
 
 

 
 
 

 

 

Greening Group Global, S.A., (en adelante la “Sociedad” o “Greening Group”), en virtud de lo 

previsto en el artículo 17 del Reglamento (UE) nº 596/2014 sobre abuso de mercado y en el 

artículo 227 de la Ley 6/2023, de 17 de marzo, de los Mercados de Valores y de los Servicios 

de Inversión, y disposiciones concordantes, así como en la Circular 3/2020 del segmento BME 

Growth de BME MTF Equity (“BME Growth”), pone en su conocimiento la siguiente: 

 

Otra información relevante 

Por la presente se comunica a mercado la información financiera correspondiente a los 

resultados del ejercicio 2024 del Grupo Greening, que han sido sujetos a auditoría externa 

favorable con fecha 01 de mayo 2025  

 

Resumen Ejecutivo – Resultados 2024 

Greening continúa ejecutando las líneas maestras de su plan de negocio 2024-2026 y asegura 

el cumplimiento a futuro del mismo a través de un sólido desempeño operacional y a través 

de acuerdos para la obtención de los recursos financieros necesarios mediante alianzas con 

terceros, rotación de activos y a través de varias operaciones de financiación. En el ejercicio 

cerrado a 31 de diciembre de 2024, Greening alcanza un EBITDA ajustado de € 11,7 Mn, 15% 

más que el obtenido a cierre del ejercicio 2023.   

Principales magnitudes y hechos acaecidos relativo al ejercicio de 2024: 

• Unos ingresos totales de € 130,9 Mn, 19% más que en 2023, que incluyen los ingresos 

procedentes de trabajos realizados para el propio activo.  

• Fortalecimiento de la cartera multitecnológica de proyectos en desarrollo y 

construcción, que incluye proyectos solares fotovoltaicos, BESS, biometano y eólicos, 

la cual alcanza 9,4 GW, comparada con los 6,4 GW existentes a cierre de 2023.  

• Cartera de proyectos en ejecución de la división Greening Solutions que alcanza € 208 

Mn. 

• Aumento del volumen de energía comercializada desde Greening Energy hasta 144 

GWh, hecho que supone un incremento muy significativo en relación con los 80 GWh 

comercializados en 2023.  

• Consolidación como productor independiente de energía (IPP), con 56 MW en 

operación o finalizados y otros 190 MW de proyectos en construcción.  

• Resultado neto consolidado del Grupo de € -13,2 Mn. El resultado neto consolidado 

ha estado muy condicionado por la ejecución del mecanismo de recuperación de los 

activos vendidos a Amperiosol Renewables, S.L. (“Amperiosol” o “el comprador”) en 

2024 debido al incumplimiento de determinados compromisos de pago del comprador 



 
 

 
 
 

 

 

en relación con la venta de dichos activos los cuales finalmente han revertido al 

Grupo1. 

• Deloitte una emitido un informe de auditoría favorable respecto de los estados 

financieros consolidados del ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2024 indicando 

que (i) el resultado neto obtenido a cierre de 2024 así como (ii) la existencia de un 

fondo de maniobra negativo de € -31 Mn determinan, a su criterio, la existencia de una 

incertidumbre material que puede generar dudas significativas sobre la capacidad del 

Grupo para continuar como empresa en funcionamiento. Del mismo modo, el auditor 

menciona en su informe diferentes hechos posteriores al cierre, entre los que destaca, 

el cierre o ejecución de varias operaciones de rotación de activos o M&A, 

financiaciones relevantes y un acuerdo para la ejecución de una ampliación de capital 

con la sociedad mexicana Latina Desarrollos Energéticos, S.A. de C.V. por hasta € 45 

Mn a lo largo de 2025, elementos todos los anteriores que permitirían a Greening 

garantizar el presupuesto de tesorería del ejercicio 2025 preparado por la dirección del 

Grupo, la cual no prevé dificultades de liquidez. En consecuencia, los administradores 

han formulado las cuentas anuales correspondientes al ejercicio 2024 siguiendo el 

principio de gestión continuada.  

• Greening ha cerrado, con posterioridad a 31 de diciembre de 2024, varias operaciones 

de financiación que refuerzan su estructura financiera y mejoran su situación de 

liquidez entre las que destacan las siguientes:  

o La firma, a principios de 2025, de un acuerdo con la sociedad mexicana Latina 

Desarrollos Energéticos S.A. de C.V, para la realización de una ampliación de 

capital por un monto de hasta € 45 Mn, con el objetivo de fortalecer el balance de 

la Compañía y sentar las bases de su crecimiento en los próximos años.  

o Obtención de financiación a largo plazo a principios de 2025, a través de la emisión 

de bonos verdes, por un monto de € 14 Mn a un plazo de 5 años, dentro de un 

programa de € 30 Mn, y el cierre de una financiación de proyecto por importe de 

€ 34,5 Mn con Qualitas Energy Credit Holdco, S.á.r.l, que posibilita refinanciar 

deuda a corto plazo.  

• Greening ha completado, al cierre de 2024, el primer año de su plan estratégico 2024-

2026. Si bien el grado de cumplimiento de los objetivos parciales fijados para este 

periodo ha sido inferior al esperado (desviación negativa superior al 10% en ingresos 

y Ebitda), la Compañía, a la fecha de la elaboración de la presente comunicación, 

mantiene una perspectiva favorable respecto a la consecución de los objetivos 

acumulados del plan, cuya finalización está prevista para el año 2026. 

• La Compañía, dentro de un proceso de búsqueda de la excelencia y de mejora 

continua, ha iniciado un proyecto de mejora de su eficiencia que incluye, entre otras 

líneas de actuación, las siguientes:  

o Focalizarse en las geografías más rentables (USA, Italia, Alemania y México), 

ajustando su actividad en España a la realidad del negocio fotovoltaico en ese 

mercado y decidiendo cerrar operaciones en Francia (cuyos resultados no han 

alcanzado las expectativas iniciales).   

 
1 Este hecho se halla explicado con más detalle más adelante en la presente comunicación y en las cuentas 
anuales auditados consolidadas correspondientes al ejercicio 2024.  



 
 

 
 
 

 

 

o Completar su transformación digital.  

o Fortalecer sus áreas financieras y de inversión. 

La siguiente información ha sido puesta a disposición del mercado en la página web de la 

sociedad (https://www.greening-group.com/informacion-financiera/) y los siguientes 

documentos se adjuntan a la presente comunicación: 

• Informe de resultados correspondientes al ejercicio 2024, terminado el 31 de diciembre 

de 2024, que incluye el grado de cumplimiento de las guías facilitadas en su día. 

• Cuentas anuales consolidadas 2024 de Greening Group Global, S.A. y sociedades 

dependientes, junto el correspondiente informe de auditoría.  

• Cuentas anuales individuales 2024 de Greening Group Global, S.A., junto el 

correspondiente informe de auditoría.  

• Informe sobre la estructura organizativa y sistema de control interno de Greening 

Group Global, S.A.  

 

De conformidad con lo dispuesto en la citada Circular 3/2020 se hace constar que la 

información comunicada ha sido elaborada bajo la exclusiva responsabilidad de la Sociedad 

y sus administradores. 

Quedando a su disposición para cuantas aclaraciones consideren oportunas. 

Granada, 1 de mayo de 2025 

 

Don Ignacio Salcedo Ruiz 

Presidente del Consejo de Administración de Greening Group Global, S.A. 

https://www.greening-group.com/informacion-financiera/
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Resultados Consolidados 2024 

Resumen Ejecutivo 

Greening continúa ejecutando las líneas maestras de su plan de negocio 2024-2026 (Información 

Privilegiada publicada el 10/05/2024) y asegura el cumplimiento a futuro del mismo con un sólido 

desempeño operacional y cerrando los recursos financieros necesarios (mediante alianzas con 

terceros, la rotación de activos y el cierre de varias operaciones de financiación). Greening 

alcanza un EBITDA ajustado de € 11,7 Mn, un 15% más que el obtenido al cierre del ejercicio 

2023.  

 Generó unos ingresos totales de € 130,9 Mn (incluyendo ingresos procedentes de 

trabajos realizados para su activo) lo que supone un crecimiento del 19% con respecto 

al año anterior. 

 Fortalece su cartera multitecnológica de proyectos en desarrollo y construcción (que 

incluye proyectos solares fotovoltaicos, BESS, biometano y eólicos) que alcanza 9,4 GW 

(comparado con los 6,4 GW al cierre de 2023). 

 La cartera de proyectos en ejecución de su división Greening Solutions alcanza los € 208 

Mn. 

 Aumenta el volumen de energía comercializada desde Greening Energy hasta 144 GWh 

(lo que supone un incremento muy significativo en relación con los 80 GWh de 2023). 

 Se consolida como productor independiente de energía (IPP), con 56 MW en operación 

o finalizados y otros 190 MW de proyectos en construcción. 

 El resultado neto consolidado del Grupo, tras considerar ajustes temporales, otros 

impactos no recurrentes, amortizaciones, gastos financieros e impuestos, totaliza € -13,2 

Mn, muy condicionado por la ejecución del mecanismo de recuperación de los activos 

vendidos a “Amperiosol Renewables, S.L.” en 2024 debido al impago de determinados 

hitos pactados. 

 Deloitte emite un Informe de Auditoría favorable respecto los estados financieros 

consolidados del ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2024 mencionando que el 

resultado neto obtenido a cierre de 2024 así como la existencia de un fondo de maniobra 

negativo de € -31 Mn indican la aparición de una incertidumbre material que puede 

generar dudas significativas sobre la capacidad del Grupo para continuar como empresa 

en funcionamiento. Del mismo modo, mencionan en dicha nota diferentes hechos 

posteriores al cierre (entre los que destacan, el cierre de varias operaciones de M&A, 

financiaciones relevantes y un acuerdo para realizar una ampliación de capital con la 

sociedad mexicana Latina Desarrollos Energéticos, S.A. de C.V. por hasta € 45 Mn 

durante 2025) que permitirían a Greening cubrir el presupuesto de tesorería del ejercicio 

2025 preparado por la dirección del Grupo por lo que la misma no prevé problemas de 

liquidez. En consecuencia, los administradores han formulado las presentes cuentas 

anuales siguiendo el principio de gestión continuada. 

 Greening ha cerrado, con posterioridad al cierre del ejercicio 2024, varias operaciones 

de financiación que refuerzan su estructura financiera y mejoran su situación de liquidez 

entre las que destacan las siguientes: 
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o La firma, a principios de 2025, de un acuerdo con la sociedad mexicana Latina 

Desarrollos Energéticos S.A. de C.V, para la realización de una ampliación de 

capital por un monto de hasta € 45 Mn, con el objetivo de fortalecer el balance 

de la Compañía y sentar las bases de su crecimiento en los próximos años. 

o Obtención de financiación a largo plazo a principios de 2025, a través de la 

emisión de bonos “verdes” por un monto de € 14 Mn a un plazo de 5 años, dentro 

de un programa de € 30 Mn, y del cierre de una financiación de proyecto por 

importe de € 34,5 Mn con Qualitas Energy Credit Holdco, S.á.r.l, que posibilita 

refinanciar deuda a corto plazo. 

 Greening ha completado, al cierre de 2024, el primer año de su plan estratégico 2024-

2026. Si bien el grado de cumplimiento de los objetivos parciales fijados para este 

periodo ha sido inferior al esperado, la Compañía (a la fecha de la elaboración de este 

informe) mantiene una perspectiva favorable respecto a la consecución de los objetivos 

acumulados del plan, cuya finalización está prevista para el año 2026. 

 La Compañía, dentro de un proceso de búsqueda de la excelencia y de mejora continua, 

ha iniciado un proyecto de mejora de su eficiencia que incluye, entre otras líneas de 

actuación, las siguientes: 

o Focalizarse en las geografías más rentables (USA, Italia, Alemania y México), 

ajustando su actividad en España a la realidad del negocio fotovoltaico en ese 

mercado y decidiendo cerrar operaciones en Francia (cuyos resultados no han 

alcanzado las expectativas iniciales).  

o Completar su transformación digital. 

o Fortalecer sus áreas financieras y de inversión. 

 

Sobre Greening 

Greening es una compañía global de energías renovables, verticalmente integrada, que no solo 

genera y comercializa su propia energía verde, sino que lo hace a través de una cartera 

diversificada de tecnologías: fotovoltaica, eólica, biogás y almacenamiento energético (BESS). 

Con presencia en los principales mercados de Europa y Norteamérica, Greening está a la 

vanguardia de la transición energética. Greening nació en Granada en 2011 para convertirse en 

un grupo global de energía que ofrece respuestas integrales a sus clientes, contribuyendo a un 

mundo más sostenible en el que se pueda llevar a cabo un mejor uso del agua, la energía y el 

medio ambiente. Greening es una empresa global de energía renovable, verticalmente integrada 

que no solo genera y comercializa su propia energía verde, sino que lo hace a través de un 

portafolio diversificado de tecnologías: fotovoltaica, eólica, biometano y almacenamiento de 

energía (BESS). 
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Con presencia en los principales mercados de Europa y América del Norte, Greening está a la 

vanguardia de la transición energética. 

En los últimos años, Greening ha intensificado su actividad en España adquiriendo una mayor 

experiencia en el desarrollo de su modelo de negocio, lo que posibilita su réplica en nuevos 

países de forma más rápida y eficiente. 

El grupo tiene como misión ser referentes en la revolución energética global mediante la 

hibridación de tecnologías renovables como la fotovoltaica, eólica, biometano y almacenamiento 

energético (BESS). La estrategia del Grupo se basa en n modelo de negocio verticalmente 

integrado con presencia en todas las fases de la cadena de valor del sector de la energía solar 

fotovoltaica tanto en el mercado nacional como internacional, incluyendo la generación, el diseño 

y construcción de proyectos, la fabricación de productos y la comercialización de energía, 

especializándose especialmente en instalaciones de autoconsumo fotovoltaico. 

La operativa de Greening se estructura de forma que la integración vertical da lugar a diferentes 

líneas de actividad ligadas a los distintos eslabones de la cadena de valor, dando servicio a 

clientes terceros y a las propias actividades del Grupo 
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Desde sus inicios, la Compañía ha tenido vocación internacional, iniciando su actividad fuera de 

España en 2013 con la entrada en Marruecos. La expansión internacional permite al Grupo 

acompañar a sus clientes en aquellas localizaciones en las que Greening cuenta con presencia. 

Greening desarrolla su actividad en las principales economías de Europa y de Norte América, 

contando con sedes en España (Granada, Sevilla, Madrid, Barcelona), Italia (Milán y Roma), 

México (Ciudad de México y Monterrey), Alemania (Düsseldorf), EEUU (Miami y Houston), 

Francia (Paris) y Marruecos (Rabat). Su objetivo es llevar las energías renovables y la eficiencia 

energética a todo el mundo. 
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Misión 

La misión de Greening es ser referentes en la revolución energética global mediante la 

hibridación de tecnologías renovables como la fotovoltaica, eólica, biogás y almacenamiento 

energético (BESS). Greening se compromete a simplificar la transición hacia un modelo 

energético sostenible, ofreciendo soluciones de autoconsumo, y generando, desarrollando y 

comercializando energía verde. Su enfoque valiente e innovador le permite alcanzar lo imposible 

en su crecimiento empresarial, con el objetivo de contribuir a un futuro más sostenible y reducir 

la huella de carbono global. 

Visión 

La visión de Greening es consolidarse como líderes globales en la transformación energética, 

facilitando que las soluciones renovables sean la opción más accesible y eficiente. Opera con 

una mentalidad multitecnológica y multinacional, integrándose en toda la cadena de valor, desde 

la generación y desarrollo de proyectos hasta la comercialización de energía sostenible. Aspira 

a simplificar los retos del sector energético mientras alcanza nuevos niveles de excelencia 

tecnológica y operativa, creando un entorno de trabajo en el que el talento y la innovación sean 

motores clave de nuestro éxito. 

 

Aspectos relevantes 

Durante el último ejercicio, la compañía ha realizado ajustes a su plan estratégico, fijando 

objetivos ambiciosos de desarrollo en capacidad y crecimiento para los ejercicios 2024, 2025 y  

2026, y focalizándose en su presencial internacional, un enfoque multitecnológico (que incluye 

la hibridación de la energía solar fotovoltaica con baterías y eólica, así como el biometano) 

integrado verticalmente, y una estrategia de financiación basada principalmente en la rotación 

de activos y alianzas con socios. 

El plan estratégico se centra en cinco focos principalmente: 

1. Diversificación internacional: focalización en los 5 países en los que ya opera 

actualmente. En Europa (España, Alemania e Italia) y en Norte América (México y 

EE.UU.).  

2. Multitecnológico: ampliar el alcance de su actividad a sistemas de almacenamiento 

(BESS), energía eólica y biometano y plantear soluciones de hibridación con baterías y 

eólica con el objetivo de generar sinergias de costes y mejorar la rentabilidad a los 

proyectos. 

3. Alianzas con socios financieros para impulsar el negocio de desarrollo. 

4. Rotación de activos propios con el fin de generar el “equity” necesario para invertir en 

los proyectos de generación.  

5. Desarrollar el negocio de generación con la colaboración de socios financieros. 
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Evolución de los negocios en 2024 

Greening ha alcanzado una cartera total de activos en desarrollo, construcción y operación de 

9,4 GW a cierre de 2024 (lo que supone un crecimiento superior al 30% sobre la cartera a cierre 

de 2023) con la distribución que se muestra a continuación por tecnología, estado de avance de 

los proyectos y por geografías.  

 

 

 

Como se puede observar, aproximadamente 1,1 GW se encuentran en estados avanzados de 

su desarrollo (en operación -“COD”-; en construcción -“EC”- o en “Backlog”) lo que permite a la 

Compañía disponer de una enorme visibilidad sobre el desarrollo de su cartera de proyectos al 

mismo que tiempo que confirma la generación de valor de la misma. 

Los proyectos “utility scale” (“US”) fotovoltaicos (“PV”) representan 7,5 GW sobre el total mientras 

que la cartera de activos de otras tecnologías diferentes a la energía solar fotovoltaica “US” 

incluye, a 31 de diciembre de 2024 y en distintos grados de desarrollo, 386 MW de generación 

distribuida fotovoltaica (“GD”), 1.244 MW de almacenamiento (“BESS”), 118 MW de biometano y 

163 MW de energía eólica. 

Greening se consolida como productor independiente de energía (IPP), con 56 MW ya en 

operación y 190 MW en construcción.  

Greening Solutions 

La evolución del negocio de Greening Solutions ha sido también muy satisfactoria habiéndose 

alcanzado una cartera de proyectos pendiente de ejecución (“Backlog”) de 208 millones de euros 

asociada a proyectos solares fotovoltaicos. 

El grado de diversificación de esta cartera es bastante elevado tanto a nivel de clientes como en 

términos de mercados, manteniendo en este último caso una distribución bastante equilibrada 

en los cinco mercados principales del Grupo (España, Italia, EE.UU. México y Alemania) como 

se puede observar a continuación (representando los proyectos pendientes de ejecutar fuera de 

España el 74% del total). 
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Greening Energy 

El negocio de trading de energía de Greening también se ha mostrado muy sólido durante el 

ejercicio 2024 alcanzando una cifra total de energía suministrada de 144 GWh (superando en casi 

un 68% la cifra alcanzada a cierre de 2023 -80 GWh-), iniciando operaciones en Italia y dando 

servicio en los dos mercados en los que opera (España e Italia) a 6.438 clientes (de los cuales, 

aproximadamente el 79% se encuentran en España).  
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Evolución de las principales magnitudes (2021-2024) 

 

 

Principales hitos de negocio 

Durante 2024, Greening ha alcanzado los siguientes logros en relación con el cumplimiento de 

su plan estratégico: 

• Acuerdo con Atlántica Energía Sostenible España S.L.: el 30 de diciembre de 2024 

se firmó acuerdo de compraventa (posteriormente perfeccionado y elevado a público el 

27 de febrero de 2025) entre Atlántica Energía Sostenible España, S.L.U. (“Atlántica 

Energía”) y Greening Investments Energía Renovable, S.L.U. (“Greening Investments”) 

mediante el cual Greening Investments vende el 50% de las participaciones sociales de 

la sociedad Greening Biomethane, S.L. a Atlántica Energía por un importe inicial de € 3 

Mn (cobrado en 2025 a la fecha de elaboración de este informe), que podrá ajustarse 

hasta un máximo de € 1 Mn  tanto al alza como a la baja según el modelo de evaluación 

financiero usado por las partes.  

Adicionalmente, las partes acordaron firmar también, entre otras cuestiones, un contrato 

de prestación de servicios de desarrollo entre Greening Investments y Greening 

Biomethane, S.L. para el desarrollo de los proyectos de biometano hasta la fase de 

construcción y un contrato de financiación de Atlántica Energía ya Greening Biomethane, 

S.L. para financiar los proyectos hasta dicho hito. Dicho contrato tiene como objetivo que 

Atlántica Energía Sostenible España, S.L.U pueda proporcionar hasta € 6 Mn para 

financiar los costes de desarrollo en los que se incurran. 

Está previsto que durante el Q2 2025, Edison Next adquiera el 51% de la participación 

de Atlántica Energía, manteniéndose intactos el resto de las condiciones y términos de 

los acuerdos. 
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• Venta proyecto “Cheta” (OIR publicado el 16/01/2025): el 30 de diciembre de 2024 se 

alcanzó un acuerdo (posteriormente perfeccionado el 28 de abril de 2025) para la venta 

de un proyecto fotovoltaico que la Compañía posee en Italia correspondiente a 91 MW 

en fase de desarrollo por 2,9 millones de euros a una compañía líder en fabricación de 

componentes y desarrollo de activos renovables a nivel mundial con más de 23 años de 

experiencia en el desarrollo de tecnologías solares y energías renovables. 

Adicionalmente, la transacción incluye un acuerdo para el desarrollo del proyecto, 

valorado en 0,32 millones de euros. El proyecto tiene previsto obtener la aprobación 

previa por parte de la administración italiana durante el primer semestre de 2025, y se 

espera que esté listo para iniciar la construcción para finales de 2026.  A la fecha de 

elaboración del presente informe, se han cobrado 1,6 millones de euros 

correspondientes a esta transacción. 

• Venta de cartera de proyectos de autoconsumo industrial (OIR publicado el 

16/01/2025): venta de una cartera de 15,13 MW de autoconsumo industrial en México 

(de los cuales, 10,6 MW ya están operacionales y el resto se espera que alcancen dicho 

estado a comienzos de 2025) por, aproximadamente, € 10,34 Mn (deuda Project finance 

por valor de € 6,5 Mn y valor del equity de € 3,8 M). La operación incluye también un 

“earn-out” de aprox. € 0,5 Mn asociado a la consecución de un determinado nivel de 

generación eléctrica durante el ejercicio 2025.  

• Rotación de cartera de proyectos de 55 MW (OIR publicados el 01/07/2024 y el 

17/01/2025): durante el primer semestre del ejercicio 2024 se produjo la venta de 

determinadas sociedades del Grupo que desarrollaban proyectos fotovoltaicos de 55 

MW. Si bien durante el segundo semestre del ejercicio se han continuado prestando 

servicios de EPC para concluir dichos proyectos, ante los impagos de las deudas 

contraídas por el nuevo propietario de las sociedades, así como de las propias 

sociedades, Greening ha procedido a reclamar y recuperar dichas sociedades, y por 

tanto los proyectos vinculados, integrándose estos en las cuentas anuales consolidadas, 

con un valor neto contable de 22,5 millones de euros.   

 

Hechos posteriores al 31.12.2024 

• Emisión bonos “verdes” en el MARF (OIR publicado el 31/12/2024): con fecha 20 de 

febrero de 2025 se ha realizado la primera emisión de bonos “verdes” de la sociedad 

dominante dentro del “Programa de Emisión de Bonos Verdes Greenig Group 2024” por 

importe de 10 millones de euros, desembolsados y admitidos a negociación en el 

Mercado Alternativo de Renta Fija (MARF) con fecha 24 de febrero de 2025. 

Con posterioridad, el 8 de abril de 2025, se ha realizado una segunda emisión de bonos 

“verdes” dentro del programa indicado, por importe de 4 millones de euros adicionales, 

desembolsados y admitidos a negociación en el MARF con fecha 10 de abril de 2025. 

Ambas emisiones están destinadas a inversores cualificados, tienen vencimiento a 5 

años, se remuneran a un tipo de interés fijo del 7,5% anual y están garantizados con un 

derecho real de primer rango sobre el 100% de las participaciones sociales de Greening 

Investments Energía Renovable, S.L.U. y sociedades dependientes de dicha sub-

holding. 
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• Adquisición del proyecto La Encantada (OIR publicado el 16/01/2025): proyecto de 

8 MW adquirido durante 2025 por un monto de € 1,8 Mn. Dicho proyecto está siendo 

construido por la propia Greening por lo que, aunque su adquisición ha generado un 

incremento en el valor de sus activos, los ingresos asociados a dicha actividad no pueden 

ser reconocidos en los estados financieros consolidados de la Compañía. 

• Financiación Qualitas Energy Credit Holdco, S.á.r.l. (OIR publicado el 24/04/2025): 

con fecha 11 de abril de 2025 se ha firmado un acuerdo de financiación con la compañía 

Qualitas Energy, plataforma global líder de inversión y gestión con un enfoque dual en la 

financiación y el desarrollo de energías renovables, transición energética e 

infraestructuras sostenibles, para una cartera de proyectos fotovoltaicos en España de 

90,17 MWp en construcción o ya conectados.  El préstamo asciende a aproximadamente 

€ 34,5 Mn bajo una estructura de financiación sin recurso a la matriz. Parte de esta 

financiación, 21,5 millones de euros, se destinan a financiar inversiones ya realizadas, y 

el resto a la finalización de dichos proyectos. La financiación ha sido articulada a través 

de Greening Investments Desarrollos España, S.L.U, (HoldCo) como sociedad 

financiada que cuenta con las garantías de las SPVs tenedoras de los activos.  El 

préstamo tiene una duración de tres años y contempla un interés fijo en condiciones de 

mercado. Las disposiciones de capital se realizarán por tramos, vinculadas al 

cumplimiento de hitos de construcción (EPC) certificados por el agente técnico en cada 

uno de los proyectos. La Compañía espera que la cartera esté completamente construida 

a finales de 2025 y cuenta con un PPA con la comercializadora del grupo, Greening 

Energy. 

• Constitución y Acuerdo de Asociación en Verdant Shores Development Partners 

LLC (Joint Venture con Atlántica en USA) (OIR publicado el 08/04/2025): con fecha 

14 de febrero de 2025, se constituyó la sociedad Verdant Shores Development Partners 

LLC, como sociedad de responsabilidad limitada en el estado de Delaware, Estados 

Unidos. 

Posteriormente, el 26 de febrero de 2025, los socios Atlántica North América LLC y 

Greening Developments LLC formalizaron el Acuerdo de Sociedad de Responsabilidad 

Limitada, estableciendo una participación del 50,01% y 49,99% respectivamente. En la 

misma fecha, las partes suscribieron un Acuerdo de Coinversión que establece el marco 

general para la promoción, desarrollo conjunto, financiación y estructuración hasta 

estado Ready to Build (RtB) de proyectos de generación eléctrica a partir de fuentes 

renovables. Dichos proyectos comprenden iniciativas de energía solar fotovoltaica, 

almacenamiento con baterías (tanto en modalidad co-localizada como independiente), y 

energía eólica, todos ellos localizados en territorio estadounidense, en zonas 

gestionadas por los operadores regionales Midcontinent Independent System Operator 

(MISO) y Southwest Power Pool (SPP). 

Atlántica North America LLC ha formalizado aportación dineraria en concepto de “equity” 

por un importe de 1,5 millones de euros; y, Greening Developments LLC, entidad de 

reciente constitución, su aportación no dineraria en activos/derechos de desarrollo de 

proyectos fotovoltaicos, también valorada en 1,5 millones de euros. 

Adicionalmente, Atlántica North América LLC se compromete a financiar el desarrollo de 

los activos a través de aportaciones de capital sucesivas por hasta 15 millones de euros, 

que se desembolsarán durante el período de maduración de los proyectos, inicialmente 

estimado en un máximo de cinco años. Por su parte, Greening Developments LLC 
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asumirá la responsabilidad del desarrollo operativo integral de los proyectos, prestando 

los servicios necesarios para su avance técnico y regulatorio hasta su estado RtB. 

• Acuerdo de ampliación de Capital con Latina Desarrollos Energéticos, S.A. de C.V. 

(Información Privilegiada publicada el 01/05/2025): el 11 de abril de 2025 se ha 

firmado un acuerdo de incorporación de la sociedad mexicana Latina Desarrollos 

Energéticos, S.A. de C.V. como accionista de Greening mediante la ampliación de capital 

en Greening Group Global, S.A. (sociedad dominante del Grupo). En el mencionado 

acuerdo, el inversor se obliga a desembolsar y suscribir íntegramente acciones por un 

importe total de hasta 45 millones de euros, que equivale a 4,90 euros por acción 

(incluyendo nominal y prima de emisión), en tres tramos por importes de 10, 20 y 15 

millones de euros. El primero de dichos tramos se debe suscribir de acuerdo con los 

desembolsos, estimados en el 40% antes de 30 de abril de 2025 y el resto antes del 17 

de junio de 2025. Los otros dos tramos se suscribirán y desembolsarán antes del 31 de 

julio y 15 de diciembre de 2025, respectivamente.  El desembolso del segundo y tercer 

tramo de la ampliación de capital queda supeditado al resultado de una “due diligence” 

sobre la información entregada y al cumplimiento de determinadas obligaciones y 

condiciones relativas a negocio y mercado durante el ejercicio.  

 

Análisis de los Estados Financieros 

Estados financieros consolidados a 31 de diciembre de 2024 

Los estados financieros consolidados a 31 de diciembre de 2024 están negativamente 

impactados por varias operaciones que han tenido lugar al cierre del ejercicio (detalladas en la 

nota 3.4 de la memoria consolidada) entre las que se encuentran, fundamentalmente, las 

siguientes: 

• Retroceso de operaciones de M&A cerradas en 2024 por impagos de los compradores las 

cuales impactaron fundamentalmente a 31 de diciembre 2024 en al aumento del activo del 

Grupo, en la cancelación del registro de las plusvalías asociadas así como en la eliminación, 

al tratarse, a cierre del ejercicio de operaciones “intragrupo”, de los márgenes de 

construcción relacionados con las mismas (obligando al Grupo, adicionalmente, a tener que 

financiar la construcción de dichos proyectos que, inicialmente, debían asumir los 

compradores de los mismos lo que supuso una carga financiera adicional que no estaba 

contemplada). 

• Retraso a 2025 del reconocimiento contable de los impactos de la operación de venta del 

negocio de biometano con Atlántica Energía Sostenible España S.L. 

• Retraso a 2025 del reconocimiento contable de los impactos de la operación de venta del 

proyecto “Cheta” 

Dichos impactos negativos provocan una reducción significativa en el resultado neto del ejercicio 

2024 (que totaliza € -13,2 Mn), además de un mayor esfuerzo de la Compañía para poder obtener 

los fondos necesarios para llevar a cabo el desarrollo de su cartera de proyectos. 

Sin embargo, estos efectivos negativos, tienen también efectos positivos ya que se ha 

incrementado el valor de los activos de la Compañía y, por tanto, el valor de la cartera de 

proyectos de la misma ha aumentado. Asimismo, el resultado de 2025 recogerá el impacto 

positivo de las operaciones que no han podido reconocerse en 2024. 
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Notas de la Notas de la
ACTIVO memoria 31/12/2024 31/12/2023 PATRIMONIO NETO Y PASIVO memoria 31/12/2024 31/12/2023

ACTIVO NO CORRIENTE 81.829.678 43.785.684 PATRIMONIO NETO 11 19.460.088 33.719.284 
Inmovilizado intangible 6.1 2.156.917 781.517 FONDOS PROPIOS- 20.569.616 33.649.404 
Otro inmovilizado intangible 2.156.917 781.517 Capital 72.756 72.756 
Inmovilizado material 6.2 72.381.188 40.718.610 Capital 72.756 72.756 
Terrenos y construcciones 1.408.891 1.443.090 Prima de emisión 29.465.852 29.465.852 
Instalaciones técnicas y otro inmovilizado material 7.877.976 7.496.832 Reservas (1.539.820) (1.239.254) 
Inmovilizado en curso y anticipos 63.094.322 31.778.688 Reservas en sociedades consolidadas 6.044.636 2.581.248 
Inversiones en empresas del grupo y asociadas a largo plazo 215.623 57.714 Acciones y participaciones en patrimonio propias (703.335) (726.790) 
Participaciones puestas en equivalencia 8.1 197.910 40.002 Resultado del ejercicio atribuido a la sociedad dominante (12.770.474) 3.495.592 
Créditos a sociedades puestas en equivalencia 17.2 17.713 17.713 AJUSTES POR CAMBIOS DE VALOR- (528.010) (46.511) 
Inversiones financieras a largo plazo 9.1 1.683.126 1.292.705 Diferencia de conversión (528.010) (46.511) 
Activos por impuesto diferido 14.5 5.392.824 935.137 SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS RECIBIDOS- -        273.661 

SOCIOS EXTERNOS- 11.7 (581.518) (157.270) 

ACTIVO CORRIENTE 84.148.213 69.013.961 PASIVO NO CORRIENTE 31.608.168 12.684.279 
Activos no corrientes mantenidos para la venta 18 675.404 -        Provisiones a largo plazo 12 47.079 98.878 
Existencias 10 5.392.974 4.362.986 Deudas a largo plazo 13.1 31.190.289 12.497.611 
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 65.759.032 47.349.893 Deudas con entidades de crédito 27.578.956 3.696.120 
Clientes por ventas y prestaciones de servicios 53.588.266 36.677.629 Acreedores por arrendamiento financiero 7 295.024 399.670 
Clientes, sociedades puestas en equivalencia 17.2 83.058 53.623 Otros pasivos financieros 3.316.310 8.401.821 
Otros deudores 12.087.708 10.618.641 Pasivos por impuesto diferido 370.800 87.790 
Inversiones en empresas del grupo y asociadas a corto plazo 17.2 392.227 232.815 
Créditos a sociedades puestas en equivalencia -        232.815 PASIVO CORRIENTE 114.909.636 66.396.083 
Otros activos financieros 392.227 -        Pasivos vinculados con activos no corrientes mantenidos para la venta 18 35.433 -        
Inversiones financieras a corto plazo 9.2 5.222.177 3.940.568 Provisiones a corto plazo 12 384.969 1.854.917 
Periodificaciones a corto plazo 2.897.832 1.023.512 Deudas a corto plazo 13.2 52.564.567 27.420.455 
Efectivo y otros activos líquidos equivalentes 3.808.566 12.104.188 Obligaciones y otros valores negociables CP 7.015.583 2.071.693 

Deudas con entidades de crédito 32.553.156 21.706.241 
Acreedores por arrendamiento financiero 7 98.192 89.261 
Otros pasivos financieros 12.897.636 3.553.260 
Deudas con empresas del grupo y asociadas a corto plazo 30.000 -        
Deudas con sociedades puestas en equivalencia 17.2 30.000 -        
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 61.894.666 37.119.898 
Proveedores 51.933.032 29.392.025 
Proveedores, sociedades puestas en equivalencia 17.2 2.028.092 -        
Pasivos por impuesto corriente 14.1 261.721 2.098.737 
Otros acreedores 7.671.821 5.629.135 
Periodificaciones a corto plazo -        814 

TOTAL ACTIVO 165.977.891 112.799.646 TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 165.977.891 112.799.646 

GREENING GROUP GLOBAL, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

BALANCE CONSOLIDADO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

(Euros)
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Notas de la Ejercicio Ejercicio
memoria 2024 2023

OPERACIONES CONTINUADAS
Importe neto de la cifra de negocios 16.1 95.513.461 100.356.998 
Ventas 22.617.744 19.631.176 
Prestación de servicios 72.895.718 80.725.821 
Variación de existencias de productos terminados y en curso de fabricación -        30.152 
Trabajos realizados por el grupo para su activo 6 35.435.692 9.285.226 
Aprovisionamientos (83.280.983) (66.464.257) 
Consumo de mercaderías 16.2 (50.615.520) (43.622.703) 
Consumo de materias primas y otras materias consumibles 16.2 (27.299) (6.655.174) 
Trabajos realizados por otras empresas (32.638.164) (16.186.381) 
Otros ingresos de explotación 354.034 407.959 
Ingresos accesorios y otros de gestión corriente 246.783 180.480 
Subvenciones de explotación incorporadas al resultado del ejercicio 107.251 227.478 
Gastos de personal 16.3 (31.826.131) (23.138.301) 
Sueldos, salarios y asimilados (25.421.117) (18.479.571) 
Cargas sociales (6.405.014) (4.658.730) 
Otros gastos de explotación (22.135.755) (12.144.655) 
Servicios exteriores (20.221.681) (10.499.592) 
Tributos (184.263) 199.214 
Pérdidas, deterioro y variación de provisiones por operaciones comerciales 9.3, 9.4 y 12 (1.729.811) (1.844.277) 
Amortización del inmovilizado 6 (1.602.743) (739.251) 
Imputación de subvenciones de inmovilizado no financiero y otras 17.589 -        
Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado (4.141.437) 110.074 
Deterioro y pérdidas 6 (4.139.526) -        
Resultados por enajenaciones y otros (1.911) 110.074 
Resultado por la pérdida de control de participaciones consolidadas 8.1 1.733.923 -        
Otros resultados (247.074) (93.004) 

-        
RESULTADO DE EXPLOTACIÓN (10.179.422) 7.610.939 

Ingresos financieros 432.088 60.577 
De participaciones en instrumentos de patrimonio 7.941 -        
De valores negociables y otros instrumentos financieros 424.147 60.577 
Gastos financieros 16.4 (6.840.791) (2.248.880) 
Incorporación al activo de gastos financieros 6 2.588.539 -        
Diferencias de cambio (1.216.867) 106.577 
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros (1.643) 218.402 

-        
RESULTADO FINANCIERO (5.038.674) (1.863.324) 

Participación en beneficios (pérdidas ) de sociedades puestas en equivalencia 108.818 (126.474) 

RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (15.109.278) 5.621.141 
Impuestos sobre Beneficios 14 1.902.949 (2.270.878) 
RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS (13.206.330) 3.350.262 

OPERACIONES INTERRUMPIDAS

Resultado del ejercicio procedente de operaciones interrumpidas neto de impuestos 18 (3.578) -        

RESULTADO CONSOLIDADO DEL EJERCICIO (13.209.908) 3.350.262 

Resultado atribuido a la sociedad dominante (12.770.474) 3.495.592 

Resultado atribuido a socios externos (439.434) (145.330) 

GREENING GROUP GLOBAL, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

CUENTA DE PÉRDIDAS Y GANANCIAS  CONSOLIDADA CORRESPONDIENTE 
AL PERIODO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

(Euros)
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Notas de la Ejercicio Ejercicio
memoria 2024 2023

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACIÓN (I) (7.766.418) 4.743.146 
Resultado del ejercicio antes de impuestos (15.109.278) 5.621.141 
Ajustes al resultado: 13.206.664 4.557.871 
   - Amortización del inmovilizado 6 1.602.743 739.251 
   - Variación de provisiones (1.521.747) 1.938.896 
   - Resultados por bajas y enajenaciones de inmovilizado 1.911 (110.074) 
   - Resultados por bajas y enajenaciones de instrumentos financieros y otros 1.643 -        
   - Correciones valorativas por deterioro 7.339.285 -        
   - Ingresos financieros (432.088) (60.577) 
   - Gastos financieros 16.4 6.840.791 2.248.880 
   - Diferencias de cambio 1.216.867 (106.577) 

   - Variación de valor razonable en instrumentos financieros -        (218.402) 

   - Otros ingresos y gastos (1.733.923) -        
   - Participación en beneficios (pérdidas) de sociedades puestas en equivalencia neto de dividendos (+/-) 8 (108.818) 126.474 
Cambios en el capital corriente 2.815.777 (2.001.502) 
   - Existencias (1.029.989) (981.954) 
   - Deudores y otras cuentas a cobrar (19.937.063) (27.200.614) 
   - Otros activos corrientes (1.874.319) (1.021.395) 
   - Acreedores y otras cuentas a pagar 25.657.962 27.201.647 
   - Otros pasivos corrientes (814) 814 
Otros flujos de efectivo de las actividades de explotación (8.679.581) (3.434.364) 
   - Pagos de intereses 16.4 (6.840.791) (2.248.880) 
   - Cobros de intereses 432.088 60.577 
   - Cobros (pagos) por impuesto sobre beneficios (2.270.878) (1.246.061) 

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSIÓN (II) (48.255.924) (35.305.313) 

Pagos por inversiones (49.057.666) (35.524.145) 
   - Sociedades del Grupo, neto de efectivo en sociedades consolidadas -        (505.430) 
   - Sociedades asociadas (49.090) (7.500) 
   - Inmovilizado intangible 6.1 (1.520.204) (792.073) 
   - Inmovilizado material 6.2 (45.813.480) (30.279.338) 
   - Otros activos financieros (1.674.892) (3.939.804) 
Cobros por desinversiones 801.742 218.832 
   - Sociedades del Grupo y asociadas 633.300 86.078 
   - Inmovilizado intangible -        -        
   - Inmovilizado material 168.442 132.754 
   - Otros activos financieros

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACIÓN (III) 49.425.088 41.907.568 
Cobros y pagos por instrumentos de patrimonio (255.105) 20.888.384 
   - Emisión de instrumentos de patrimonio (+) -        22.652.818 
   - Adquisición de instrumentos de patrimonio propios (-) 23.455 (726.790) 
   - Adquisición de participaciones de socios externos (-) (4.899) (1.037.644) 
   - Subvenciones donaciones y legados (273.661) 
Cobros y pagos por instrumentos de pasivo financiero 49.680.193 21.019.184 
   - Emisión de obligaciones y otros valores negociables 4.943.890 
   - Emisión de deudas con entidades de crédito 40.477.439 9.271.754 
   - Emisión de otras deudas 4.258.864 17.629.199 
   - Devolución y amortización de deudas con entidades de crédito -        (5.881.769) 
EFECTO DE LAS VARIACIONES DE LOS TIPOS DE CAMBIO (IV) (1.698.367) 89.236 

-        
AUMENTO/DISMINUCIÓN NETA DEL EFECTIVO O EQUIVALENTES (I+II+III+IV) (8.295.622) 11.434.637 

-        
Efectivo o equivalentes al comienzo del ejercicio 12.104.188 669.551 
Efectivo o equivalentes al final del ejercicio 3.808.566 12.104.188 

GREENING GROUP GLOBAL, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO CONSOLIDADO CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2024
(Euros)
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De cara a presentar un cálculo de EBITDA que representase los más fielmente posible el 

resultado de sus operaciones en 2024, sin considerar los efectos temporales ni los impactos no 

recurrentes de las operaciones de M&A realizadas, la Compañía ha determinado un EBITDA 

ajustado que totaliza al cierre del periodo un valor de € 11,7 Mn, tal y como se muestra a 

continuación: 

 

 

Adicionalmente, se muestran a continuación los ingresos totales y el EBITDA ajustado 

desglosados por línea de negocio y por país. 
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Situación liquidez 

El resultado del ejercicio 2024 ha supuesto unas pérdidas de € 13,2 Mn, presentando el balance 

al 31 de diciembre de 2024 un fondo de maniobra negativo de € 31 Mn, al exceder el pasivo 

corriente al activo corriente en dicho importe. Estos hechos o condiciones indican la existencia 

de una incertidumbre material que puede generar dudas significativas sobre la capacidad del 

Grupo para continuar como empresa en funcionamiento.  

Esta situación financiera y de resultados ha venido motivada por diferentes factores, siendo los 

más relevantes los siguientes: 

• Durante el primer semestre del ejercicio se produjo la venta de determinadas sociedades 

del Grupo que desarrollaban proyectos fotovoltaicos de 55 MW (OIR publicado el 

01/07/2024)). Si bien durante el segundo semestre del ejercicio se ha continuado 

prestando servicios de EPC para concluir dichos proyectos, ante los impagos de las 

deudas contraídas por el nuevo propietario de las sociedades, así como de las propias 

sociedades, el Grupo ha procedido a reclamar y recuperar dichas sociedades, y por tanto 

los proyectos vinculados, integrándose estos en las cuentas anuales consolidadas, con 

un valor neto contable de 22,5 millones de euros, recogidos en el epígrafe “Inmovilizado 

material” del balance a 31 de diciembre de 2024.  

• Adicionalmente, ante el impago de otro cliente que estaba desarrollando un proyecto 

propio, el Grupo ha llegado a un acuerdo con dicho cliente y ha adquirido el proyecto, 

reintegrando los importes previamente cobrados y compensando los que no lo habían 

sido. El importe de dicho proyecto al cierre del ejercicio asciende a 6 millones de euros. 

Ambas operaciones han supuesto, por una parte, un incremento de la inversión en 

proyectos propios -y por lo tanto de las necesidades de financiación de estos-, y por otra 

la eliminación de los márgenes por ventas y servicios prestados. 
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• Asimismo, el Grupo está en fase de expansión internacional, lo que le ha llevado a 

acometer gastos que aún no están generando suficiente nivel de ingresos en 

determinados países. Igualmente se están desarrollando algunos proyectos propios cuyo 

margen se pondrá de manifiesto cuando sean vendidos a terceros, o bien gradualmente 

a medida que se vayan explotando.  

• Por último, el Grupo ha encargado a un tercero la valoración de la mayor parte de su 

cartera de proyectos que, si bien ha reflejado importantes plusvalías de manera conjunta, 

por importe de 44 millones de euros, aproximadamente, ha detectado determinadas 

minusvalías en un número reducido de proyectos, que han supuesto el registro de un 

deterioro por importe de 4,1 millones de euros con cargo a la cuenta de pérdidas y 

ganancias del ejercicio.  

No obstante, con posterioridad al cierre del ejercicio se han puesto de manifiesto los siguientes 

hechos relevantes: 

• Formalización en febrero de 2025 del acuerdo de venta del cincuenta por ciento de las 

participaciones de la sociedad Greening Biomethane, S.L., por un importe inicial de 3 

millones de euros, cobrados a la formalización, pudiendo modificarse dicho importe al 

alza o a la baja en un millón de euros, en función del cierre de una due diligence sobre 

el modelo de evaluación financiero utilizado por las partes. Dicho acuerdo incluye una 

financiación adicional de 6 millones de euros para desarrollo de las plantas de 

biometano. 

• Emisión en febrero y abril de 2025 de bonos verdes admitidos a negociación en el 

Mercado Alternativo de Renta Fija (MARF), por importe de 10 y 4 millones de euros, 

respectivamente, y vencimiento a cinco años. 

• Firma de un acuerdo de financiación de proyectos en cartera con Qualitas Energy Credit 

Holdco, S.à.r.l por importe de hasta 34,5 millones de euros, parte de los cuales (21,5 

millones de euros) se destinan a financiar inversiones incurridas, y el resto se destina a 

la finalización de dichos proyectos, así como gastos operativos relacionados. A fecha de 

reformulación de las presentes cuentas anuales se han realizado disposiciones de esta 

financiación por importe de 4,9 millones de euros. 

• Constitución en febrero de 2025 de la sociedad Verdant Shores Development Partners 

LLC en Estados Unidos y suscripción con Atlántica North América LLC de un acuerdo de 

coinversión para desarrollo conjunto de proyectos de generación eléctrica de fuentes 

renovables hasta el estado de “ready to built”, comprometiéndose Atlántica North 

América LLC a financiar hasta 15 millones de euros de dichos proyectos, asumiendo 

Greening Developments LLC la responsabilidad del desarrollo operativo integral. 

• Firma de un acuerdo con la sociedad mexicana Latina Desarrollos Energéticos, S.A. de 

C.V. para ampliar capital en la sociedad dominante por un importe total de hasta 45 

millones de euros -considerando nominal y prima de emisión-, en tres tramos durante el 

ejercicio 2025. El desembolso de los dos últimos tramos de la ampliación de capital, por 

importe conjunto de 35 millones de euros, está sujeto al resultado de una “due diligence” 

sobre la información entregada y al cumplimiento de determinadas obligaciones y 

condiciones durante el ejercicio.  
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Adicionalmente, el Grupo tiene a fecha actual una cartera de proyectos contratada con 

terceros por importe aproximado de 207,9 millones de euros, para la que los administradores 

de la Sociedad dominante confían en disponer de los medios financieros necesarios que 

permita acometerla, en su mayor parte, durante el ejercicio 2025. La ejecución de esta 

cartera de proyectos, junto con la venta de proyectos en curso o finalizados con plusvalías 

relevantes (de acuerdo con la valoración indicada en anteriores párrafos) y a la contención 

en el proceso de internacionalización en aquellos países que no están aún generando 

ingresos relevantes, permitiría al Grupo retornar a la senda de resultados de explotación 

positivos. 

Considerando todo lo anterior, incluida la ampliación de capital por 45 millones de euros, 

el presupuesto de tesorería del ejercicio 2025 preparado por la dirección del Grupo no 

prevé problemas de liquidez. En consecuencia, los administradores han formulado las 

presentes cuentas anuales siguiendo el principio de gestión continuada. 

Evolución previsible en 2025 

Como ya se ha indicado en el apartado 5, Greening ha firmado, a principios de 2025, un acuerdo 

con Latina Desarrollos Energéticos S.A. de C.V para la realización de una ampliación de capital 

por un monto de hasta € 45 Mn. Esta operación, que tiene como objetivo el fortalecer el balance 

de la Compañía y sentar las bases de su crecimiento en los próximos años. 

El cierre de la ampliación de capital anteriormente mencionada junto con otras operaciones ya 

concluidas a comienzos de 2025, permite a la Compañía afrontar con garantías el ejercicio y 

centrarse en la ejecución operacional de sus negocios. 

Adicionalmente, dentro de un proceso de búsqueda de la excelencia y de mejora continua, 

Greening ha iniciado un proyecto de mejora de su eficiencia y fortalecimiento de sus estructuras 

que incluye, entre otras líneas de actuación, las siguientes: 

• Focalizarse en las geografías más rentables (USA, Italia, Alemania y México), 

ajustando su actividad en España a la realidad del negocio fotovoltaico en ese 

mercado y decidiendo cerrar operaciones en Francia (cuyos resultados no han 

alcanzado las expectativas iniciales).  

• Completar su transformación digital. 

• Fortalecer sus áreas financieras y de inversión con la promoción de Miguel Ángel 

Valenzuela Morenate (CFO del Grupo hasta la fecha) a un nuevo rol con la principal 

misión de liderar las finanzas estratégicas del Grupo con un claro foco en la actividad 

de Greening Investment, y la incorporación, como nuevo CFO del Grupo, de José 

Núñez Jiménez. 

Situación de la deuda financiera 

La deuda financiera corporativa de la Compañía a cierre de 2024 ha sufrido un crecimiento con 

respecto a la cifra al cierre de 2023 debido, principalmente, a la deuda “bridge” cerrada en México 

en 2024 para poder ejecutar el proyecto de “Bachoco” (€ 24 Mn -OIR publicado el 21/02/2024-) 

que se espera refinanciar en breve a largo plazo con el cierre de una nueva financiación “Project 

Finance” sin recurso. 
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La Compañía ha completado exitosamente, tanto en 2024 como a principios de 2025, varios 

procesos de refinanciación de su deuda financiera a corto plazo, extendiendo vencimientos y 

fortaleciendo, de esta forma, su situación financiera a largo plazo, lo cual le permite reforzar, 

notablemente, la estabilidad financiera del Grupo y obtener mayor flexibilidad para apoyar sus 

planes de crecimiento estratégico. 

 

 

 

Estructura de capital y órgano de administración 

Capital Social 

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023 el capital social de la Sociedad Dominante estaba 

representado por 29.102.276 acciones sociales de 0,0025 euros de valor nominal unitario cada 

una de ellas, todas de ellas de la misma clase y serie, totalmente suscritas y desembolsadas, las 

cuales confiere a su titular el derecho de emitir un voto en las decisiones y deliberaciones de la 

Junta General de Accionistas.  
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Desde el 17 de abril de 2023, las acciones de la compañía cotizan en el segmento de negociación 

BME Growth de BME MTF Equity. 

Los accionistas que ostentan una posición igual o superior al 5%, directa o indirectamente, de 

los que la Sociedad tiene conocimiento a 31 de diciembre de 2024 son los siguientes (OIR 

publicado el 10/01/2024): 

 

Consejo de Administración 

A 31 de diciembre de 2024, el Consejo de Administración de la Sociedad dominante estaba 

compuesto por seis personas, cinco hombres y una mujer (seis hombres y una mujer en 2023). 

El Consejo de Administración, es el máximo órgano de gestión y representación de la Sociedad, 

cuyas principales normas internas de funcionamiento están recogidas en los Estatutos Sociales 

y el Reglamento del Consejo de Administración.  

Conforme al artículo 4 del Reglamento del Consejo de Administración, le corresponden los más 

amplios poderes y facultades para gestionar, dirigir, administrar y representar a la Sociedad y 

tiene competencia sobre cuantos asuntos no estén atribuidos por los estatutos sociales o la ley 

a la junta general de accionistas. Durante el ejercicio 2024, se han celebrado diez reuniones del 

Consejo de Administración (14 reuniones en 2023), con asistencia de la totalidad de los 

consejeros. 

Composición del Consejo de Administración a 31 de diciembre de 2024: 

• D. Ignacio Salcedo Ruiz (Presidente del Consejo de Administración, Consejero Delegado 

y socio fundador de Greening. Consejero Ejecutivo). 

• D. Manuel Mateos Palacios (Vicepresidente del Consejo de Administración. Socio 

fundador de Greening. Consejero Ejecutivo). 

• D. Antonio Palacios Rubio (Vicepresidente del Consejo de Administración. Socio 

fundador de Greening. Consejero Ejecutivo). 

• D. José María Huch (Consejero Independiente). 

• D. José Pazo Haro (Consejero Independiente). 

• Dña. Ana Ribalta Roig (Consejera Independiente – presentó su dimisión con efectos 10 

de marzo de 2025 -OIR publicado el 18/03/2025-). 

• Dña. Raquel Lacilla Remón (Secretaria No Consejera). 

• Dña. Beatriz Remacho (Vicesecretaria No Consejera). 

 

Comisión de Auditoría: la Comisión de Auditoría es un órgano interno, de carácter informativo y 

consultivo dependiente del Consejo de Administración, sin funciones ejecutivas, con facultades 
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de información, supervisión y evaluación, asesoramiento y propuesta dentro de su ámbito de 

actuación. Las normas sobre composición y funcionamiento de la Comisión de Auditoría están 

recogidas en el Reglamento del Consejo de Administración. 

Comisión de Nombramientos y Retribuciones: la Comisión de Nombramientos y Retribuciones 

es un órgano interno, de carácter informativo y consultivo dependiente del Consejo de 

Administración, sin funciones ejecutivas, con facultades de información, supervisión y 

evaluación, asesoramiento y propuesta dentro de su ámbito de actuación.  Las normas sobre 

composición y funcionamiento de la Comisión de Nombramientos y Retribuciones están 

recogidas en el Reglamento del Consejo de Administración. 

 

Cobertura de analistas 

 

Grado de cumplimiento de las previsiones 

 

*Ingresos totales incluyen trabajos realizados por el grupo para su activo 

 

Flujos de caja M€ (Plan 24/26)*** 2024
E Acumulado 

2024-2026

Grado 

cumplimiento 

2024

Caja inicial 12,1

EBITDA -2,7 137,3 -2%

(-) NOF -5,06 -71,7 7%

(-) EBITDA de generación** -1,6 -34 5%

Var. Deuda Project Finance -6,0 336 -2%

Var. Deuda corporativa 54,41 170 32%

Partners financieros codesarrollo 0 30 0%

(-) Impuestos y gastos financieros -3,15 -47,1 7%

(-) CAPEX de generación -42,0 -480 9%

(-) (DEVEX) Gastos para desarrollo de 

nuevos activos
-2,2 -30 7%

Caja final 3,8 22,8 17%
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**Se corresponde a los beneficios esperados en proyectos de generación ubicados en SPVs y bajo 

estructuras de financiación de Project Finance los cuales no permiten distribuir beneficios a la sociedad 

matriz en los primeros años debido a las condiciones de este tipo de financiación. 

*** El sumatorio de los KPIs previamente expuesto con respecto a la tabla de los flujos de caja puede no 

cuadrar debido a redondeo. 

 

















.Í.?**:6ree ning
Grou'p

GREENING GROUP GLOBAL, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

BALANCE CONSOTIDADO A[ 31 DE DICIEMBRE DE 2024

(Euros)

1r2799.646

37t12Jmn

3¡¡.7É.284

33.649./¡04

72.7ú
72.756

29.455.852

{1-239.254}
2.*L4A
(726.790)

3./195.592

{,16.s11)
(46.511)

273.661

lts1.2?ol

xLGil.279

9E.878

12-4fJ7.611

3.696.120

39S.670

8.,101.821

87.790

É6.3$.0€Él

t-854917

n.420.455

2.071.693

2!.706.247

89.261

3.553.260

37.119.E98

8.392.025

2.0€A.W

5.629,135

814

3UtzlmzA

19.460.088

(5E1.s181

20.5@.616

72.7ú
72.756

23.465.E52

l1.5r}9.8m)
6.0¡14.536

{703.33s¡

wL7m.474l
(s28.010)

(528.010)

3!-608.168

47.079

31.190.289

27.578.956

295.0u

3il-800

11491F-636

35./*Íl
384.9@

52.564.557

7.015.583

32553.156

98.192

12.897.636

30.000

30.000

61894666
51.93.032

2.028.O92

L.727

7.67L.A27

165.97l.891

Notas de ti

memorla

7

7l

t2

tL7

77.2

7

t8
x2

ti.2

1:i.l

17.2

t,.l

PATRI}IONIO NETO Y PASIVO

Acc¡ones y partlclpac¡ones en pattlmonlo propis
Resuttado detejerc¡cio atribuldo a [a sociedad dom¡nante

NUSÍES POB CAMBIOS DE VALOR-

D¡ferencia de converslón
suBvEN cto N E s, Do ¡tAcrorvEs r¿EGADos FEcrSroos-
socrosExTER ros-

PASIVO NO CORRIENTE

Provislones a targo pt¿o
Deudas a largo pta¿o

Deudas con ent¡dades de créd¡to

Acreedores por arrendamiento financiero

Otros pas¡rcs f¡nancieros

Pasivos por impuesto dlfefldo

PASIVO CORRIENfE

Psivos vinculados con activos no corr¡entes manten¡dos para lav
Provisiones a cono phzo

Deudas acono plazo

Obtigac¡ones yotros vaLores negoc¡abtes CP

Deudas con entidades de crédito

Acreedores por arrendam¡ento f inanciero

Otros pas¡vos financieros

Deudas con empres6 detgrupo y asocladas acorto plao
Deudas con sociedades puestas en equ¡vatencia

Acreedores comerc¡atesy otras cuent6 a pagar

Proveedo.es

Proveedores, soc¡edades puestas en equivatencia

Pasivos por impuesto corriente

Otros acreedores

Perlodif¡cac¡ones a corto ptazo

TOfAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO A

PATRIMONIO NETO

FONDOSPROP'OS.

Cap¡tat

Capit¿ t

Pr¡ma de em¡s¡ón

Reseryas

112.790,546

3UXAúA

¡|3.785.684

781.5!7

787.577

¡ll¡.718.610

1.443.090

7.496.832

31.28.688

s7.7U

40.002

17.7L3

L2f.LTú
9:¡5.137

69-013"361

4.362.986

47.34{t.89¡

36.6Z/.629

10.618.641

zl2.41.5

232875

3.94{¡.s68

7.O23.572

12.ljJú'.1fi

3UX42024

01.829.678

2.156.9t
2.156.917

72-:]Á7.1fi

1.¿108.891

7.8n.976
63.094.322

n5.68
197.910

77.773

1.683.t26

5.:!,2-424

u,74a.273

675.¡l{14

5.gcr4
65.759.G¡:¿

53.588.266

83.058

72.047.704

w"47

3fJ2.27

5,z¿¿tn
2.8S7"8¡n

3.80a.566

155.97/.8S1

Not6 dé l¡

18

10

6.1

6.2

8.1

77.2

9.1

14.5

47.2

77.2

9.2

ACflVO

ACINO NO CORR¡ENTE

lnmovltlzado ¡ntangible

Otro inmov¡Lizado ¡ntangible

lnmov¡t¡zado materiat

f errenos y construcciones

lnstaLac¡ones técnicas y otro inmovil¡zado materiaL

lnmovil¡zado en curso y anlicipos
lnvers¡ones en empresas detgfupo y asoc¡adas a largq pl¿p
Pafticipaciones puestas en equ¡vatencia

Oéditos a sociedades puestas en equivatencia

lnverslones fhancieras a largo plazo

Activos pof impuesto diferido

ACIIVO CORRIENTE

Activos no corfientes mantenidos pa¡a laventa
Ex¡stenc¡as

Deudores comerciales y ottas cuentas a cobrar
O¡entes por ventas y prestaciones de seryrctos

O¡entes. soc¡edades puestas en equrvalencia

Otros deudores

lnveGlones en empresó detg¡lpo y asoc¡adas a cofto plazo

qéditos a sociedades puestas en equ¡vatencia

Otros activos financ¡eros

lnversiones flnancle¡as a corto ptazo

Period¡ficaciones a corto plazo

Efectivo y otros act¡vos tiqu¡dos equivalentes

TOTALACTIVO
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ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO CONSOLIDADO DEL EJERCICIOTERMINADO A31 DE DICIEMBRE DE 2024
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Las Notas 1 a 21 descfitas en la memoria consotidada adjunta forman parte ¡ntegrante del estado de ingfesos ygastos reconocidos cons0t¡dado
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I AA.255.9241 135.3t5.3131

{/19.057.666}

(4e.0e0)

11.52O.2041
(4s.813.480)

(1,674.892)

807.742

633.300

168.442

(3s.s24.l¡ls)

(505.430)

{7.500)
(792.O73)

(30.279.338)

(3.939.s04)

278.832

86.078

732.154

¡19.425.088 41.907.5A8

(25s.10s)

23.455

(4.8se)

(273.661)

49.680.193

4-94:¡.8S0

40.4n.$9
4.254.ffi4

^ff##

21.019.184

9.277.754

2t).888.384

22.652.a18

1726.7901

(1.037.644)

I 1.€O8.3671

18.295.6221

12.104.188

3.808-566

669.551

12.1M.188

FLU.ros DE EFEcilvo DE LAs AcilvrDADEs DE ExpLotAclóN (t)

Resutlado det eiercicio antes de lmpuestos

Alustes at resuttado:
- Amort¡zac¡ón del inmov¡tizado
- Variación de provisiones

- Resuttad0s por bajas y enajenaciones de ¡nmovitizado
- Resultados por bajas y enajenac¡ones de ¡nstrumentos f¡nanc¡eros y otros
- Correciones valorativas por deterioro
- Ingresos f¡nancieros
- Gastos financ¡eros
- D¡ferencias de cámbió

- Variación devator razonabte en ¡nstrumentos f¡nanc¡eros

- Oüos ingresos y gastos

- Partic¡pac¡ón en benef¡cios (pérdidas) de soc¡edades puestas en equ¡vatenc¡a neto de div¡dendos (+/-)

Camblos en et capitalcorrlente
- Er¡stenciás

- Deudores yotras cuentas a cobrar
- Otros activos corrientes
- Acreedores y otras cuentas a pagar

- Otros pas¡vos corrientes
Otros ltuios de efectlvo de tas actlvldades de explotac¡ón

- Pagos de ¡ntereses

- Cobros de inte.eses
- Cobros (pagos) por ¡mpuesto sobre benef¡cios

FLU,os DE EFEcÍvo DE LAs AcilvtDADEs DE tNvERstóN {tl)

Pagos por inverslones
- Soc¡edades del Grupo, neto de efect¡vo en sociedades consot¡dadas
- Soc¡edades asoc¡adas
- lnmov¡tizado intang¡bte
- lnmov¡lizado mater¡at

- Otros act¡vos financ¡eros

Cobros por desinveÍsiones
- Soc¡edades det Grupo y asociadas
- lnmov¡tizado intang¡bte
- lnmov¡tizado mater¡at

- Otros activos financ¡eros

FLUJoS DE EFEcflvo DE LAs AcilvtDADEs DE FtNANctActóN (ilt)
Cobros y pagos por ¡nstrumentos de palrlmonlo

Emisión de ¡nstrumentos de patrimonio (+)

- Adquisición de instrumentos de patrimonio propios {-)
- Adqu¡s¡c¡ón de part¡cipac¡ones de soc¡os externos {-)
- Subvenciones donaciones y Legados

Cobros y pagos por lnslrumentos de pasivo t¡nanciero
- Em¡sión de obt¡gaciones y otros valores negocia btes

- Emisión de deudas con entidades de créd¡to

- Emisión de otras deudas
- Devotuc¡ón y a mort¡zac¡ón de deudas con entidades de créd¡to

EFECTO DE LAS VARTACTONES DE lOS TTPOS DE CAMEtO (tV)

AUHENTo/DtsMtNuctóN NETA DEL EFEcÍvo o EQUTVALENT€s (t+[+ilt+tvl

Efect¡vo o equivalentes at comienzo deI ejercicio

E ectivo o equ¡valentes at final det eierc¡cio

li

6.1

6.2
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16.4

Las Notas 1 a 21 descr¡tas en [a memoria consol¡dada forman parte integrante consot¡dado
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Greening Group Global, S.A. y sociedades dependientes

Memoria consolidada correspondiente
al ejercicio anual terminado
el 31de diciembre de2O24

1 lnformación general sobre el Grupo

Greening Group Global, S.A. y sociedades dependientes (anteriormente denominada Grupo Greening 2022, S.A.)
(en adelante, Greening Group Global) configuran un grupo consolidado de empresas que desarrolla básicamente
sus operaciones en el sector del diseño y construcción de instalaciones industriales de energía renovable de
autoconsumo, bombeo de agua con energía solar y promoción de proyectos de eficiencia energética.

La sociedad dominante del Grupo es Greening Group Global, S.A. (en adelante, la Sociedad Dominante), que se

constituyó el 13 de febrero de 2020 en España de conformidad con la Ley de Sociedades de Capital y tiene su

domicilio social en Granada, Polígono lnd. El Florío, calle Alcayata, 4. Con fecha 8 de julio de 2024, se elevó a

público el cambio de denominación de la Sociedad Dominante a Greening Group Global, S.A., aprobado por la

Junta General de Accionistas con fecha 26 de junio de2O24, quedando el cambio de denominación finalmente
inscrito en el Registro Mercantil con fecha 17 de octubre de 2024. El objeto social de la empresa, de acuerdo con
sus estatutos es el siguiente:

a) La adquisición, suscripción, tenencia, disfrute y enajenación de acciones y participaciones sociales de
sociedades mercantiles en general, asícomo la dirección, gestión, control y administración de su cartera de
sociedades part¡cipadas, como sociedad "holding", para lo cual dispondrá de la correspondiente
organización de medios materiales y personales.

b) La creación y promoción de empresas y sociedades con objeto similar y la intervención directa o indirecta
en ellas.

c) La prestación de servicios de asistencia técnica, de gestión empresarial y de apoyo a las sociedades
pertenecientes a su mismo grupo.

d) La realización de todo tipo de actividades de carácter inmobiliario, en especial, las relativas a la adquisición,
tenencia, arrendamiento (excluido el financiero), enajenación, promoción, rehabilitación y explotación por
cualquier título de toda clase de bienes inmuebles.

e) La prestación de servicios de asesoramiento en toda clase de proyectos inmobiliarios, en especial su gestión,
construcción y ejecución.

f) La adquisición, tenencia, disfrute y transmisión por cualquier título, excepto el arrendamiento financiero,
de cualesquiera bienes inmuebles, su administración, gestión, transformación y comercialización.

g) La promoción y ejecución de todo tipo de obras públicas o privadas ya sea de obra nueva, reforma o
rehabilitación, edificios, urbanizaciones, incluyendo movimiento y tierras, perforaciones, pozos y sondeos,

6
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h) Dirección, ejecución y gestión de actividades, servicios y obras, principales o accesorios vinculados a

proyectos de ingeniería civil y medioambiental públicos o privados, incluyendo explotación o
mantenimlento de servicios, infraestructuras o instalaciones y aquellas otras que sean complementarias
con las anteriores.

i) Dirección, ejecución y gestión de actividades, servicios y obras, principales o accesorios vinculados a la

creación, gestión y administración de servicios o infraestructuras del ciclo integral del agua, con usos

domésticos, industriales o agrícolas, desde la captación, potabilización, redes, suministro, gestión de
consumos y facturación, saneamiento, tratamiento, depuración y vertido, mantenimiento y aquellas otras
que sean complementarias con las anteriores.

j) Dirección, ejecución y gestión de actividades, servicios y obras, principales o accesorios vinculados a la
creación, gestión y administración de todo tipo de servicios públicos y privados de carácter urbano, incluida
a ejecución de obras e instalaciones que hubieran de realizarse, ya sea en régimen de concesión
administrativa o de arrendamiento.

k) Servicios de limpieza de edificios, construcciones y obras. Preparación, conservación, mantenimiento,
higienización, desinfección, desratización. La limpieza, lavado, planchado, clasificación y transporte de ropa.

l) Recogida, tratamiento, reciclaje y valoración de todo tipo de residuos urbanos, asimilables a urbanos,
industriales, sanitarios, tratam¡ento y venta de productos residuales, así como la gestión y explotación de
planta de tratamiento y transferencia de residuos.

m) Prestación o intermediación en la presentación de servicios integrales de asistencia sanitaria y servicios de
asistencia social. Servicio de ayuda y asistencia a domicilio, teleasistencia, explotación o gestión total o
parcialde residencias, pisos tutelados, centros de día, comunidades terapéuticas y otros centros de acogida
y rehabilitación. Transportes sanitario y acompañamiento de los colectivos antes citados: hospitalización a

domicilio, y ayuda médica y de enfermería a domicilio, suministro de oxigenoterapia, control de gases,

electromedicina, y actividades complementarias a las anteriores.

n) Dirección, ejecución y gest¡ón de actividades, servicios y obras, principales o accesorios vinculados a la
creación, gestión y administración de infraestructuras de servicios energéticos integrales, incluyendo el

desarrollo de la ingeniería, instalación, financiación, mantenimiento y explotación de todo tipo de servicios

o proyectos dirigidos a la mejora de la eficiencia en el uso de la energía, en especial las energías renovables
de producción solar, termo solar, eólica, biomasa, bioetanol e hidráulica.

o) Dirección, ejecución y gestiúrt de ¿uLivid¿rJes, servicius y obras, pririr-ipales u accesorius vincul¿dus a l¿

creación, gestión y administración de infraestructuras o servicios de carretera, ferrocarriles, puertos o
aeropuertos.

p) Dirección, ejecución y gestión de actividades, servicios y obras, principales o accesorios vinculados a la

creación, gestión y administración de sistemas de control y automatización de todo tipo de red
instalaciones eléctricas, telemandos, equipos informáticos necesarios para la gestión, inform
racionalización del consumo de toda clase de energía.

{
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q) Dirección, ejecución y gestión de actividades, servicios y obras, principales o accesorios vinculados a la

creación, gestión y administración servicios o infraestructuras relacionados con la electrónica, de sistemas
y redes de comunicación, telefónicas, telegráficas, señalización, protección civil, defensa y tráfico y
transmisión y utilización de la voz y datos, medias y señales, así como de propagación, emisión, repetición
y recepción de ondas de cualesquiera clases, de antenas repetidores, radio-enlace, ayuda a la navegación,
equipos y elementos necesarios para su desarrollo.

r) Dirección, ejecución y gestión de actividades, servicios y obras, principales o accesorios, vinculados a la

creación, gestión, mantenimiento, suministro y administración servicios o infraestructuras de
aprovechamiento, producción, transformación, almacenamiento, transporte, canalización, distribución,
utilización y medida de cualquier clase de energía y productos energéticos, incluido el suministro de sus

equipos especiales.

s) Venta, distribución y mantenimiento de todo tipo de material eléctrico. El comercio de equipo y materiales,
formación, asistencia técnica y de ingenierÍa.

t) Dirección y ejecución de toda clase de obras, montajes e instalaciones y mantenimiento de obras de
ventilación, calefacción, climatización y frigoríficas, y para mejora de medio ambiente para toda clase de
u50s.

u) Fabricación, transformación, elaboración, manipulación, reparación, mantenimiento y toda clase de
operaciones de carácter industrial para su comercialización relacionadas con maquinar¡a, elementos, útiles,
enseres, material eléctrico de protección, conductgres desnudos y aislados, aisladores, herrajes y máquinas
y herramientas y equipos auxiliares, de elemento y máquinas para el aprovechamiento, transformación,
transporte y utilización de toda clase de energías y productos energéticos: de bombas elevadoras de fluidos
y gases, canalizaciones y demás elementos, mecanismos, instrumentos accesorios, repuestos y materiales
necesarios para la ejecución, realización de cualesquiera obras, instalaciones y montajes industriales,
agrícolas, navales, de transporte y comunicaciones, mineros y demás relacionados.

v) Servicios integrales de logística de mercancías, tales como: carga, descarga, estiba y desestiba, transporte,
distribución, colocación, clasificación, control de almacén, preparación de inventarios, reposición, control
de existencias en almacenes y almacenamiento de todo tipo de mercancías, excluidas las sometidas a

legislación especial.

w) Desarrollo de proyectos de investigación, desarrollo e innovación tecnológica y empresarias (l+D+l), y todos
los relacionados con la innovación tecnológica y empresarial.

x) Servicios de ingenieria y actividades relacionadas con el asesoramiento técnico, como actividad propia o
complementaria del resto de actividades previstas en el objeto social.

Las actividades enumeradas podrán ser realizadas por la Sociedad Dominante, ya directamente, ya

indirectamente, incluso mediante su participación en otras sociedades de objeto idéntico o análogo
actividades que efectivamente ha realizado la Sociedad Dominante durante el ejercicio 2024 son las a), b),
r) siendo la actividad principal desarrollada por el Grupo la n), entre otras.

Tal y como se indica en la Nota 11.1, desde el 17 de abril de
segmento de negociación BME Growth de BME MTF Equity.

{
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Las cuentas anuales consolidadas del Grupo correspondientes al ejercicio 2024 han sido reformuladas por el

Consejo de Administración de la Sociedad Dominante con fecha 30 de abril de 2025 (véase Nota 3.2). Las cuentas

anuales consolidadas del ejercicio 2023, fueron aprobadas por la Junta General de Accionistas el 22 de mayo de

2024 y depositadas en el Registro Mercantil de Granada.

La principal moneda funcional con la que opera el Grupo es el euro, siendo ésta la moneda de presentación

2 Sociedades depend¡entes, asociadas y multigrupo

2,7 Sociedades dependientes

La consolidación se ha realizado aplicando el método de integración global a todas las sociedades dependientes,
que son aquellas en las que el Grupo ejerce o puede ejercer, directa o indirectamente, su control, entendido

como el poder de dirigir las políticas financieras y de explotación de una empresa para obtener beneficios

económicos de sus actividades. Esta circunstancia se manifiesta, en general, aunque no únicamente, por la
titularidad, directa o indirecta, del 5O% o más de los derechos devoto de la Sociedad Dominante.

La participación de los accionistas o socios minoritarios en el patrimonio y en los resultados de las sociedades

dependientes consolidadas se presenta bajo la denominación "socios Externos" dentro del epígrafe "Patrimonio

neto" del balance consolidado y en "Resultado atribuido a los socios externos" dentro de la cuenta de resultados

consolidada, respectivamente.

Las sociedades dependientes incluidas en el perímetro de consolidación, todas ellas por el método de integración
global, y la información relacionada con las mismas, se desglosan en el Anexo 1. Todas ellas tienen el mismo

ejercicio económico anual terminado el 31 de diciembre de 2024, habiendo sido sus datos facilitados por sus

correspondientes órganos de gobierno.

Ex¡sten otras sociedades que se consideran fuera del perímetro de consolidación bien por no ejercer el Grupo

una influencia significativa en ellas o bien por su poca importancia relativa. En cualquier caso, el Consejo de

Administración de la Sociedad Dominante estima que su inclusión en el perímetro de consolidación no tendría

un impacto significativo en las cuentas anuales consolidadas.

2,2 Sociedqdes multigrupo y asociados

Las sociedades multigrupo son aquellas que constituyen un negocio conjunto. Se entiende por negocios

conjuntos aquellos en los que existe control conjunto con otros partícipes, que se produce cuando existe un

acuerdo estatutario o contractual en virtud del cual las decisiones estratégicas de las actividades, tanto
financieras como operativas, requieren el consentimiento unánime de las partes que están compartiendo el

control. El Grupo, de acuerdo con la normativa contable en vigor, opta por integrar dichas sociedades en el

consolidado por el método de puesta en equivalencia.

Las sociedades asociadas se registran por el método de puesta en equivalencia. Estas sociedades son aquellagffiu
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El método de la puesta en equivalencia consiste en la incorporación en la línea del balance consolidado
"lnversiones en empresas del grupo y asociadas a largo plazo-Participaciones puestas en equivalencia" del valor
de los activos netos y fondo de comercio si lo hubiere, correspondiente a la participación poseída en la sociedad
asociada. El resultado neto obtenido cada ejercicio correspondiente al porcentaje de participación en estas

sociedades se refleja en las cuentas de resultados consolidadas como "Participación en beneficios (pérdidas) de
sociedades puestas en equivalencia". El mayor valor de los activos netos y el fondo de comercio implícito se va

reduciendo en ejercicios posteriores con cargo a los resultados consolidados a medida que se deprecien,
deterioren, causen baja o se enajenen a terceros los correspondientes elementos patrimoniales.

Las sociedades multigrupo y asociadas, incluidas en el perímetro de consolidación, todas ellas por el método de
puesta en equivalencia, y la información relacionada con las mismas, se desglosan en el Anexo 2. Todas ellas
tienen el mismo ejercicio económico anual terminado el 31" de diciembre de 2024, habiendo sido sus datos
facilitados por sus correspondientes órganos de gobierno.

2.3 Voridciones en el perímetro de consolidación

Con fecha 1 de febrero de2O24, se ha enajenado el 30% de Greening Solar XVlll (véase Nota 11.8).

El 28 de junio de 2024 se formalizó la operación de venta de la totalidad de la participación que ostentaba en las

sociedades dependientes Sabia Green y EWD FV lly el5t% de la participación en las sociedades EWD FV lll, Mes
Solar 1, S.L. y Modus Solar Spain, S.1., de las que a inicio del ejercicio el Grupo ostentaba el 7OO% de participación,
perdiendo el control sobre éstas. Con fecha 29 de noviembre de2O24 se produjo la resolución de todos estos
contratos y la restitución de las prestaciones, recuperando el Grupo la titularidad del LOO% de las participaciones
de cada una de ellas y volviendo todas estas sociedades a formar parte del Grupo. Al anularse la operación, la

misma no ha tenido impacto alguno en las presentes cuentas anuales.

El 1 de agosto de2O24 Greening lnvestments Energía Renovables S.L adquirió las participaciones sociales de la

sociedad ALUMBRA HIDRAULICA, S.L.U., la cual es propietaria de un proyecto de 25 MWp denominado
MEJOSTILLA.

Con fecha 25 de noviembre de2O24, el Grupo adquirió el 49% de las participaciones de Greening Relive, S.L.

pasando a ostentar el 1,00% de participación (véase Nota 11.8).

El 11 de diciembre de2O24 el Grupo vendió el 700% de las participaciones de su filial mexicana Greening Gestión
Solar SA de CV.

Por último, el 13 de diciembre de2024, Greening lnvestments Energía Renovables S.L adquirió las participaciones
sociales de la sociedad La Encantada Energy S.L, propietaria del proyecto de la Encantada de 8MW, mediante la

elevación a público del contrato privado de compraventa de participaciones sociales (SPA).

Asimismo, durante el ejercicio 2024,han entrado a formar parte del Grupo determinadas empresas de nueva

{

&w
creación y que han sido detalladas en el Anexo 1y 2.
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3 Bases de presentación de las cuentas anuales consolidadas

3.7 Marco normativo de informoción findncierq aplicable ol Grupo

Estas cuentas anuales consolidadas han sido formuladas por el Consejo de Administración de la Sociedad

Dominante de acuerdo con el marco normativo de información financiera aplicable al Grupo, que es el

establecido en:

a) El Códieo de Comercio y la restante legislación mercantil

b) Las Normas para la Formulación de Cuentas Anuales Consolidadas aprobadas por el Real Decreto

tI59/20I0 y el Plan General de Contabilidad aprobado por el Real Decreto I5t4/2007, ambos
modificados por el Real Decreto 602/2076 y el Real Decreto 7/2027, y sus Adaptaciones sectoriales.

c) Las normas de obligado cumplimiento aprobadas por el lnstituto de Contabilidad y Auditoría de Cuentas

en desarrollo del Plan General de Contabilidad y sus normas complementarias.

d) El resto de la normativa contable española que resulte de aplicación

3.2 lmagen fiel

Las presentes cuentas anuales consolidadas han sido obtenidas de los registros contables de la Sociedad

Dominante y de sus sociedades partic¡padas, y se presentan de acuerdo con el marco normativo de información
financiera que le resulta de aplicación y, en particular, los principios y criterios contables en él contenidos, de

forma que muestran la imagen fiel del patrimonio, de la situación financiera, de los resultados del Grupo y de los

flujos de efectivo habidos durante el correspondiente ejercicio.

Estas cuentas anuales consolidadas, formuladas por el Consejo de Administración de la Sociedad Dominante, se

someterán, al igual que las de las sociedades participadas, a la aprobación de la Junta de Accionistas, estimándose
que serán aprobadas sin ninguna modificación. Las presentas cuentas anuales suponen una reformulación con

respecto a las formuladas previamente por los Administradores. Esta reformulación, que no afecta a la cifra de

los estados financieros, se ha realizado para incluir información relevante incluida en la Nota 21, "Hechos

posteriores".

3.3 Principios contables no obligatorios oplicodos

No se han aplicado principios contables no obligatorios. Adicionalmente, el Consejo de Administración de la
sociedad Dominante ha formulado estas cuentas anuales consolidadas teniendo en consideración la totalidad de

los principios y normas contables de aplicación obligatoria que tienen un efecto significativo en dichas cuentas

anuales consolidadas. No existe ningún principio contable que, siendo obligatorio, haya dejado de aplicarse.

3.4 Aspectos críticos de la vqloración y estimoción de la incertidumbre

En la elaboración de las presentes cuentas anuales consolidadas se han utilizado estimaciones realizadas

Consejo de Administración de la Sociedad Dominante para valorar algunos de los activos, pasivos, ing

gastos y compromisos que figuran registrados en ellas. Básicamente estas estimaciones se refieren a:

fi
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La evaluación de posibles pérdidas por deterioro de determinados activos (véanse Notas 5.5, 5.7 y 5.8).

La recuperabilidad de los activos por impuesto diferido (véase Nota 5.10).

El cálculo de provisiones (véase Nota 5.12)

El registro de ingresos según el grado de avance de las obras (véase Nota 5.11)

A pesar de que estas estimaciones se han realizado sobre la base de la mejor información disponible al cierre del
ejercicio 2024, es posible que acontecimientos que puedan tener lugar en el futuro obliguen a modificarlas (al

alza o a la baja) en los próximos ejercicios, lo que se realizaría, en su caso, de forma prospectiva.

El resultado del ejercicio 2O24ha supuesto unas pérdidas de 13,2 millones de euros, presentando el balance al

31 de diciembrede2O24 un fondo de maniobra negativo de 30,8 millones de euros, al exceder el pasivo corriente
al activo corriente en dicho importe. Estos hechos o condiciones indican la existencia de una incertidumbre
material que puede generar dudas significativas sobre la capacidad del Grupo para continuar como empresa en

funcionamiento.

Esta situación financiera y de resultados ha venido motivada por diferentes factores, siendo los más relevantes
los siguientes:

Durante el primer semestre del ejercicio se produjo la venta de determinadas sociedades del Grupo que
desarrollaban proyectos fotovoltaicos de 55 MWh. 5i bien durante el segundo semestre del ejercicio se

ha continuado prestando servicios de EPC para concluir dichos proyectos, ante los impagos de las

deudas contraídas por el nuevo propietario de las sociedades, así como de las propias sociedades, el

Grupo ha procedido a reclamar y recuperar dichas sociedades, y por tanto los proyectos vinculados,
integrándose estos en las cuentas anuales consolidadas, con un valor neto contable de22,5 millones de
euros, recogidos en el epígrafe "lnmovilizado material" del balance a 31 de diciembre de2O24.

Adicionalmente, ante el impago de otro cliente que estaba desarrollando un proyecto propio, el Grupo
ha llegado a un acuerdo con dicho cliente y ha adquirido el proyecto, reintegrando los importes
previamente cobrados y compensando los que no lo habían sido. El importe de dicho proyecto al cierre
del ejercicio asciende a 6 millones de euros. Ambas operaciones han supuesto, por una parte, un

incremento de la inversión en proyectos propios -y por lo tanto de las necesidades de financiación de
estos-, y por otra la eliminación de los márgenes por ventas y servicios prestados.

a

Asimismo, el Grupo está en fase de expansión internacional, lo que le ha llevado a acometer gastos que

aún no están generando suticiente nivel de ingresos en determinados países. lgualmente se están
desarrollando algunos proyectos propios cuyo margen se pondrá de manifiesto cuando sean vendidos
a terceros, o bien gradualmente a medida que se vayan explotando.
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pérdidas y ganancias del ejercicio.

No obstante, con posterioridad al cierre del ejercicio puesto de manifiesto los sig os

ores
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Formalización en febrero de2025 del acuerdo de venta del cincuenta por ciento de las participaciones

de la sociedad Greening Biomethane, S.1., por un importe inicial de 3 millones de euros, cobrados a la

formalización, pudiendo modificarse dicho importe al alza o a la baja en un millón de euros, en función

del cierre de una due diligence sobre el modelo de evaluación financiero utilizado por las partes. Dicho

acuerdo incluye una financiación adicional de 6 millones de euros para desarrollo de las plantas de

biometano.

Emisión en febrero y abril de 2025 de bonos verdes admitidos a negociación en el Mercado Alternativo
de Renta Fija (MARF), por importe de 10 y 4 millones de euros, respectivamente, y vencimiento a cinco

años.

Firma de un acuerdo de financiación de proyectos en cartera con Qualitas Energy Credit Holdco, S.á.r.1

por importe de hasta 34,5 millones de euros, parte de los cuales (6,6 millones de euros) se destinan a

financiar inversiones incurridas, y el resto se destina a la finalización de dichos proyectos, así como
gastos operativos relacionados. A fecha de reformulación de las presentes cuentas anuales se han

realizado disposiciones de esta financiación por importe de 4,2 millones de euros.

Constitución en febrero de 2025 de la sociedad Verdant Shores Development Partners LLC en Estados

Unidos y suscripción con Atlántica North América LLC de un acuerdo de coinversión para desarrollo

conjunto de proyectos degeneración eléctrica defuentes renovables hasta el estado de "readyto built",
comprometiéndose Atlánt¡ca North América LLC a financiar hasta 15 millones de euros de dichos

proyectos, asumiendo Greening Developments LLC la responsabilidad del desarrollo operativo integral.

a

Firma de un acuerdo con la sociedad mexicana Latina Desarrollos Energéticos, S.A. de C.V. para ampliar

capital en la socíedad dominante por un importe total de hasta 45 millones de euros -considerando

nominal y prima de emisión-, en tres tramos durante el ejercicio 2025.El desembolso de los dos últimos

tramos de la ampliación de capital, por importe conjunto de 35 millones de euros, está sujeto al

resultado de una "due diligence" sobre la información entregada y al cumplimiento de determinadas

obligaciones y condiciones durante el ejercicio.

Adicionalmente, el Grupo tiene a fecha actual una cartera de proyectos contratada con terceros por importe

aproximado de 150 millones de euros, para los que los administradores de la Sociedad dominante confían

en disponer de los medios financieros necesarios que permita acometerlos, en su mayor parte, durante el

ejercicio 2025. La ejecución de esta cartera de proyectos, junto con la venta de proyectos en curso o

finalizados con plusvalías relevantes (de acuerdo con la valoración indicada en anteriores párrafos) y a la

contención en el proceso de internacionalización en aquellos países que no están aún generando ingresos

relevantes, permitiría al Grupo retornar a la senda de resultados de explotación positivos.

Considerando todo lo anterior, incluida la ampliación de capital por 45 millones de euros, el presupuesto de

tesorería del ejercicio 2025 preparado por la dirección del Grupo no prevé problemas de liquidez. En

consecuencia, los administradores han formulado las presentes cuentas anuales siguiendo el principio de gestión

contin uada.

3.5 Comparoción de lo información

La información contenida en esta memoria consolidada referida al ejercicio 2023 se presenta a efectos

a
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comparativos con la información del ejercicio2O24.
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La aplicación de los criterios contables en el ejercicio 2024y 2023 ha sido uniforme, no existiendo, portanto,
operaciones o transacciones que se hayan registrado siguiendo principios contables diferentes que puedan

originar discrepancias en la interpretación de las cifras comparativas de ambos periodos.

3.6 Agrupación de partidas

Determinadas partidas del balance, de la cuenta de pérdidas y ganancias, del estado de cambios en el patrimonio
neto y del estado de flujos de efectivo consolidados se presentan de forma agrupada para facilitar su

comprensión, si bien, en la medida en que sea significativa, se ha incluido la información desagregada en las

correspondientes notas de la memoria consolidada.

3.7 Combios en criterios contqbles

Durante el ejercicio 2024, no se ha producido ningún cambio de criterio contable significativo respecto a los

criterios aplicados en el ejercicio 2023.

3.8 Corrección de errores

En la elaboración de las presentes cuentas anuales consolidadas no se ha detectado ningún error significativo
que haya supuesto la reexpresión de los importes incluidos en las cuentas anuales consolidadas del ejercicio
2023.

4 Distribución del resultado de la Sociedad Dominante

La propuesta de distribución del resultado del ejercicio formulada por el Consejo de Administración de la

Sociedad Dom¡nante y que se someterá a la aprobación de los Junta de Accionistas es la siguiente:

Euros

Base:

Pérdidas y ganancias del ejercicio

Distribución:
A resultados negativos de ejercicios

(s97.841)

(s97.841)

Desde su constitución, la Sociedad Dominante no ha distribuido dividendos.

5 Normas de registro y valoración
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Las principales normas de registro y valoración utilizadas por el Grupo en la elaborac
consolidadas del ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2024, de acuerdo con I

General de Contabilidad, han sido las siguientes:
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5.7 Principios de consolidación

Tronsacciones entre sociedsdes incluidas en el perímetro de consolidación

En el proceso de consolidación se han eliminado los saldos, transacciones y resultados entre sociedades

consolidadas por integración global. Los resultados por operaciones entre empresas del Grupo y empresas

asociadas se eliminan en el porcentaje de participación que el Grupo posee.

H om oge ne izoción de po rtidos

Los principios y procedimientos de contabilidad utilizados por las sociedades del Grupo se han homogeneizado

con el fin de presentar los estados financieros consolidados con una base de valoración homogénea.

Conversión de estodos finoncieros en monedo extranjero

Los estados financieros de entidades participadas cuya moneda funcional es distinta de la moneda de
presentación, euro, se han convertido utilizando los siguientes procedimientos:

Los activos y pasivos de sus balances se convierten altipo de cambio de cierre en la fecha del correspondiente
bala nce.

Los ingresos y gastos de cada una de las partidas de resultados se convierten al tipo de cambio medio
acumulado del periodo en el que se produjeron.

Todas las diferencias de cambio que se produzcan como resultado de lo anterior, se reconocerán como un

componente separado del patrimonio neto, dentro del apartado "Ajustes por cambios de valor" que se

denomina "Diferencias de conversión".

Cuando se pierde el control, el control conjunto o la influencia significativa en una sociedad con una moneda

funcional distinta del euro, las diferencias de cambio registradas como un componente del patrimonio neto,
relacionadas con dicha sociedad, se reconocen en la cuenta de resultados en el mismo momento en que se

reconoce el resultado derivado de la enajenación. Si la participada con moneda funcional distinta del euro es una

sociedad multigrupo o asociada y se produce una enajenación parcial que no origina un cambio en la calificación

de la participada o la sociedad multigrupo pasa a asociada, únicamente se imputa a resultados la parte
proporcional de la diferencia de conversión. En caso de que se enajene un porcentaje de una dependiente con

estas características sin que se pierda el control, este porcentaje de la diferencia de conversión acumulada se

atribuirá a la participación de los socios externos.

5,2 Fondo de comercio y combinociones de negocio

La adquisición por parte de la sociedad dominante del control de una sociedad dependiente const¡tuye una

combinación de negocios a la que se aplicará el método de adquisición. En consolidaciones posteri
eliminación de la inversión-patrimonio neto de las sociedades dependientes se realizará con carácter gener

base en los valores resultantes de aplicar el método de adquisición que se describe a continuación en la

control.

Las combinaciones de negocios se contabilizan aplicando el método de adquisición para lo cual se determina la

fecha de adquisición y se calcula el coste de la combi registrándose los activos identificabl
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El Fondo de Comercio o la diferencia negativa de la combinación se determina por diferencia entre los valores
razonables de los activos adquiridos y pasivos asumidos registrados y el coste de la combinación, todo ello
referido a la fecha de adquisición.

El coste de la combinación se determina por la agregación de:

- Los valores razonables en la fecha de adquisición de los activos cedidos, los pasivos incurridos o
asumidos y los instrumentos de patrimonio emitidos.

- El valor razonable de cualquier contraprestación contingente que depende de eventos futuros o del
cumplimiento de condiciones predeterminadas.

No forman parte del coste de la combinación los gastos relacionados con la emisión de los instrumentos de
patrimonio o de los pasivos financieros entregados a cambio de los elementos adquiridos. Asimismo, tampoco
forman parte del coste de la combinación los honorarios abonados a asesores legales u otros profesionales que
hayan intervenido en la combinación ni por supuesto los gastos generados internamente por estos conceptos.
Dichos importes se imputan directamente en la cuenta de resultados.

5i la combinación de negocios se realiza por etapas, de modo que con anterioridad a la fecha de adquisición
(fecha de toma de control), existía una inversión previa, el Fondo de Comercio o diferencia negativa se obtiene
por la diferencia entre:

- El coste de la combinación de negocios, más el valor razonable en la fecha de adquisición de cualquier
participación previa de la empresa adquirente en la adquirida, y,

- El valor de los activos identificables adquiridos menos el de los pasivos asumidos, determinado de
acuerdo a lo indicado anter¡ormente.

Cualquier beneficio o pérdida que surja como consecuencia de la valoración a valor razonable en la fecha en que

se obtiene el control de la participación previa existente en la adquirida, se reconocerá en la cuenta de pérdidas
y ganancias. Si con anterioridad la inversión en esta partic¡pada se hubiera valorado por su valor razonable, los

ajustes por valoración pendientes de ser imputados al resultado del ejercicio se transferirán a la cuenta de
pérdidas y ganancias. De otra parte, se presume que el coste de la combinación de negocios es el mejor referente
para estimar el valor razonable en la fecha de adquisición de cualquier participación previa.

Los fondos de comercio surgidos en la adquisición de sociedades con moneda funcional distinta del euro se

valoran en la moneda funcional de la sociedad adquirida, realizándose la conversión a euros al tipo de cambio
vigente a la fecha del balance de situación.

Los fondos de comercio se amortizan y se valoran posteriormente por su coste menos la amortización acumulada
y, en su caso, el importe acumulado de las correcciones valorativas por deterioro reconocidas. De acuerdo con
la normativa aplicable, la vida útil del Fondo de Comercio se establece en 10 años'y su recuperación es lineal.

Además, al menos anualmente, se analiza si existen indicios de deterioro de valor de dichas unidades
generadoras de efectivo, y, en caso de que los haya, se someten a un test de deterioro conforme a la metodología
indicada más adelante, procediéndose, en su caso, a registrar la correspondiente corrección valorativa.

Las correcciones valorativas por deterioro reconocidas en el Fondo de Comercio no son objeto de reve
ejercicios posteriores.

En el supuesto excepcional de que surja una diferencia negativa en la combinación ésta se imputa a la
pérdidas y ganancias como un ingreso.

Si en la fecha de cierre del ejercicio en que se la combinación no pueden concluirse los

I
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valoración necesarios para aplicar
considera provisional, pudiéndose

método de a descrito anter¡ormente, esta
la I*o5 ionales en el periodo necesario
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información requerida que en ningún caso será superior a un año. Los efectos de los ajustes realizados en este
periodo se contabilizan retroactivamente modificando la información comparativa si fuera necesario.

Los cambios posteriores en el valor razonable de la contraprestación contingente se ajustan contra resultados,

salvo que dicha contraprestación haya sido clasificada como patrimonio en cuyo caso los cambios posteriores en

su valor razonable no se reconocen.

Si con posterioridad a la obtención del control se producen transacciones de venta o compra de participaciones
de una subsidiaria sin pérdida del mismo, los impactos de estas transacciones sin cambio de control se

contabilizan en patr¡monio y no se modifica el importe del Fondo de Comercio de consolidación.

5,3 lnmovilizado intangible

Como norma general, el inmovilizado intangible se valora inicialmente por su precio de adquisición o coste de
producción. Posteriormente se valora a su coste minorado por la correspondiente amortización acumulada y, en

su caso, por las pérdidas por deterioro que haya experimentado. Dichos activos se amortizan en función de su

vida útil. Cuando la vida útil de estos activos no puede estimarse de manera fiable se amortizan en un plazo de

diez años.

o) Gastos de lnvestigoción y Desarrollo:

El Grupo sigue el criterio de registrar en la cuenta de pérdidas y ganancias los gastos de investigación en los que

incurre a lo largo del ejercicio (si se optara por activarlos, se mencionará esta circunstancia). Respecto a los gastos

de desarrollo, éstos se activan cuando se cumplen las siguientes condiciones:

Están específicamente individualizados por proyectos y su coste puede ser claramente establecido

Existen motivos fundados para confiar en el éxito técnico y en la rentabilidad económico-comercial del
proyecto.

Los activos asígenerados se amortizan linealmente a lo largo de su vida útil (en un periodo máximo de 5 años)

Si existen dudas sobre el éxito técnico o la rentabilidad económica del proyecto, entonces los importes
registrados en el activo se imputan directamente a la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio.

b) Aplicaciones informáticas

El Grupo registra en este epígrafe los costes incurridos en la adquisición y desarrollo de programas de ordenador,
incluidos los costes de desarrollo de las páginas web. Los costes de mantenimiento de las aplicaciones

informáticas se registran en la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio en que se incurren. La amortización
de las aplicaciones informáticas se realiza aplicando el método lineal durante un periodo de cuatro años.

5,4 lnmovilizodomateriol

El inmovilizado material se valora inicialmente por su precio de adquisición o coste de produ
posteriormente, se minora por la correspondiente amortización acumulada y las pérdidas por deterioro,
hubiera, conforme al criterio mencionado en la Nota 5.5.
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Los gastos de conservación y mantenimiento de los diferentes elementos que componen el inmovilizado material
se imputan a la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio en que se incurren. Por el contrario, los importes
invertidos en mejoras que contribuyen a aumentar la capacidad o eficiencia o a alargar la vida útil de dichos
bienes se registran como mayor coste de los mismos.

Los trabajos que el Grupo realiza para su propio inmovilizado se registran al coste acumulado que resulta de
añadir a los costes externos los costes internos, determinados en función de los consumos propios de materiales,
la mano de obra directa incurrida y los gastos generales de fabricación calculados según tasas de absorción
similares a las aplicadas a efectos de la valoración de existencias.

El inmovilizado material se amortiza siguiendo el método lineal, aplicando porcentajes de amortización anual
calculados en función de los años de vida útil estimada de los respectivos bienes, según el siguiente detalle:

Porcentaje de

Amortización

Construcciones
lnstalaciones fotovoltaicas
Maquinaria
Utillaje
Mobiliario
Equipos Procesos de lnformación
Elementos de transporte
Otro inmovilizado

2%

10%
t4%
2s%
70%
25o/o

t6%
10%

5.5 Deterioro de vqlor de activos intangibles y materiales

Al cierre de cada ejercicio (para el caso del Fondo de Comercio) o siempre que existan indicios de pérdida de
valor (para el resto de los activos), el Grupo procede a estimar mediante el denominado "Test de deterioro" la

posible existencia de pérdidas de valor que reduzcan el valor recuperable de dichos activos a un importe inferior
al de su valor en libros.

El importe recuperable se determina como el mayor importe entre el valor razonable menos los costes de venta
y el valor en uso.

El procedimiento implantado por la Dirección del Grupo para la realización de dicho test se describe a

continuación.

Los valores recuperables se calculan para cada unidad generadora de efectivo, si bien en el caso de
inmovilizaciones materiales, siempre que sea posible, los cálculos de deterioro se efectúan elemento a elemento,
de forma individualizada.

La Dirección prepara para cada unidad generadora de efectivo su plan de negocio por mercados y
abarcando generalmente un espacio temporal de varios ejercicios. Los principales componentes de d

son:

Proyecciones de resultados.

I
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Otras variables que influyen en el cálculo del valor recuperable son

Tipo de descuento a aplicar, entendiéndolo como la media ponderada del coste de capital, siendo las

principales variables que influyen en su cálculo, el coste de los pasivos y los riesgos específicos de los activos.

Tasa de crecimiento de los flujos de caja empleada para extrapolar las proyecciones de flujos de efectivo
más allá del periodo cubierto por los presupuestos o previsiones.

Las proyecciones son preparadas sobre la base de la experiencia pasada y en función de las mejores estimaciones
disponibles, siendo consistentes con la información procedente del exterior.

Alternativamente, se obtienen valoraciones por parte de terceros independientes para analizar el valor de

mercado de las unidades generadoras de efectivo.

En el caso de que se deba reconocer una pérdida por deterioro de una unidad generadora de efectivo a la que

se hubiese asignado todo o parte de un fondo de comercio, se reduce en primer lugar el valor contable del fondo
de comercio correspondiente a dicha unidad. Si el deterioro supera el importe, en segundo lugar, se reduce, en

proporción a su valor contable, el del resto de activos de la unidad generadora de efectivo, hasta el límite del

mayor valor entre los siguientes: su valor razonable menos los costes de venta, su valor en uso y cero.

Cuando una pérdida por deterioro de valor revierte posteriormente (circunstancia no permitida en el caso

específico del fondo de comercio), el importe en libros del activo o de la unidad generadora de efectivo se

incrementa en la estimación revisada de su importe recuperable, pero de tal modo que el importe en libros
incrementado no supere el importe en libros que se habría determinado de no haberse reconocido ninguna
pérdida por deterioro en ejercicios anteriores. Dicha reversión de una pérdida por deterioro de valor se reconoce
como ingreso.

5.6 Arrendqmientos

Los arrendamientos se clasifican como arrendamientos financieros siempre que de las condiciones de los mismos

se deduzca que se transfieren al arrendatario sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a la propiedad

del activo objeto del contrato. Los demás arrendamientos se clasifican como arrendamientos operativos.

Arre nda m i e ntos fi no ncie ros

En las operaciones de arrendamiento financiero en las que el grupo actúa como arrendatario, se presenta el

coste de los activos arrendados en el balance de situación consolidado según la naturaleza del bien objeto del

contrato y, simultáneamente, un pasivo por el mismo importe. Dicho importe será el menor entre el valor
razonable del bien arrendado y el valor actual al inicio del arrendamiento de las cantidades mínimas acordadas,

incluida la opción de compra, cuando no existan dudas razonables sobre su ejercicio. No se incluirán en su cálculo

las cuotas de carácter contingente, el coste de los servicios y los impuestos repercutibles por el arrendador. La

carga financiera total del contrato se imputa a la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio en que se

aplicando el método del tipo de interés efectivo. Las cuotas de carácter contingente se reconocen como
del ejercicio en que se incurren.

Los activos registrados por este tipo de operaciones se amortizan con criterios similares a los aplicados al

e
e,w

conjunto de los activos materiales, atendiendo a su naturaleza.
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Arre nd q m ie ntos ope rotivos

Los ingresos y gastos derivados de los acuerdos de arrendamiento operativo se cargan a la cuenta de pérdidas y
ganancias en el ejercicio en que se devengan.

Asimismo, en el caso del arrendador, el coste de adquisición del bien arrendado se presenta en el balance
conforme a su naturaleza, incrementado por el importe de los costes del contrato directamente imputables, los

cuales se reconocen como gasto en el plazo del contrato, aplicando el mismo criterio utilizado para el

reconocimiento de los ingresos del arrendamiento.

Cualquier cobro o pago que pudiera realizarse al contratar un arrendamiento operativo se tratará como un cobro
o pago anticipado que se imputará a resultados a lo largo del periodo del arrendamiento, a medida que se cedan
o reciban los beneficios del activo arrendado.

5.7 lnstrumentos financieros

5.7.7 Activosfinancieros

Clasificoción-

Los activos financieros que posee el Grupo se clasifican en las siguientes categorías:

a. Activos financieros a coste amortizado: incluye act¡vos financieros, incluso los admitidos a negociación en un
mercado organizado, para los que el Grupo mantiene la inversión con el objetivo de percibir los flujos de
efectivo derivados de la ejecución del contrato, y las condiciones contractuales del activo dan lugar, en fechas
especificadas, a flujos de efectivo que son únicamente cobros de principal e intereses sobre el importe del
principal pendiente.

Con carácter general, se incluyen en esta categoría

i. Créditos por operaciones comerciales: originados en la venta de bienes o en la prestación de servicios por
operaciones de tráfico con cobro aplazado, y

ii. Créditos por operaciones no comerciales: proceden de operaciones de préstamo o crédito concedidos por
el Grupo cuyos cobros son de cuantía determinada o determinable.

b. Activos financieros a coste: se incluyen en esta categoría las siguientes inversiones: a) ¡nstrumentos de
patrimonio cuyo valor razonable no pueda determinarse con fiabilidad, y los derivados que tengan como
subyacente a estas inversiones; b) activos financieros híbridos cuyo valor razonable no pueda estimarse de
manera fiable, salvo que se cumplan los requisitos para su contabilización a coste amortizado; c) aportaciones
realizadas en contratos de cuentas en participación y similares; e) préstamos participativos con intereses de
carácter contingente; d) activos financieros que deberían clasificarse en otra categoría pero su

razonable no puede estimarse de forma fiable.
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c. Activos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias: incluye los activos

financieros mantenidos para negociar y aquellos activos financieros que no han sido clasificados en ninguna

de las categorías anteriores. Asimismo, se incluyen en esta categoría los activos financieros que así designa

opcionalmente la Sociedad en el momento del reconocimiento inicial, que en caso contrario se habrían

incluido en otra categoria, debido a que dicha designación elimina o reduce significativamente una

incoherencia de valoración o asimetría contable que surgiría en caso contrario.

Voloración inicial-

Los activos financieros se registran, en términos generales, inicialmente al valor razonable de la contraprestación
entregada más los costes de la transacción que sean directamente atribuibles. No obstante, se reconocerán en

la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio los costes de transacción directamente atribuibles a los activos

registrados a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Valoroción posterior-

Los activos financieros a coste amortizado se registrarán aplicando dicho criterio de valoración, imputando a la

cuenta de pérdidas y ganancias los intereses devengados aplicando el método del tipo de interés efectivo.

Los activos financieros a coste se valoran por su coste, minorado, en su caso, por el importe acumulado de las

correcciones valorativas por deterioro. Dichas correcciones se calculan como la diferencia entre su valor en libros
y el importe recuperable, entendido este como el mayor importe entre su valor razonable menos los costes de

venta y el valor actual de los flujos de efectivo futuros derivados de la inversión. Salvo mejor evidencia del

importe recuperable de las inversiones en instrumentos de patrimonio, se toma en consideración el patrimonio
neto de la entidad participada, corregido por las plusvalías tácitas existentes en la fecha de la valoración, netas

del efecto impositivo.

El Grupo da de baja los activos financieros cuando expiran o se han cedido los derechos sobre los flujos de

efectivo del correspondiente activo financiero y se han transferido sustancialmente los riesgos y beneficios
inherentes a su propiedad, tales como en ventas en firme de activos, cesiones de créditos comerciales en

operaciones de "factoring" en las que la empresa no ret¡ene ningún riesgo de crédito ni de interés o las

titulizaciones de activos financieros en las que la empresa cedente no retiene financiaciones subordinadas ni

concede ningún tipo de garantía o asume algún otro tipo de riesgo.

Por el contrario, el Grupo no da de baja los activos financieros, y reconoce un pasivo financiero por un importe
igual a la contraprestación recibida, en las cesiones de activos financieros en las que se retenga sustancialmente
los riesgos y beneficios ¡nherentes a su propiedad.

Deterioro-

Al menos al cierre del ejercicio, el grupo realiza un test de deterioro para los activos financieros que no están

registrados a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias. Se considera que existe evi

objetiva de deterioro si el valor recuperable del activo financiero es inferior a su valor en libros.
produce, el registro de este deterioro se registra en la cuenta de pérdidas y ganancias.

En particular, y respecto a las correcciones valorativas relativas a los deudores comerciales y otras cuentas a

cobrar, el criterio utilizado por el Grupo para calcular las correspondientes correcciones valo si las

hubiera, consiste en la identificación de las deudas su su
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5.7.2 Posivosfinoncíeros

Los pasivos financieros asumidos o incurridos por el Grupo se clasifican en la categoría de pasivos financieros a

coste amortizado, que son aquellos préstamos y partidas a pagar que tiene el Grupo y que se han originado en
la compra de bienes y servicios por operaciones de tráfico de la empresa, o aquellos que, sin tener un origen
comercial, no siendo instrumentos derivados, proceden de operaciones de préstamo o crédito recibidos por el

Grupo.

Estos pasivos se valoran inicialmente al valor razonable de la contraprestación recibida, ajustada por los costes
de la transacción directamente atribuibles. Con posterioridad, dichos pasivos se valoran de acuerdo con su coste
amortizado.

Los activos y pasivos se presentan separadamente en el balance y únicamente se presentan por su ¡mporte neto
cuando la sociedad tiene el derecho exigible a compensar los importes reconocidos y, además, tienen la intención
de liquidar las cantidades por el neto o de realizar el activo y cancelar el pasivo simultáneamente.

El Grupo da de baja los pasivos financieros cuando se extinguen las obligaciones que los han generado.

5.7.3 lnstrumentos de potrimonio

Un instrumento de patrimonio representa una participación residual en el Patrimonio del Grupo, una vez
deducidos todos sus pasivos.

Los instrumentos de capital emitidos por el Grupo se registran en el patrimonio neto por el importe recibido,
neto de los gastos de emisión.

5.8 Existencios

Las existencias se valoran a su precio de adquisición, coste de producción o valor neto realizable, el menor. Los

descuentos comerciales, las rebajas obtenidas, otras partidas similares y los intereses incorporados al nominal
de los débitos se deducen en la determinación del precio de adquisición.

El coste de producción incluye los costes de materiales directos y, en su caso, los costes de mano de obra directa
y los gastos generales de fabricación.

En la asignación de valor a los inventarios se utiliza el método del coste medio ponderado.

El valor neto realizable representa la estimación del precio de venta menos todos los costes estimados para
terminar su fabricación y los costes que serán incurridos en los procesos de comercialización, venta y
distribución.

Cuando el valor neto realizable de las existencias sea inferior a su precio de adq uisiciónoasucoste
producción, se efectuarán las correspondientes correcciones valorativas reconociéndolas como un gasto
cuenta de pérdidas y ganancias. Si dejan de existir las circunstancias que causaron la corrección del valor
existencias, el importe de la corrección es objeto de reversión reconociéndolo como un ingreso en la

Itpérdidas y ganancias
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5.9 Trdnsdcciones en monedq extranjera

La moneda funcional utllizada por el Grupo es el euro. Consecuentemente, las operaciones en otras divisas

distintas del euro se consideran denominadas en moneda extranjera y se registran según los tipos de cambio

v¡gentes en las fechas de las operaciones.

Al cierre del ejercicio, los activos y pasivos monetarios denominados en moneda extranjera se convierten

aplicando el tipo de cambio en la fecha del balance consolidado. Los beneficios o pérdidas puestos de manifiesto

se imputan directamente a la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada del ejercicio en que se producen.

5,70 lmpuestos sobre beneficios

La Sociedad Dominante ha optado por la tributación en régimen de consolidación fiscal de acuerdo con la ley

27/2074, de27 de noviembre, por el que se prueba el texto refundido de la ley de lmpuesto de Sociedades, con

efectos a partir del periodo impositivo iniciado el 1de enero de2022, siendo ella la dominante del grupo fiscal

787/22, compuesto por todas aquellas sociedades dependientes españolas (véase Anexo 1) que cumplen los

requisitos exigidos al efecto por la normativa reguladora de la tributación sobre el beneficio consolidado de los

Grupos de Sociedades. El resto de sociedades dependientes situadas en el extranjero tr¡butan conforme a la

legislación fiscal de los países donde están radicadas.

El gasto o ingreso por lmpuesto sobre Beneficios comprende la parte relativa al gasto o ingreso por el impuesto

corriente y la parte correspondiente al gasto o ingreso por impuesto diferido.

El impuesto corriente es la cantidad que el grupo satisface como consecuencia de las liquidaciones fiscales del

impuesto sobre el beneficio relativas a un ejercicio. Las deducciones y otras ventajas fiscales en la cuota del

impuesto, excluidas las retenciones y pagos a cuenta, así como las pérdidas fiscales compensables de ejercicios

anteriores y aplicadas efectivamente en éste, dan lugar a un menor importe del impuesto corriente.

El gasto o el ingreso por impuesto diferido se corresponde con el reconocimiento y la cancelación de los activos

y pasivos por impuesto diferido. Estos incluyen las diferencias temporarias que se identifican como aquellos

importes que se prevén pagaderos o recuperables derivados de las diferencias entre los importes en libros de

los activos y pasivos y su valor fiscal, así como las bases imponibles negativas pendientes de compensación y los

créditos por deducciones fiscales no aplicadas fiscalmente. Dichos importes se registran aplicando a la diferencia

temporaria o crédito que corresponda el tipo de gravamen al que se espera recuperarlos o liquidarlos.

Se reconocen pasivos por impuestos diferidos para todas las diferencias temporarias imponibles, excepto

aquellas derivadas del reconocim¡ento inic¡al de fondos de comercio o de otros activos y pasivos en una

uperaciún que 11ü afecta ni al resultado frscal ur al re¡ultado contoble y no es uno combinoción dc ncgoclol.

Por su parte, los activos por impuestos diferidos sólo se reconocen en la medida en que se considere probable

que el grupo vaya a disponer de ganancias fiscales futuras contra las que poder hacerlos efectivos. fi
&qw'
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Asimismo, a nivel consolidado se consideran también las diferencias que puedan existir entre el valor consolidado
de una participada ysu basefiscal. En general estas diferencias surgen de los resultados acumulados generados

desde la fecha de adquisición de la participada, de deducciones fiscales asociadas a la inversión y de la diferencia
de conversión, en el caso de las participadas con moneda funcional distinta del euro. Se reconocen los activos y
pasivos por impuestos diferidos originados por estas diferencias salvo que, en el caso de diferencias imponibles,
la inversora pueda controlar el momento de reversión de la diferencia y además es probable que tal diferencia
no revierta en un futuro previsible, y en el caso de las diferencias deducibles, si se espera que dicha diferencia
no revierta en un futuro previsible y no sea probable que la empresa disponga de ganancias fiscales futuras en

cuantía suficiente.

Los act¡vos y pasivos por impuestos diferidos, originados por operaciones con cargos o abonos directos en

cuentas de patrimonio, se contabilizan también con contrapartida en patrimonio neto.

En cada cierre contable se reconsideran los activos por impuestos diferidos registrados, efectuándose las

oportunas correcciones a los mismos en la medida en que existan dudas sobre su recuperación futura. Asimismo,
en cada cierre se evalúan los activos por impuestos diferidos no registrados en balance y éstos son objeto de
reconocimiento en la medida en que pase a ser probable su recuperación con beneficios fiscales futuros.

5.77 lngresos y gastos

Los ingresos y gastos se imputan en función de la corriente real de bienes y servicios que los mismos representan,
con independencia del momento en que se produzca la corriente monetaria o financiera derivada de ellos.

Los ingresos ordinarios procedentes de la venta de bienes y de la prestación de servicios se valoran por el importe
monetario recibido o, en su caso, por el valor razonable de la contraprestación recibida, o que se espera recibir,
y que salvo evidencia en contrario será el precio acordado deducido cualquier descuento, impuestos y los

intereses incorporados al nominal de los créditos.

El Grupo, en cuanto a su actividad de construcción, asociada principalmente a infraestructuras de servicios
energéticos integrales, sigue el procedimiento de reconocer en cada ejercicio como resultado de sus obras la

diferencia entre la producción (valor a precio de venta de la obra ejecutada durante dicho período, que se

encuentra amparada en el contrato principal firmado con la propiedad o en modificaciones o adicionales al

mismo aprobados por ésta, o aquella obra ejecutada sobre la que, aun no estando aprobada, existe certeza
razonable en cuanto a su facturación) y los costes incurridos durante el ejercicio.

Los servicios ejecutados durante el ejercicio y pendientes de certificar al finalizar el mismo, se estiman mediante
la valoración de las unidades de obra ejecutadas a los precios establecidos en contrato, formando parte de la

cifra de ventas y registrando como contrapartida la cuenta "Clientes por ventas y prestaciones de servicios" del
activo del balance consolidado, hasta que se emita y cobre la certificación definitiva.

Los costes incurridos para la realización de las obras se imputan a las mismas a medida que se van produciendo.
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Los ingresos derivados de compromisos que se ejecutan en un momento determinado se registran en esa fecha,

contabilizando como existencias los costes incurridos hasta ese momento en la producción de los bienes o

servicios.

Los intereses recibidos de activos financieros se reconocen utilizando el método del tipo de interés efectivo y los

dividendos, cuando se declara el derecho del socio a recibirlos. En cualquier caso, los intereses y dividendos de

activos financieros devengados con posterioridad al momento de la adquisición se reconocen como ingresos en

la cuenta de pérdidas y ganancias.

En relación con los dividendos recibidos, cualquier reparto de reservas disponibles se calificará como una

operación de <distribución de beneficiosl y, en consecuencia, originará el reconocimiento de un ingreso en el

socio, siempre y cuando, desde la fecha de adquisición, la participada o cualquier sociedad del Grupo participada

por esta última haya generado beneficios por un importe superior a los fondos propios que se distribuyen. El

juicio sobre si se han generado beneficios por la participada se realizará atendiendo exclusivamente a los

beneficios contabilizados en la cuenta de pérdidas y ganancias individual desde la fecha de adquisición, salvo que

de forma indubitada el reparto con cargo a dichos beneficios deba calificarse como una recuperación de la
inversión desde la perspectiva de la entidad que recibe el dividendo. En la memoria consolidada deberá incluirse
información acerca de los juicios realizados en relación con el registro de los dividendos en estos casos.

Las primas de asistencia a la junta general y los gastos necesarios para su celebración se contabilizan en la fecha

en que se incurren en la partida (Otros gastos de explotación> dado que el importe de estas tiene un carácter
puramente compensatorio.

5.72 Provisiones y contingencios

El Consejo de Administración de la Sociedad Dominante en la formulación de las cuentas anuales consolidadas

diferencian entre:

a) Provisiones: saldos acreedores que cubren obligaciones actuales derivadas de sucesos pasados, cuya

cancelación es probable que origine una salida de recursos, pero que resultan indeterminados en cuanto a

su importe y/o momento de cancelación.

b) Pasivos contingentes: obligaciones posibles surgidas como consecuencia de sucesos pasados, cuya

materialización futura está condicionada a que ocurra, o no, uno o más eventos futuros independientes de

la voluntad del Grupo.

Las cuentas anuales consolidadas recogen todas las provisiones con respecto a las cuales se estima que la

probabilidad de que se tenga que atender la obligación es mayor que de lo contrario. Salvo que sean

considerados como remotos, los pasivos contingentes no se reconocen en las cuentas anuales consolidadas, sino

que se informa sobre los mismos en las notas de la memoria consolidada.

l$*fr $a#:':"''lryhi$;;i"{ffi ;iiii[T1,i,:';rüt?]Hiffi
presentes cuentas anuales consolidadas no recogen provisión alguna por dichos conceptos.
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Las provisiones se valoran por el valor actual de la mejor estimación posible del importe necesario para cancelar
o transferir la obligación, teniendo en cuenta la información disponible sobre el suceso y sus consecuencias, y

registrándose los ajustes que surjan por la actualización de dichas provisiones como un gasto financiero
conforme se va devengando.

La compensación a recibir de un tercero en el momento de liquidar la obligación, siempre que no existan dudas
de que dicho reembolso será percibido, se registra como activo, excepto en el caso de que exista un vínculo legal
por el que se haya exteriorizado parte del riesgo, y en virtud del cual el Grupo no esté obligada a responder en

esta situación, la compensación se tendrá en cuenta para estimar el importe por el que, en su caso, figurará la

correspondiente provisión.

5.73 Indemnizaciones por despido

De acuerdo con la legislación vigente, el Grupo está obligado al pago de indemnizaciones a aquellos empleados
con los que, bajo determinadas condiciones, rescinda sus relaciones laborales. Por tanto, las indemnizaciones
por despido susceptibles de cuantificación razonable se registran como gasto en el ejercicio en el que se adopta
la decisión del despido. En las presentes cuentas anuales consolidadas no se ha registrado provisión alguna por
este concepto, ya que no están previstas situaciones de esta naturaleza.

5.74 Elementos patrimoniales de ndturalezq medioombiental

Se consideran activos de naturaleza medioambiental los bienes que son utilizados de forma duradera en la

actividad del Grupo, cuya finalidad principal es la minimización del impacto medioambiental y la protección y

mejora del medio ambiente, incluyendo la reducción o eliminación de la contaminación futura.

La actividad del grupo, por su naturaleza, no tiene un impacto medioambiental significativo

5.75 Subvenciones, donaciones y legodos

Para la contabilización de las subvenciones, donaciones y legados recibidos de terceros distintos de los
propietarios, el Grupo sigue los criterios siguientes:

a) Subvenciones, donaciones y legados de capital no reintegrables: se valoran por el valor razonable del
importe o el bien concedido, en función de si son de carácter monetario o no, y se imputan a resultados en
proporción a la dotación a la amortización efectuada en el periodo para los elementos subvencionados o,
en su caso, cuando se produzca su enajenación o corrección valorativa por deterioro.

Lr) 5ul.¡verruiurrcs de r-¿ráuLer reirrLegrable: rrriurLr¿s Lienerr el u¿ráuLer rJe reirrtegrables se uurtL¿[.¡ili¿¿t¡ cutttu
pasivos.

c) Subvenciones de explotación: se abonan a resultados en el momento en que se conceden excepto si se

destinan a financiar déficit de explotación de ejercicios futuros, en cuyo caso se imputarán en di
ejercicios. Si se conceden para financiar gastos específicos, la imputación se realizará a medida
devenguen los gastos financiados.

Por otra parte, las subvenciones, donaciones y legados recibidos de los socios o propietarios no const¡tuyen
ingresos, debiendo registrarse directamente fondos propios, independientemente del tipo de n

{
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5.76 Negocios conjuntos

El Grupo contabiliza sus inversiones en Uniones Temporales de Empresas (UTEs) registrando en su balance la
parte proporcional que le corresponde, en función de su porcentaje de participación, de los activos controlados
conjuntamente y de los pasivos incurridos conjuntamente.

Asimismo, se reconoce en la cuenta de pérdidas y ganancias la parte que le corresponde de los ingresos

generados y de los gastos incurridos por el negocio conjunto. lgualmente, en el estado de cambios en el

patrimonio neto y en el estado de flujos de efectivo se integra la parte proporcional de los importes de las

partidas del negocio conjunto que le corresponden.

5.77 Tronsacciones con vinculodds

El Grupo realiza todas sus operaciones con vinculadas a valores de mercado. Adicionalmente, los precios de

transferencia se encuentran adecuadamente soportados, por lo que el Consejo de Administración de la Sociedad

Dominante considera que no ex¡sten riesgos significativos por este aspecto de los que puedan derivarse pasivos

de consideración en el futuro.

5.78 Activos no corrientes y grupos enojenables de elementos mantenidos para la venta

La Sociedad clasifica en el epígrafe de "Activos no corrientes mantenidos para la venta" aquellos activos cuyo

valor contable se va a recuperar fundamentalmente a través de su venta, en lugar de por su uso continuado,
cuando cumplen los siguientes requisitos:

Están disponibles en sus condiciones actuales para su venta inmediata, sujetos a los términos usuales y

habituales para su venta.
Su venta es altamente probable.

Los activos no corrientes mantenidos para la venta se valoran al menor de su valor contable y su valor razonable

menos los costes de venta, excepto los activos por impuesto diferido, los activos procedentes de retribuciones a

los empleados y los activos financieros que no corresponden a inversiones en empresas del grupo, multigrupo y

asociadas que se valoran de acuerdo con sus normas específicas. Estos activos no se amortizan y, en caso de que

sea necesario, se dotan las oportunas correcciones valorativas de forma que el valor contable no exceda el valor
razonable menos los costes de venta. Los grupos enajenables de elementos mantenidos para la venta se valoran

con las mismas reglas indicadas en el párrafo anterior. Una vez efectuada esta valoración, el grupo de elementos
de forma conjunta se valora por el menor entre su valor contable y su valor razonable menos los costes de venta.

LOS pá3|VOS VthCUladOS Sé CleStftCán eh él eplgrále "Pestvos vthculádós cóh acrlvós ho corrlenrés máhreñldós párá

la venta".
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5.79 Partidqs corrientes y no conientes

Se consideran act¡vos corrientes aquellos vinculados al ciclo normal de explotación que, con carácter general, se

considera de un año, también aquellos otros activos cuyo vencimiento, enajenación o realización se espera que
se produzca en el corto plazo desde la fecha de cierre del ejercicio, los activos financieros mantenidos para
negociar, con la excepción de los derivados financieros cuyo plazo de liquidación sea superior al año y el efectivo
y otros activos líquidos equivalentes. Los activos que no cumplen estos requisitos se califican como no corrientes.

Del mismo modo, son pasivos corrientes los vinculados al ciclo normal de explotación, los pasivos financieros
mantenidos para negociar, con la excepción de los derivados financieros cuyo plazo de liquidación sea superior
al año y en general todas las obligaciones cuyo vencimiento o extinción se producirá en el corto plazo. En caso

contrario, se clasifican como no corrientes.

6 lnmovilizado intangible y material

6.7 lnmovilizadointangible

El movimiento habido en este epígrafe del balance consolidado de los ejercicios 2024 y 2023, así como la

información más significativa que afecta a este epígrafe ha sido el siguiente:

Ejercicio 2024

*

I
fu,w

&

Coste

Euros

Saldo
lnicial

Adiciones Retiros Traspasos Saldo Final

lnvestigación y Desarrollo

Aplicaciones I nformáticas

Otro inmovilizado intangible

587.823

151.982

s3.124

800.267

714.504

5.432

(33e.s80)

393.L04

(s3.1241

1.048.111

1.259.590

5.432

Total Coste 792.929 1.520.203 2.313.L32

Amortización

Euros

Saldo lnicial Dotac¡ones Retiros Saldo Final

lnvestigación y Desarrollo
Aplicaciones lnformáticas (rt.4t2l

(L2.771,)
(r32.0321

(r2.771,)
(143.444\

Total Amortización (LL.4121 (144.803) (1s6.21s)

Euros

Total inmovilizado lntaneible Saldo inicial Saldo final

Coste

Amortizaciones (t1,.4121
792.929 2.313.r32

(r.s6.21s)

Total neto 78t.5t7 2.t56.9t7
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Ejercicio 2023
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Coste

Euros

Saldo lnicial Adiciones Retiros Saldo Final

lnvestigación y Desarrollo

Aplicaciones lnformáticas

Otro inmovilizado intangible

19.940
587.823
r5r.126
53.r24

(19.084)

587.823
151.982

53.r24

Total Coste 19.940 792.073 (1e.084) 792.929

Amortización

Euros

Saldo lnicial Dotaciones Retiros Saldo Final

lnvestigac¡ón y Desarrollo
Aplicaciones lnformáticas (s.848) Q4.6481 19.084 lrl.4r2)
Total Amortización (s.848) (24.6481 19.084 íL.4t2l

Total inmovilizado lntaneible

Euros

Saldo inicial Saldo final

Coste

Amortizaciones

19.940
(s.848)

792.929

$1..4721

Total neto L4.O92 78t.St7
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Durante el ejercicio 2024 el Grupo ha incurrido en 800 miles de euros (588 miles de euros en el ejercicio anterior)
por trabajos de lnvestigación y Desarrollo. Dichos trabajos corresponden principalmente a un proyecto de
tratam¡ento de residuos eléctr¡cos y electrónicos generados principalmente por el sector fotovoltaico, cuyo coste
total activado ha ascendido a 353 miles de euros (122 miles de euros en el ejercicio anterior) y a varios proyectos
relacionados con innovación tecnológica en sociedades del Grupo, cuyos costes totales activados han ascendido
a 447 miles de euros. Del importe total activado en el inmovilizado intangible, 1.096 miles de euros (460 miles
de euros en el ejercicio anterior) corresponden a horas de personal propio, que ha sido reconocido en el epígrafe
"Trabajos realizados por la empresa para su activo" de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada del ejercicio
2024.

El resto de las altas del ejercicio corresponden principalmente a la adquisición de aplicaciones informáticas.

A cierre del ejercicio y del ejercicio anterior, no hay activos intangibles totalmente amortizados.

6.2 lnmovilizadomoteriql

El movimiento habido en este epígrafe del balance consolidado de los ejercicios 2024 y 2023, así como la

información más significativa que afecta a este epÍgrafe ha sido el siguiente:

Ejercicio 2024

(*) Trosposo a Activo no Corr¡entes montenidos pora lo venta, ver Noto 18.

{

tuw

Coste

Euros

Saldo lnicial Adiciones Retiros

lncorporaciones
al perímetro

(Nota 2.3)

Salidas del
perímetro
(Nota 2.3)

Traspasos
(*) Saldo Final

Terrenos y
Construcciones
lnstalaciones

técnicas y
otro
inmovilizado
material

lnmovilizado en

curso y
ant¡c¡pos

r.522.r89

8.123.651

3L.778.688

2.198

904.079

36.607.r7t

(t22.3481

(27.8701

271..509

8.028.523

(3.964.s771,

(3.792.486],

8.027.081

(8.6s3.099)

7.524.387

13.239.395

63.940.927

Total Coste 4t.424.524 37.5t3.448 (150.218) 8.300.032 (7.757.0631 (625.018) 78.704.709

Euros

Amortización Saldo Inicial Dotac¡ones Retiros

lncorporaciones
al perímetro

(Nota 2.3)

Salidas

del
perímetro
(Nota 2.3) Saldo Final

Construcc¡ones

lnstalaciones técnicas y otro
inmovilizado material

(7e.100)

(626.818)

(36.396)

(1.421.s4s) 2.962 (1.808.110)

(11st
(2s.2281 262.srg

Total Amortización (70s.9181 ,¿ (1.457.9/tÁl 2.962 (2s.2281 262.5191 ¡¡,606) e--4€..,
'-{S'+
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Deterioro

Euros

Saldo
lnicial Dotaciones Retiros

lncorporaciones
al perímetro
(Nota 2.3) Saldo Final

lnstalaciones técnicas y otro inmovilizado
material

lnmovilizado en curso y anticipos

(3.ss3.308)

(s86.219) (260.387)

(3.ss3.308)

(846.607)

Total Deterioro 14.L39.sztl (250.387) (4.399.e1s)

Total inmovilizado material

Euros

Saldo inicial Saldo final

Coste

Amortizaciones
Deterioro

41 .424.528
(70s.918)

78.704.709
(1.923.606)
(4.399.91s)

Total neto 40.718.610 72.38L.L88

Ejercicio 2023

Coste

Euros

Saldo lnicial Adiciones Retiros

lncorporaciones
al perímetro de
consolidación Traspasos Saldo Final

Terrenos y Construcciones
lnstalaciones técnicas y otro

inmovilizado material
lnmovilizado en curso y

anticipos

7.025.729

3.42s.s35

2.547.r22

496.460

3.184.130

26.s98.748

(r-e6.826)

(22.680) 4.366.310

1,.71.0.8r2

(1.710.812)

L.522.t89

8.123.6s1

31.778.688

Total Coste 6.998.385 30.279.338 (219.s06) 4.365.310 4L.424.528

Euros

Saldo FinalSaldo lnicial Dotaciones RetirosAmortización

(7e.100)
(626.818)

(36.112)

ís2.0291
(42.s88)

(671.61s) 196.826
Construcciones
lnstalaciones técnicas y otro inmovilizado material

\96.826 (70s.918)(188.141) (714.603)Total Amort¡zación

Euros

Saldo inicial Saldo finalTotal inmovilizado material

4t.424.528
(70s.918)

Coste

Amortizaciones
6.998.386
(188.14r.)

40.7L8.6L0Total neto .,6.8LO.24s

&w
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Las adiciones de los ejercicios2O24y2023 se corresponden principalmente con instalaciones fotovoltaicas en
curso o finalizadas para su explotación por el Grupo.

A este respecto la cartera de proyectos de Generación Distribuida del Grupo a 31 de diciembre de2024y 2023
es la siguiente:

Eiercicio 2024

Estado

MW

Total
Variación en

2024

Fase preliminar

Early Stage

Backlog

RTB + Construcción
coD

4.425
4.099

5s0
L46
22

187

2.122
53

16

4
Total 9.242 2.582

Ejercicio 2023

Estado

MW

Total
Variación en

2023

Fase prel¡minar

Early Stage

Backlog

RTB + Construcción
coD

4.238
7.977

497

130

18

3 096
868
292
110

15

Total 6.860 43At

En el ejercicio 2024 se han activado gastos por importe de 34.339 miles de euros (8.626 miles de euros en el
ejercicio 2023) como parte de los trabajos realizados por las sociedades del Grupo, principalmente, por la
construcción de nuevas instalaciones fotovoltaicas para el desarrollo de su actividad. Estos gastos activados
corresponden principalmente a placas, soportes y otros materiales adquiridos por sociedades del Grupo, así
como a gastos de personal propio y subcontratas, y han sido activados con abono al epígrafe "Trabajos realizados
por el grupo para su activo", una vez eliminados los márgenes internos entre sociedades del Grupo. Durante el
ejercicio 2024, se han capitalizado gastos financieros dentro de la partida Construcciones en curso del

*

I I
ü
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inmovilizado material por importe de 2.589 miles de euros
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El Grupo posee inmuebles cuyo valor neto contable por separado de la construcción y del terreno, al cierre de

los ejercicios 2024y 2023, es el siguiente:

Euros

2024 2023

Terrenos
Construcciones

109.000
L.299.891

1L9.384

L.323.706

1.408.891 1.¿t43.090

Al 31 de diciembre de2O24y 2023 el grupo tenía las siguientes inversiones en inmovilizado material ubicadas en

el extranjero:

Eiercicio 2024

Euros

Valor Contable
(Bruto)

Amortización
Acumulada

Correcciones
Valorativas
Acumuladas

Terrenos y construcciones

lnstalaciones técnicas y otro inmovilizado material

lnmovilizado en curso y anticipos

7.363

391.933

24.341.719

(r.30.466)

24.741.015 (130.466)

Ejercicio 2023

* - 
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Euros

Valor Contable
(Bruto)

Amortización
Acumulada

Correcciones
Valorativas
Acumuladas

Terrenos y construcciones

lnstalaciones técnicas y otro inmovilizado material

lnmovilizado en curso y anticipos

4.594

4.421,.406

11.133.148

(128.s46)

15.559.148 (128.s461

**FHÍi*',
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Al cierre del ejercicío 2024 la Sociedad ha evaluado la recuperabilidad de su activo tomando como valor de
mercado la valoración de los diferentes proyectos terminados o en ejecución de forma individualizada realizada
por un experto independiente. La metodología utilizada por el valorador se fundamenta en un enfoque basado
en la rentabilidad mediante el método de descuento de flujos de efectivo. La tasa de descuento utilizada en el

descuento de flujos entre el 5,4%y el 6,2% para los proyectos en España, el 6,5% para los proyectos desarrollados
en ltalia y el 9% para los proyectos en México. Como resultado del test de deterioro realizado por unidad
generado de efectivo, si bien las valoraciones ponen de manifiesto plusvalÍas en los activos tomados en su

conjunto por más de 40 millones de euros, se han identificado determinados proyectos cuyo valor neto contable
es superior a su valor de mercado, principalmente por sobrecostes producidos durante su ejecución, por lo que

el Grupo ha registrado a cierre del ejercicio un deterioro de inmovilizado por importe de 4,1 millones de euros
registrados en el epígrafe "Deterioro y resultado por enajenación del inmovilizado" de la cuenta de pérdidas y
ganancias consolidada adjunta.

Al cierre de los ejercicios 2024 y 2023, el Grupo tenía elementos de inmovilizado material totalmente
amortizados que siguiera en uso por importe de 35 miles de euros y 24 miles de euros, respectivamente.

Adicionalmente, al 31" de diciembre de 2024, el Grupo mantiene hipotecada determinada construcción, cuyo
coste total asciende a 530 miles de euros (542 miles de euros en el ejercicio 2023), en garantía de deudas con
entidades de crédito, así como determinadas instalaciones fotovoltaicas, registradas en lnmovilizaciones
materiales, con valor neto contable por 5.143 miles de euros (14.511 miles de euros a 31 de diciembre de 2023)
en garantía de préstamos Proyect Finance, de las cuales una parte por importe de 4.554 miles de euros (5.651

miles de euros en el ejercicio 2023) están terminados y el resto en curso (véase Nota 13).

Las sociedades del Grupo tienen formalizadas pólizas de seguros para cubrir los posibles riesgos a que están
sujetos los diversos elementos de su inmovilizado, así como las posibles reclamaciones que se le puedan
presentar por el ejercicio de su actividad, entendiendo que dichas pólizas cubren de manera suficiente los riesgos
a los que están sometidas.

I
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7 Arrendamientos

Arre nda mientos fi na ncie ros

A 31 de diciembre de2024y 2023 el Grupo, en su condición de arrendatario financiero, tiene reconocidos activos

arrendados conforme al siguiente detalle (en euros):

2024 2023

Valor Neto Contable

Maquinaria
Elementos de transporte

4r7.O02 521.500
T.8L7

417.002 323.3L7

El importe por el que fueron reconocidos inicialmente los activos por arrendamiento financiero fue al valor actual
de los pagos mÍnimos a realizar en el momento de la firma del contrato de arrendamiento financiero.

Al cierre de los ejercicios 2024y 2023 el Grupo tiene contratadas con los arrendadores las siguientes cuotas de
arrendamiento mínimas (incluyendo, si procede, las opciones de compra), de acuerdo con los actuales contratos
en vigor, sin tener en cuenta repercusión de gastos comunes, incrementos futuros por lPC, ni actualizaciones
futuras de rentas pactadas contractualmente (en euros):

Arrendamientos Financieros

Cuotas Mínimas

Euros

2024 2023

Valor Actual Valor Actual

Menos de un año

Entre uno y cinco años

98.r92
295.O24

89.26L
399.670

39t.216 488.931

El contrato de arrendamiento financiero más significativo que tiene el grupo al cierre de los ejercicios 2024V
2023, es el firmado por Sun Support, S.L. con Lage Landen lnternational B.V. Sucursal en España, por importe de

521.500 euros, para la adquisición de una Línea de Perfilado.

I
I
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Arrenda mientos operotivos

Al cierre de los ejercicios 2024y 2023, el Grupo tenía contratadas con los arrendadores las siguientes cuotas de
arrendamiento mínimas, de acuerdo con los actuales contratos en vigor, sin tener en cuenta repercusión de
gastos comunes, incrementos futuros por lPC, ni actualizaciones futuras de rentas pactadas contractualmente:

Arrendamientos
operativos

Cuotas mínimas
Valor nominal (euros) Valor nominal (euros)

2024 2023

Menos de un año
Entre uno y cinco
años

882.t64

1.684.804

t.12L.ts9

2.266.6s9

Total 2.566.968 3,387.8L4

Como arrendatario, los contratos de arrendamiento operativo más significativos que tiene el Grupo
corresponden al alquiler de oficinas, en España y en los países en los que opera. En España se concentra
principalmente en las oficinas de Granada, cuyo contrato firmó en el ejercicio 2022 con duración de 5 años y
cuota anual de 135.000 euros. En las filiales, destacan principalmente el alquiler de instalaciones de Ciudad de
México firmado en2023 con duración de 3 años y cuota anual de 189.640 euros, Monterrey (México) firmado
en2022 con duración de 3 años y renta anual de 84.77t euros, Roma (ltalia) firmado en 2023 con vigencia de 6
años y renta anual de 97.200 euros y Miami firmado en2024 con duración de un año con renovación anual y
renta anual de 92.760 euros.

El importe registrado en el epígrafe de "Otros gastos de la explotación" en concepto de arrendamientos en el

ejercicio 2O24ha ascendido a 3.323 miles de euros (2.096 miles euros en el ejercicio 2023).

I
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8 Sociedades puestas en equivalencia y negocios con¡untos

8,7 Participaciones en sociedades puestos en equivalencia

En el Anexo 2, sociedades multigrupo y asociadas, se detallan las participaciones contabilizadas por puesta en

equivalencia al cierre del ejercicio 2024.

El detalle de la inversión en estas sociedades puestas en equivalencia al cierre de los ejercicios2024 y 2023 y el

movimiento habido durante dichos periodos es el siguiente:

Ejercicio 2024

Con fecha 4 de abril de2O24 se constituye, junto con un tercero no vinculado, la sociedad Greensol Renewables

LLC. La participación en el capital social de la nueva entidad asciende al 51% (véase Anexo 2), si bien los derechos

de voto asociados a dicha participación, según el pacto de socios, representan únicamente el 49%. En

consecuencia, no se estima que el Grupo ostente el control en Greensol Renewables LLC, por lo que la sociedad

ha sido incorporada en las presentes cuentas anuales utilizando el método de puesta en equivalencia (véase Nota

2.2l'.

I {
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Euros

Saldo inicial
lncorporaciones

al perímetro
Salidas del
perímetro

Otros
mov¡mientos

Participación
en resultados

sociedades
puestas en

eouivalencia Saldo final

Solar del Rosario Dos, S.L.

San lsidro Solar 6, S.L.

San lsidro Solar 7, S.L.

San lsidro Solar 8, S.L.

San lsidro Solar 9, S.L.

Greenowa Energy, S.L.

San Cecilio 2, S.L.

Taranis Renovables L, S.L.

Taranis Renovables 2, S.L.

Taranis Renovables 3, S.L.

Taranis Renovables 4, S.L.

Greensol Renowables LLC

424
878
960
9s2

L.008

30.513

1.1.59

515

1,.L87

1.1.81

r.225
49.090

(7s21

(1.923)
(s27)
(286)

(1.114)
(20.32s)

(7ss)
(1.6e1)

(187)

(201)

(244)

136.863

(368)

(1.04s)

433
666

(106)

10,188

404
(t.176)

1.000

980

981

185.9s3

40.002 49.090 108.818 197.910

^¡É;:*:' .' -qíf;,i;.::,
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Euros

Saldo inicial
lncorporaciones

al perímetro
Salidas del
perímetro

Otros
movimientos

Participación
en resultados

sociedades
puestas en

equivalencia Saldo final

Agroener Solutions, S. L.

Garnata Green Energía, S.L.

Solar del Rosario Dos, S.L.

San lsidro Solar 6-10, S.L.

Greenowa Energy, S.L.

Sabiagreen, S.L.

Faucena Solar 2018, S.L.

Skellig Ewd lnvestments, S.L.

San Cecilio 2, S.L.

Taranis Renovables 1, S.L.

Taranis Renovables 2, S.L.

Taranis Renovables 3, S.L.

Taranis Renovables 4, S.L.

16L.683

9.054
T.LT2

4.829
24.555

97I
1.470
4.999

1.500

1.500

L.500

1.500

1.500

(161.683)
(s.0s4)

(1.470l,

(4.see)

(s7r)

(688)

(1.031)

5.958

(341)

(e8s)
(313)

(31s)

QTsl

424
3.798

30.513

1.159

515

L.L87

1. L81

r.225
208.673 7.500 1177.2061 1971) 2.006 40.002

,.
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8.2 Negocios conjuntos

Aten diendo a la forma que adopta el negocio conjunto, al cierre de los ejercicios 2024 y 2023,las participacion es

que el Grupo mantenía en este tipo de inverslones, así como la cifra de negocios de éstas, son las siguientes:

Ejercicio 2024

Denominación Porcentaje

Euros (*)

Activos
Cifra de

Negocios Resultado

UTE VEIASA

UTE VILADECANS

wr clsruv lróru
UTE AEGRA VIALES

UTE AEGRA VIALES I

UTE AEGRA VIALES II

UTE PLAZA DE LA UNIDAD

UTE CV ETAB EL ATABAL

UTE GREENING ZEROAZIMUT

s0%

50%
s0%

95%
90%
95%
s0%

5s%

5Oo/o

108.453
r4s.620
75.769
15.166

709
24.388
23.183

334.679

29.432

1.636.983

(24.ss1)
(76.613)
(2s.0es)

(r.787l
(1.0s0)

(687)

(1.s28)
196.417

(*) lmporte antes de aplicar el porcentoje de participación

Ejercicio 2023

(*) lmporte antes de aplicar el porcentaje de participoción

t I
*

w
.-i i.
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Denominación Porcentaie

Euros (*)

Activos
Cifra de

Negocios Resultado

UTE VEIASA

UTE VILADECANS

UTE CASTILLA Y LEóN

UTE AEGRA VIALES

UTE AEGRA VIALES I

UTE AEGRA VIALES II

UTE PLAZA DE LA UNIDAD

UTE CV ETAB EL ATABAL

UTE GREENING ZEROAZIMUT

50%
50%
50%
95%
90%
95%
50o/o

55%
50%

L.389.698
225.239
17r.442

13.526
1,.709

24.388
23.467

L.1,52.s79

31.255

1.999.796
317.7t5

2.282.394
39.81s

322.954
373.543

36.091

(743.043)
(s2.164],

204.130
(32s)

(2)

(6.872l,

(s41)

3t.r37
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9 Activos financieros

9.7 lnversiones finoncieros o largo plazo

El saldo de las cuentas de este epígrafe al cierre de los ejercicios2024 y 2023 es el siguiente

Clases Euros

lnstrumentos de
patrimonio

Créditos, derivados y

otros Total

Activos financieros a coste amortizado
Activos financieros a valor razonable

con cambios en la cuenta de
pérdidas v qanancias

2024 2023 2024 2023 2024 2023

L05.540 555.252

1..577.586 737.453 r.577.586

105.540

737.453

555.252

Total 105.540 555.252 L.577.586 737.453 1.683.126 t.292.705

El Grupo registra como "Activos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias"
principalmente la suscripción de participaciones en entidades financieras por importe de 105.540 euros (500.017
euros en el ejercicio anterior). El Grupo ha valorado dicha inversión a su valor de mercado a cierre del ejercicio.

La rúbrica "Activos financieros a coste amortizado" recoge principalmente fianzas entregadas, así como
determinados créditos constituidos con empresas con las que el Grupo mantiene relaciones comerciales, por
importe de 446 miles de euros.

9.2 lnversiones findncieras a corto plazo

El saldo de las cuentas de este epígrafe al cierre de los ejercicios2024 y 2023 es el siguiente

na5

Euros

lnstrumentos de
patrimonio

Créditos, derivados y
otros Total

Activos financieros a coste
amortizado

Activos financieros a coste

2024 2023 2024 2023 2024 2023

100.000 17.068

5.t22.r77 3.923.500 5.t22.t77

100.000

3.923.s00

17.068
Total 100.000 17.068 5.122.177 3.923.500 5.222.177 3.940.558

La rúbrica "Activos financieros a coste amortizado" incluye principalmente una cuenta a cobrar por importe de
1,5 millones de euros correspondiente a un préstamo firmado con un tercero el 1de agosto de 2Q23,a tipo de
interés ordinario anual fijo de 8,5% y vencimiento con fecha 30 de abril de 2025.

Adicionalmente, la Sociedad mantiene créditos concedidos a empresas vinculadas, al estar control
accionistas y/o consejeros de la Sociedad Dominante del Grupo por importe de 2.989 miles de euros (814

{

Wtu.wde euros en el ejercicio anterior) y depósitos importe de 190 miles de euros (véase Nota 17.2)
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9.3 Correcciones por deterioro de valor originados por el riesgo de crédito

Las variaciones derivadas de pérdidas por deterioro registradas en este epígrafe durante los ejercicios 2024 y

2023 han sido las siguientes (en euros):

Ejercicio 2O24

Saldo inicial Dotac¡ones Reversión Saldo final

Deudores comerciales (203.823) (3.199.760) (3.403.s83)

(203.8231 (3.199.760) (3.403.s83)

Ejercicio 2023

Saldo inicial Dotaciones Reversión Saldo final

Deudores comerciales (zr1-.7261 7.903 (203.823)

l2tt.726l 7.903 (203.823)

9.4 lnformación sobre nqturaleza y nivel de riesgo de los instrumentos financieros

La gestión de los riesgos financieros del Grupo está centralizada en la Dirección financiera, la cual tiene

establecidos los mecanismos necesarios para controlar la exposición a las variaciones en los tipos de interés y

tipos de cambio, así como a los riesgos de crédito y liquidez. A continuación, se indican los principales riesgos

financieros que impactan al Grupo:

o Riesgo de crédito:

Con carácter general, el Grupo mantiene su tesorería en entidades financieras de elevado nivel crediticio.

Aproximadamente un 59,68% del saldo del epígrafe "Clientes por ventas y prestaciones de servicios" al 31

de diciembre de2O24, sin incluir producción pendiente de facturar por importe de 29.882 miles de euros

(véase Nota 16.7.2), se concentra en diez clientes, que no presentan una antigüedad significativa. Asimismo,

el Grupo mantiene contratado un seguro de crédito y caución con una compañía aseguradora, cuya

cobertura alcanza entre el 50%y el 95% del saldo de cada cliente, lo que muestra un factor mitigante del

riesgo de crédito. Por otra parte, los Administradores de la Sociedad consideran que los plazos de cobro de

facturas pendientes son acordes a las condiciones normales de cobro del sector en el que operan. I
*
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El detalle de la antigüedad de los activos financieros (excluidas las obras ejecutadas pendientes de facturar)
que presentan algún importe vencido impagado y sus correcciones por deterioro es el siguiente (en euros):

Antigüedad de las cuentas a cobrar

3t.L2.2024 31-.L2.2023

Valor en libros
(*)

Corrección
acumulada por

deterioro
Valor en libros

Corrección
acumulada por

deterioro

No vencidas
Vencidas impagadas;

Antigüedad inferior a 30 días

Antigüedad entre 31 y 60 días

Antigüedad entre 61 y 180 días
Antigüedad entre 18L y 360 días

Antieüedad superior a 360 días

7.961..235

1.s09,602
1.820.904
6.710.236
2.222.071,

1.355.748

(663.2s0)
(1.355.748)

9.648.785

5.04L.327
638.372

2.107.657
L.603.463

238.772 (203.822l,

Total 2'..579.794 (2.018.992) 19.274376 (203.8221

(*) En la información de ambos ejercic¡os se hon incorporado todos los cuentos a cobrar facturados. No incluye Io
obra ejecutada con ingreso reconocido por grado de ovonce, pero aún no facturodo.

b. Riesgo de liquidez:

Con el fin de asegurar la liquidez y poder atender todos los compromisos de pago que se derivan de su

actividad, el Grupo dispone de la tesorería que muestra su balance consolidado, así como de líneas
crediticias y de financiación detalladas en la Nota 13.

Tal y como se indica en la Nota 3.4, el Grupo presenta al cierre del ejercicio 2024 un desequilibrio financiero
a corto plazo de 30,8 millones de euros, al ser superiores sus pasivos corrientes a los activos corrientes por
las circunstancias descritas en dicha nota. No obstante, tal y como se indica asimismo en la misma Nota 3.4,
las expectativas positivas de negocio para el ejercicio próximo y las operaciones de financiación posteriores
al cierre acordadas (véase Nota 21), permitirán la refinanciación a largo plazo de los pasivos destinados a

inversión, según estimaciones de los administradores, y, por tanto, continuar con el normal desarrollo de
las actividades del Grupo.

c. Riesgo de mercqdo (incluye tipo de ¡nterés, tipo de combio y otros riesgos de precio):

El riesgo de tipo de interés corresponde a deuda financiera referenciada a tipos variables, principalmente
al Euribor y a TllE de México (véase Nota 13), el cual podrÍa tener un efecto adverso en los resultados
financieros y en los flujos de caja. A este respecto, el porcentaje de contratos de financiación referenciados
a tipo fijo es del 19,2%, lo que es un factor mitigante del riesgo.

Respecto al riesgo de tipo de cambio, las prestaciones de servicios en Marruecos, México y EEUU se realizan
de forma general en moneda local, dirhams marroquíes, pesos mexicanos y dólares, respectivamente, por

i:,H?j#"l:;J"'i:1Il::j:T:1il::';:;":::j"J:I:'l.?;]T:il,Í:T'::;J,il:lfl'm
fluctuaciones de las diferentes divisas con las que opera para valorar el impacto de tipo de cambio. Dr

el ejercicio 2Q24 el resultado por tipo de cambio ha supuesto un impacto negativo de 7.277 miles de
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10 Existencias

El detalle de la composición de las existencias del Grupo al cierre de los ejercicios2O24y 2023, es la siguiente

Descripción 31,.r2.24 31,.L2.23

Mercaderías y acopios
Anticipos a proveedores

4.776.934

616.040

4.362.986

Totel 5.392.974 4.362.985

Las mercaderías se corresponden principalmente con componentes para la industria renovable, principalmente

placas solares y soportes, para su comercialización.

No existen correcciones valorativas por deterioro de existencias

11 Patr¡mon¡o neto consolidado

77.7 Capitol

Al 31 de diciembre de 2024V 2023 el capital social de la Sociedad Dominante estaba representado por29.702.276

acciones sociales de 0,0025 euros de valor nominal unitario cada una de ellas, todas de ellas de la misma clase y

serie, totalmente suscritas y desembolsadas, las cuales confiere a su titular el derecho de emitir un voto en las

decisiones y deliberaciones de la Junta General de Accionistas.

Al cierre de los ejercicios 2023 y 2022 ninguna persona jurídica poseía una participación igual o superior al 7O%

del capital social de la Sociedad Dominante.

Tal y como se indica en la Nota 1, desde el 17 de abril de2O23,las acciones de la compañía cotízan en el segmento

de negociación BME Growth de BME MTF Equity.

77.2 Prima de emisión

Esta reserva se originó como consecuencia de las ampliaciones de capital realizadas en los ejercicios 2022y 2023

de la Sociedad Dominante. Tiene las mismas restricciones y puede destinarse a los mismos fines que las reservas

voluntarias, incluyendo su conversión en capital social.

77.3 Reservos

1L.3.7 Reservo legol

De acuerdo con la Ley de Sociedades de Capital, la sociedad anónima debe destinar una cifra igual al 10% del

beneficio del ejercicio a la reserva legal hasta que ésta alcance, al menos, el 2Q% del capital social. La

legal podrá utilizarse para aumentar el capital en la parte de su saldo que exceda del IO% del cap

aumentado. Salvo para la finalidad mencionada anteriormente, y mientras no supere el 20% del capital

esta reserva sólo podrá destinarse a la compensación de pérdidas y siempre que no existan otras

{
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disponibles suficient pa ra este fin
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Al 31 de diciembre de 2024 y 2023 la reserva legal de la Sociedad Dom¡nante no se encuentra totalmente
constituida.

1.1.3.2 Reservas en sociedodes consolidadqs

El saldo de esta partida del balance consolidado adjunto corresponde en su totalidad a reservas de sociedades
dependientes.

11.3.3 Reservqs de capitolización

La reserva de capitalización ha sido dotada de conformidad con los artículos 25 y 62 de la Ley del lmpuesto sobre
Sociedades, que establece que se dote la reserva por el importe del derecho a la reducción de la base imponible
del grupo fiscal del ejercicio. El derecho máximo a la reducción de la base imponible del grupo fiscal asciende al
10% del incremento de los fondos propios del grupo fiscal, según quedan definidos en dicho artículo, sin que en
ningún caso pueda exceder del importe del IO% de la base imponible positiva del grupo fiscal del periodo
impositivo previa a la reducción y a la integración a la que se refiere el apartado 12 del artículo 11 de la Ley y a
la compensación de bases imponibles negativas. No obstante, en caso de insuficiente base imponible del grupo
fiscal para aplicar la reducción, las cantidades pendientes pueden ser objeto de aplicación en los periodos
impositivos que finalicen en los dos años inmediatos y sucesivos al cierre del periodo impositivo en que se haya
generado el derecho a la reducción, conjuntamente a la reducción que pudiera corresponder en dicho ejercicio
y con el lím¡te indicado.

El detalle de la reserva de capitalización al cierre de los ejercicios 2024 V 2023, así como los movimientos
registrados, son los siguientes:

Euros

2024 2023

Saldo inicial
Dotaciones

48.38s 48.385

Saldo Final 48.385 48.385

La reserva es indisponible y está condicionada a que se mantenga el incremento de fondos propios del grupo
fiscal durante un plazo de 5 años desde el cierre del periodo impositivo al que corresponda la reducción, salvo
por existencia de pérdidas contables.

El detalle de disponibilidad de la reserva de capitalización de los ejercicios terminados el 31 de diciembrede2O24
y 2023 es el siguiente:

Año generación Año disposición 2024 2023

2018
2019
2020
202t

2023
2024
2025
2026

11.898
4.736
7.750

24.OO7

11.898
4.736
7.750

24.001.

48.38s 48.385

En opinión del Consejo deAdministración las condiciones para el derecho de la reducción se mantendrán en

I
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próximos ejercicios hasta su cumplimiento final
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77.4 Acciones propias de la Sociedsd Dominante

En el ejercicio 2024 y 2023 las sociedades del Grupo consolidado tenían en su poder acciones propias de la

sociedad dominante de acuerdo con el siguiente detalle:

Ejercicio2024

Ne de Acciones

Valor Nominal
(euros)

Precio Medio de

Adquisición
(euro/acción)

Acciones propias 155.157 388 4,53

Ejercicio 2023

Ns de Acciones

Valor Nominal
(euros)

Precio Medio de
Adquisición

(euro/acción)

Acciones propias 142.788 357 5,09

A 31 de diciembre de2024 el Grupo poseía 1"55.757 acciones propias de un valor nominal de 0,0025 euros y coste

de adquisición de 703.335 euros.

Con fecha 10 de abril de2O23la Sociedad Dominante suscribió con banco Sabadell un contrato de liquidez a fin

de que este último pueda realizar operaciones de compraventa de acciones de la Sociedad en BME Growth a fin

de favorecer liquidez, dotar de regularidad la cotización de las acciones y reducirvariaciones de precio cuya causa

no sea la tendencia del mercado.

77.5 Resultado por sociedod

El detalle agregado del resultado consolidado de los ejercicios2024 y 2023 es el siguiente:

Euros Euros

2024 2023

Resultado de la Sociedad Dom¡nante

Resultado agregado sociedades consolidadas (Anexo 1)

Alustes de consolidación

(s97.841)
(s.4s8.173)
(7.1s3.894)

(299.4431

5.414.522
(t.764.8t7)

Resultado consolidado (13.209.908) 3.tso.262
Resultado atribuido a socios externos (43s.434) L45.330

Resultado atribuido a la Sociedad Dom¡nante lLz.770,4741 3.495.592

I
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77.6 Diferencias de conversión

Las diferencias de conversión de los ejercicios 2024y 2023 están motivadas íntegramente por el impacto de la
conversión de las filiales con domicilio social en México y Estados Unidos, cuya moneda funcional es el peso
mexicano y dólar estadounidense, respectivamente.

77.7 Socios externos

La composición del saldo del epígrafe Socios Externos del balance consolidado adjunto, de acuerdo con su
participación en los distintos componentes del patrimonio neto de las siguientes sociedades dependientes, es la

siguiente:

Sociedad dependiente
% Participación

de Socios
Externos 2024

% Participación
de Socios

Externos 2023

Euros

2024 2023

Fondos propios

Greening Relive, S.L. (*)

Greening Renovables, S.A. DE C.V.

Greening Solar Gmbh

Greening lngenieria Civil y Ambiental
Extremeña, S.L.

Greening Concesiones México, S de R.L. de
c.v.
Greening Gestión de Activos, S.A. de C.V.

Greening Gestión Giga, S.A. de C.V.

Greening Gestión Solar, S.A. de C.V. (***)
Greening Distribución, S.A. de C.V.

Greening Solar Vlll, S.L. (**)

Greening Gestión Limpia S.A. DE C.V.

Greening Gestión Smart, S.A. DE C.V.

Greening Gestión Sistemas S.A. DE C.V.

Greening O&M SA de CV

2%

26%

ts%

\o/o

0,t0o/o

o,t0%

0,1,0%

30%

0,n%
0,ro%

0,n%
0,r0%

49%

26%

t5%

7%

0,10%

0,10%

0,00%

0,10%

23.540

(60s.6e4)

5.379

(4.868)

(21

(1.087)

4I9
8s9

(64)

(32.s82)

17.860

(14s.338)

7.892

(r..460)

9

(3)

352

Total (s81.s18) 1L57.2701

(*) Duronte el ejerc¡cio 2024 el Grupo ho adquirido el 49% restonte de la porticipoción en esto Sociedod depend¡ente, por lo que
o cierre del ejercicio ostenta el 700% (véose Noto 17.8).
(**) En 2024 el Grupo ho enajenado el 30% de lo participoc¡ón que ostentobo en esto Sociedod dependiente, monteniendo el 70%
restonte (véose Noto 11.8).
(***) El Grupo ho trdnsm¡tido lo totolidad de los port¡c¡pociones de esto sociedod. It
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El movimiento durante los ejercicios 2024y 2023 de las partidas de socios externos del Grupo fue el siguiente:

Ejercicio 2024

Y' Greenino
6rouÉ

t I

Euros

Saldo

inicial
Variaciones del

perímetro
Otros

movimientos

Participación en

el resultado del
ejercicio

Saldo final

Greening Relive, S.L.

Greening Renovables, S.A. DE C.V.

Greening Solar Gmbh

Greening lngeniería Civil y Ambiental
Extremeña, S.L.

Greening Concesiones México, S de
R.L. de C.V.

Greening Gestión de Activos, S.A. de

c.v.
Greening Gestión Giga, S.A. de C.V.

Greening Gestión Solar, S.A. de C.V.

Greening Distribución, S.A. de C.V.

Greening Solar Vlll, S.L.

Greening Gestión Limpia S.A. DE C.V.

Greening Gestión Smart, S.A. DE C.V.

Greening Gestión Sistemas S.A. DE

c.v.
Greening O&M SA de CV

(32.s82)
L7.860

(149.338)

7.892

(1.460)

9
(3)

352

32.582

3

t.107

(1.s8s)

(17.62sl,

342

43t

(s)

(60)

7.266

(438.732)

(2.8s6)

(3.83s)

(2t

(1.087)

257

(247],

(64)

23.540

(60s.6s4)

5.379

(4.868)

(21

(1.087)

4r9

859

(64)

(L57.2701 33.692 (18.s06) A?9.4341 (s81.s18)
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Ejercicio 2023

Euros

Saldo inicial

lncorpora-
ciones al

perímetro
Otros

movimientos

Part¡cipa-

ción en el

resultado
del eiercicio Saldo final

Lidera Comercializadora Energía, S. L.

Greening Relive, S.L.

Greening Renovables, S.A. DE C.V.

Greening Solar Gmbh

EWD FV III

Greening lngeniería Civil y Ambiental
Extremeña, S.L,

EWD Concesiones México, S.R.L.

Garnata Green FVI

Garnata Energía FV

Greening Gestión de Activos, S.A. de C.V.

Greening Gestión G¡ga, S.A. de C.V.

Greening Gestión Solar, S.A. de C.V.

Greening Distribución, S.A. de C.V.

124.188
(24.687)

5.954

831

896

(866)

1.500

1.500

6.828

(124.t881

(8s6)

(1.s00)
(1.s00)

(7.8ss)

1L.906
(1s0.169)

r.064
(se4)

9
(3)

352

(32.s82)

17.860
(149.338)

7.892
(1.460)

9

(3)

352

109.315 6.828 (128.084) (14s.3301 Its7.270l

77.8 Cambios en los porcentajes de participdción en lqs sociedodes del Grupo

Con fecha 1de febrero de2O24, el Grupo ha vendido el 30% de sus participaciones en Greening SolarVlll, S.L.

Tras esta operación, la participación del Grupo se redujo sígnificativamente, sin implicar la pérdida de control,
dado que se mantiene un porcentaje mayoritario en el capital social. Por lo tanto, esta sociedad sigue formando
parte del perímetro de consolidación y continúa consolidando por el método de integración global.

Asimismo, el 25 de noviembre de2Q24 el Grupo ha adquirido el 49%de la participación en Greening Relive, S.1.,

ostentando el'l,OO%, continuando esta sociedad consolidando por el método de integración global.

De acuerdo con las normas contables en vigor, los impactos de estas transacciones con cambio en los porcentajes
de participación sin cambio de control se contabilizan en patrimonio.

Finalmente, el 11 de diciembre de2024 el Grupo ha transmitido la totalidad de las participaciones en Greening
Gestión Solar, S.A. de C.V., dejando esta sociedad de formar parte del grupo de consolidación. El beneficio por la

venta de esta sociedad ha ascendido a 7.734 miles de euros y se encuentra registrado en el epígrafe "Resultado
por la pérdida de control de participaciones consolidadas" de la Cuenta de Pérdidas y Ganancias Consolidada.

12 Provisiones a largo y corto plazo

Durante el ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2024 el Grupo mantiene registrada una provisió
importe de 384.969 euros (1.854.917 euros en el ejerc¡cio 2023) como consecuencia de la mejor estimaci
fecha de cierre, de los gastos posteriores de terminación que se puedan producir en los proyectos de
ejecutados durante el ejercicio 2024. El movimiento de la mencionada provisión ha supuesto una reversión
deter¡oro de 1.470 miles de euros registrada en el epigrafe "Pérdidas, deterioro y variación de provisiones por

4.

{f;
tuw

operaciones comerciales" de la Cuenta de Pé nancias Consolidada adjunta a 31 de d
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Adicionalmente, el epígrafe "Provisiones a largo plazo" del Balance Consolidado a 31 de diciembre de 2024
incluye determinadas obligaciones de las filiales italianas que ascienden a 47.079 euros (98.878 euros en el

ejercicio anterior).

13 Deudas

73.7 Pasivos finoncieros a lorgo plazo

El saldo de las cuentas del epígrafe "Deudas a largo plazo" al cierre de los ejercicios 2024y 2023 es el siguiente

? " 6ree nino
6rou'p

flb
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ffi

Clases

Euros

Deudas con entidades de

crédito y arrendam¡ento
financiero Otros Total

Pasivos financieros a coste amortizado:
Débitos y partidas a pagar

Préstomos hipotecarios
Préstomos Project F¡nonce y Bridge

(Nota 13.3)

Préstomos personales

Pólizos de crédito
Acreedores por arrendamiento
financiero
Otros pas¡vos financieros

2024 2023 2024 2023 2024 2023

211-.870

26.374.2L6

803.963
188.906

295.O24

233.448

528.674

2.547.704
386.294

399.670

3.045.662

270,648

8.393.922

7.899

2t1.870

29.419.878

803.963
188.906

29s.O24

270.648

233.448

8.922.596

2.547.704
386.294

399.670

7.899

Total 27,873.979 4.09s.790 3.316.310 8.401.821 31.190.289 12.497.6tL
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Los pasivos financieros con garantía hipotecaria corresponden a préstamos sobre elementos registrados en el
epígrafe "lnmovilizado material", principalmente correspondientes a construcciones, retribuidos a un tipo de
interés variable referenciado al Euribor.

En la Nota 13.3 siguiente se detalla la financiación destinada a proyectos de inversión en Generación Distribuida
del Grupo (Project Finance).

El resto de deuda financiera con garantía personal corresponde a determinados préstamos formalizados por
sociedades del grupo con vencimiento entre 2025y 2027 y que devengan un tipo de interés enlre2,50Toy 4,75%.

El detalle a 31 de diciembre de 2024 y 2023 por vencimientos de las partidas que forman parte del epígrafe
"Deudas a largo plazo", excluidos los Project finance y bridge -descritos en la Nota 13.3-, es el siguiente:

Ejercicio 2024

Euros

2026 2027 2028 2029
2030 y

sisuientes Total

Deudas con entidades de crédito (*)
Acreedores por Arrendamiento

financiero
Otros pasivos financieros

990.23s

97.408

1.48.527

62.623

115.028

r.60.03r.

29.99s

82.s88

172.426

29.99s

785.782

91.891

2.649.544

1,.204.739

295.024

3.316.310
lntereses estimodos 57.029 19.730 8.870 6.473 82.243 174.345
Total 1.293.199 357.412 293.879 222.250 2.823.678 4.990.414

(*) No se incluye Project F¡nonce y Br¡dge (ver noto 73.3).

Ejercicio 2023

*: 6reenina
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Euros

2025 2026 2027 2028
2029y

sisuientes Total

Deudas con entidades de crédito
Acreedores por Arrendamiento

financiero
Otros pasivos financieros

1.998.380

96.842

s.998.844

892.008

1,05.212

161.837

29L.773

115.030

174.317

84.62s

82.s86

1,87.759

429.335

1..879.064

3.696.120

399.670

8.40t.821,
Total 8.094.065 1.159.057 581.120 3s4.970 2.308.299 L2.497.6L1
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73.2 Pasivos linancieros a corto plazo

El saldo de las cuentas del epígrafe "Deudas a corto plazo" al cierre de los ejercicios 2024y 2023 es el siguiente:

I i
*
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Clases

Euros

Deudas con entidades de

crédito y arrendamiento
financiero Otros Total

Pasivos financieros a coste amortizado:
Obligaciones y otros valores negociables

Débitos y partidas a pagar

Préstomos hipotecarios
Préstamos Project Finance (Nota 13.3)

Préstamos personoles

Pólizas de crédito
Descuentos de electos y otros

Acreedores por arrendamiento
financiero
Pagarés emitidos a terceros
Fianzas y otros

2024 2023 2024 2023 2024 2023

24.339
55.5s0

2.138.943
1.938.496

28.395.728

98.192

24.885
6.027.82s
2.962.t62
9.369.896
3.327.473

89.26r

7.015,583

137.851
2.970.OO7

3.821.598
s.968.185

2.O7r.693

118.154

3.435.106

7.015.583

24.339
193.s01

s.108.944
r..938.496

28.395.728

98.192

3.821.598
5.968.186

2.071,.693

24.885
6.145.979
2.962.162
9.369.896
3.321,.473

89.251

3.43s.1.06

Total 32.65L.348 21.795.502 t9.913.2t9 5.624.953 52.554.567 27.420.455

,#8"',-
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El 25 de octubre de2023 la Comisión de lncorporaciones y Suspensiones del Mercado Alternativo de Renta Fija

acordó la incorporación al Mercado Alternativo de Renta Fija del documento base informativo de incorporación
de pagarés de Greening Group Global, S.A., denominado "Programa de Pagarés Verdes Greening Group Global"
con un saldo vivo máximo de 20.000.000 euros y fin de vigencia el 13 de noviembre de 2025. El código de emisor
es 1391 y el número de registro 0396.

A 3L de diciembre de2024 hay pagarés emitidos con vencimiento a corto plazo por 7.200.000 euros (2.100.000
euros en el ejercicio anterior), cuya valoración a coste amortizado asciende a 7.015.583 euros (2.071.693 euros
en el ejercicio anterior).

Asimismo, el 13 de diciembre de2O24, el Grupo formalizó var¡os contratos por importe total de 3.000 miles de
euros con la Compañía Española de Financiación del Desarrollo, Cofides, S.A. S.M.E. por un periodo de 4 años
con amortizac¡ones semestrales y un periodo de carencia de un año. El contrato de financiación devenga un
interés de3,5% más un tipo variable delO,7% en función de las ventas de la sociedad del proyecto. Los contratos
de financiación establecen obligaciones financieras comunes a este tipo de contratos referidos al Rat¡o de
Apalancamiento, Cobertura del Servicio de la Deuda y Ratio de Cofinanciación", no habiéndose cumplido al cierre
del ejercicio la totalidad de dichos ratios. En consecuencia, conforme a la normativa vigente, el Grupo mantiene
clasificada la totalidad de la deuda en el corto plazo.

Adicionalmente, con fecha 25 de octubre de2024 se ha formalizado contrato con un fondo de titularización
como suscriptor, un programa privado de emisión y suscripción de pagarés por un importe máximo de 5 millones
de euros y un plazo de 12 meses. Los pagarés emitidos y suscritos bajo el programa tendrán una duración de
entrelyTmesesydevenganuninterésdeEuribora3meses+2%anual.A3ldediciembrede2O24haypagarés
emitidos con vencimiento a corto plazo por 4.000.000 euros, cuya valoración a coste amortizado asciende a
3.821.598 euros.

El Grupo ha recibido préstamos y créditos de sus accionistas por importe de 4.877 miles de euros. Dichos
préstamos tienen vencimiento en 31 de diciembre de 2025 y que devengan un interés del 6,5%. (véase Nota
77.2).

El Grupo tiene concedidas líneas de descuento y pólizas de crédito con los siguientes límites

Euros

2024 2023

Límite
lmporte no

dispuesto Límite

lmporte no

dispuesto

Pólizas de crédito
Líneas de descuento

2.495.867

33.440.000
368.465

5.044.272
3.660.000

10.9s0.000
338.s28

1.193.809
Total 35.935.867 5.4t2.737 14.610.000 L.332.337

El tipo de interés medio aplicado a las deudas con entidades financieras del Grupo ha sido aproximad
5,95% durante el ejercicio 2024 (5,6% durante el ejercicio 20231. La deuda por pólizas de crédito y {

stu
W

efectos corrientes, devengan un tipo de interés variable de Euribor más un margen de entre el 7%y

amente del

%Z*'t,..
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73.3 Project Finance

A 31 de diciembre de 2024 algunas sociedades del Grupo tlenen suscritas determinadas operaciones de

financiación para inversiones en contratos PPA (Power Purchase Agreement) y Parques fotovoltaicos bajo la

figura de "Project Finance", financiación estructurada basada en los flujos de caja a largo plazo generados por

una sociedad constituida para un proyecto aislado, y tomando colateralmente como garantía los activos de esta

sociedad; y Préstamos Bridge, cuya cancelación se realiza a la constitución del Project Finance al que sirve de

financiación puente.

El detalle por vencimiento de este tipo de financiación es el siguiente:

Euros

Corto
plazo

Largo

olazo Total

Deuda Project Finance (*)
Deuda Préstamos Bridge

193.501 3.518.686
2s.907.192

3.7L2.r87
2s.901,.r92

Total 193.501 29.4L9.474 29.613.179
(*) Deuda finonciero con recurso limitodo a los oct¡vos del proyecto'

El detalle de la financiación con recurso limitado al proyecto es la siguiente

Financiador Finalidad

Eu ros

Límite Dispuesto

BBVA

Susi Partner

PPA's en España

Parques fotovoltaicos en Europa

528.674
20.000.000

528.674
3.183.s13

Total

Greening Solar Vl, S.1., filial española, firmó el 24 de julio de2023 un contrato de préstamo mercantil con BBVA

por un importe máximo de 556.449 euros para la financiación de un Proyecto, consistente en trece (13)

instalaciones fotovoltaicas de autoconsumo on site de cubierta, junto a su infraestructura de evacuación, a

desarrollar en diferentes centros educativos ubicados en España, propiedad de un tercero, Offtaker, con el que

se ha suscrito un contrato de compraventa de energía, por el que el Offtaker adquirirá la energía eléctrica

generada por el Proyecto de autoconsumo de su industria a cambio de un precio fijo (PPA). El tipo de interés

nominal aplicable es el Euribor 180 más un diferencial de2,87%.

El22 de noviembre de2023,la filial española Greening Solar lV, S.L. firmó un acuerdo con SUSI Energy Credit, SV

S.a.r.l gestora de fondos suiza, para la concesión de una línea de financiación de 20 millones de euros, con una

duración de 15 años y bajo una estructura de venta de derechos de cobro, siendo el recurso limitado al propio

activo. El tipo de interés del préstamo asciende a7,20%. A 31 de diciembre 2024 el saldo dispuesto asciende a

3.183.513 euros (2.67L406 euros en el ejercicio 2023)

La deuda registrada como Préstamo Bridge corresponde al préstamo firmado el 9 de febrero de 202

Greening Concesiones México, S. de R.L. de C.V. con Banco Santander, S.A. por importe de 590,6 mill

pesos mexicanos, pa ra la financiación de los costes del proyecto objeto del contrato PPA suscrito con Bachoco,

S.A. de C.V. como cliente principal. El tipo del préstamo es TllE, incrementado en tiene

q
&,
ffis'

vencim¡ento a tres A 31 de diciembre saldo dispuesto asciende a 25.901 miles

53
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73.4 lnformación sobre el periodo medio de pago q proveedores

A continuación, se detalla la información requerida por la Disposición adicional tercera de la Ley 15/2010, de 5
de julio (modificada a través de la Disposición final segunda de la Ley 31/2074, de 3 de diciembre y por el art.ge
de la Ley 18/2022, de 28 de septiembre, de creación y crecimiento de empresas) preparada conforme a la

Resolución del ICAC de 29 de enero de 2016, sobre la información a incorporar en la memoria de las cuentas
anuales en relación con el periodo medio de pago a proveedores en operaciones comerciales.

2024 2023

Días

Periodo medio de pago a proveedores

Ratio de operaciones pagadas

Ratio de operaciones pendientes de pago

Total pagos realizados

Total pagos pendientes

56

52

70

60

58

59

Euros

77.599.420
1.4.374.055

69.062.717
13.552.778

El cuadro anterior únicamente recoge la información relativa a las sociedades españolas del Grupo, en la medida
que se considera que la mencionada Ley no aplica a empresas extranjeras.

Conforme a la Resolución del ICAC, para el cálculo del periodo medio de pago a proveedores se han tenido en
cuenta las operaciones comerciales correspondientes a la entrega de bienes o prestaciones de servicios
devengadas en cada ejercicio.

Se consideran proveedores, a los exclusivos efectos de dar la información prevista en esta Resolución, a los

acreedores comerciales por deudas con suministradores de bienes o servicios, incluidos en las partidas
"Proveedores" y "Acreedores varios" del pasivo corriente del balance consolidado, excluyendo aquellos saldos
pendientes por facturas pendientes de recibir y otras provisiones.

Se entiende por "Periodo medio de pago a proveedores" el plazo que transcurre desde la entrega de los bienes
o la prestación de los servicios a cargo del proveedor y el pago material de la operación.

A continuación, se detalle el volumen monetario y número de facturas pagadas dentro del plazo legal
establecido.

(

*

., j:
,r'.'l': '', .t

2024 2023

Volumen monetario (miles de euros)
Porcentaje sobre el totol de pogos reolizados

Número de facturas
Porcentaje sobre el totol de focturas

34.467.242
48%

L9.898

32%

33.943.956
49%

46.249
83%

ffiw
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El periodo medio de pago a proveedores (PMP) se ha calculado como el cociente formado en el numerador por

el producto del ratio de operaciones pagadas y el importe total de pagos realizados más el producto del ratio de

operaciones pendientes de pago y el importe total pagos pend¡entes, y en el denominador la suma del importe
total de pagos rea.lizados y el importe total de pagos pendientes. A su vez, estos ratios se calculan según la
siguiente fórmula:

. Rat¡o de operaciones pagadas: cociente formado en el numerador por el sumatorio de los productos

de cada uno de los pagos a proveedores realizados en el ejercicio y el número de días de pago (días

transcurridos de la fecha factura hasta el pago material de la operación), y en el denominador el

importe total de pagos realizados.

Ratio de operaciones pendientes de pago: cociente formado en el numerador por el sumatorio de los
productos de cada uno de los importes pendientes de pago al cierre del ejercicio y el número de días

pendiente de pago (días transcurridos de la fecha factura hasta la fecha de cierre del ejercicio), y en el

denominador el importe total de pagos pendientes. No se han incluido aquellas facturas pendientes

de pago que, por tener algún tipo de incidencia, se encuentran reclamadas al proveedor.

a

El plazo máximo legal de pago aplicable a la sociedad en los ejercicios 2024 y 2023 según la Ley 3/2004, de 29 de
diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales, es de

30 días. Los plazos de pago podrán ser ampliados mediante pacto de las partes sin que, en ningún caso, se pueda

acordar un plazo superior a 60 días naturales.

t4 Administraciones Públicas y situación fiscal

74.7 Saldos corrientes con las Administrociones Públicqs

La composición de los saldos corrientes con las Administraciones Públicas es la siguiente:

fi
&ffi. :,

?",;'. ,

Eu ros

2024 2023

72.431,

9.293.308

52.482

610.084

38.426

6.425.772

34.539

418.650

389.3ss

26r.721,

770.979

1.1,12.232

1,.882.944

9.4s6.647

8.815

7.267.7L6

10.604

#{

2.098.737

4t0.

1.171.

1.006.

Activos por ¡mpuesto corriente

Hacienda Pública deudora por IRPF

Hacienda Pública deudora por IVA

Organismos de la Seguridad Social deudores

Hacienda Pública deudora por impuesto sociedades

Hacienda Pública deudora por otros conceptos

Otros créditos con las Administraciones Públicas

Pasivos por ¡mpuesto corriente

Hacienda Pública acreedora por IRPF

Hacienda Pública acreedora por IVA

Organismos de la Seguridad Social acreedores

Hacienda Pública acreedora por ¡mpuesto sociedades

Hacienda Pública acreedora por otros conceptos

OÜas deudas con las Administraciones Públicas /\ 4.036.691 a$93434
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74.2 Conciliqción resultado contable y bqse imponible fiscal

El lmpuesto sobre Sociedades se calcula en base al resultado económico o contable antes de impuestos, obtenido
por la aplicación de principios de contabilidad generalmente aceptados, que no necesariamente ha de coincidir
con el resultado fiscal, entendiendo el mismo como la base imponible del lmpuesto.

La conciliación entre el resultado contable y la base imponible del lmpuesto sobre Sociedades de los ejercicios
2O24 y 2023 es la siguiente:

Ejercicio 2O24

(*) Se corresponde con lo Iimitoción de compensación
Adicionol 19s LIS).

imponibles negotivos del ejercicio en grupos en Espoño

I I
üt w

Euros

Cuenta de pérdidas y
ganancias consolidada

lngresos y Gastos lmputados a

Patrimonio
TotalAumentos Disminuciones Aumentos Disminuciones

Total ingresos y gastos reconocidos
lmpuesto de sociedades/Efecto impositivo

Resultado consolidado antes de impuestos
Diferencias permanentes-

Ajustes de consolidación
Ajustes al resultado en México
Otros ajustes

Diferencias temporales-
Con Origen en el ejercicio

Dotación de provisiones

Ajustes de márgenes de consolidación
Deterioro de inmovilizado
Otros

Con Origen en ejercicios anteriores
Dotación de provisiones

Otros

(13.209.908)

ft.902.9491

(7ss.161) (13.96s.069)
(1.902.949)

6.881.602
931.090

344.466
8.490.3s6
4.139.526

r29.60L

(1.304.301)

(608.827)

(1.486.201)
(65,437)

755.76r

(r..304.301)

6.881.602
1,.077.424

344.466
8.490.3s6
4.139.526

r29.6ü,

(1.486.201)
(65.4371

Limitac¡ón compensación Bases lmponibles
Nesativas de del eiercicio (t) 3.s79.45s

Compensación Bases ¡moonibles nesativas (3.88s.712)

Base imponible fiscal 2.0t2.761

,+$,!*{.ri:x,
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Ejercicio 2023

(*) Se corresponde con lo l¡mitoc¡ón de compensoción de boses imponibles negotivas del ejercicio en grupos fiscoles (disposición Adicionol

19s LtS).

(**) lncluye, entro otros, determinodos ojustes de consolidoción.

74.3 Conciliación entre Resultado contable y gasto por lmpuesto sobre Sociedddes

La conciliación entre el resultado contable y el gasto por lmpuesto sobre Sociedades es la siguiente

Ejercicio 2024:

(*) lncluye el resultado consolidado antes de impuestos de Francia y Alemania por importe de 3.L01 miles de euros.

(**) Correspondiente al IRAP (lmpuesto Regional sobre ades Productivas) de las sociedades domiciliadas en ltalia,

"" ífeeninu
6rouÉ
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Euros

Cuenta de pérdidas y
ganancias consolidada

Ingresos y Gastos lmputados a

Patrimonio
TotalAumentos Disminuciones Aumentos Disminuciones

Total ingresos y gastos reconocidos
lmpuesto de sociedades/Efecto impositivo

Resultado consolidado antes de impuestos

Diferencias permanentes- ( 
* *)

Diferencias temporales-
Con Origen en el ejercicio

Dotación de provisiones

Ajustes de márgenes de consolidación
Otros ajustes impuesto sociedades

mexicanas

Otros

3.3s0.262
2.270.878

240.0s4
85.357

3.590.316
2.356.23s

674.042

L.508.386

L.121.260

17.8L3

(630.178) 17,34L

(342.7s2l,

s.946.551

61.205

1,508.386
t.r21.260

17.813

1342.7521

L¡mitación compensación Bases lmponibles
Nesativas de del eiercicio (*) 353.437

Base imponible fiscal 8.66s.900

Euros

TotalEspaña Italia México USA Otros (*)

810.384
(43,4231

(667.160)

(2.42t.7321
(726.387],

3.267.433

(1s.109.278)

5.899.564
455.818

Resultado consolidado

Diferencias permanentes

Bases imponibles negativas
no activadas (Nota L4.7)

(12.s86.s1s)
(970.117)

r49.260 939.081

728.522
757.889

(1.640.039)

6.881.602
(3.226.7s6],

Resultado consolidado Í3.407.3721 2.425.592 2.0t4.767 99.801 tt3.3t4 (8.7s3.897)

Tioo imoositivo 25% 24% 30% 2t%
13.3s1.843) 582.1,42 604.430 20.958 20.958 (2.r20.408\Cuota

108.007Deducciones y otros (L42.72r) 24r.8\2
121,.3181impuestosOtros t2t.3r5

Total gasto (ingreso) por
cuenta de pérdidas v f3.494.s64) 703.4s7 846.242 20.9s8 20.958 (1.eo2i

impuesto que grava la producción neta .- -¡-lvl..
\iliFJi*E.
*i;-^tlF
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Euros

2023

Resultado consolidado antes de impuestos
Diferencias permanentes

Diferencias temporales no activadas (Nota 14.7)

Base imponibles negativas no activadas (Nota 14.7)

5.62t.741
43.864
17.8r3

2.847.4r5
Resultado contable aiustado 8.530.231
Cuota al 25%España
Cuota al 30% México
Cuota al 24%ltalía

1.439.604

160.257

537.030

Otros impuestos extranjeros (x)

Deducciones y otros
2ro.24!
(76.2s8

Total gasto por ¡mpuesto reconocido en la
cuenta de pérdidas y ganancias consolidada 2.270.878

Ejercicio 2023:

(*) Correspondiente al IRAP (lmpuesto Regional sobre Actividades
Productivas) de las sociedades domiciliadas en ltalia, impuesto que
grava la producción neta en el

74.4 Desglose del gasto por lmpuesto sobre Sociedodes

El gasto por impuesto sobre sociedades presenta el siguiente desglose:

3
I
lI

ffi

Euros

2024 2023

lmpuesto corriente
lmpuesto diferido

2.27r.727
@.t74.6761

3.016.649
{.745.7711

Total gasto (ingreso) por ¡mpuesto
reconocido en la
cuenta de pérdidas y ganancias consolidada {1.902.949) 2.270.878

,idiik:,¡..
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74.5 Actívos por impuesto diferido registrodos

El detalle del saldo de este epígrafe al cierre de los ejercicios2024y 2023 es el siguiente:

Euros

2024 2023

Bases imponibles negativas

Diferencias temporarias deducibles

lmpacto fiscal ajustes consolidación

1.336.283
87s.763

3.180.778

134.304

473.240

327.s93

s.392.824 935.137

Los activos por impuesto diferido indicados anteriormente han sido registrados en el balance consolidado por

considerar el Consejo de Administración de la Sociedad Dominante, que, conforme a la mejor estimación sobre

los resultados futuros del Grupo, incluyendo determinadas actuaciones de planificación fiscal, es probable que

dichos activos sean recuperados.

74.6 Activos y pasivos diferidos no qctivados-

El Grupo mantiene bases imponibles negativas no activadas por importe de 0,4 millones de euros (0,3 millones

de euros en 2023) que han sido generados en territorio español correspondientes a las sociedades no incluidas

en el grupo fiscal, 1,8 millones de euros en Francia (0,5 millones de euros en 2023),2,3 millones de euros en

Alemania (0,5 millones de euros en 2023) y 0,9 millones de euros en ltalia (0 millones de euros en 2023). Los

créditos fiscales generados por dichas bases imponibles negativas no han sido activados al cierre del ejercicio

hasta que las filiales que los han generado inicien su actividad y comiencen a aprovecharlos.

74.7 Ejercicios pendientes de comproboción y actuaciones inspectoras

Según establece la legislación vigente, los impuestos no pueden considerarse definitivamente liquidados hasta

que las declaraciones presentadas hayan sido inspeccionadas por las autoridades fiscales o haya transcurrido el

plazo de prescripción de cuatro años (diez años en el caso de las bases imponibles negativas), para el caso de las

sociedades españolas. Al cierre del ejercicio 2024, las sociedades del Grupo tienen abiertos a inspección los

últimos cinco años del lmpuesto sobre Sociedades, y los últimos cuatro años para los demás impuestos que le

son de aplicación, o bien desde su constitución, si ésta es posterior a dichos ejercicios El Consejo de

Administración de la Sociedad Dominante considera que se han practicado adecuadamente las liquidaciones de

los mencionados impuestos, por lo que, aún en caso de que surgieran discrepancias en la interpretación de la

normativa vigente por el tratamiento fiscal otorgado a las operaciones, los eventuales pasivos resultantes, en

caso de materializarse, no afectarían de manera significativa a las presentes cuentas anuales consolidadas. fi
.":,:: i -
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15 Moneda extranjera

El detalle de los saldos y transacciones en moneda extranjera (dólar estadounidense, peso mexicano y dirham
marroquí) más significativos, valorados al tipo de cambio de cierre y tipo de cambio medio, respectivamente, son
los siguientes:

Saldos

Euros Euros

2024 2023

Cuentas a cobrar
Clientes
Anticipos a proveedores

Otros act¡vos

Cuentas a pagar

Proveedores y Acreedores varios
Otros pasivos (*)

12.996.930

L44.930
6.335.130

1t2.037.7621
(31.7s1.026)

4.036.760

5.428.046

(2.837.038)
(8.084.111)

(*) lncluye deudo financiero en pesos mex¡cdnos por ¡mporte de 27 millones de euros,

Transacciones

Euros Euros

2024 2023

Servicios prestados

Compras

Servicios recibidos

L6.144.886

í2.447.6991
(4.s91.638)

5.767.483
(128.s24)

(2.068.632)

El importe de las diferencias de cambio reconocidas en el resultado del ejercicio, corresponden íntegramente a

transacciones liquidadas en el ejercicio.

I I
l
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16 lngresos y gastos

76,7 lngresos por la entrego de bienes y prestoción de seruicios

76.1.7 lmporte neto de lo cifro de negocios

La distribución del importe neto de la cifra de negocios correspondiente a los ejercicios 2024y 2023, distribuida
por mercados geográficos, es la siguiente:

Eu ros

2024 2023

Ventas

España

Resto países Unión Europea

América
Otros (Marruecos)

Prestación de servicios
España

Resto países Unión Europea

América
Otros (Marruecos)

21,.275.225

L3.247

80L.708
527.s64

36.284.425
18.981.039
1s.641.788

1.988.465

t7.082.749
L.052.187

r.496.240

41.358. L23

2s.494.896
t4.072.664

95.513.461 100.556.859

El desglose de ventas a clientes a los que se les ha facturado en el ejercicio importes iguales o superiores al 10%

del importe neto de la cifra de negocios es el s¡guiente:

Cliente

Miles de
euros
2024

Conect2 Generación Renovable, S.L.U.

Biscayne Falls SPV, L.L.C.

8.884
13.354

22.238

?,:6reeninq
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16.1.2 Saldos del controto

El importe de los activos contractuales recoge el derecho del Grupo a la contraprestación por los servicios
prestados (o bienes transferidos) cuando dicho derecho no es incondicional, es decir, servicios prestados o bienes
para los que se ha transferido el control, pero que se encuentran pendientes de facturar. Este ¡mporte se
presenta en el balance consolidado formando parte del epígrafe "Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar
- Clientes por ventas y prestación de servicios". Los activos contractuales se convierten en exigibles a medida que
se realiza la facturación al cliente. A cierre del ejercicio 2024, el Grupo mantiene registrados en el balance
consolidadoactivoscontractualesporimportede 29.882.357euros(77.569.797eurosenel ejercicio2023).En
este importe se recogen 26.555.469 euros (15.192.792 euros en el ejercicio anterior) que corresponden a

ingresos por obras de montaje de instalaciones fotovoltaicas que se encuentran en curso. En este sentido, el
Grupo registra el ingreso por grado de avance, mientras que la facturación se realiza por cumplimiento de
determinados hitos, incluidas certificaciones finales y puestas en marcha.

El importe de los pasivos por contrato recoge los anticipos recibidos de clientes que se presentan en el balance
consolidado en el epígrafe "Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar - Otros acreedores" cuando su

cancelación se prevea en el corto plazo, o formando parte del saldo del epígrafe "Periodificaciones a largo plazo"
en caso contrario. Al cierre del ejercicio 2024, el Grupo mantiene registrado en balance consolidado saldos por
entrega a cuenta de clientes incluidos en el epígrafe de "Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar - Otros
acreedores" por valor de 7.37t.I52 euros (328.825 euros en el ejercicio 2023).

16.1.3 Obligocionesasumidos

El reconocimiento de los ingresos se produce cuando (o a medida que) se produce la transferencia al cliente del
control sobre los bienes o servicios comprometidos, es decir, cuando se produce la entrega de los mismos. Los

términos de pago acordados con los clientes no tienen componente de financiación significativo y el importe de
la contraprestación es fijo en base a tarifas acordadas y pactadas previamente.

A cierre del ejercicio, el Grupo tiene proyectos iniciados y aún no finalizados por importe de 100 mlllones de
euros (21 millones de euros en el ejercicio 2023) que se terminarán de ejecutar durante 2025.

Al cierre de los ejercicios2024y 2023, el Grupo no posee ningún calendario de vencimientos de obligaciones
contractuales.

Los costes incrementales de obtención de contratos comerciales se registran en el epígrafe de "Periodificaciones
a corto plazo" y se imputan a la cuenta de pérdidas y ganancias en la partida "Otros gastos de explotación"
cuando se produce la transferencia de dichos productos a los clientes. Los costes de cumplimiento de estos
contratos se registran como existencias ya que están ligados al ciclo de explotación de estos productos.

El Grupo no mantiene costes incrementales relevantes de obtención de contratos comerciales con sus clientes.

{
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76.2 Aprovisionamientos

Elsaldo de las cuentas "Consumo de mercaderías" y "Consumo de materias primas y otras materias consumibles"

de los ejercicios2024 y 2023 presenta la siguiente composición:

Euros

2024 2023

Consumo de mercaderías:

Compras

Variación de existencias

Consumo de materias primas y otras
materias consum¡bles:

Com pras

Variación de existencias

s0.245.655
369.865

4s.694.186
(2.O71,.483)

50.61s.520 43.622.703

715.534
(688.23s)

6.64s.427
9.747

27.299 6.6ss.174

El detalle de las compras efectuadas por el Grupo durante los ejercicios 2024y 2023, atendiendo a su procedencia

es el siguiente:

Euros

2024 2023

Nacionales

Resto

Europa América Nacionales

Resto

Europa América

Compras 30.734.935 8.185.89s 12.040.359 28.336.47r 2t.735.81t 2.267.331

76.3 Gastos de personal

El detalle de los gastos de personal devengados en los ejercicios 2024 y 2023 es el siguiente:

76.4 Resultado financiero

La totalidad de los ingresos y gastos financieros han sido calculados aplicando el tipo de interés efectivo.

e
I t

&
w

Euros

2024 2023

Sueldos y salarios
lndemnizaciones
Seguridad Social a cargo de la empresa

Otros gastos sociales

25.1,63.529

2s7.588
6.0r2.224

392.790

L8.296.845
L73.227

4.295.330

372.899

31.826.t31 23.138.301
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Ll Operaciones y saldos con partes vinculadas

77,7 Operaciones con vinculqdas

El detalle de operaciones realizadas con partes vinculadas, cuyos efectos no han sido eliminados durante el
proceso de consolidación, durante los ejercicios 2024 y 2023 es el siguiente:

Eiercicio 2024

Euros

lnqresos Gastos

Prestación de

servicios
Financieros Financieros

Empresas asociadas

Otras partes vinculadas
2.L32.04r

514.493 63.666 101.815

Ejercicio 2023

Euros

lnsresos

Prestación de
servtctos

Empresas asociadas y otras partes vinculadas 2.343.602

2.343.602

Las operaciones con empresas asociadas corresponden a la prestación de servicios de desarrollo de instalaciones
fotovoltaicas en base a contratos formalizados con empresas sobre las que se mantiene un porcentaje de
participación inferior al 50 por ciento.

Los ingresos y gastos financieros con partes vinculadas corresponden a los devengados por créditos y préstamos

con administradores (que son a su vez accionistas) o sociedades vinculadas a éstos.
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77.2 Sqldos con vinculodqs

El importe de los saldos en el balance consolidado adjunto con vinculadas es el siguiente:

Ejercicio 2024

Ejercicio 2023

Euros

Créditos a
Iareo plazo

Inversiones
financieras a

corto plazo

Clientes,

sociedades
puestas en

equivalencia

Deudas

financieras a

corto plazo

Proveedores

, empresas
del grupo y

asociadas

2023 2023 2023 2023 2023

Empresas asociadas

Otras partes vinculadas
t7.7t3

163.000
232.81,s

8L3.780
53.623
21..1.46

,.,80.7t3 1.046.595 74.769

Los principales saldos comerciales corresponden a la facturación por servicios de desarrollo de instalaciones
fotovoltaicas a empresas asociadas y vinculadas (véase Nota 17.1).

Adicionalmente, los principales saldos financieros a cobrar corresponden a determinados créd¡tos concedidos a
sociedades vinculadas a accionistas mayoritarios, que ostentan a su vez la condición de consejeros. Dichos

créditos devengan un tipo de interés del 6,5%. Asimismo, la deuda financiera con accionistas corresponde a

préstamos concedidos por determinados accionistas, que son a su vez miembros del consejo de administración,
con vencimiento en 31 de diciembre de2025 y que devengan un interés del 6,5%.

"' Gf egnino
6rou'p

{

&t

Euros

Créditos a
largo plazo

lnversiones
financieras a

corto plazo

Clientes,

sociedades
puestas en

equivalencia

Deudas

financieras a

corto plazo

Proveedores,
empresas del

grupo y
asociadas

2024 2024 2024 2024 2024

Empresas asociadas

Accionistas y Otras partes
vinculadas

t7.7L3 392.227

2.988.884

83.058

344.4t0

(3o.ooo)

(4.877.4221

(2.028.0921

(s1)

tl.7t3 3.381.111 427.468 @.907.4221 Q.028.L431
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77.3 Retribuciones al Consejo de Admínistroción y a lq alta dirección

La retribución devengada por los miembros antiguos y actuales del Consejo de Administración de la Sociedad
Dominante durante el ejercicio 2024ha ascendido a 399 mil euros (659 miles de euros en 2023), de los que 312
miles de euros corresponden a importes devengados en concepto de retribución porfunciones ejecutivas (545

miles de euros el año anterior). Adicionalmente, el resto de los miembros de la Alta Dirección han devengado
una retribución durante del ejercicio por importe de 1.388 miles de euros (837 miles de euros en 2023). Por otro
lado, las prestaciones de servicios en el ejercicio 2O24bajo contratos mercantiles con miembros del consejo de
administración, tanto actuales como anteriores, han ascendido 116 miles de euros (2.444 miles de euros a 31 de
diciembre de 2023).

Asimismo, no han devengado ninguna otra retribución en concepto de dietas y participaciones estatutarias ni
por ningún otro concepto, ni existen anticipos y créditos concedidos a los miembros del Consejo de
Administración de la Sociedad Dominante -distintos de los detallados en la Nota 17- ni a la Alta Dirección en los

ejercicios 2024y 2023,y no existen compromisos por complementos de pensiones, seguros de vida, avales o
garantías concedidas.

Al cierre del ejercicio hay determinadas inversiones y pasivos financieros con miembros del consejo de
administración y sociedades vinculadas a éstos, por los importes indicados en la nota 17.2.

A 31 de diciembre de 2024 la Sociedad tiene suscrita una póliza de Seguro de Responsabilidad de
Administradores y Directivos.

A fecha de formulación de las presentes cuentas anuales, el Consejo de Administración está compuesto por cinco
hombres (cinco hombres y una mujer a 31 de diciembre de 2023).

77.4 lnformación en reldción con situqciones de conflicto de intereses por pqrte de los Administradores

Al cierre de los ejercicios2O24y 2023 el Consejo de Administración de la Sociedad Dominante no han comunicado
al resto de los Administradores ninguna situación de conflicto, directo o indirecto, que ellos o personas

vinculadas al mismo, según se define en la Ley de Sociedades de Capital, pudieran tener con el interés del Grupo.

77.5 Modilicación o resolución de contratos

No se ha producido modificación o extinción anticipada de ningún contrato entre el Grupo y sus Junta de
Accionistas o Administradores, de ninguna operación ajena al tráfico ordinario del Grupo o que no se realice en

condiciones normales de mercado.

18 Grupos enajenables de elementos mantenidos para la venta y operaciones
interrumpidas

Con fecha 30 de diciembre de 2024 la Sociedad firmó un contrato privado de compraventa sujeto a cond
suspensivas, recogidas en el mismo, para la transmisión de 1.500 participaciones sociales,
50% del capital social de la sociedad del grupo Greening Biomethane, S.L.U.

Como se indica en la Nota 21, dicha transmisión se ha formaliz ado el 27 de febrero de 2025, mediante elevación
a público del mencionado contrato. Al 31 de diciembre de 2024, los activos y pasivos de esta

t
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El detalle de los principales epígrafes de activos y pasivos clasificados como mantenidos para la venta es el

siguiente:

(Euros) 2024

Activos

lnmovil¡zado material (Nota 6.1)

Activo por impuesto diferido

Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar

lnvers¡ones en empresas del grupo y asociadas a corto plazo

Efectivo y otros activos líquidos equivalentes

626.018

300

34.772

918

13.396

Activos clasif¡cados como mantenidos para la venta

Pasivos

Deudas con empresas del grupo y asoc¡adas a corto plazo

Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar

Otras deudas con Administraciones Públicas

675.404

2.733

32.700

't23

Pasivos vinculados con act¡vos mantenidos para la venta 35.556

Los resultados de la actividad han sido los siguientes

(Euros) 2024

Aprovisionamientos

Gastos de explotación

(1.100)

(3.3e6)

Resultado antes de impuestos

lmpuesto sobre benef¡cios

(4.4e6)

918

Resultado del ejercicio procedente de operaciones
interrumpidas neto de impuestos

(3.578)
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19 Otra información

79.7 Personol

El número medio de personas empleadas durante los ejercicios 2024 y 2023, detallado por categorías, es el

siguiente:

Cateqorías 2024 2023

Alta Dirección
Dirección
Personal técnico y mandos intermedios
Personal administrativo
Operarios

13

11

357

7L

126

L0

27

319

96

1.41.

Total 578 s93

Asimismo, la distribución por sexos al término de los ejercicios 2024 y 2023 detallado por categorías, es la

siguiente:

Categorías

2024 2023
Hombres Muieres Hombres Muieres

Alta Dirección
Dirección
Personal técnico y mandos intermedios
Personal administrativo
Operarios

1.4

L4

309

27

2t0

1

3

L24
s8
4

72

33

298
60

220

T

98
77

4
Total 574 190 623 180

A 31 de diciembre de2O24 hay 4 personas (cinco personas en 2023) empleadas por el Grupo con discapacidad
mayor o igual del 33%.

79.2 Honorqrios de auditoríq

Durante los ejercicios 2024 y 2O23, los importes por honorarios cargados relativos a los servicios de auditoría de
cuentas y a otros servicios prestados por el auditor del Grupo, Deloitte Auditores, S.1., o por una empresa
vinculada al auditor por control, propiedad común o gestión han sido los siguientes:

Servicios de auditoría (*)
Servicios distintos de la auditoría:

Servicios exigidos por la normativa aplicable
Otros servicios de verificación
Servicios fiscales

Otros servicios

2024 2023

7.000

222.370

30.700

98.000

20.000

Total serv¡c¡os profesionales 260.O70 118.000 t It
&

(*) lncluye servicios prestodos por el auditor principal en Espoña y red en otros poíses.
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79.3 lnformación sobre medio qmbiente

Dadas las actividades a las que se dedica el Grupo, éste no tiene responsabilidades, gastos, activos ni provisiones

o contingencias de naturaleza medioambiental que pudieran ser significativos en relación con el patrimonio, la
situación financiera y los resultados del grupo. Por este motivo, no se incluyen los desgloses específicos en esta

memoria consolidada.

20 lnformación segmentada

El Grupo identifica sus segmentos operativos en base a los informes internos sobre los componentes del Grupo
que son base de revisión, discusión y evaluación regular por los Administradores pues es la máxima autoridad en

el proceso de toma de decisiones con el poder de destinar los recursos a los segmentos y evaluar su rendimiento.

Estados financieros segmentqdos d 37 de diciembre de 2024
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Estodos finoncieros segmentodos o 37 de diciembre de 2023

Ambas emisiones están destinadas a inversores cualificados,
tipo de interés fijo del7,5% anual y están garantizados con un
participaciones sociales de Greening lnvestm

fot.l

OPERACIONES CONfNUADS
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Oros galos deexplotación

Amodi¿adóñ del inmov¡ltrado

Dete.¡oro y resultado por e¡ajen¡dones del jnmovilizado
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5_737.497
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|.73.63.V31

(61.707.4s5)

ltzE,w
D.@.3S

:*il:nixür;ililri;ffi 13,'r"m

2L Hechos posteriores

Con posterioridad al cierre del ejercicio, y hasta la fecha de reformulación de las presentes cuentas anuales, se

han puesto de manifiesto los siguientes hechos posteriores relevantes:

EMISIóN BONOS VERDES MARF

Con fecha 20 de febrero de 2025 se ha realizado la primera emisión de bonos verdes de la sociedad dominante
dentro del "Programa de Emisión de Bonos Verdes Greening Group2O24" por importe de 10 millones de euros,
desembolsados y admitidos a negociación en el Mercado Alternativo de Renta Fija (MARF) con fecha 24 de
febrero de2025.

Con posterioridad, el 8 de abril de2O25, se ha realizado la segunda emisión de bonos verdes dentro del programa
indicado, por importe de 4 millones de euros, desembolsados y admitidos a negociación en el MARF con fecha
l0deabril de2O25. fi
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AcuERDo ¡rlÁn¡ncn erurReí¡ sosrENrBrE esp¡ñn, s.l.

El27 de febrero de 2025 se eleva a público ante notario el acuerdo de compraventa de fecha 30 de diciembre de

2024, entre Atlántica Energía Sostenible España, S.L.U. ("Atlántica Energía") y Greening lnvestments Energía

Renovable, S.L.U. ("Greening lnvestments") mediante el cual Greening lnvestments vende el 50% de las

participaciones sociales de la sociedad Greening Biomethane, S.L. (es decir, 1.500 participaciones, de la 1.501 a

la 3.000) a Atlántica Energía por un importe inicial de TRES MILLONES DE EUROS (3.000.000,00.-€), totalmente
cobrados a la formalización, que podrá ajustarse hasta un máximo de UN MILLÓN DE EURos (1.000.000.-€) tanto
al alza como a la baja según el modelo de evaluación financiero usado por las partes. Con la compraventa,
Atlántica Energía adquiere indirectamente la titularidad de las participaciones de 13 SPVs titularidad de Greening
Biomethane, S.1., que desarrollan proyectos de biometano en España.

Junto con el contrato de compraventa indicado, se firman una serie de documentos anexos a la operación: {i)
pacto de socios para regular la relación entre las partes ("SHA"); (ii) contrato de prestación de servicios de

desarrollo a prestar por Greening lnvestments a Greening Biomethane, S.L. para el desarrollo de los proyectos

de biometano hasta RtB ("DSA"); (iii) contrato de financiación de Atlántica Energía y Greening Biomethane, S.L.

para financiar los proyectos hasta RtB ("DFA"); (iv) prenda sobre las participaciones de Greening lnvestments a

favor de Atlántica Energía ("Prenda"); y (v) dos parent company letters guarantees ("PCG") de cada parte.

El contrato de financiación entre Atlántica Energía Sostenible España, S.L.U y Greening Biomethane, S.1., se ha

firmado por un importe de SEIS MILLONES DE EUROS (6.000.000.-€) y un tipo de interés del 8% para el desarrollo
de las plantas de biometano hasta RtB. Por cada planta se solicita el importe necesario para llevar a RtB esa

planta determinada y el plazo del DFA tiene una duración igual al desarrollo de las plantas existentes y las futuras
que se vayan aprobando.

FTNANCTACTóN QUALITAS ENERGY CREDTT HOIDCO, S.á.r.1.

Con fecha 11 de abril de 2025 se ha firmado un acuerdo de financiación con la compañía Qualitas Energy,
plataforma global líder de inversión y gestión con un enfoque dual en la financiación y el desarrollo de energías

renovables, transición energética e infraestructuras sostenibles, para una cartera de proyectos fotovoltaicos en

España de9O,I7 MWp en construcción oya conectados. El préstamo asciende a34,47 millones de euros, bajo
una estructura de financiación sin recurso a la matriz. Parte de esta financiación, 6,6 millones de euros, se

destinan a financiar inversiones incurridas, y el resto a la finalización de dichos proyectos. La financiación ha sido
articulada a través de Greening lnvestments Desarrollos España, S.L.U, (HoldCo) como sociedad financiada que

cuenta con las garantías de las SPVs tenedoras de los activos. El préstamo tiene una duración de tres años y

contempla un interés fijo en condiciones de mercado. Las disposiciones de capital se realizarán por tramos,
vinculadas al cumplimiento de hitos de construcción (EPC) certificados por el agente técnico en cada uno de los

proyectos. La Compañía espera que la cartera esté completamente construida a finales de2O25 y cuenta con un

PPA con la comercializadora del grupo, Greening Energy.

JOINT VENTURE ATIÁNTICA (USA): Constitución y Acuerdo de Asociación en Verdant Shores Development

."::: de febrero de2o25,se constituyó la sociedad Verdant Shores Development Partner:*i!;.t
sociedad de responsabilidad limitada en el estado de Delaware, Estados Unidos, mediante la prese

correspo ndiente Certíficado de Constitución ante el secretario de Estado de Delaware, en conformidad con lo

I
I

!sdispuesto en la Delaware Limited Liability ny Act.
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Posteriormente, el 26 de febrero de 2025,|os socios Atlántica North América LLC y Greening Developments LLC

formalizaron el Acuerdo de Sociedad de Responsabilidad Limitada, estableciendo una participación del 50,07%y
49,99% respectivamente. En la misma fecha, las partes suscribieron un Acuerdo de Coinversión que establece el

marco general para la promoción, desarrollo conjunto, financiación y estructuración hasta estado Ready to Build
(RtB) de proyectos de generación eléctrica a partir de fuentes renovables. Dichos proyectos comprenden
iniciativas de energía solar fotovoltaica, almacenamiento con baterías (tanto en modalidad co-localizada como
independiente), y energía eólica, todos ellos locali¿ados en territorio estadounidense, en zonas gestionadas por
los operadores regionales Midcontinent lndependent System Operator (MISO) y Southwest Power Pool (SPP).

A la fecha de reformulación de las presentes cuentas anuales, se ha concretado la estructura de aportaciones
iniciales de los socios: Atlántica North America LLCformaliza aportación dineraria en concepto de equity por un

importe de 1,5 millones de euros; y, Greening Developments LLC, entidad de reciente constitución, cuya
aportación no dineraria versa en activos/derechos de desarrollo de proyectos fotovoltaicos, también valorada
en 1,5 millones de euros.

Considérese que, Atlántica North América LLC se compromete a financiar el desarrollo de los activos a través de
aportaciones de capital sucesivas por hasta 15 millones de euros, que se desembolsarán durante el período de
maduración de los proyectos, inicialmente estimado en un máximo de cinco años. Por su parte, Greening
Developments LLC asumirá la responsabilidad del desarrollo operativo integral de los proyectos, prestando los

servicios necesarios para su avance técnico y regulatorio hasta su estado RtB.

ACUERDO DE AMPLIACIóN DE CAPITAT TATINA

El 11 de abril de 2025 se ha firmado un acuerdo de incorporación de la sociedad mexicana Latina Desarrollos
Energéticos, S.A. de C.V. como accionista mediante la ampliación de capital en Greening Group Global, S.A.

(sociedad dominante del Grupo). En el mencionado acuerdo, el inversor se obliga a desembolsar y suscribir
íntegramente 9.183.673 acciones por un importe total de 45 millones de euros, que equivale a 4,90 euros por
acción (incluyendo nominal y prima de emisión), en tres tramos por importes de 10, 20 y 15 millones de euros.
El primero de dichos tramos se suscribirá de acuerdo con los desembolsos, a realizar antes del 17 de junio de
2025. Los otros dos tramos se suscribirán y desembolsarán antes del 31 de julio y 15 de diciembre de 2025,
respectiva mente.

El inversor hace constar que el desembolso del segundo y tercer tramo de la ampliación de capital queda

supeditado al resultado de una "due diligence" sobre la información entregada y al cumplimiento de
determinadas obligaciones y condiciones relativas a negocio y mercado durante el ejercicio.

VENTA PROYECTO,,CHETA"

El 28 de abril de 2025 el Grupo firmó la venta de un proyecto fotovoltaico que posee en ltalia correspondiente a

91 MW en fase de desarrollo por 2,9 millones de euros a Canadian Solar Construction S.R.L compañía lÍder en

fabricación de componentes y desarrollo de activos renovables a nivel mundial con más de 23 años de

experiencia en el desarrollo de tecnologías solares y energías renovables. Adicionalmente, la transacción incluye
un acuerdo para el desarrollo del proyecto, valorado en 0,32 millones de euros. El proyecto tiene previsto
obtener la aprobación previa por part e de la administración ltaliana durante el primer semestre de 2025, y se

espera que esté listo para iniciar la construcción para finales de 2026. La transferencia total del pa

comprador se llevará a cabo una vez se obtenga el primer hito. La compañía ya ha recibido el cobro
millones de euros en relación a este acuerdo
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Anexo I Ejercicio 2024

Sociedades Dependientes

Denominaclón Domlcillo Actlvidad Dlrecta lndlrecta Capltal

Resultado Resto

Pet.imonio

Tobl

Patdmonio

soclo/
Accionista

mayoritarloExplotaclón Neto

GRE€NING INGENIERf

A CIVIL Y AMBIENTAL S

.1.

AGUAY ENERGIA DE G

RANADA S.L.

PHOTON RENOVASLES

5t

SUN SUPPORT S-T-

GREENING

INVESTMENTS

ENERG¡A RENOVABTE

SLU (anter¡or

GREENING

coNcEstoNES st-)**+*

GREENING SMARÍ

ENERGY SL (anterior

LID€RA

COMERCIALIZADORA

ENERGIA 51")****
6REENIN6 O&M

GLOBAL 5L

España

E5paña

España

tspañ¡

España

España

España

España

Solutions

Solut¡ons

Products

Products

lnvestments

Energy

Other

Other

1000/0

1000/o

1000/0

lOOo/o

't000/0

1000/0

1O0o/o

1000/0

3.10C

8.50C

100.00[

3.01C

3.100

100.000

3.000

10_000

774.193

(386.067)

(444.743)

(s06.163)

3.603.940

106.753

(180.106)

(87.1s2)

\t.373.446)

(34s.s9s)

1467.977)

(s89.296)

2.059.188

13.166

(146.401)

(81.860)

4.921.711

596.853

36.167

1.887.312

419.425

815.833

L93.425

104.515

3.551.365

259.75t

(331.8101

1.301.027

2.AAL713

928.999

50.024

32.655

6REENING GROUP

SLOBAL SA

CREENING GROUP

CLOBAL SA

GREENING GROUP

CLOEAL SA

GREENING 6ROUP

GLOBAL SA

GREENING GROUP

SLOBAL S

SREENING GROUP

GLOBAL SA

GREENING GROUP

SLOEAL SA

SREENING GROUP

GREEN¡NG

RENOVABLES $ DE d

GREENING SOLUfIONs

lÍALlA SRL (añterior

GREENING ITATY EWD

sRL)*'**

GREENING USACORP

GRETNIN6 sOI"AR GM

BH SRL

CREENING INGENIERJE

FRANCIA

EWD FV IV SI-

GREENING

EXTREMEÑA SL

Italia

U5A

Aleman¡a

Francia

España

España

Solut¡ons

Solutions

Solutions

Solutións

Solutions

lnvestments

gea

700%

1000/0

74o/o

1000/0

't000/6

85%

t07

500.000

1.673.358

50.000

30.000

3.000

3.100

t.124.401

2.177.498

823.950

(1.s34.6721

l'r.266.744)

(s.623)

(2s.38s1

363.247

1.395.905

994.953

(1.687.431)

(1.266.s74)

(4.218)

(1e.o3s)

511.759

4.477.945

{839.896)

(692.1641

(s08.891)

51.796

475_153

6.768.85C

7.432.475

(2.329.s961

{1.74s.46s)

(1.2181

35.857

GR€ENING INGENIE

RfA CIVTL Y AMEIEN

TAL S.L.

GREENING INGENIE

RíAcIvIT YAMBIEN

TAL 5.1.

GREENING INGENIE

RIA cIvIT Y AMBIIN

TAL 5.1.

GREENING INGENIE

RIA CIVIT Y AMEIEN

TAL 5.t,

GRE€NING INGENIE

RfA CIVIL Y AMBIEN

TAt s.1.

GREENING INGENIE

RfA cIVIT Y AMBIEN

rAt s. t-.

GREENING INGENIE

RfA CIVIT Y AMBIEN

fat ql

AEGRA Castril España Solutions '1000/0 3.10C (26.s881 (23.888)
AGUAY ENERGIA D

E GRANADA S.L.
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Resulbdo

D€nominaclóñ Dom¡cillo A.tividad Dlrecta lndirecta Capital tutlotac¡ón Neto

Resto

P¿lrlmonio

Total

Patrlnon¡o

So.iol
Ac.ionista

mayorihr¡o

GRE€NING

INVESTMENfS

ENERGIA

RENOVABLE SIIJ

GREENING

INVESTMENTS

ENERGIA

RENOVABLE sLU

GREENING

INVESTMENTS

ENERGIA

RENOVABLE SLU

GREENING

INVESTMENTS

ENERGIA

RENOVABLE SLU

GREENING

INVESTMENTS

ENERGIA

RENOVABLE 5LU

GREENING

INVESTMENTS

ENERGIA

RENOVAEI"E 5LU

GRÉENING

INVESTMENTS

ENERGIA

RENOVABLE SLU

GREENING

INVESTMENTS

ENERGIA

RENOVABLE STU

6REENING

INVESTMENTS

ENER6IA

RENOVAELE SLU

GREENING

INV€5fMENIs

ENERGIA

RENOVABLE SLU

GREENING

INVESTMENTS

ENERGIA

RENOVABTE STU

GREENING

INVESTIVIENTS

ENER6IA

RENOVAELE SLU

CR[€NING

NVESTMENTS

ENfRGIA

RENOVABLI SLU

SREENING

NVESTMENTS

ENERGIA

RENOVABLE SLU

SREENING

rvh

GREENING

INVESTMFNTS ITAI IA

St (anter¡or GREENING

ASSETS TTALY SRL).*.

GRFFN I NG

coNcEstoNES

Greening Energy

Generát¡on GMBH

GRE€N ENERGY FV ST

EWD ENERGY FV I ST

EWD ENER6Y FV II ST

carnata Energfa FV 5.1

GREENING SOLAR IV SL

6REENING SOLAR V SL

GR€ENING SOI.AR VI SI-

GREENING SOLAR VII

st

GREENING SOLAR X SL

Greening lnvestments

Desarollos España '*

Alumbrá Hidraulicas *r

La Encantada Energy

st *'

MEXTCO

.u.

México

Alemania

España

España

Espáña

España

España

España

España

€spaña

España

Espáña

España

España

Ita¡ia lnvestments

lnvestments

lnvestments

lnvestment5

lnvestments

lnvestments

Generec¡ón

lnvestñents

6eneración

lnvestments

lnvestments

lnvestments

lnvestments

!nvestments

100./o

1000/0

100%

1000/0

1000/o

1000/0

100%

100%

1000/6

100%

'10070

100vo

1000/ó

1000/"

99o/o

401.200

3.000

10,00c

2.055

25.000

3,000

3.000

3.000

3.000

3.000

3.000

3.000

3.000

12.000

65.881

(1.783.209)

lr.777l

(433.603)

(824.384)

(146.663)

(7s1)

(1.s441

(s.182)

l4s7l

(1.,t¿9)

3.994

(2.003

1202"

25.534

13.264

11.622.473l.

127.s831

1q 1S0

{433.671)

(383.898)

(146.663)

(1.3ss)

(ss8)

{1.4s2)

(4.418)

(343)

2.995

(1.s02)

(1s2)

9.94a

9.31A.744

\.145.207

2.931.860

431.349

(609.653)

(238)

(2.151)

724.679

(206)

(s6)

(s6)

lt.494.794l

9.330.592

1.565.557

3.007.689

7.674

(991.49s1

(121.6631

7.401

2.M2

1.548

{3.s6e)

2.45L

(24.s83)

5.939
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Denomlnaclón Domlc¡llo Act¡vidad Directa lndirecta Cap¡tal

Resultado Resto

Patrlmonio

Toial

Patriñonio

socio/

Acc¡on¡sta

mayofitar¡oExplotaclón Neto

SABIAGREEN SL

EWD FV II SL

EWD FV III ST

MES SOLAR 1 SL

MODUS SOLAR SPAIN S

L

España

España

España

España

España

lnvestments

lnvestments

'100%

lOOo/¡

1000

'1000/o

1000/0

3.000

3.000

3.000

3.000

3.000

(3.168)

143.730)

(6.303)

17.71tl

(s.6e4)

14.760"

(M.s78)

(8.2611

17.777)

(s.70s)

124.429

Ltaz.3A2

398.151

3.148.506

4 ¡75 q51

126.670

1.140.805

392.890

3.143.73s

4.373.245

GREENING

INVESTMENTS

DESARROLLOS

ESPAñA, s.r.
GREENING

INVESTMENTS

DESARROLLOS

ESPAñA, s.r.
GREEN ING

INVESTMENTS

DESARROTLOS

ESPAñA, s.L.

GR[ENING

rNvEsTtvtINfs

DESARROLLOS

ESPAñA, s.L.

6REENING

INVESTMENTS

DISARROTLOS

ESPAñA, s.L.

GREENING SOTAR VIII

SL

GREENING STAR IX SL

GREENING

EIOMETHANE 5T

GREENI NG

BIOMETHANE I 5I.

GREENING

EIOMETHANE II SL

6RE€NING

BIOMETHANE I¡IST

Greening Biomethane
tvsL.*
Gr€ening Biomethane

VSL*I
Green¡nB B¡omethane

vt sL **

Greening B¡omethane

vil 5L *t
Greening Biomethane

vilt sL r*
Green¡ng B¡omethane

tx 5L "*
Greening B¡omethañe

XSL*+

Greening Biomethane

Esp¡ña

España

España

España

España

Espáñá

España

España

España

España

España

España

España

España

lnvestment5

lnvestments

lnvestments

lnv€stments

lnvestments

lnvestmehts

lnvestments

lnvestments

lnvestments

lnvestments

¡nvestñents

lnvestments

lnvestments

lnvestments

7Oo/o

't000/0

1000/o

1000/0

100vo

10lo/o

100o/o

1000/0

10004

1000/0

't000/o

1000/0

1000/0

100vo

3.00c

3.00c

3.00c

3.00c

3.000

3.000

3.000

3.000

3.000

3.000

3.000

3.000

3.000

3.000

(82s)

1327)

(1.834)

(410)

(1.100)

(82s)

1246)

(1.37s)

(307)

(825)

68!

lr72

2.464

2.542

r.625

3.000

3.000

2.693

3.000

3.000

3.000

2.175

3.000

3.000

3.000

3.000

GreeninS

Biomethane, S.[.

Green¡ng

Bioñeihane, S.L.

Green¡ng

Biomethane, S.L.

6reening

Biomethane, s.L.

Greening

Biomethane, S.L.

Green¡ng

8iomethane,5.L.

6reen¡ng

Biomethane, S.[.

Green¡ng

B¡omethane, S.L.

Green¡ng

B¡omethane, S.L.

6reen¡ng

B¡omethane,5.L.

Greening

B¡omethane, S.L.

Greening

Biomethane, S.L.

Greening

Biomethane, S.L.

Greening

Biomethane. S.L.
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Denominación Doni.ilio A.tlvidad Directa lndirecte Capltal

Réaulládo Resto

Patr¡mon¡o

fotal

Patrimonio

So.iol
A..ionista

mayorítarioExplotaclón Neto

GREENING SERVICIOS

CORPORAfIVOS USA

5A DE CV I'
México Other 100yo 48 {6.o3ol {5.030) a7 (s.8es)

GREENING

SFRVtCtOS

CORPORATIVOS SA

DF CV

5UN SUPPORT ITALIA

sRt

GREENING

DISTRIEUCION SA DE

CV

SUN SUPPORf

FRANCIA

Ita¡¡a

México

Francia

Products

Products

Products

1000/0

'1000/o

'1000/0

10.000

53

30.000

(176.3281

(1s.0731

{178.3831

t27.472

4.760

336.701

(163.623)

464.226

30.000

SUN SUPPORT

SUN SUPPORT

SUN SUPPORI

GRTENING ENERGY

ITALIA SRL (enter¡or

LIDERA ENERGIA

TALIA SRt)***¡

Itelie Energy 100vo 100.000 (229.ss1) 1229.74a1 231.894 102.151
GREENING SMART

ENERGY

GREENING

MANfENIMIENTO
soLAR St-

3RE€NIN6 O&M SA DE

España

México

Other

Other

10oo/o

1000

3.000

51 lsg.s67l

(4sl

(63.863)

(1s

934

2.940

(62.878)

GREENING O&M

GLOBAL, 5.1.

GREENING O&M
GLOBAT, S.L.

GREENING GESTION

LIMPIA 5A DE CV **

GRE€NING GESTION

SMART SA DE CV

GREENING G€STION

SISTEMAS SA DE CV **

6REENING GESTION

DE ACTIVOS SA O€ CV

GREENING GESTION

GIGA 5A DT CV

GREENING G€5IION

SOLAR 5A DE CV

SREENING SERV

:ORPORATIVOS SA

Méx¡co

México

Méx¡co

España

España

Espeña

Méx¡co

Other

Energy

Other

lnvestments

Other

1000/0

1000/0

100%

100vo

1000/0

oo/o

50o/o

5C

5C

50

53

50

l1.24el

1s4.388

539.063

34.585

{1.s14)

(1.087.482)

{63.315)

34.237

(31

(31

(31

15

313.954

63.315

(so7)

46

46

46

(1.446)

1773.47sl

33.781

6REENING

CONCESIONES MEX

GREENING

CONCESIONES MEX

GREENING

CONCESIONES MEX

6REENING

CONCESIONES MEX

GREENING

CONCESIONES MEX

GREENING

CONCESIONES MEX

GREENING

CONCESIONES MEX

Sreening lnvestment
.lsa il c USA lnvestments 1000/o 96: (e3.463) (73.8351 (638) (73.s11)

GRRENING UsA

CORP

tos Pozos5.R.L.

FUÉNTESANIAS.R.I.

ALaUIF[ s.R.t-.

LEPAN1O S.R.L.

MENINAS S.R.L.

España

España

Españe

España

España

lnvestments

lnvestments

lnvestments

100%

1000/0

1000/0

1000/ó

1000/.

10.00[

10.000

10.000

10.000

10.000

144.602)

(3.416)

l2L.4s7l

(22.0e8)

(s.680)

(¡l4.se8l

(3.41s)

(21.4ss)

l22.oesl

{s.703)

45.598

3.070

22.335

23.5S0

4.032

11.001

9.655

10.880

71.491

4.329

GREENING

INVESTMENTS

ITATY

6RE€NING

INVESTMENTS

ITALY

GREENING

INVESTMENTS

ITALY

GREENING

INVESTMENTS

TALY

6REENIN6

NVESTMENTS

¡!.?o

I lnforñación expresada en euros, que ha s¡do convefr¡da desde su respectiva moneda local en México y USA al tipo de cambio meido para el resultado del elerc¡cio y al tipo de

h¡stór¡co para el resto del Patr¡mon¡o Neto

*t Sociedades constitu¡das o adqu¡ridás én 2024
*** soc¡edades anter¡ormente asociades que pesan a ser Sociedades del crupo a 31 de diciemb¡e de 2024
*"*Sociedades que han cambiado la denom¡nación en 2024

(
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Anexo I Ejercic¡o 2023

Anexo 1: 50c¡edades dependientes

e !.! *'
* " 6ree nine

6rouÉ

II
w

Domicil¡o

Tot¿l

Cap¡trl

to22,s.L

¿o22,5.\

¿o22,5_L

¿022, S.A

Srupo Gr€€nint
¿022,S.A

¿022,S.4.

zo22,s.N

Gr€eñlñ8 lnSenleria civil

Photoñ Renov¿ble!,s.1.U.

5réén¡ ng Coñcer¡ ones,

i.L.

,ide.a comerc¡alizadora

:nertía, S.L

Sreenin8O&MGlobal,
r.L ra

100%

100%

100%

100%

\oo%

100%

51%

700%

3.10(

3.10(

100.00(

3.01C

3_10t

too00c

10.00c

3.00c

4.375.974

71.38:

63.269

2,132.386

1.117.A22

690.96É

{16.070

(160

2.472.259

\2.374

25.975

1.s74.368

886-414

501.476

(16.1131

(1201

2.559.499

174.717

10.191

569.035

{66.9891

313.958

120.628

5.434.858

194.133

136.167

2.146.473

422.525

915.833

114.515

2.880

Greén¡ns Renovabl¿s 5.A
déc.v.{')

G.éeninsUs4corp.{')

Greeninssola. cmbh

Greé¡j.tltaly Ewd5.R.L.

Greéni¡g lngé¡¡er¡qS.A,S.

r.)

s¿biagre€n, s.L {"'J

MD ry il, S.l.U.

Greilinsl¡aeñieria Civil

fAmbieñtal Ext.emeña,

98%

700%

14%

100%

100%

100%

100%

100%

a5%

70i

356.715

50,ooc

10.00c

30.00c

3.000

3.000

3.000

3 100

684,34C

{699.1851

(545.9781

L749_429

1487.2361

15.704)

(6-6611

{173sel

10 a70

595.247

{694.402¡

1577.572l,

948.189

1487.244)

(5.s18)

14.996)

(13.0181

7.095 42.421

219.723

(103.062)

(114.593)

2.473.159

6.532

7.O00

815.116

1440.749)

1642.164)

3.371.948

|.457.2441

5.004

(10.018)

52.616

;.1.U.

;.LU.

i.L.u.

Sreeni ng I ng€¡¡ e.ia

;,L.U,

i,L.u,

i_L_u.

3reeni¡8 lngen¡eria

i.L.u.

;.t.u.
ireenang ¡.se¡¡ erí¿

;LU

qqrá cartril,s.L 700% 3.100 (17.893 {r7.893 (9.096 123.8881

s.R.t.dec.v.l')

5olar lV,S.L.U.

GreeningSolarv, 5.1.u.

solarV,S.L.U.

Solar Vl, S.LU.

solar spá¡n, s.L.

5.l.U.

1, S.L.(")

tx,s.LU.

x,5.1.U.

loo%

99%

100%

100%

100%

100%

100%

700%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

10.000

2.055

3!00

3.000

3.000

3.O00

3.000

3.000

3.000

3.000

3.000

3.000

3.000

3.000

3.000

3.000

3.000

3.000

3.000

(31O12

(9.003

{11.610

(2.Or1l

í4.774

(4.2s11

17o.421

177s,

(2.0281

{751

(2.19r1

(2os)

l7s)

{30.990

(s9.36s

{8.70s

(r-s061

111!77)

{8.4e51

(138.8161

12061

(2.0281

ls6)

{1.643)

lls7J

(561

28.66E

|.49017

11.797

263 495

1 240 aSg

) 190 994

7.678

(106.3871

{s.7o5l

\.494

18.o77)

6.296

727.679

2.194

972

2.944

1.357

2.A43

2.944

3300

3.000

3.000

3.000

1.243.899

2-293.998

Green¡ng

0reeni¡t

GreeninS

3réén¡ng

Sreen¡ng

sreenlng

ir€ening

Sreeñiñg

ireeninS

,*{
.s!.1 -

i{Jii: j?..i-.1
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(') lnÍotñdc¡ón exptesodd en eurcs, que hd sido convett¡do desde su rcspect¡vd monedd locdl en Méx¡6 y LtSA al t¡po de camb¡o med¡o pon el rcsultodo del ejercic¡o y d
t¡po de combio h¡stótico pa@ el rcsto del Pdtr¡mon¡o Neto.

(**) Soc¡edddes const¡tuidds o ddqu¡idos en 2023.

("') Soc¡edddes anteiomente dsoc¡ddds que poson o set Soc¡edddes del 6rupo a 31 de d¡c¡embre de 2023,

*," 6reenina
6rouÉ

3
I
]

I
lt

Carnata Green FV l, S.L.LJ.

Garnata Energia FV S.L,U.

Granada

Granada

Produccidn energía

Producc¡ón ehergia

too.a

1000/6

3.000

3.OO0

(2.4s2].

(s.883)

(2.489)

(4.411)

E11

11,411)

EWD FV III, S.L.U.

EWD FV III,s.LU.

Sun Support lblia, S.R.L.

i*)
Sreen¡ng 0¡str¡bución SA

le cv f*) l1*)

Rom¿

Ciudad de

Méx¡co

Comer¿ial ¡zación
productos

Comerciliazión

70004

99p0%

10.000

53

172.67o"

567.578

(74.7O1)

351.584

79.461

7.r42

14.76A

352.819

iun Support, S.L

;un Support, S.L

Udera Ehergi¿ ltal¡a, 5.R.L

r.) Roma
Comerc¡al ización

de energía
loooa 100.000 {269.0041 (269.9s0) 272.IOL 102.151

Idera
:omerc¡al¡zadora

EnerEiá. S.L.

Green¡ng servic¡os de
Manten¡miento So¡ar SL

(..1
Granada

Mantenim¡ento
lnstalac¡ones

loo% 3.000 {201 (1s) 2.985
sREENING O&M

SLOBA| S.L

Los Pozos, S.R.L

Fuentesanta, 5.R.L

Alquife S.R.L

Lepanto S.R.L

N4en¡nas S.R.L.

Roma

Roma

Roma

Roma

Roma

Producc¡ón energía

Producción energía

Producción energía

P¡oducc¡ón energía

Producc¡ón energía

100%

700%

100%

10004

700óa

10.000

10.000

10.000

10.000

10.000

i.6.473)

(8.30s)

(6.0s31

(s.e64)

{10.2s0)

(6.473)

(8.30s)

(6.0e3)

(s.e64)

(1o.2so)

7.471

7.960

6.972

1.454

8.579

10.998

9.656

10.880

11.491

8.329

Greeni ng A5sests

Italy S.R.l".

Gréeni ñg Assests

Italy S.R.t.

6reeninE Assests

Italy 5.R.1.

Greening Assests

Italy S.R.L.

Greening Assests
Itálv S R I

Green¡ng Gest¡on Solar

s.t. (*) ('-)

Green¡ng Gestión de
Act¡vos SAde Cv (*) (**)

Greehing Gest¡ón cIGASA

de cv ¡¡ ¡*¡

c¡udad de

Mér¡co

ciudad de

México

C¡ud¿d de

Méx¡co

Producc¡ón energía

Producción energia

Producción energia

99p0.4

99,90.4

100,00%

53

53

2.439 3sA

(18.71o)

68.881

8.836

(661.006)

2s

(1.s33)

53

8.915

L.776.A11

Greéhing

Coñcesiones Méx¡co,

S.R.t. de C.V.

Greeni ng

Conces¡ones MÉr¡co,

S.R.L. de C.V.

6reen¡ng
Conceaiones MÉx¡co,
S.R.t. de C.V.

#i¡*,,,
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Anexo 2: Sociedades asociadas y multigrupo

Ejercicio 2024

rsociedad6 que hen cambiado la denominación en 2024

Denomin*ión Domlcilio Ad¡vid.d

% PañiciFción Euaos

tuclo/Aclonife
Direda lndireda Capital

Re{lt¡do Re*o de

Patrimonio

Total

b(plot*kin N.to

Solar d€l Ros¿r¡o ll, S.L

San ls¡dro Solar 6,5.L

San ls¡dro Solar 7, S.L

San lsidro Solar 8, S.L

San lsidro Solar 9,5.L

Grenowa Energy, S.L

españa

Espa ñá

Éspaña

tspañ.

España

España

lnvestments

lnvestments

nvestments

nvestments

nvestments

nvestments

50%

50%

50%

50%

50%

50%

3.000

3¡00

3J00

3.000

3.000

53,030

11:

(3.144

(408

(14

(1.623

l6s6

11s

(3.144)

(408)

(141

{1.613)

(6s6)

(4.4s0)

(1.946)

11.126)

(1.6s3)

(1.600)

{31.998)

(73s1

{2.0901

866

1.333

(213)

20.376

Gren¡ng lngenier¡a Civ¡l y

Amb¡ental,5.LU.

crening lngen¡ería c¡v¡l y

Ambiental, S.LU.

GrRning lnEenieria c¡v¡l y

Amb¡ental,5.LU.
Grening lngen¡erie c¡v¡l y

Ambiental, S.LU.

Grening Ingen¡€ria Civ¡l y

Ambi€ntal, s.LU.

Gren¡ng Ingen¡eria Civ¡l y

San Cft¡l¡o 2, S.L

Taranis Re¡ováble 1, S.L

T¡r¿n¡s Renováble 2,S.L

Iaran¡s Renovable4,S.L

tspaña

España

España

España

tspaña

lnve5tments

lnvéstméñts

lnvestments

lnvestments

lnvestménts

50%

50%

50%

50%

50%

3.O0C

3.000

3.000

3J00

3.000

(ss4l

(3.ro1l

137?l

(403)

(4011

(5e41

(3.101)

{373)

(4031

(401)

(1.see)

12.2491

(626)

(638)

(638)

807

(2.3s1)

2.001

1.959

1.961

GRITNING INVESIMTNTS

ENIRGIA RENOVAETE 5LU

(anter¡or GRtENING

coNcEstoNEs 5L).

GREENING INVSTMEffiS

ENERGIA R€NOVA6tÉ STU

lant€rior GRIENING

coNcEstoNES sr-)'

GRETNIN6 INVTSIMENTS

ENTRGIA RTNOVAALESTU

lanter¡or GREENING

coNcEstoNES 5t).
GR€ENING IWSTMENTS

ENERGIA RENOVABLTSTU

fanterior GREENING

coNcEsroNEs stl'
GREENING INVSTMEMS

EN¡RGIA RTNOVABTESLU

(ahterior GRttNING

GRIENSOL RENMAEUS, TTC U5A Solutions 5t% 96.169 268.360 364.529 Gren¡ng USA CORP

II
tb*
süFil,l-i:*.
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Ejercicio 2023

? 
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w

Denominación
Domicili

o
Activida d

% Part¡cipación furos

50c¡o/Acci onista
Direct

a

lndi rect
Ca p¡ta I

Resulta do Resto de

Pa tr¡moni

o

Total

Pa t rimon i

o

Explota ció

n
Neto

Solar del Rosario ll, S.L.

San ls¡droSolar6,S.L.

5an lsidroSolarT,S.L.

San lsidroSolarS, S.L.

San ls¡droSolar9,S.L.

Greenowa Energy, S.L.

3.000

3.000

3.000

3.000

3.000

53.030

(1.22s]'

(1.006)

(1.006)

(1.1s3)

(1.008)

(43.e13)

1.834 (1.37s)

(e4o) (7os)

l72ol (s4o)

(soo) (37s)

(se2) 1444)

24.710 11.915

396

7.289

7.454

1.472

1.548

2t.o32

Greening lngen¡ería civil y

Amb¡enta l, 5.1.U.

Greening lngen¡ería Civil y

Ambiental, S.L.U.

Greening lngeniería Civ¡l y

Ambienta l, 5.1.U.

Greening lngeniería Civil y

Amb¡ental, S.L.LJ.

Greening lngeniería Civil y

Ambiental, S.L.U.

Green¡ng lngen¡ería Civil y

Ambiental, S.L.U.

Gra na da

Gra na da

Gra na da

Granada

Granada

Granada

Producción

energía

Producción

energía

P rod ucci ó n

energía

Producción

e nergfa

Producc¡ón

energía

Producción

enerEía

50%

so%

50%

50%

50%

50%

san cec¡l¡o 2, s.L. (*)

Taranis Renovable 1, S.L. (*)

Taran¡s Renovable 20, S.L. (-)

Taranis Renovable 3, S.L. (*)

Taran¡s Renovable 4,5.1. (*)

(68s) L.629
Greeni ng Conces iones,

5. L.U.
50%

50%

50%

50%

50%

3.000

3.000

3.000

3.000

3.000

2.374

2.362

Gra na da

Gra ña da

Granada

Gra na da

Gra na da

Producción

energía

Producción

energía

Producción

energía

Producción

e ne rgía

Prod u cción

e nerEía

909 (682)

(1.e6e) (1.96e)

(626) {526)

(638) (638)

(sso) (sso)

1.031 
Gra"ninB Concesiones,

s. L.u.

Green¡ng Concesiones,

s. L.u.

Greening Concesiones,

s.L.u.

2.4S0 
Gr"uning Concesiones,

5.1. U.

,+-4*,$",..,,
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Greening Group Global, S.A. y sociedades dependientes

lnforme de gestión consolidado
correspondiente al ejercicio anual terminado
el 3L de diciembre de 2024

Evolución del negocio y situación del Grupo-

Greening Group Global, S.A. (anteriormente denominada Grupo Greening 2022, S.A.I (en adelante la Sociedad

Dominante) y sociedades dependientes (en adelante Greening Group, "el Grupo" o "Greening") configuran un
grupo consolidado de empresas especializado en ofrecer soluciones de autoconsumo fotovoltaico, proyectos de
generación renovable, comercialización de energía y fabricación de componentes para la industr¡a renovable. La

cifra de negocios consolidada de Greening Group Global ha ascendido a 95.513 miles de euros en 2024 (100.357

miles de euros en 2023).

Greening nació en Granada en 2011 para convertirse en un grupo global de energía que ofrece respuestas

integrales a sus cl¡entes, contribuyendo a un mundo más sostenible en el que se pueda llevar a cabo un mejor
uso del agua, la energía y el medio ambiente. Greening es una empresa global de energía renovable,
verticalmente integrada que no solo genera y comercializa su propia energía verde, sino que lo hace a través de
un portafolio diversificado de tecnologías: fotovoltaica, eólica, biometano y almacenamiento de energía (BESS).
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Con presencia en los principales mercados de Europa y América del Norte, Greening está a la vanguardia de la
transición energética.

En los últimos años, Greening ha intensificado su actividad en España adquiriendo una mayor experiencia en el

desarrollo de su modelo de negocio, lo que posibilita su réplica en nuevos países de forma más rápida y eficiente.

El grupo tiene como misión ser referentes en la revolución energética global mediante la hibridaci
tecnologías renovables como la fotovoltaica, eólica, biometano y almacenamiento energético (

estrategia del Grupo se basa en un modelo de negocio verticalmente integrado con presencia en todas la

de la cadena de valor del sector de la energía solar fotovolta¡ca tanto en el mercado nacional como
incluyendo la generación, el diseño y construcción de proyectos, la fabricación de productos y la comercialización

es de autoconsumo fotovoltaico.
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La operativa de Greening se estructura de forma que la integración vertical da lugar a diferentes líneas de
actividad ligadas a los distintos eslabones de la cadena de valor, dando servicio a clientes terceros y a las propias

actividades del Grupo

SERV|CIO 3C0.
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Desde sus inicios, la Compañía ha tenido vocación internacional, iniciando su actividad fuera de España en 2013

con Ia entrada en Marruecos. La expansión internacional permite al Grupo acompañar a sus clientes en aquellas

localizaciones en las que Greening cuenta con presencia.

Grupo Greening desarrolla su actividad en las principales economías de Europa y de Norte América, contando
con sedes en España (Granada, Sevilla, Madrid, Barcelona), ltalia (Milán y Roma), México (Ciudad de México y
Monterrey), Alemania (Düsseldorf), EEUU (Miami y Houston), Francia (Paris) y Marruecos (Rabat). Su objetivo es

llevar las energías renovables y la eficiencia energética a todo el mundo.

'":,i:,i.'!
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Modelo de nesocio

Greening se estructura en torno a tres modelos de negocio principales: generación de energía, soluciones y
comercialización, lo que la ha posicionado como una empresa completamente integrada, 360'. Y todo ello con

una cartera de generación multitecnológica, e hibridación con los últimos avances en almacenamiento de energía
BESS (Battery Energy Storage System).

Greening genera, desarrolla y comercializa su propia energía renovable, ofreciendo a los clientes soluciones

sostenibles e innovadoras en cada etapa del ciclo energético, totalmente adaptadas a sus necesidades

Esta integración total le permite mantener un control completo y ofrecer un servicio de calidad en cada proyecto.
La visión holística de Greening en el sector energético, permite una mayor diversificación del riesgo operativo y

de negocio al mismo tiempo que facilita un mayor control y optimización de los proyectos.

Generación

Propiedad y operación de instalaciones fotovoltaicas, Acuerdos de Compra de Energía (PPA) industriales, y
proyectos de biometano y H2.

Soluciones

Proyectos de almacenamiento de energía, eficiencia energética, ingeniería, adquisición y construcción (EPC)

tanto para terceros como internos, operación y mantenimiento (O&M), cargadores de vehículos eléctricos
(EV), reciclaje de componentes electrónicos, diseño de productos de nueva generación y uso eficiente de

recursos hídricos con lA.

@ investments

@ solutions @ o&m @ relive

@ aqua @ p,ooucts

Comercialización

Venta de energía renovable, autoconsumo de clientes residenciales, compensación de excedentes, batería

virtual y comunidades energéticas.

@ energy

I
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Principoles líneas de negocio

Greenina
investments J

Lidera proyectos de energía renovable a gran escala, ofreciendo soluciones sostenibles en fotovoltaica,

almacenamiento de energía y biometano. Ayuda a sus clientes a reducir su huella de carbono y maximizar
la eficiencia energética, promoviendo la autosuficiencia a través de acuerdos innovadores y estrateg¡as

tecnológicas.

6regp,i*g
Se especializa en la ingeniería y desarrollo de proyectos de energía sostenible, con enfoque en soluciones

fotovoltaicas y eficiencia energética para el autoconsumo industrial y plantas solares a gran escala. Con

operaciones en Europa, América y África, promueve un modelo energético más sostenible y respetuoso con

el medio ambiente.

6reenino
o&m r

Centrada en la operación y mantenimiento de plantas solares fotovoltaicas, maximizando el rendimiento y

la vida útil a través de mantenim¡ento preventivo, predictivo y correctivo, así como monitoreo diario y
limpieza de módulos. Como parte de Greening, opera a nivel global para optimizar la producción de energía.

"' Greenina
6rou"p
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Oreen¡199

Focalizada en el reciclaje de paneles solares, recuperando el 99% de los materiales sin consumo de

Desarrolla proyectos hidráulicos que optimizan la gestión de los recursos hídricos, proporcionando

soluciones de riego, saneamiento y urbanización tanto para el sector público como privado. Promueve el

uso sostenible del agua para garantizar su disponibilidad para las futuras generaciones.

generación de residuos. Con cero emisiones y el uso de energía verde, impulsa el desarrollo d

economía circular que transforma los residuos en recursos para un futuro más limpio.
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Fabricación, distribución e l+D para proporcionar las mejores soluciones estructurales fijas para
instalaciones fotovoltaicas.

-auÍeenrno
energy J

Venta de energía 100% renovable, ofreciendo soluciones residenciales como autoconsumo, compensación
de excedentes y comunidades energéticas. Además, integra innovaciones como la batería virtual para
optimizar la energía excedente y promover un modelo energético más sostenible.

Valores v obietivos estratégicos

Greening quiere convertirse en una compañía global que lidere la revolución energética mediante las energías
renovables para construir un planeta mejor para las futuras generaciones. Sus más de 750 empleados a cierre de
ejercicio 2024 comparten valores que ayudan a crear una cultura corporativa única e integrada en cada uno de
los países en los que están presentes.

Misión

La misión de Greening es ser referentes en la revolución energética global mediante la hibridación de
tecnologías renovables como la fotovoltaica, eólica, biogás y almacenamiento energético (BESS). Greening
se compromete a simplificar la transición hacia un modelo energético sostenible, ofreciendo soluciones de
autoconsumo, y generando, desarrollando y comercializando energía verde. Su enfoque valiente e

innovador le permite alcanzar lo imposible en su crecimiento empresarial, con el objetivo de contribuir a un

futuro más sostenible y reducir la huella de carbono global.

Visión

La visión de Greening es consolidarse como líderes globales en la transformación energética, facilitando que
las soluciones renovables sean la opción más accesible y eficiente. Opera con una mentalidad
multitecnológica y multinac¡onal, integrándose en toda la cadena de valor, desde la generación y desarrollo
de proyectos hasta la comercialización de energía sostenible. Aspira a simplificar los retos del sector
energético mientras alcanza nuevos niveles de excelencia tecnológica y operativa, creando un entorno de
trabajo en el que el talento y la innovación sean motores clave de nuestro éxito.

Valores Corporativos

"The 3 Bs"

Greening se considera una compañía diferente, con una marcada personalidad, que le otorga valores

I
*

aspiracionales que le distinguen y le permiten seguir alcanzando metas imposibles.
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. Be Brave. Ser atrevidos, dinámicos e innovadores,inconformistas para continuar haciendo lo imposible
con el fin de lograr un planeta más sostenible, lleno de buena energía.

. Be Beyond. Ser globales, multitecnológicos, multinacionales y verticalmente ¡ntegrados en toda la

cadena de valor: desde la generación y el desarrollo de proyectos hasta la comercialización de energía verde.

. Be Brilliant. Ser excelentes dentro y fuera de nuestra organización. Facilitar la mejor energía para

ofrecer el mejor servicio al cliente y crear un entorno de excelencia que atraiga y desarrolle el mejor talento

Evolución de los negocios durante el ejercicio 2024

Cartero de octivos

Greening ha alcanzado una cartera total de activos en desarrollo, construcción y operación de 9,4 GW con la

distribución que se muestra a continuación por tecnología, estado de avance de los proyectos y por geografías.

Como se puede observar, aproximadamente 1,1 GW se encuentran en estados avanzados de su desarrollo (en

operación :'COD"-; en construcción -"EC"- o en "Backlog") lo que permite a la Compañía disponer de una enorme
visibilidad sobre el desarrollo de su cartera de proyectos al mismo que tiempo que confirma la generación de
valor de la misma.
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Los proyectos "utility scale" ("US") fotovoltaicos ("PV") representan 7,5 GW sobre el total mientras que Ia cartera
de activos de otras tecnologías diferentes a la energía solar fotovoltaica "US" incluye, a 31 de diciembre de 2024
y en distintos grados de desarrollo, 386 MW de generación distribuida fotovoltaica ("GD"), 1.244 MW de
almacenamiento ("BESS"), 118 MW de biometano y 163 MW de energía eólica.

Greening Solutions

La evolución del negocio de Greening Solutions durante el ejercicio 2024 ha sido también muy satisfactoria
habiéndose alcanzado a 31 de diciembre una cartera de proyectos pendiente de ejecución ("Backlog") de 251
millones de euros asociada a proyectos solares fotovoltaicos (150 millones de euros de proyectos con terceros y
el resto de proyectos internos a otras sociedades del Grupo).

El grado de diversificación de esta cartera es bastante elevado tanto a nivel de clientes como en términos de
mercados, manteniendo en este último caso una distribución bastante equilibrada en los cinco mercados
principales del Grupo (España, ltalia, EE.UU. México y Alemania) (representando los proyectos pendientes de
ejecutar fuera de España el 71% del total)

Greening Energy

El negocio de trading de energÍa de Greening también se ha mostrado muy sólido durante el ejercicio 2024
alcanzando una cifra total de energía suministrada de 144 GWh (superando en casi un 68% la cifra alcanzada a

cierre de 2023 -80 GWh-), iniciando operaciones en ltalia y dando servicio en los dos mercados en los que opera
(España e ltalia) a más 6.400 clientes (de los cuales, aproximadamenteelTg% se encuentran en España).

Principales riesgos del Grupo-

El Grupo tiene establecidos los mecanismos necesarios para controlar la exposición a las variaciones en los tipos
de riesgo:

De operaciones:

Los principales riesgos de las operaciones vienen dados por la evolución de los precios de los principales
materiales utilizados en las instalaciones fotovoltaicas (paneles y acero), y su repercusión en los contratos a

clientes, especialmente en aquellos casos en los que se retrasen los inicios de las obras por
permisos.

Fina ncieros:

o. Riesgo de crédito:

la obtención d I
*

ffiCon carácter general, el Grupo mantiene su tesorería en entidades financieras de elevado nivel
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Aproximadamente un 59,68% del saldo del epígrafe "Clientes por ventas y prestaciones de servicios" al 31 de

diciembre de2024, sin incluir producción pendiente de facturar por importe de 29.882 miles de euros (véase

Nota 16.2.1), se concentra en diez clientes, que no presentan una antigüedad significativa. Asimismo, el Grupo

mantiene contratado un seguro de crédito y caución con una compañía aseguradora, cuya cobertura alcanza

entre el 50%y el95%del saldo de cada cliente, lo que muestra un factor mit¡gante del riesgo de crédito.

b. Riesgo de liquidez:

Con el fin de asegurar la liquidez y poder atender todos los compromisos de pago que se derivan de su actividad,

el Grupo dispone de la tesorería que muestra su balance consolidado, así como de líneas crediticias y de

financiación detalladas en la Nota 13.

El resultado del ejercicio 2O24ha supuesto unas pérdidas de 13,2 millones de euros, presentando el balance al

31 de diciembrede2024 un fondo de maniobra negativo de 30,8 millones de euros, al exceder el pasivo corriente

al activo corriente en dicho importe. Estos hechos o condiciones indican la existencia de una incertidumbre

material que puede generar dudas significativas sobre la capacidad del Grupo para continuar como empresa en

funcionamiento.

Esta situación financiera y de resultados ha venido motivada por diferentes factores, siendo los más relevantes

los siguientes:

Durante el primer semestre del ejercicio se produjo la venta de determinadas sociedades del Grupo que

desarrollaban proyectos fotovoltaicos de 55 MW. Si bien durante el segundo semestre del ejercicio se

ha continuado prestando servicios de EPC para concluir dichos proyectos, ante los impagos de las

deudas contraídas por el nuevo propietario de las sociedades, así como de las propias sociedades, el

Grupo ha procedido a reclamar y recuperar dichas sociedades, y por tanto los proyectos vinculados,

integrándose estos en las cuentas anuales consolidadas, con un valor neto contable de 22,5 millones de

euros, recogidos en el epígrafe "lnmovilizado material" del balance a 31 de diciembre de2O24.

Adicionalmente, ante el impago de otro cliente que estaba desarrollando un proyecto propio, el Grupo

ha llegado a un acuerdo con dicho cliente y ha adquirido el proyecto, reintegrando los importes
previamente cobrados y compensando los que no lo habían sido. El importe de dicho proyecto al cierre

del ejercicio asciende a 6 millones de euros. Ambas operaciones han supuesto, por una parte, un

incremento de la inversión en proyectos propios -y por lo tanto de las necesidades de financiación de

estos-, y por otra la eliminación de los márgenes por ventas y servicios prestados.

a Asímismo, el Grupo está en fase de expansión internacional, lo que le ha llevado a acometer gastos que

aún no están generando suficiente nivel de ingresos en determinados países. lgualmente se están

desarrollando algunos proyectos propíos cuyo margen se pondrá de manifiesto cuando sean vendidos

a terceros, o bien gradualmente a medida que se vayan explotando.

Por último, el Grupo ha encargado a un tercero la valoración de la mayor parte de sua Iproyectos que, si bien ha reflejado importantes plusvalías de manera conjunta por más de 40 mi

de euros, aproximadamente, ha detectado determinadas minusvalías en un número reduci

proyectos, que han supuesto el registro de un deterioro por importe de 4,1 millones de euros con

a la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio.

No obstante, con posterioridad al cierre del ejercicio se han puesto de manifiesto los *s
ffi

relevantes, descritos mayor detalle en el apartado de "Acontecimientos posteriores al cierre"
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a Formalización en febrero de2O25 del acuerdo de venta del cincuenta por ciento de las participaciones
de la sociedad Greening Biomethane, S.1., por un importe inicial de 3 millones de euros, cobrados a la
formalización, pudiendo modificarse dicho importe al alza o a la baja en un millón de euros, en función
del cierre de una due diligence sobre el modelo de evaluación financiero utilizado por las partes. Dicho
acuerdo incluye una financiación adicional de 6 millones de euros para desarrollo de las plantas de
biometano.

Emisión en febrero y abril de 2025 de bonos verdes admitidos a negociación en el Mercado Alternativo
de Renta Fija (MARF), por importe de 10 y 4 millones de euros, respectivamente, y vencimiento a cinco
años.

Firma de un acuerdo de financiación de proyectos en cartera con Qualitas Energy Credit Holdco, S.á.r.1

por importe de hasta 34,5 millones de euros, parte de los cuales (6,6 millones de euros) se destinan a

financiar inversiones incurridas, y el resto se destina a la finalización de dichos proyectos, así como
gastos operativos relacionados. A fecha de reformulación de las presentes cuentas anuales se han
realizado disposiciones de esta financiación por importe de 4,9 millones de euros.

Constitución en febrero de 2025 de la sociedad Verdant Shores Development Partners LLC en Estados

Unidos y suscripción con Atlántica North América LLC de un acuerdo de coinversión para desarrollo
conjunto de proyectos de generación eléctrica de fuentes renovables hasta el estado de "ready to built",
comprometiéndose Atlánt¡ca North América LLC a financiar hasta 15 millones de euros de dichos
proyectos, asumiendo Greening Developments LLC la responsabilidad del desarrollo operativo integral.

a

a

Firma de un acuerdo con la sociedad mexicana Latina Desarrollos Energéticos, 5.A. de C.V. para ampliar
capital en la sociedad dominante por un importe total de hasta 45 millones de euros -considerando
nominal y prima de emisión-, en tres tramos durante el ejercicio 2025. El desembolso de los dos últimos
tramos de la ampliación de capital, por importe conjunto de 35 millones de euros, está sujeto al
resultado de una "due diligence" sobre la información entregada y al cumplimiento de determinadas
obligaciones y condiciones durante el ejercicio.

Adicionalmente, el Grupo tiene a fecha actual una cartera de proyectos en la actividad de Soluciones por
importe aproximado de 150 millones de euros, para los que los administradores de la Sociedad dominante
confían en disponer de los medios financieros necesarios que permita acometerlos, en su mayor parte,
durante el ejercicio 2025.La ejecución de esta cartera de proyectos, junto con la venta de proyectos en curso
o finalizados con plusvalías relevantes (de acuerdo con la valoración indicada en anteriores párrafos) y a la
contención en el proceso de internacionalización en aquellos países que no están aún generando ingresos
relevantes, permitiría al Grupo retornar a la senda de resultados de explotación positivos.

Considerando todo lo anterior, incluida la ampliación de capital por 45 millones de euros, el presupuesto de
tesorería del ejercicio 2025 preparado por la dirección del Grupo no prevé problemas de liquidez. En

consecuencia, los administradores han formulado las presentes cuentas anuales siguiendo el principio de gestión
continuada

c. Riesgo de mercodo (íncluye tipo de interés, tipo de combio y otros riesgos de precio):

El riesgo de tipo de interés corresponde a deuda financiera referenciada a tipos variables, principalmente al
Euríbor y a TllE de México (véase Nota 13), el cual podría tener un efecto adverso en los resultados
en los flujos de caja. A respecto, el porcentaje de contratos de financiación referenciados a

I
lJÜ
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19,2%,lo que es un mitigante del riesgo.
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Respecto al riesgo de tipo de cambio, las prestaciones de servicios en Marruecos, México y EEUU se realizan de

forma general en moneda local, dirhams marroquíes, pesos mexicanos y dólares, respectivamente, por lo que

supone un factor mitigante del riesgo de tipo de cambio. Sí estarían afectadas las operaciones intragrupo cuando
se realizan en distinta moneda, si bien el Grupo realiza un seguimiento de las fluctuaciones de las diferentes
divisas con las que opera para valorar el impacto de tipo de cambio. Durante el ejercicio 2024 el resultado por

tipo de cambio ha supuesto un impacto negativo deI.217 miles de euros

Uso de ¡nstrumentos financieros-

El Grupo no dispone de instrumentos financieros derivados al cierre del ejercicio 2024, no obstante, se han

realizado operaciones de derivados de tipo de cambio cuando la predicción de flujos y volumen de la operación
eran suficientemente signif icativos.

Evolución previsible-

Greening prevé que mantendrá una evolución razonablemente satisfactoria y positiva en el desarrollo de su

actividad, apalancándose tanto en la evolución positiva del sector de la energía solar como por la mayor
presencia de la compañía en nuevos mercados, fundamentalmente en Europa y Norteamérica. Adicionalmente
el sector de las energías renovables crece de forma importante en los últimos años y la tendencia apuntala que

en los próximos ejercicios se mantendrá esta tendencia de crecimiento.

En lo que se refiere a los recursos humanos y técnicos, es objetivo de Greening Group Global, disponer en cada

momento de las mejores capacidades humanas y técnicas posibles y las más adecuadas para dar la mejor
respuesta a las demandas del mercado y de los clientes.

Acontecimientos posteriores al cierre-

Con posterioridad al cierre del ejercicio, y hasta la fecha de reformulación de las presentes cuentas anuales, se

han puesto de manifiesto los siguientes hechos posteriores relevantes:

Emisión bonos "verdes" en el MARF

Con fecha 20 de febrero de 2025 se ha realizado la primera emisión de bonos verdes de la sociedad dominante
dentro del "Programa de Emisión de Bonos Verdes Greenig Group2O24" por importe de 10 millones de euros,

desembolsados y admitidos a negociación en el Mercado Alternativo de Renta Fija (MARF) con fecha 24 de

febrero de2O25.

Con posterioridad, el 8 de abril de2O25, se ha realizado la segunda emisión de bonos verdes dentro del programa

indicado, por importe de 4 millones de euros, desembolsados y admitidos a negociación en el MARF con fecha
10 de abril de2O25.

Ambas emisiones están destinadas a inversores cualificados, tienen vencimiento a 5 años, se remuneran
tipo de interés fijo del7,5% anual y están garant¡zados con un derecho real de primer rango sobre el 100%
participaciones sociales de Greening lnvestments Energía Renovable, S.L.U. y sociedades dependientes
sub-holding.

Q
ffi
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El27 de febrero de 2025 se eleva a público ante notar¡o el acuerdo de compraventa de fecha 30 de diciembre de

2024, entre Atlántica Energía Sostenible España, S.L.U. ("Atlántica Energía") y Greening lnvestments Energía

Renovable, S.L.U. ("Greening lnvestments") mediante el cual Greening lnvestments vende el 50% de las

participaciones sociales de la sociedad Greening Biomethane, S.L. (es decir, 1.500 partic¡paciones, de la 1.501 a

la 3.000) a Atlánt¡ca Energía por un importe inicial de TRES MILLONES DE EUROS (3.000.000,00.-€), que podrá

ajustarse hasta un máximo de UN MILLÓN DE EURos (1.ooo.ooo.-€) tanto al alza como a la baja según el modelo
de evaluación financiero usado por las partes. Con la compraventa, Atlántica Energía adquiere indirectamente la

titularidad de las participaciones de 13 SPVs titularidad de Greening Biomethane, S.1., que desarrollan proyectos
de biometano en España.

Junto con el contrato de compraventa indicado, se firman una serie de documentos anexos a la operación: (i)

pacto de socios para regular la relación entre las partes ("SHA"); (ii) contrato de prestación de servicios de

desarrollo a prestar por Greening lnvestments a Greening Biomethane, S.L. para el desarrollo de los proyectos
de biometano hasta RtB ("DSA"); (iii) contrato de financiación de Atlántica Energía y Greening Biomethane, S.L.

para financiar los proyectos hasta RtB ("DFA"); (iv) prenda sobre las participaciones de Greening lnvestments a

favor de Atlántica Energía ("Prenda"); y (v) dos parent company letters guarantees ("PCG") de cada parte.

El contrato de financiación entre Atlántica Energía Sostenible España, S.L.U y Greening Biomethane, S.1., se ha

firmado por un importe de SEIS MILLONES DE EUROS (6.000.000.-€) y un tipo de interés del S% para el desarrollo
de las plantas de biometano hasta RtB. Por cada planta se solicita el importe necesario para llevar a RtB esa

planta determinada y el plazo del DFA tiene una duración igual al desarrollo de las plantas existentes y las futuras
que se vayan aprobando.

F i na ncioció n Qualitas E nergy

Con fecha 11 de abril de 2025 se ha firmado un acuerdo de financiación con la compañía Qualitas Energy,
plataforma global líder de inversión y gestión con un enfoque dual en la financiación y el desarrollo de energías
renovables, transic¡ón energética e infraestructuras sostenibles, para una cartera de proyectos fotovoltaicos en

España de9O,77 MWp en construcción o ya conectados. El préstamo asciende a34,47 millones de euros, bajo
una estructura de financiación sin recurso a la matriz. Parte de esta financiación,6,6 millones de euros, se

destinan a financiar inversiones incurridas, y el resto a la finalización de dichos proyectos. La financiación ha sido
articulada a través de Greening lnvestments Desarrollos España, S.L.U, (HoldCo) como sociedad financiada que

cuenta con las garantías de las SPVs tenedoras de los activos. El préstamo tiene una duración de tres años y

contempla un interés fijo en condiciones de mercado. Las disposiciones de capital se realizarán por tramos,
vinculadas al cumplimiento de hitos de construcción (EPC) certificados por el agente técnico en cada uno de los

proyectos. La Compañía espera que la cartera esté completamente construida a finales de 2025 y cuenta con un

PPA con la comercializadora del grupo, Greening Energy.

Joint Venture con Atlqntico en USA

Constitución y Acuerdo de Asociación en Verdant Shores Development Partners LLC

;:d#k+!*h*r¿tfi,nff ll#*:ililiÉil1",']ltirin*:íi]:f il::'m
dispuesto en la Delaware Limited Liability Company Act.

Poster¡ormente, el 26 de febrero de2025,los socios Atlánt¡ca North América LLC y Greening

bilidad Limitada, estableciendo una

I
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formalizaron el Acuerdo de Sociedad de Responsa partici
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49,99% respectivamente. En la misma fecha, las partes suscribieron un Acuerdo de Coinversión que establece el

marco general para la promoción, desarrollo conjunto, financiación y estructuración hasta estado Ready to Build

(RtB) de proyectos de generación eléctrica a partir de fuentes renovables. Dichos proyectos comprenden
iniciativas de energía solar fotovoltaica, almacenam¡ento con baterias (tanto en modalidad co-localizada como
independiente), y energía eólica, todos ellos localizados en territorio estadounidense, en zonas gestionadas por

los operadores regionales Midcontinent lndependent System Operator (MISO) y Southwest Power Pool (SPP).

A la fecha de reformulación de las presentes cuentas anuales, se ha concretado la estructura de aportaciones
iniciales de los socios: Atlántica North America LLCformaliza aportación dineraria en concepto de equity por un

importe de 1,5 millones de euros; y, Greening Developments LLC, entidad de reciente constitución, cuya

aportación no dineraria versa en activos/derechos de desarrollo de proyectos fotovoltaicos, también valorada

en L,5 millones de euros.

Considérese que, Atlántica North América LLC se compromete a financiar el desarrollo de los activos a través de

aportaciones de capital sucesivas por hasta L5 millones de euros, que se desembolsarán durante el período de

maduración de los proyectos, inicialmente estimado en un máximo de cinco años. Por su parte, Greening
Developments LLC asumirá la responsabilidad del desarrollo operativo integral de los proyectos, prestando los

servicios necesarios para su avance técnico y regulatorio hasta su estado RtB.

Acuerdo de ompliación de copital con Lqtina Desorrollos Energéticos

El 11 de abril de 2025 se ha firmado un acuerdo de incorporación de la sociedad mexicana Latina Desarrollos

Energéticos, S.A. de C.V. como acc¡onista mediante la ampliación de capital en Greening Group Global, S.A.

(sociedad dominante del Grupo). En el mencionado acuerdo, el inversor se obliga a desembolsar y suscribir
íntegramente 9.183.673 acciones por un importe total de 45 millones de euros, que equivale a 4,90 euros por

acción (incluyendo nominal y prima de emisión), en tres tramos por importes de 10, 20 y 15 millones de euros.

El primero de dichos tramos se suscribirá de acuerdo con los desembolsos, a realizar antes del 17 de junio de

2025. Los otros dos tramos se suscribirán y desembolsarán antes del 31 de julio y 15 de diciembre de 2025,

respectiva mente.

El inversor hace constar que el desembolso del segundo y tercer tramo de la ampliación de capital queda

supeditado al resultado de una "due diligence" sobre la información entregada y al cumplimiento de

determinadas obligaciones y condiciones relativas a negocio y mercado durante el ejercicio.

Vento proyecto "Cheto"

La Sociedad ha firmó la venta de un proyecto fotovoltaico que posee en ltalia correspondiente a 91 MW en fase

de desarrollo por2,87 millones de euros a Canadian Solar Construction S.R.L., compañía líder en fabricación de

componentes y desarrollo de activos renovables a nivel mundial con más de 23 años de experiencia en el

desarrollo de tecnologías solares y energías renovables. Adicionalmente, la transacción incluye un acuerdo

el desarrollo del proyecto, valorado en 0,32 millones de euros. Greening estima una contribución al

consolidado del grupo de2,47 millones de euros a reconocer durante los ejercicios 2O25y2O26.El
previsto obtener la aprobación previa por parte de la administración italiana durante el primer semestre de

y se espera que esté listo para iniciar la construcción para finales de2026. La transferencia total del parque al

ü
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comprador se llevará a cabo una vez se obtenga el primer hito
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Actividades en materia de l+D-

Durante el ejercicio 2024 el Grupo ha incurrido en 800 miles de euros (588 miles de euros en el ejercicio anterior)
por trabajos de lnvestigación y Desarrollo. Dichos trabajos corresponden principalmente a un proyecto de
tratamiento de residuos eléctricos y electrónicos generados principalmente por el sector fotovoltaico, cuyo coste
total activado ha ascendido a 353 miles de euros (122 miles de euros en el ejercicio anterior) y a varios proyectos
relacionados con innovación tecnológica en sociedades del Grupo, cuyos costes totales activados han ascendido
a 447 miles de euros. Del importe total activado en el inmovilizado intangible, 1.096 miles de euros (460 miles

de euros en el ejercicio anterior) corresponden a horas de personal propio, que ha sido reconocido en el epígrafe
"Trabajos realizados por la empresa para su activo" de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada del ejercicio
2024.

Acciones propias-

A 31 de diciembre de2024 el Grupo poseía 155.157 acciones propias de un valor nominal de 0,0025 euros y coste
de adquisición de 703.335 euros.

Periodo medio de pago a proveedores-

Respecto al periodo medio de pago en las compañías españolas, la información del ejercicio 2024 es la siguiente:

2024 2023

Días

Periodo medio de pago a proveedores

Rat¡o de operaciones pagadas

Ratio de operaciones pendientes de pago

Total pagos realizados

Total pagos pendientes

56

s2

70

60
58

59

Euros

71.599.420
1,4.374.055

69.062.717
13.ssz.778

El Grupo prevé adoptar medidas durante el próximo ejercicio para reducir el período medio de pago a sus

proveedores, una vez se obtenga la financiación y los resultados previstos.

Personal-

La plantilla media del ejercicio 2O24ha sido de 578 personas (593 personas en 2023), sin que se prevean cambios

significativos para el ejercicio2025 que no sean los derivados del propio crecimiento del negocio. El Grupo cuenta

con una política de personal que cumple con las reglas en materia de igualdad y no discriminación y

*-6ree ninu
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Otra lnformación-

De acuerdo con la legislación mercantil vigente, el informe de gestión ha de contener, en la medida necesaria
para la comprensión de la evolución, los resultados o la situación del Grupo, un análisis tanto de indicadores
clave financieros como de carácter no financiero, que sean pert¡nentes respecto de la actividad empresarial

concreta del Grupo, incluida información sobre cuestiones relativas al medio ambiente, al personal y al

cumplimiento de reglas en materia de igualdad y no discriminación y discapacidad.

En este sentido, y de acuerdo con lo previsto en la Ley I!/20t8, de 28 de diciembre, por la que se modifica el

Código de Comercio, el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital aprobado por el Real Decreto

Legislativo I/2OIO, de 2 de julio, y la ley 22/2075, de 20 de julio, de Auditoría de Cuentas, en materia de

información no financiera y diversidad, el Grupo está obligado a incluir en su informe de gestión un estado de

información no financiera o elaborar un informe separado con el mismo contenido. El Grupo ha optado por

incorporar el Estado de información no financiera en un Anexo del presente lnforme de Gestión.

*" Greenino
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Greening Group Global, S.A. y sociedades dependientes

El Consejo de Administración de Greening Group Global, S.A. y sociedades dependientes en el día de hoy
reformulan las cuentas anuales consolidadas referídas al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de2O24,
y el informe de gestión consolidado correspondiente al ejercicio anual terminado en la misma fecha, que

incluye el Estado de lnformación No Financiera, todo ello recogido en el anverso de 96 folios de papel

corriente con membrete del Grupo en señal de identificación, firmando en esta última hoja la totalidad de los

Consejeros, en cumplimiento de la legislación vigente, que son los siguientes:

Granada, 30 de abril de 2025

D. Ruiz D. Manuel os Palacios
Conse

D.

Co

Palacios Rubio D. José Huch G

Consejero indepen

D. José ro I
I

Dc Beatr¡z
Vicesecret

Hernández

l6

ü

Consejero independiente No Consejera
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GREENING GROUP GLOBAL, S.A.

BALANCE AL 31 DE DICIEMBREDE2024Y 2023
(Euros)

la memoria adiunta forman parte integrante del balance de situación al 31 de d¡c¡embre de 2024.

Ejercicio
2023

27.273-122

27.273.122

72.756
72.756

29.465.852
(1.239.2531

't3.704
(1.252.957)

(726.790)

(29e.443|

zEO.452

280.452

5.235.629

¿125.393
2.071.693

53.695
5

3¿10.841

¿769.395

15't.167

565.576

250.506

1.505.518
2S6 528

32.789.203

Ejercicio
2024

26.697.613

26.697.613

72.756
72.756

29.¿t65,852

(1.24{r.376)

13.704
(1.254.080)

(703.33s)
(2ss.¡143)

(299.443\
(5e7.E41)

4E7.230

351.492
35't.492
135.738

33.339.505

19.424.328
7.015.583

1.531.366
't0.877.379

11.9/t1t.532

1.971.6/t5

589
526.275

1.149.088

295 593

60.524.3¡lE

Notas de la
Memr¡a

't0.1

13.2

10.1

13.2

13.2

13.2

1',t.1

11.1

PATRIMONIO NETO Y PASI\O

PATRIMONIO NETO:
FO'VDOS PROP'oS-
Cap¡tal-
Capital
Pr¡m de edsión
Resefvas-
Legal y estatutarias

Otras reseMs
Acc¡ones y participac¡ones en patr¡rpnio propias
Resultados de ejercicios anteriores-
Resultados negat¡ws de ejerc¡c¡os anteriores
Resultado del eiercicio

PASI\/o NO CORRIENTE:
Deudas a largo plazo-
Deudas con entidades de créd¡to
Deudas con erpresas del Grupo y asoc¡adas a largo plazo

P{SIVO CORRIENTE:
Deudas a corto plazo-
Obligaciones y otros valores negociables
Deudas con ent¡dades de créd¡to

Otros pas¡ms f nancieros
Deudas con empfesas del Grupo y asociadas a corto plazo
Acréedores corerc¡ales y otras cuentas a pagar-
Proreedores
Prowedores, empresas del Grupo y asoc¡adas
Acreedores var¡os
Pelsonal
Pasiws por ¡mpuesto corr¡ente
Otras deudas con las Adm¡n¡slraciones Públ¡cas

TOTA PATRIMONIO NETO Y PASIVO

Ejercic¡o
2023

4.620.431

315.558
193.738

121.820

206.547

206.547
3.455.05¿

1.565.054

1.900.000

5n.557
500.017
77.ffi
55.715

28.16A.772

4.368.062

43.237
4.038.391

272.798

13.636

20.030.024

2.285.000

17.745.024

3't7.X¿5
100.000

2',17.225

190.651

3.262"6't0

3.262.610
32.749.203

Eje¡cicio
2024

6-738-9.t¿

661.205

661.205

172.815
'172.A15

4.521.613

1.539.512

2.942.10'l
't23.898

50.o22
73.876

l-259.383

53.7E5.434

3.383.634

12.221

91.313
5.537

29.662
3.244.901

48.271.656

1.813.524

46.458.'t32
't.766.921

1.586.921

180.000

3l'1.6¡16

s1.577

51.577
60-524-3/A

Notas de la
Memria

8,'l

ll.5

'13.2

13.2

11.1

8.3 y 13.2

8.3 y 13.2

E.2

13.2

ACTTVO

ACTIVO NO CORRIENTE:
lnmvilizado intang¡ble-
Desarrollo

Aplicac¡ones informát¡cas

lnmv¡l¡zado mte¡ial-
lnstahciones técn¡cas y otro inmoül¡zado material
lnvsrs¡ones en empresas del Grupo yasoc¡adas a larqo plazo-
lnstrumentos de patrimonio

Créditos a empresas
lnversiones financ¡eras a largo plazo-
lnst¡umentos de patrimon¡o

Otros act¡\ros f¡nancieros
Activos por ¡mpuesto diferido

AGTI\,o CORRIENTE:
Deudores comrc¡ales yotras cuentas a cobrar-
Clientes por rentas y prestaciones de servic¡os
Cl¡enles, empresas del Grupo y asociadas
Deudores varios
Personal

Actircs por ¡mpuesto coriente
Otros créditos con las Administraciones Públ¡cas
lnveEiones en efilPresas del Grupo yasoc¡adas a corto plazo-
Créditos a empresas
Otros acti\Ds fi nancieros

lnvers¡ones f¡nancie¡as a corto plazo-
Créd¡tos a empresas
Otros act¡rcs f¡nanc¡eros

Per¡od¡f¡caciones a corto plazo
Efectivo y otros activos líqu¡dos equ¡valentes-
Tesorer'n

TOTAACTI\/o

I
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GREENING GROUP GLOBAL, S.A.

cUENTA oe pÉnolons y cANANcrAs DE Los EJERcrcros 2oz4y 2023
(Euros)

Las Notas 1 a 1 6 descritas en la memoria adjunta forman parte integrante de la cuenta de perdidas y ganancias correspondiente al ejercicio
2024.

2

Notas de la
Meroria

Ejerc¡cio
2024

Ejercicio
2023

O PERACION ES CO NT IN UADAS:
lñporte neto de la cifra de negocios-
Prestación de servicios
lngresos financieros
Trabajos real¡zados por la eípresa para su activo
Aprovisionanientos-
Consumo de mercaderías
Trabajos realizados por olras empresas
Otros ingresos de explotación-
lngresos accesorios y otros de gestión cordente
Subvenciones de explotación incorporadas al resultado del ejercicio
Gastos de personal-

Sueldos, salarios y asimilados

Cargas sociales
Otros gastos de explotación-
Servicios exteriores
Tributos
AYprtización dsl innDvilizado
Otros resultados
RESULTA)o DE ExPLorAcróN

lngresos financieros-
De valores negociables y otros instrumentos financ¡eros-

En empresas del Grupo y asociadas
En terceros

Gastos financieros-
Por deudas con empresas del Grupo y asociadas
Por deudas con lercéros
Deterioro y resultado por enajenaciones de ¡nstrurrentos financieros-
Deterioros y pérdidas

Diferencias de canüio
RESULTADO FINANCIERO
RESULTADO AITES OE IMPUESTOS
lmpuesto sobre Beneficios
RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS
OPERACIONES INTERRÚMPIDAS
Resultado del ejerc¡cio procedente de operaciones interrumpidas neto de impuestos
RESULTADO DEL EJERCICIO

12.1

12.2

5v6

13.1

12.3

13.1

12.3

11

7.838.674
5.928.587
1.910.087

309.596
(re.687)
(r2.e60)
(6.727)

4'1.%2

41.942

(3.798.654)

(2.974.961)

(823.693)
(3.374.833)

(3.368.888)

(5.945)
(1 I s.968)
(25.¿B9l

4.671.55()

4.671.550

193.738

37.117
25.754
11.363

(2.746.14s1

(2.189.019)
(557.1 30)

(2.528.7221

(2.52s.18s)

47
(43.676)

n2t71l
855.581 t428.313)

1¿18.306

1¿lt}.306

87.800
60.506

(840.457)
(100.910)
(739.547)
(e79.328)
(s7s.328)

64.008
64.008
64.008

(s3.s82)
(10.254)
(83.328)

(4)

(1.671.479 (29.578

1815.898) {457.891'

218.057 158.4218

1597.8411 t299.443'

1s97.8411 (299.'14Íll
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SADO ACIERRE DEL EJERCIC¡O 2@
Assls Fr cámbios d€ cr¡bdo 422 y anlédorés

Ausl€s Fr €ror€s ¡22 y antoñores
saDo ruusTpo a tNtcto oEL EJERctcb 2m3
Tobl lEr€lo! ytal6 r.comcdor
OF.*bmr con *c¡onbb:
tumstosd6cep¡bl
OFraciomscon accions propias (n6bs)

Oishbució¡.culhdos dol o¡rrcicio ánt€dor

SADO FIW DEL EJERCICIO 2023

Fr src¡6s m23
SADO NUSTrcO A INICIO DEL EJERCICIO 2024
Tobl ¡4ro.os ygst6 Ecomcdor
OFr&bm! con *c¡onbb:
OFracion€s con accions prop¡as (n6bs)

Ot6vühcbnor d.l Ftimnio mio
D¡shbución rósulbdos del obrcicio ánlódór

12_78 23.m.& 11.3882J

@.9

(78.7@)

s_@s

(e.41

(118.43)

(e.4)

22.ú2.81A
17m.76l

(r.123)
23.4S

(s7.el) (s7.q1)

23.4S

11.123''

GREENING GROUP GLOBAL, S.A

ESTADO DE CAJVIBIOS EN EL PATRIMONIO NETO DE LOS EJERCICIOS 2024 Y 2023

A} ESTADO OE INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS
(Euros )

Las Notas '1 a 16 descritas en la memoria adjunta forman parte ¡nt€rante del estado de ingresG y g6tos reconocidos correspondiente al ejercic¡o 2024.

B) ESTADO TOTAL OE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO
(E!rcs)

bs Mbs I a 10 descdhs en la m€moda adjunhlo¡mán pare intqÉnte d6l esbdo bbl do cambios on ol Fuimonjo n6lo cor€spndionb al eFrcic¡o 424.

3

Notas de la
Memria

E¡ercicio
2024

Ejerclclo
2023

RESULTADo DE LAcue¡¡r¡oe pÉnoloAs y GAt{ArlctAs 0}

lngresos y gaslos lmputados directarente al patrlmnio n€to:
Por valorac¡ón de instrumentos financieros-
Por coberlura de ffujc de efstivo
Subvenciones, donacions y legados recibidos
Por gananc¡as y ÉÉrdidas actuariales y otros ajustes
Efecto impcit¡w
TOTAL INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAT'TENTE EN EL PATRIMONIO NETO (ll)

Transferenclas a la cuonta de pérdldas y gananciag:
Por valoración de instrumentos financ¡eros-
Por cobertura de ffujG de efsüvo
Subvenciones, donacions y legados recib¡dos
Efecto imp6itiw
Tora rRAt'¡SFERENctAs A LAcUENTADE pÉRDtDAs y catAl{ctAs filD

f597.84'il t299.443)

TOTAL INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS ll+ll+llll t597.841) 129S.¡1431
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GREENING GROUP GLOBAL, S.A.

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO DE LOS EJERCICIOS 2024 Y 2023
(Euros)

Notas de la
Memr¡a

Ejercicio
2024

Ejercicio
2023

12.72d..30A12.214.65

(81 5.898)

1 15.968
979.328

(148.306)

84o.457

1.014.090
(120.795)

666.957

(u0.457'
148,306

378.81 5

43.675

(64.008)

93.583
4

(3.076.964)
(190.851)

9y.923

(457.891 )

(93.s83)

64.008
22.798

(31.701.¡B! (16.142.O17t

(29.298.1 91 )
(424.947)

(2.e36)
(1.975.365)

1.167.356

(1 6.1 70.465)
(317.501 )

(1 I 6.359)
(705.0¿A)

2210432726,271.V1

22.652.818
(726.790\

2.071.693

232.U6

(165.851 )

[J r.6/ r,
(1.926.218\

4.943.890
'1.839.296

1 1.602.691
9.447.415

(10.133)

I t4rt./ t4J
(1.429.s59)

23.455

f4t

{3.21't.033 3.2¿10.000

5

6

9
I

5v6

12.3
13.1

13.1

12.3

3.262.610
51.577

22.6't0
3.262.6'tO

FLUJoS DE EFEcnvo DE LAs AcnvtDADES DE ExpLorncrór'r qr¡:

Resultado del ejerc¡cio antes de inpuestos

Austes al resultado-
Amortización del inmoül¡zado

Otros flujos de efectivo de las activ¡dades de sxplotación-
Pagos de intereses

Cobros de ¡nterses
Cobros (pagos) por lmpuesto sobre Beneficios

FLUJoS DE EFEclvo DE LAs AcnvrDADEs DE tHvtnstótt ¡t¡:

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAli ACTIVIDA)ES DE FINAIIICIACIÓI'I 1II¡:

Cobros y pagos por ¡nstruÍEntos de p6ivo financiero-
Emisión de obl¡gaciones y otros valores negociables
Emis¡ón de deudas con entidades de créd¡to
Emisión de deudas con empresas del Grupo y asociadas
Emisión de otras deudas
Devolución y amortizac¡ón de deudas con entidades de crédito
uevoruurón y ámóntzácrón dé déudás üóñ émpfésás 0ét Grupó y esóctedás
Devolución y amort¡zac¡ón de otras deudas

EFECTO DE LAS VARTACTONES DE LOS TTPOS DE CA¡ttBtO (tV)

aJMENTo/DtsMtNuclót'¡ ¡¡etloel EFEcnvo o EeurvALENTEs (t+n+lt+tg

Correcciones valorat¡vas por deter¡oro
lngrsc financieros

Gastos financieros
D¡ferenc¡as de camb¡o

Catrú¡os en el cap¡tal corr¡ente-
Deudores y otras cuentas a cobrar
Otros activos corrientes
Acreedores y otras cuentas a pagar

Cobros por desinversiones-
Empresas del Grupo y asoc¡adas

Pagos por invers¡one9
Empresas del Grupo y asociadas
lnmoül¡zado intang¡ble
lnmoülizado mater¡al
Otros act¡vos financiercs

Cobros y pagos por ¡nstrutrEntos de patrimn¡o-
Em¡sión de instrumentos de patr¡monio

Amort¡zación de instrumentos de patrimonio

Adquisición de instrumentos de patrimonio propio

Efectiw o equ¡valentes al comienzo del ejercicio
Efectivo o equivalentes al final del eiercicio

4

Las llotas 1 a 16 descritas en adjunta forman parte ¡ntegrante del estado de flujos efect¡vo correspond¡ente al ejercic¡o 2024.
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Greening Group Global, S.A.

Memoria correspondiente al

ejercicio terminado el

31- de diciembre de 2024

1. Actividad de la empresa

La Sociedad Greening Group Global, S.A. (anteriormente denominada Grupo Greening 2022, S.A.) es una
compañía mercantil constituida por tiempo indefinido en España el día 13 de febrero de 2020 de conformidad
con la Ley de Sociedades de Capital.

Su domicilio social se encuentra en Granada, Polígono lnd. El Florío, calle Alcayata, 4, siendo su número de
identificación fiscal 819714559. Está inscrita en el Registro Mercantil de Granada 4, Tomo 7728,Libro 0, Sección,
Folio 184, Hoja GR54381, lnscripción 1, de fecha 12 de marzo de 2020.

Con fecha 8 de julio de2Q24, se elevó a público el cambio de denominación de la Sociedad a Greening Group
Global, S.A., aprobado por la iunta General de Accionistas con fecha 26 de junio de2O24, quedando el cambio
de denominación finalmente inscrito en el Registro Mercantil con fecha 17 de octubre de2O24.

El objeto social de la Sociedad, de acuerdo con sus estatutos es

La adquisición, suscripción, tenencia, disfrute y enajenación de acciones y part¡c¡paciones sociales de
sociedades mercantiles en general, asÍ como la dirección, gestión, control y administración de su cartera de

sociedades participadas, como sociedad "Holding", para lo cual dispondrá de la correspondiente organización
de medios materiales y personales.

o La creación y promoción de empresas y sociedades con objeto similar y la intervención directa o indirecta en

ellas.

La prestación de servicios de asistencia técnica, de gestión empresarial y de apoyo a las sociedades
pertenecientes a su mismo grupo.

a

a

¡ La realización de todo tipo de actividades de carácter inmobiliario, en especial, las relativas a la adquisición,
tenencia, arrendamiento, excluido el financiero, enajenación, promoción, rehabilitación y explotación por
cualquier título de toda clase de bienes inmuebles.

La prestación de servicios de asesoramiento en toda clase de proyectos inmobiliarios, en especial su gestión,
construcciones y ejecución.

La adquisición, tenencia, disfruta y transmisión por cualquier título, excepto el arrendamiento financiero, de

5
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La promoción y ejecución de todo tipo de obras públicas o privadas ya sea de obra nueva, reforma o
rehabilitación, edificios, urbanizaciones, incluyendo movimientos de tierras, perforaciones, pozo y sondeos,
obras de jardinería o paisajismo, reforestaciones.

¡ Dirección, ejecución y gestión de actividades, servicios y obras, principales o accesorios vinculados a

proyectos de ingeniería civil y medio ambiental públicos o privados, incluyendo explotación o mantenimiento
de servicios, infraestructuras o instalaciones y aquellas otras que sean complementarias con las anteriores.

Dirección, ejecución y gestión de actividades, servicios y obras, principales o accesorios vinculados a la

creación, gestión y administración de servicios o infraestructuras del ciclo integral del agua, con usos

domésticos, industriales o agrícolas, desde la captación, potabilización, redes, suministro, gestión de
consumos y facturación, saneamiento, tratamiento, depuración y vertido, manteamiento y aquellas otras que

sea complementarias con las anteriores.

a

a

a

¡ Recogida, tratamiento, reciclaje y valoración de todo tipo de residuos urbanos, asimilables a urbanos,
industriales sanitarios, tratamiento y venta de productos residuales, así como la gestión y explotación de
planta de tratamiento y transferencia de residuos.

¡ Prestación o intermediación en la presentación de servicios integrales de asistencia sanitaria y servicios de
asistencia social. Servicio de ayuda y asistencia a domicilio, teleasistencia, explotación o gestión total o parcial

de residencias, pisos tutelados, centros de día, comunidades terapéuticas y otros centros de acogida y
rehabilitación. Transportes sanitario y acompañamiento de los colectivos antes citados: hospitalización a

domicilio, y ayuda médica y de enfermería a domicilio, suministro de oxigenoterapia, control de gases,

electromedicina, y actividades complementarias a las anteriores.

Dirección, ejecución y gestión de actividades, servicios y obras, principales o accesorios vinculados a la

creación, gestión y administración de infraestructuras de servicios energéticos integrales, incluyendo el

desarrollo de la ingeniería, instalación, financiación, mantenimiento y explotación de todo tipo de servicios o
proyectos dirigidos a la mejora de la eficiencia en el uso de la energía, en especial las energías renovables de
producción solar, termo solar, eólica, biomasa, bioetanol e hidráulica.

Dirección, ejecución y gestión de actividades, servicios y obras, principales o accesorias, vinculadas a la

creación, gestión, manten¡miento y administración de todo tipo de servicios públicos y privados de carácter
urbano, incluida a ejecución de obras e instalaciones que hubieran de realizarse, ya sea en régimen de
concesión administrativa o de arrendamiento.

Servicios de limpieza de edificios, construcciones y obras. Preparación, conservación, mantenimiento,
higienización, desinfección, desratización. La limpieza, lavado, planchado, clasificación y transporte de ropa.

Dirección, ejecución y gestión de actividades, servicios y obras, principales o accesorios vinculados a la

creación, gestión y administración de infraestructuras o servicios de carretera, ferrocarriles, puertos o
aeropuertos.

6
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Dirección, ejecución y gestión de actividades, servicios y obras, principales o accesorios vinculados a la

creación, gestión y administración de sistemas de control y automatización de todo tipo de redes e
instalaciones eléctricas, telemandos, equipos informáticos necesarios para la gestión, informatización y
racionalización del consumo de toda clase de energía.

a Dirección, ejecución y gestión de actividades, servicios y obras, principales o accesorios vinculados a la
creación, gestión y administración servicios o infraestructuras de relacionados con la electrónica, de sistemas
y redes de comunicación, telefónicas, telegráficas, señalización, protección civil, defensa y tráfico y
transmisión y utilización de la voz y datos, medias y señales, así como de propagación, emisión, repetición y
recepción de ondas de cualesquiera clases, de antenas repetidores, radio-enlace, ayuda a la navegación,
equipos y elementos necesarios para su desarrollo.

¡ Dirección, ejecución y gestión de actividades, servicios y obras, principales o accesorios vinculados a la

creación, gestión, manten¡miento, suministro y administración servicios o infraestructuras de
aprovechamiento, producción, transformación, almacenamiento, transporte, canalización, distribución,
utilización y medida de cualquier clase de energía y productos energéticos, incluido el suministro de sus

equipos especiales.

. Venta, distribución y mantenimiento de todo tipo de material eléctrico. El comercio de equipo y materiales,
formación, asistencia técnica y de ingeniería.

Dirección y ejecución de toda clase de obras, montajes e instalaciones y mantenimiento de obras de
vent¡lación, calefacción, climatización y frigoríficas, y para mejora de medio ambiente para toda clase de usos.

Fabricación, transformación, elaboración, manipulación, reparación, mantenimiento y toda clase de
operaciones de carácter industrial para su comercialización relacionadas con maquinaria, elementos, útiles,
enseres, material eléctrico de protección, conductores desnudos y aislados, aisladores, herrajes y máquinas
y herramientas y equipos auxiliares, de elemento y máquinas para el aprovechamiento, transformación,
transporte y utilización de toda clase de energías y productos energéticos: de bombas elevadoras de luidos y
gases, canalizaciones y demás elementos, mecanismos, instrumentos accesorios, repuestos y materiales
necesarios para la ejecución, realización de cualesquiera obras, instalaciones y montajes industriales,
agrícolas, navales, de transporte y comunicaciones, mineros y demás relacionados.

Servicios integrales de logística de mercancías, tales como: carga, descarga, estiba y desestiba, transporte,
distribución, colocación, clasificación, control de almacén, preparación de inventarios, reposición, control de
existencias en almacenes y almacenamiento de todo tipo de mercancías, excluidas las sometidas a legislación
especial.

Desarrollo de proyectos de investigación, desarrollo e innovación tecnológica y empresarias (l+D+l), y todos
los relacionados con la innovación tecnológica y empresarial.

a

a

a

Servicios de ingeniería y actividades relacionadas con el asesoramiento técnico, como actividad propia o

7
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Durante los ejercicios 2Q24 y 2023, las actividades principales llevadas a cabo por la Sociedad son los tres
primeros puntos indicados anteriormente: dirección, gestión, control y administración de su cartera de

sociedades participadas, como sociedad "Holding", creación de empresas y prestación de servicios a empresas

del grupo.

Tal y como se describe en la Nota 9 desde el 17 de abril de 2023, las acciones de la compañía cotizan en el

segmento de negociación BME Growth de BME MTF Equity.

La Sociedad es cabecera de grupo de entidades dependientes, y de acuerdo con la legislación vigente, está

obligada a formular separadamente cuentas consolidadas. Las cuentas anuales consolidadas de Greening Group
Global, S.A. del ejercicio 2024 han sido reformuladas por los administradores, en reunión de su Consejo de

Administración celebrado el día 30 de abril de 2025 (véase Nota 2.2). Las cuentas anuales consolidadas del

ejercicio 2023, fueron aprobadas por la Junta General de Accionistas celebrada el 26 de junio de 2024 y

depositadas en el Registro Mercantil de Granada.

Las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2024 se han preparado de acuerdo con las Normas para la

formulación de cuentas anuales consolidadas aprobadas por el Real Decreto 7759/2010 y el Plan General de

Contabilidad aprobado por el Real Decreto t5L4/2007 y por el Real Decreto L/202L. De acuerdo con el contenido
de dichas cuentas anuales consolidadas el importe total de patrimonio neto es positivo por importe de 19,5

millones de euros, el resultado consolidado del ejercicio es negativo por importe deI3,2 millones de euros y el

importe de los activos y cifras de negocios consolidados ascienden a 165,9 y 95,5 millones de euros,
respectivamente.

La moneda funcional con la que opera la Sociedad es el euro

2. Bases de presentación de las cuentas anuales

2.7. Mqrco normativo de información linanciera oplicoble a ld Sociedad-

Estas cuentas anuales han sido formuladas por el Consejo de Administración de acuerdo con el marco

normativo de información financiera aplicable a la Sociedad, que es el establecido en:

a. Código de Comercio y la restante legislación mercantil.

b. Plan General de Contabilidad aprobado por el Real Decreto I5t4/2007, el cual ha sido modificado por el

Real Decreto 602/2076 y por el Real Decreto U202I, y sus adaptaciones sectoriales.

c. Lds ilur rlus tle ubllgatJu curnpllrillenro aprubadus pur el lilstltutu dé cuiltubllldád y Audll.ur fd de Cueill.¿s

en desarrollo del Plan General de Contabilidad y sus normas complementarias.

d. El resto de la normativa contable española que resulte de aplicación.

8



rf"!*
1:'6ree ning

6roub

2.2. Imagen fiel-

Las presentes cuentas anuales han sido obtenidas de los registros contables de la Sociedad y se presentan

de acuerdo con el marco normativo de información financiera que le resulta de aplicación y en particular,

los principios y criterios contables en él contenidos, de forma que muestran la imagen fiel del patrimonio,

de la situación financiera y de los resultados de la Sociedad habidos durante el correspondiente ejercicio.
Estas cuentas anuales, que han sido formuladas por el Consejo de Administración de la Sociedad el 30 de

abril de 2025 y se someterá a la aprobación por los accionistas, estimándose que serán aprobadas sin

modificación alguna. Las presentas cuentas anuales suponen una reformulación con respecto a las

formuladas previamente por los Administradores. Esta reformulación, que no afecta a la cifra de los estados

financieros, se ha realizado para incluir información relevante incluida en la nota 16, "Hechos posteriores",

Por su parte las cuentas anuales del ejercicio 2023 fueron aprobadas por Junta General de Accionistas el 26

de junio de2O24.

2.3. Principios contables no obligatorios oplicados-

No se han aplicado principios contables no obligatorios. Adicionalmente, el Consejo de Administración ha

formulado estas cuentas anuales teniendo en consideración la totalidad de los principios y normas

contables de aplicación obligatoria que tienen un efecto significativo en dichas cuentas anuales. No existe

ningún principio contable que, siendo obligatorio, haya dejado de aplicarse.

2.4. Aspectos críticos de la valoración y estimación de la incertidumbre-

En la elaboración de las presentes cuentas anuales se han utilizado estimaciones realizadas por el Consejo

de Administración de la Sociedad para valorar algunos de los activos, pasivos, ingresos, gastos y
compromisos que figuran registrados en ellas. Básicamente, estas estimaciones se refieren a:

La v¡da útil del inmovilizado intangible y material (véanse Notas 4.1 y 4.2)

La evaluación de posibles pérdidas por deterioro de determinados activos (véanse Notas 4.3 y 4.5).

El cálculo de provisiones y, en su caso, evaluación de contingencias (véase Nota 4.9).

A pesar de que estas estimaciones se han realizado sobre la base de la mejor información disponible al cierre
del ejercicio 2024, es posible que acontecimientos que puedan tener lugar en el futuro obliguen a

modificarlas (al alza o a la baja) en los próximos ejercicios, lo que se realizaría, en su caso, de forma
prospectiva.

a

a
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La posición financiera de la Sociedad muestra un fondo de maniobra positivo por importe de20,4 millones
de euros, si bien, el fondo de maniobra incluye saldos corrientes a cobrar y a pagar a sociedades del Grupo
por importe de 35,8 millones de euros, por lo que el fondo de maniobra corregido por dichos saldos
corrientes con Grupo es negativo por importe de 15,4 millones de euros. En consecuencia, el análisis de la

situación financiera debe realizarse desde el ámbito del Grupo del que es cabecera la Sociedad. En este
sentido, durante el presente ejercicio el resultado consolidado de Greening Group Global y sociedades
dependientes ha supuesto unas pérdidas de 73,2 millones de euros, presentando el balance al 31 de
diciembre de2024 un fondo de maniobra negativo de 30,8 millones de euros, al exceder el pasivo corriente
al activo corriente en dicho ¡mporte. Estos hechos o condiciones indican la existencia de una incertidumbre
material que puede generar dudas significativas sobre la capacidad de la Sociedad y el Grupo del que es

cabecera para continuar como empresa en funcionamiento.

Esta situación financiera y de resultados ha venido motivada por diferentes factores, siendo los más

relevantes los siguientes:

Durante el primer semestre del ejercicio se produjo la venta de determinadas sociedades del Grupo que

desarrollaban proyectos fotovoltaicos de 55 MW. Si bien durante el segundo semestre del ejercicio se

ha continuado prestando servicios de EPC para concluir dichos proyectos, ante los impagos de las

deudas contraídas por el nuevo propietario de las sociedades, así como de las propias sociedades, el

Grupo ha procedido a reclamar y recuperar dichas sociedades, y por tanto los proyectos vinculados,
integrándose estos en las cuentas anuales consolidadas, con un valor neto contable de22,5 millones de
euros, recogidos en el epÍgrafe "lnmovilizado material" del balance a 31 de diciembre de2024.

Adicionalmente, ante el impago de otro cliente que estaba desarrollando un proyecto propio, el Grupo
ha llegado a un acuerdo con dicho cliente y ha adquirido el proyecto, reintegrando los importes
previamente cobrados y compensando los que no lo habían sido. El importe de dicho proyecto al cierre
del ejercicio asciende a 6 millones de euros. Ambas operaciones han supuesto, por una parte, un

incremento de la inversión en proyectos propios -y por lo tanto de las necesidades de financiación de
estos-, y por otra la eliminación de los márgenes por ventas y servicios prestados.

Asimismo, el Grupo está en fase de expansión internacional, lo que le ha llevado a acometer gastos que

aún no están generando suficiente nivel de ingresos en determinados países. lgualmente se están
desarrollando algunos proyectos propios cuyo margen se pondrá de manifiesto cuando sean vendidos
a terceros, o bien gradualmente a medida que se vayan explotando.

Por último, el Grupo ha encargado a un tercero la valoración de la mayor parte de su cartera de
proyectos que, si bien ha reflejado importantes plusvalías de manera conjunta, ha detectado
determinadas minusvalías en un número reducido de proyectos, que han supuesto el registro de un

deterioro por importe de 4,1 millones de euros con cargo a la cuenta de pérdidas y ganancias del
ejercicio.

a
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No obstante, con posterioridad al cierre del ejercicio se han puesto de manifiesto los siguientes hechos

relevantes, descritos en mayor detalle en la Nota 16 de hechos posteriores:

Formalización en febrero de 2025 del acuerdo de venta del cincuenta por c¡ento de las participaciones

de la sociedad Greening Biomethane, S.1., por un importe inicial de 3 millones de euros, cobrados a la

formalización, pudiendo modificarse dicho importe al alza o a la baja en un millón de euros, en función

del cierre de una due diligence sobre el modelo de evaluación financiero utilizado por las partes. Dicho

acuerdo incluye una financiación adicional de 6 millones de euros para desarrollo de las plantas de

biometano.

Emisión en febrero y abril de 2025 de bonos verdes admitidos a negociación en el Mercado Alternativo
de Renta Fija (MARF), por importe de 10 y 4 millones de euros, respectivamente, y vencimiento a c¡nco

años.

Firma de un acuerdo de financiación de proyectos en cartera con Qualitas Energy Credit Holdco, S.á.r.1

por importe de hasta 34,5 millones de euros, parte de los cuales (6,6 millones de euros) se destinan a

financiar inversiones incurridas, y el resto se destina a la finalización de dichos proyectos, así como
gastos operativos relacionados. A fecha de reformulación de las presentes cuentas anuales se han

realizado disposiciones de esta financiación por importe de 4,2 millones de euros.

Constitución en febrero de 2025 de la sociedad Verdant Shores Development Partners LLC en Estados

Unidos y suscripción con Atlánt¡ca North América LLC de un acuerdo de coinversión para desarrollo
conjunto de proyectos de generación eléctrica de fuentes renovables hasta el estado de "ready to built",
comprometiéndose Atlánt¡ca North América LLC a financiar hasta 15 millones de euros de dichos

proyectos, asumiendo Greening Developments LLC la responsabilidad del desarrollo operativo integral.

Firma de un acuerdo con la sociedad mexicana Latina Desarrollos Energéticos, S.A. de C.V. para ampliar
capital en la sociedad dominante por un importe total de hasta 45 millones de euros -considerando
nominal y prima de emisión-, en tres tramos durante el ejercicio 2025. El desembolso de los dos últimos
tramos de la ampliación de capital, por importe conjunto de 35 millones de euros, está sujeto al

resultado de una "due diligence" sobre la información entregada y al cumplimiento de determinadas
obligaciones y condiciones durante el ejercicio.

Adicionalmente, el Grupo tiene a fecha actual una cartera de proyectos contratada con terceros por importe
aproximado de 150 millones de euros, para los que los administradores de la Sociedad dominante confÍan

en disponer de los medios financieros necesarios que permita acometerlos, en su mayor parte, durante el

ejercicio 2025. La ejecución de esta cartera de proyectos, junto con la venta de proyectos en curso o

finalizados con plusvalías relevantes (de acuerdo con la valoración indicada en anteriores párrafos) y a la

contención en el proceso de internacionalización en aquellos países que no están aún generando ingresos

relevantes, permitiría al Grupo retornar a la senda de resultados de explotación positivos.

Considerando todo lo anterior, incluida la ampliación de capital por 45 millones de euros, el presupuesto de

tesorería del ejercicio 2025 preparado por la dirección del Grupo no prevé problemas de liquidez. En

consecuencia, los admi radores han formulado las presentes cuentas anuales siguiendo el principio de gestión

a

a

a

continuada
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2.5. Comparación de lo información-

La información contenida en esta memoria referida al ejercicio 2023 se presenta a efectos comparativos
con la información del ejercicio 2024.

2.6. Agrupación de partidas-

Determinadas partidas del balance y de la cuenta de pérdidas y ganancias se presentan de forma agrupada
para facilitar su comprensión, si bien, en la medida en que sea significativa, se ha incluido la información
desagregada en las correspondientes notas de la memoria.

2.7. Cdmbios en criterios contables-

Durante el ejercicio 2024, no se ha producido ningún cambio de criterio contable significativo adicional
respecto a los criterios aplicados en el ejercicio 2023.

2.8. Corrección de errores-

En la formulación de las presentes cuentas anuales no se ha detectado ningún error significativo que haya

supuesto la reexpresión de los importes incluidos en las cuentas anuales del ejercicio 2023.

3. Apliación del resultado

La propuesta de aplicación del resultado del ejercicio formulada por el Consejo de Administración de la Sociedad
y que se someterá a la aprobación de los accionistas es la siguiente (en euros):

Euros

Base:

Pérdidas y ganancias del ejercicio

Distr¡bución:

A resultados negativos de ejercicios anteriores

(se7.841)

(s97.841)

Desde su constitución, la Sociedad no ha distribuido dividendos

4. Normas de registro v valoración

Las principales normas de registro y valoración utilizadas por la Sociedad en la elaboración de las presentes

cuentas anuales, de acuerdo con las establecidas por el Plan General de Contabilidad, han sido las siguientes:

L2
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4,7. lnmovilizodo intangible-

Como norma general, el inmovilizado intangible se valora inicialmente por su precio de adquisición o coste
de producción. Posteriormente se valora a su coste minorado por la correspondiente amortización
acumulada y, en su caso, por las pérdidas por deterioro que haya experimentado. Dichos activos se

amortizan en función de su vida útil. Cuando la vida útil de estos activos no puede estimarse de manera
fiable se amortizan en un plazo de diez años.

a) Gastos de lnvestigación y Desarrollo:

La Sociedad sigue el criterio de registrar en la cuenta de pérdidas y ganancias los gastos de investigación en

los que incurre a lo largo del ejercicio (sise optara por activarlos, se mencionará esta circunstancia). Respecto
a los gastos de desarrollo, éstos se activan cuando se cumplen las siguientes condiciones:

Están específicamente individualizados por proyectos y su coste puede ser claramente establecido.
Existen motivos fundados para confiar en el éxito técnico y en la rentabilidad económico-comercial
del proyecto.

Los activos así generados se amortizan linealmente a lo largo de su vida út¡l (en un periodo máximo de 5
años).

Si existen dudas sobre el éxito técnico o la rentabilidad económica del proyecto, entonces los importes
registrados en el activo se imputan directamente a la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio.

b) Aplicociones informáticas

La Sociedad registra en este epígrafe los importes satisfechos por el acceso a la propiedad o al uso, o los

costes incurridos en la adquisición y desarrollo de programas de ordenador, incluidos los costes de desarrollo
de las páginas web, únicamente en los casos en que se prevé que su utilización abarcará varios ejercicios.
Los costes de mantenimiento de las aplicaciones informáticas se registran en la cuenta de pérdidas y
ganancias del ejercicio en que se incurren. La amortización de las aplicaciones informáticas se realiza

aplicando el método lineal durante un periodo de cuatro años.

4.2. lnmovilizddo material-

El inmovilizado material se valora inicialmente por su precio de adquisición o coste de producción, y
posteriormente se minora por la correspondiente amortización acumulada y las pérdidas por deterioro, si

las hubiera, conforme al criterio mencionado en la Nota 4.3.

Los gastos de conservación y mantenimiento de los diferentes elementos que componen el inmovilizado
material se imputan a la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio en que se incurren. Por el contrario,
los importes invertidos en mejoras que contribuyen a aumentar la capacidad o eficiencia o a alargar la vida
útil de dichos bienes se registran como mayor coste de los mismos.
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la propiedad del

operativos.

La Sociedad amortiza el inmovilizado material siguiendo el método lineal, aplicando porcentajes de
amortización anual calculados en función de los años devida útil estimada de los respectivos bienes, según
el siguiente detalle:

Porcentaje de
Amortización

Mobiliario
Equipos Procesos de lnformación
Otras lnstalaciones
Otro lnmovilizado Material

L0o/o

$%
5%

25%

4.3, Deterioro de volor de inmovilizado intangible y materiol-

La Sociedad evalúa al menos al cierre de cada ejercicio si existen indicios de pérdidas por deterioro de valor
de su inmovilizado, que reduzcan el valor recuperable de dichos activos a un importe inferior al de su valor
en libros. Si existe cualquier indicio, se estima el valor recuperable del activo con el objeto de determinar el
alcance de la eventual pérdida por deterioro de valor. En caso de que el activo no genere flujos de efectivo
que sean independientes de otros activos o grupos de activos, la Sociedad calcula el valor recuperable de la
unidad generadora de efectivo (UGE) a la que pertenece el activo.

El valor recuperable de los activos es el mayor entre su valor razonable menos los costes de venta y su valor
en uso.

En el caso de que el importe recuperable estimado sea inferior al valor neto en libros del activo, se registra
la correspondiente pérdida por deterioro con cargo a la cuenta de pérdidas y ganancias, reduciendo el valor
en libros del activo a su importe recuperable. Una vez reconocida la corrección valorativa por deterioro o
su reversión, se ajustan las amortizaciones de los ejercicios siguientes considerando el nuevo valor contable.

No obstante, lo anterior, si de las circunstancias específicas de los activos se pone de manifiesto una pérdida
de carácter irreversible, ésta se reconoce directamente en pérdidas procedentes del inmovilizado de la
cuenta de pérdidas y ganancias.

Cuando una pérdida por deterioro de valor revierte posteriormente, el importe en libros del activo o de la
unidad generadora de efectivo se incrementa en la estimación revisada de su importe recuperable, pero de
tal modo que el importe en libros incrementado no supere el importe en libros que se habría determinado
de no haberse reconocido ninguna pérdida por deterioro en ejercicios anteriores. Dicha reversión de una
pérdida por deterioro de valor se reconoce como ingreso.

4.4. Arrendamientos-

Los arrendamientos se clasifican como arrendamientos financieros siempre que de las condiciones de los

mismos se deduzca que se transfieren al arrendatario sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a

objeto del contrato. Los demás arrendamientos se clasifican como arrendamientos
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Arre nd o m ie nto operotivo

Los ingresos y gastos derivados de los acuerdos de arrendamiento operativo se cargan a la cuenta de
pérdidas y ganancias en el ejercicio en que se devengan.

Asimismo, en el caso del arrendador, el coste de adquisición del bien arrendado se presenta en el balance

conforme a su naturaleza, incrementado por el importe de los costes del contrato directamente imputables,
los cuales se reconocen como gasto en el plazo del contrato, aplicando el mismo criterio utilizado para el

reconocimiento de los ingresos del arrendamiento.

Cualquier cobro o pago que pudiera realizarse al contratar un arrendamiento operativo se tratará como un

cobro o pago anticipado que se imputará a resultados a lo largo del periodo del arrendamiento, a medida
que se cedan o reciban los beneficios del activo arrendado.

4.5. Instrumentos financieros-

4.5.7 Activos finoncieros

Closificoción -

Los activos financieros que posee la Sociedad se clasifican en las siguientes categorías

a) Activos financieros a coste amortizado: incluye activos financieros, incluso los admitidos a negociación

en un mercado organizado, para los que la Sociedad mantiene la inversión con el objetivo de percibir

los flujos de efectivo derivados de la ejecución del contrato, y las condiciones contractuales del activo
dan lugar, en fechas especificadas, a flujos de efectivo que son únicamente cobros de principal e

intereses sobre el importe del principal pendiente.

Con carácter general, se incluyen en esta categoría

i) Créditos por operaciones comerciales: originados en la venta de bienes o en la prestación de

servicios por operaciones de tráfico con cobro aplazado.

i¡) Créditos por operaciones no comerciales: proceden de operaciones de préstamo o créditos
concedidos por la Sociedad cuyos cobros son de cuantía determinada o determinable.

b) Activos financieros a valor razonable con cambios en el patrimonio neto: se incluyen en esta categoría

los activos financieros cuyas condiciones contractuales dan lugar, en fechas especificadas, a flujos de

clccLlvu que sul rlrlrarrrerrtc uubrus ric prlrrclpal c lrrturescs subre el irrtpurLe del prirrcipal perrüierrte, y

no se mantienen para negociar ni procede su clasificación en la categoría anterior. También se incluirán
en esta categoría las inversiones en instrumentos de patrimonio designadas irrevocablemente por la

Sociedad en el momento de su reconocimiento inicial, siempre y cuando que no se mantengan para

negociar ni deban valorarse al coste.
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c) Activos financleros a coste: se incluyen en esta categoría las siguientes inversiones: a) instrumentos de
patrimonio de empresas del Grupo, multigrupo y asociadas; b) instrumentos de patrimonio cuyo valor
razonable no pueda determinarse con fiabilidad, y los derivados que tengan como subyacente a estas
inversiones; c) activos financieros híbridos cuyo valor razonable no pueda estimarse de manera fiable,
salvo que se cumplan los requisitos para su contabilización a coste amortizado; d) aportaciones realizadas
en contratos de cuentas en participación y similares; e) préstamos participativos con intereses de
carácter contingente; f) activos financieros que deberían clasificarse en la siguiente categoría pero su

valor razonable no puede estimarse de forma fiable.

Se consideran empresas del Grupo aquellas vinculadas con la Sociedad por una relación de control, y
empresas asociadas aquellas sobre las que la Sociedad ejerce una influencia significativa.
Adicionalmente, dentro de la categoría de multigrupo se incluye a aquellas sociedades sobre las que3,

en virtud de un acuerdo, se ejerce un control conjunto con uno o más socios.

d) Activos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias: incluye los
activos financieros mantenidos para negociar y aquellos activos financieros que no han sido clasificados
en ninguna de las categorías anteriores. Asimismo, se incluyen en esta categoría los activos financieros
que así designa opcionalmente la Sociedad en el momento del reconocimiento inicial, que en caso

contrario se habrían incluido en otra categoría, debido a que dicha designación elimina o reduce
significativamente una incoherencia de valoración o asimetría contable que surgiría en caso contrario

Voloroción inicial -

En términos generales, los activos financieros se registran inicialmente al valor razonable de la

contraprestación entregada más los costes de la transacción que sean directamente atribuibles. No

obstante, se reconocerán en la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio los costes de transacción
directamente atribuíbles a los activos registrados a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y
ganancias.

Los créditos por operaciones comerciales con vencimiento no superior a un año y que no tengan un tipo de
interés contractual explícito, asÍ como los créditos al personal, los dividendos a cobrar y los desembolsos
exígidos sobre instrumentos de patrímonio, cuyo importe se espera recibir en el corto plazo, se podrán
valorar por su valor nominal cuando el efecto de no actualizar los flujos de efectivo no sea significativo.

En el caso de inversiones en el patrimonio de empresas del grupo que otorgan control sobre la sociedad
dependiente, los honorarios abonados a asesores legales u otros profesionales relacionados con la

adquisición de la inversión se imputan d¡rectamente a la cuenta de pérdidas y ganancias.

Valoroción posterior -

Los activos financieros a coste amortizado se registrarán aplicando dicho criterio de valoración imputando
a la cuenta de pérdidas y ganancias los intereses devengados aplicando el método del tipo de interés
efectivo.
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Los activos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias se valoran a su

valor razonable, registrándose en la cuenta de pérdidas y ganancias el resultado de las variaciones en dicho
valor razonable.

Los activos financieros a coste se valoran por su coste, minorado, en su caso, por el importe acumulado de

las correcciones valorativas por deterioro. Dichas correcciones se calculan como la diferencia entre su

valor en libros y el importe recuperable, entendido este como el mayor importe entre su valor razonable

menos los costes de venta y el valor actual de los flujos de efectivo futuros derivados de la inversión.
Salvo mejor evidencia del importe recuperable de las inversiones en instrumentos de patrimonio, se toma
en consideración el patrimonio neto de la entidad participada, corregido por las plusvalÍas tácitas
existentes en la fecha de la valoración, netas del efecto impositivo.

La Sociedad da de baja los activos financieros cuando expiran o se han cedido los derechos sobre los flujos

de efectivo del correspondiente activo financiero y se han transferido sustancialmente los riesgos y

beneficios inherentes a su propiedad, tales como en ventas en firme de activos, cesiones de créditos
comerciales en operaciones de "factoring" en las que la empresa no retiene ningún riesgo de crédito ni de

interés.

Por el contrario, la Sociedad no da de baja los activos financieros, y reconoce un pasivo financiero por

un importe igual a la contraprestación recibida, en las cesiones de activos financieros en las que se

retenga sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a su propiedad.

Deterioro -

Al menos al cierre del ejercicio, la Sociedad realiza un test de deterioro para los activos financieros que no

están registrados a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias. 5e considera que

existe evidencia objetiva de deterioro si el valor recuperable del activo financiero es inferior a su valor en

libros. Cuando se produce, el registro de este deterioro se registra en la cuenta de pérdidas y ganancias.

En particular, y respecto a las correcciones valorativas relativas a los deudores comerciales y otras cuentas

a cobrar, el criterio utilizado por la Sociedad para calcular las correspondientes correcciones valorativas, si

las hubiera, consiste en la identificación de las deudas superiores a los seis meses de antigüedad desde su

vencimiento, aplicando la consiguiente corrección.

4.5.2 Posivosfinancieros

Los pasivos financieros asumidos o incurridos por la Sociedad se clasifican en la categoría de pasivos

financieros a coste amortizado, que son aquellos préstamos y partidas a pagar que tiene la Sociedad y que

se han originado en la compra de bienes y servicios por operaciones de tráfico de la empresa, o aqutellos

que, sin tener un origen comercial, no siendo instrumentos derivados, proceden de operaciones de

préstamo o crédito recibidos por la Sociedad.

Estos pasivos se valoran inicialmente al valor razonable de la contraprestación recibida, ajustada por los

costes de la transacción directamente atribuibles. Con posterioridad, dichos pasivos se valoran de acuerdo
con su coste amortizado.
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Los activos y pasivos se presentan separadamente en el balance y únicamente se presentan por su importe
neto cuando la sociedad tiene el derecho exigible a compensar los importes reconocidos y, además, tienen
la intención de liquidar las cantidades por el neto o de realizar el activo y cancelar el pasivo
simultáneamente.

La Sociedad da de baja los pasivos financieros cuando se extinguen las obligaciones que los han generado.

4.5.3 lnstrumentos de potrimonio

Un instrumento de patrimonio representa una participación residual en el Patrimonio de la Sociedad, una
vez deducidos todos sus pasivos.

Los instrumentos de capital emitidos por la Sociedad se registran en el Patrimonio Neto por el importe
recibido, neto de los gastos de emisión.

4.6, Trqnsocciones en monedo extranjera-

La moneda funcional utilizada por la Sociedad es el euro. Consecuentemente, las operaciones en otras
divisas distintas del euro se consideran denominadas en moneda extranjera y se registran según los tipos
de cambio vigentes en las fechas de las operaciones.

Al cierre del ejercicio, los activos y pasivos monetarios denominados en moneda extranjera se convierten
aplicando el tipo de cambio en la fecha del balance. Los beneficios o pérdidas puestos de manifiesto se
imputan directamente a la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio en que se producen.

4.7. lmpuesto sobre beneficios-

La Sociedad ha optado por la tributación en régimen deconsolidación fiscal de acuerdo con la ley 27/2074,
de 27 de noviembre, por el que se prueba el texto refundido de la ley del lmpuesto de Sociedades, con
efectos a partir del periodo impositivo iniciado el 1 de enero de 2022, siendo ella la dominante del grupo
fiscal TSI/22.

El gasto o ingreso por ¡mpuesto sobre beneficios comprende la parte relativa al gasto o ingreso por el
impuesto corriente y la parte correspondiente al gasto o ingreso por impuesto diferido.

El impuesto corriente es la cantidad que la Sociedad satisface como consecuencia de las liquidaciones
fiscales del impuesto sobre el beneficio relativas a un ejercicio. Las deducciones y otras ventajas fiscales en
la cuota del impuesto, excluidas las retenciones y pagos a cuenta, así como las pérdidas fiscales
compensables de ejercicios anteriores y aplicadas efectivamente en éste, dan lugar a un menor importe del
impuesto corriente.
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El gasto o el ingreso por impuesto diferido se corresponde con el reconocimiento y la cancelación de los

activos y pasivos por impuesto diferido. Estos incluyen las diferencias temporarias que se identifican como

aquellos importes que se prevén pagaderos o recuperables derivados de las diferencias entre los importes

en libros de los activos y pasivos y su valor fiscal, así como las bases imponibles negativas pendientes de

compensación y los créditos por deducciones fiscales no aplicadas fiscalmente. Dichos importes se registran

aplicando a la diferencia temporaria o crédito que corresponda el tipo de gravamen al que se espera

recuperarlos o liquidarlos.

Se reconocen pasivos por impuestos diferidos para todas las diferencias temporar¡as imponibles, excepto

aquellas derivadas del reconocimiento inicial de fondos de comercio o de otros activos y pasivos en una

operación que no afecta ni al resultadofiscal ni al resultado contable y no es una combinación de negocios.

Por su parte, los activos por impuestos diferidos sólo se reconocen en la medida en que se considere

probable que la Sociedad vaya a disponer de ganancias fiscales futuras contra las que poder hacerlos

efectivos.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos, originados por operaciones con cargos o abonos directos en

cuentas de patrimonio, se contabilizan tamb¡én con contrapartida en patrimonio neto.

En cada cierre contable se reconsideran los activos por impuestos diferidos registrados, efectuándose las

oportunas correcciones a los mismos en la medida en que existan dudas sobre su recuperación futura.

Asimismo, en cada cierre se evalúan los activos por impuestos diferidos no registrados en balance y éstos

son objeto de reconocimiento en la medida en que pase a ser probable su recuperación con beneficios

fiscales futuros.

4.8. lngresosy gqstos-

Los ingresos y gastos se ¡mputan en función de la corriente real de bienes y servicios que los mismos

representan, con independencia del momento en que se produzca la corriente monetaria o financiera

derivada de ellos.

Los ingresos ordinarios procedentes de la venta de bienes y de la prestación de servicios se valoran por el

importe monetario recibido o, en su caso, por el valor razonable de la contraprestación recibida, o que se

espera recibir, v Que salvo evidencia en contrario será el precio acordado deducido cualquier descuento,

impuestos y los intereses incorporados al nominal de los créditos.

El reconocimiento de los ingresos se produce cuando (o a medida que) se produce la transferencia al cliente

del control sobre los bienes o servicios comprometidos.

Los ingresos reconocidos a lo largo del tiempo, por corresponder a bienes o servicios cuyo control no se

transfiere en un momento del tiempo, se valoran considerando el grado de realización de la prestación a la

fecha de balance, siempre y cuando se disponga de información fiable para realizar la medición del grado

de realización. En caso contrario, solo se reconocerán ingresos en un importe equivalente a los costes

incurridos que se espera que sean razonablemente recuperados en el futuro.
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Los ingresos derivados de compromisos que se ejecutan en un momento determinado se registran en esa

fecha, contabilizando como existencias los costes incurridos hasta ese momento en la producción de los

bienes o servicios.

Los intereses recibidos de activos financieros se reconocen utilizando el método del tipo de interés efectivo
y los dividendos, cuando se declara el derecho del socio a recibirlos. En cualquier caso, los intereses y

dividendos de activos financieros devengados con posterioridad al momento de la adquisición se reconocen
como ingresos en la cuenta de pérdidas y ganancias.

En relación con los dividendos recibidos, cualquier reparto de reservas disponibles se calificará como una
operación de <distribución de beneficios> y, en consecuencia, originará el reconocimiento de un ingreso en

el socio, siempre y cuando, desde la fecha de adquisición, la participada o cualquier sociedad del Grupo
participada por esta última haya generado beneficios por un importe superior a los fondos propios que se

distribuyen. El juicio sobre si se han generado beneficios por la participada se realizará atendiendo
exclusivamente a los beneficios contabilizados en la cuenta de pérdidas y ganancias individual desde la fecha
de adquisición, salvo que deforma indubitada el reparto con cargo a dichos beneficios deba calificarse como
una recuperación de la inversión desde la perspectiva de la entidad que recibe el dividendo.

El Consejo de Administración de Greening Group Global, S.A., sociedad cuya actividad incluye la actuación
como sociedad holding (véase Nota 1), tiene en cuenta en sus cuentas anuales la respuesta del lnstituto de
Censores Jurados de Cuentas de España (ICAC) a la consulta publicada en el BOICAC ns 79 (publicada el 28
de julio de 2009), relativa a la clasificación contable en cuentas individuales de los ingresos y gastos de una
sociedad holding y sobre la determinación de la cifra de negocios de esta categoría de entidades.

Según la mencionada consulta, todos los ingresos que obtenga la Sociedad fruto de su actividad "financiera",
siempre que dicha actividad se considere como ordinaria, formarán parte del concepto "lmporte neto de la
cifra de negocios". En consecuenc¡a, tanto los dividendos y otros ingresos {upones, intereses- devengados
procedentes de la financiación concedida a las sociedades participadas, como los beneficios obtenidos por
la enajenación de las inversiones, salvo los que se pongan de manifiesto en la baja de sociedades
dependientes, multigrupo o asociadas, constituyen de acuerdo con lo indicado, el "lmporte neto de la cifra
de negocios".

De acuerdo con lo citado anteriormente y considerando que la actividad ordinaria de la Sociedad incluye la
tenencia de participaciones en el capital de empresas con una voluntad estratégica y a largo plazo, a
continuación, se detallan las rúbricas que han pasado a formar parte ¡ntegrante del "lmporte neto de la cifra
de negocios":

lngresos de participaciones en capital: incluyen los dividendos devengados por la tenencia de
participación en el capital de empresas;

lngresos financieros derivados de los préstamos otorgados a filiales;

Beneficios por enajenación de instrumentos financieros, salvo los que se pongan de manifiesto en la

baja de sociedades dependientes, multigrupo o asociadas;
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Asimismo, los deterioros y pérdidas de instrumentos financieros, así como las pérdidas por enajenación de

¡nstrumentos financieros, salvo los que se pongan de manifiesto en la baja de sociedades dependientes,

multigrupo o asociadas, se incluyen dentro del resultado de explotación de la Sociedad.

De acuerdo con las indicaciones del ICAC, se ha introducido la rúbrica "Resultado financiero", en la cual se

incluyen los ingresos y gastos financieros no indicados anteriormente, así como el resultado derivado de

enajenaciones de instrumentos financieros de empresas del grupo y asociadas.

Las primas de asistencia a la junta general y los gastos necesarios para su celebración se contabilizan en la

fecha en que se incurren en la partida (Otros gastos de explotación> dado que el importe de estas tiene un

carácter puramente compensatorio.

4.9. Provisiones y contingencias-

El Consejo de Administración de la Sociedad en la formulación de las cuentas anuales diferencia entre:

a. Provisiones: saldos acreedores que cubren obligaciones actuales derivadas de sucesos pasados, cuya

cancelación es probable que origine una salida de recursos, pero que resultan indeterminados en cuanto

a su importe y/o momento de cancelación.

b. Pasivos contingentes: obligaciones posibles surgidas como consecuencia de sucesos pasados, cuya

materialización futura está condicionada a que ocurra, o no, uno o más eventos futuros independientes

de la voluntad de la Sociedad.

Las cuentas anuales recogen todas las provisiones con respecto a las cuales se estima que la probabilidad

de que se tenga que atender la obligación es mayor que de lo contrario. Salvo que sean considerados como

remotos, los pasivos contingentes no se reconocen en las cuentas anuales, sino que se informa sobre los

mismos en las notas de la memoria.

A este respecto, la Sociedad mantiene ciertos l¡tigios ab¡ertos en los que se reclaman a la Sociedad 113 miles

de euros, si bien, el Consejo de Administración estima, basados en las opiniones de sus asesores legales,

que dicho importe es un pasivo contingente en la medida que existen más probabilidades de que no se

deriven consecuencias patrimoniales para la Sociedad que de lo contrario. Por dicho motivo, las presentas

cuentas anuales no recogen provisión alguna por dichos conceptos.

Las provisiones se valoran por el valor actual de la mejor estimación posible del importe necesario para

cancelar o transferir la obligación, teniendo en cuenta la información disponible sobre el suceso y sus

consecuencias, y registrándose los ajustes que surjan por la actualización de dichas provisiones como un

gasto financiero conforme se va devengando,

La compensación a recibir de un tercero en el momento de liquidar la obligación, siempre que no existan

dudas de que dicho reembolso será percibido, se reg¡stra como activo, excepto en el caso de que exista un

vÍnculo legal por el que se haya exteriorizado parte del riesgo, y en virtud del cual la Sociedad no esté

obligada a responder; en esta situación, la compensación se tendrá en cuenta para estimar el importe por

el que, en su caso, rá la correspondiente provisión.
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4. 70. I nd e m nizqcio ne s po r despid o-

De acuerdo con la legislación vigente, la Sociedad está obligada al pago de indemnizaciones a aquellos
empleados con los que, bajo determinadas condiciones, rescinda sus relaciones laborales. Por tanto, las

indemnizaciones por despido susceptibles de cuantificación razonable se registran como gasto en el

ejercicio en el que se adopta la decisión del despido. En las presentes cuentas anuales no se ha registrado
provisión alguna por este concepto, ya que no están previstas situaciones de esta naturaleza.

4. 7 7. Tra n ssccio ne s co n vincu la dq s-

La Sociedad realiza todas sus operaciones con vinculadas a valores de mercado

4,72. Portidqs corrientes y no corrientes-

Se consideran activos corrientes aquellos vinculados al ciclo normal de explotación que con carácter general

se considera de un año, también aquellos otros activos cuyo vencimiento, enajenación o realización se

espera que se produzca en el corto plazo desde la fecha de cierre del ejercicio, los activos financieros
mantenidos para negociar, con la excepción de los derivados financieros cuyo plazo de liquidación sea

superior al año y el efectivo y otros activos líquidos equivalentes. Los activos que no cumplen estos
requisitos se califican como no corrientes.

Del mismo modo, son pasivos corrientes los vinculados al ciclo normal de explotación, los pasivos

financieros mantenidos para negociar, con la excepción de los derivados financieros cuyo plazo de
liquidación sea superior al año y en generaltodas las obligaciones cuya vencimiento o extinción se producirá
en el corto plazo. En caso contrario, se clasifican como no corrientes.

5. lnmovilizado¡ntansible

El movimiento habido en este epígrafe del balance en los ejercicios2Q24y 2023, así como la información más
significativa que afecta a este epígrafe ha sido el siguiente:

Ejercicio 2024

Euros

Saldo lnicial Entradas Salidas Traspasos Saldo Final

Desarrollo
Aplicaciones informáticas

193,738
126.979 424.947

(193,738)

193.738 745.664

Total coste 320.7L7 424.947 745.664
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Ejercicio 2023

Euros

Saldo lnicial Saldo Final

Coste

Amortizaciones
3.2L6
(898)

320.717
ls.1s9)

Total neto 2.378 315.558

Las principales adicciones del ejercicio en aplicaciones informáticas corresponden con el desarrollo y adquisición

de software para la mejora y automatización de procesos.

Durante el ejercicio, la Sociedad ha activado en el inmovilizado, costes de personal que trabajan en diversos

proyectos de Desarrollo por importe de 310 miles de euros (194 miles de euros en el ejercicio anterior)

registrados en el epígrafe "Trabajos realizados por la empresa para su activo".

Al cierre de los ejercicios 2024 y 2023, la Sociedad no tenía ningún elemento de inmovilizado intangible

totalmente amortizado que siguieran en uso.

Euros

Saldo lnicial Dotaciones Saldo Final

Aplicaciones informáticas (s.r.se) {79.300) (84.4s9)

Total amortización {s.1s9) (7e.3oo) (84.4s91

Eu ros

Saldo lnicial Saldo Final

Coste

Amortizaciones
320.717
(s.1s9)

745.664
(84.4s9)

Total neto 315.558 651.205

Euros

Saldo lnicial Entradas Saldo Final

Desarrollo
Aplicaciones informáticas 3.276

193.738
t23.763

193.738
126.979

Total coste 3.216 317.501 t20,7L7

Euros

Saldo lnicial Dotaciones Saldo Final

Aplicaciones informáticas (8e8) (4.261) (s.1s9)

Total amortización 1898) 4.2671 (s.1s9)
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6. lnmovilizadomaterial

El movimiento habido en este epígrafe del balance en los ejercicios 2024y 2023, así como la información más

significativa que afecta a este epígrafe han sido el siguiente:

Ejercicio 2024

Euros

Saldo lnicial Entradas Retiros Saldo Final

lnstalaciones técnicas y maquinaria
Mobiliario, utillaje y equipos de oficina
Otro inmovilizado
lnmovilizado en curso v ant¡cipos

6.2t7
246.114

1.596

2.935
6.zLT

249.049
1.596

Total coste 253.921 2.936 256.8s6

Euros

Saldo lnicial Dotaciones Saldo Final

lnstalaciones técnicas y maquinaria
Mobiliario, utillaje y equipos de oficina
Otro inmovilizado

(71l.

(46.s46],
(3s7)

(311)

(3s.e6o)
(3s6)

(382)

(82.906)
(7s3)

Total amortización @7.3741 (36.557) (84.041)

Euros

Saldo lnicial Saldo Final

Coste
Amortizaciones

253.921
@7.3741

256.856
(84.04L)

Total neto 206.547 L72.At5

Ejercicio 2023

Euros

Saldo lnicial Entradas Retiros Saldo Final

lnstalaciones técnicas y maquinaria
Mobiliario, utillaje y equipos de oficina
Otro inmovilizado

t37.561
6.21L

108.553
1.596

6.217
246.7L4

1.596

Total coste t37.56t 116.360 253.92L
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Euros

Saldo lnicial Saldo Final

Coste

Amortizaciones
r37.56L
(7.9s9)

253.927
@7.3741

Total neto 129.602 206.547

Las adiciones de los ejercicios2024y 2023 se corresponden, principalmente, con adquisiciones de mobiliario y

equipos informáticos para la actividad ordinaria de la Sociedad.

Al cierre del ejercicio 2024, la Sociedad tenía elementos de inmovilizado material totalmente amortizados por

importe de 936 euros (0 euros en el ejercicio anterior).

La Sociedad no tiene formalizadas pólizas de seguros para cubrir la totalidad de los posibles riesgos a que están

sujetos los diversos elementos de su inmovilizado material.

7. Arrendamientos

Arrenda mientos operativos

Al cierre de los ejercicios2024y 2023 la Sociedad tiene contratadas con los arrendadores las siguientes cuotas

de arrendamiento mínimas, de acuerdo con los actuales contratos en vigor, sin tener en cuenta repercusión de
gastos comunes, incrementos futuros por lPC, ni actualizaciones futuras de rentas pactadas contractualmente:

Arrendamientos Operativos
Cuotas Mínimas

Euros

Valor Nominal

2024 2023

Menos de un año

Entre uno y cinco años

265.s99
566.357

2t5.785
619.200

Total 831.956 834.985

Euros

Saldo lnicial Dotaciones Saldo Final

lnstalaciones técnicas y maquinaria
Mobiliario, utillaje y equipos de oficina
Otro inmovilizado

(7.sss)
(71)

(38.s87)
(3s7)

(71)

(46.e461
(3s7)

Total amortización (7.es9) (39.41s) 147.3741
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En su posición de arrendatario, los contratos de arrendamiento operativo más significativos que tiene la Sociedad
corresponden al alquiler de oficinas y locales para el desarrollo de su actividad. El gasto registrado durante el

ejercicio 2024 en la cuenta de pérdidas y ganancias por este concepto ha ascendido a 379.642 euros (351.308

euros durante el ejercicio 2023). Los contratos de arrendamiento más significativos corresponden al alquiler de
oficinas de Granada (Calle Marqués de la Ensenada) firmado en2022 con una duración de 5 años y cuota anual
de 135.000 euros y el de las oficinas de Madrid (Calle Velázquez) firmado en 2022 con duración de 5 años y cuota
anual de 71.400 euros.

8. lnversionesfinancieras

8.7. lnversiones financieros a largo plazo-

El saldo de las cuentas del epígrafe "lnversiones financieras a largo plazo" al cierre de los ejercicios2024y 2023
es el siguiente:

Euros

lnstrumentos de
patrimonio

Créditos, derivados y
otros Total

Activos financieros a coste
amortizado

Activos a valor razonable con
cambios en pérdidas y ganancias

2024 2023 2024 2023 2024 2023

50.o22 500.017

73.876 77.540 73.876

50.022

77.540

500.017

Total 50.022 500.017 73.876 77.540 123.898 577.557
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Los "Activos a valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias" corresponden a suscripciones de

participaciones en entidades financieras. La Sociedad ha valorado dicha inversión a su valor de mercado a cierre

del ejercicio.

El resto de las inversiones corresponden, principalmente, a fianzas depositadas ante terceros para el

arrendamiento de oficinas y locales, asícomo otros conceptos.

8.2. lnversiones finoncieros a corto plozo-

El saldo de las cuentas de este epígrafe al cierre de los ejercicios2024y 2023 es el siguiente:

Euros

lnstrumentos de
patrimon¡o

Créditos, derivados y

otros Total

Activos financieros a coste
amortizado

2024 2023 2024 2023 2024 2023

1.766.92t 317.225 r.766.921 3t7.225

Total 1.766.92t ?17.225 L.766.921 3L7.225

El epígrafe incluye principalmente créditos concedidos a otras partes vinculadas (nota 13.2) por importe de

1.586.921 euros, asícomo un depósito a corto plazo de 180.000 euros.

8.3. Empresos del Grupo, multigrupo y osociodas-

El detalle de este epígrafe del balance agregado de los ejercicios 2Q24 y 2023 es el siguiente:

Euros

2024 2023

Participaciones en empresas del grupo

Deterioro participaciones en empresas grupo

Créditos a largo plazo con empresas del
grupo y asociadas (Nota 13.2)

Deterioro créditos a largo plazo con grupo

Créditos a corto plazo con empresas del
grupo y asocrádas (Nótá 13.r)

Otros act¡vos financieros (Nota 13.2)

3.313.911
(331.810)

2.787.O30
(647.sr.8)

L.900.000

1.565.054

4.52L.613 3.465.054

r.8rJ.524
36.203.967

2.285.000
17.745.024

4A.27L.656 20.030.024
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Con fecha 25 de noviembre de2024 la Sociedad, que hasta ef momento poseía el 51% de las participaciones
sociales de Greening Relive S.L adquirió el 49% del capital restante por un valor de 4.900 euros, ostentando a la
fecha el 700% de la participación de esta sociedad. Adicionalmente, durante el ejercicio se han producido
aportaciones de capital en las sociedades Agua y Energía de Granada, S.L. y Greening O&M, S.1., por importe de
423.531 euros y 193.545 euros, respectivamente.

A cierre del ejericio, la Sociedad ha realizado un test de deterioro de sus inversiones en Sociedades del Grupo,
tal y como se describe en la nota 4.5. Como consecuencia, la Sociedad ha dotado un deterioro de participación y
crédito concedido por importe de 979 miles de euros registrado en el epígrafe "Deterioro y resultado por
enajenación de instrumentos financieros" de la cuenta de pérdidas y ganancias adjunta.

Finalmente, se han producido nuevos créditos a empresas del Grupo y asociadas en el ejercicio.

La información más significativa relacionada con las empresas del Grupo, multigrupo y asociadas al cierre de los

ejercicios 2024y2023, en los que la Sociedad tiene participación, directa o indirectamente, es la siguiente:

Eiercicio 2O24

Empresas del grupo

.t.
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6.763.35(

L432.41!
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Ejercicio 2023
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Empresas multigrupo v asociadas

r) constítulda en el elerclclo 2023.

8.4. Correcciones por deterioro de valor originadqs por el riesgo de crédito-

La Sociedad no ha registrado ninguna variación derivada de pérdidas por deterioro de cuentas a cobrar por

operaciones comerciales en la cuenta de pérdidas y ganancias adjunta durante los ejercicios 2024V 2Q23.

8.5. lnformación sobre noturalezq y nivel de riesgo de los instrumentos finoncieros'

La gestión de los riesgos financieros de la Sociedad está centralizada en la Dirección financiera, la cual tiene

establecidos los mecanismos necesarios para controlar la exposición a las variaciones en los tipos de interés y

tipos de cambio, así como a los riesgos de crédito y liquidez. A continuación, se indican los principales riesgos

financieros que impactan a la Sociedad:
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o. Riesgo de crédito:

Con carácter general, la Sociedad mantiene su tesorería en entidades financieras de elevado nivel
crediticio.

Respecto a las cuentas por cobrar a clientes, los principales saldos son con empresas del grupo del que

la Sociedad es cabecera, sin que exista una concentración significativa del riesgo de crédito con terceros.

No existen en el ejercicio saldos de clientes en mora

b. Riesgo de liquidez:

Con el fin de asegurar la liquidez y poder atender todos los compromisos de pago que se derivan de su

actividad, la Sociedad dispone de la tesorería que muestra su balance, asícomo de lineas crediticias y
de financiación detalladas en la Nota 10.

A 31 de diciembre de 2024, la Sociedad presenta un fondo de maniobra positivo de 20.446 miles de
euros (22.933 miles de euros en el ejercicio 20231 al superar los activos corrientes a los pasivos

corrientes, si bien, como se describe en la Nota 2.4 el Grupo del que la sociedad es cabecera y con el
que mantiene cuentas netas a cobrar significativos presenta al cierre del ejercicio 2024 un desequilibrio
financiero a corto plazo de 31 millones de euros, al ser superiores sus pasivos corrientes a los activos
corrientes por las circunstancias descritas en dicha nota. No obstante, tal y como se indica asimismo en

la misma Nota 2.4, las expectativas positivas de negocio para el ejercicio próximo y las operaciones de
financiación posteriores al cierre acordadas (véase Nota 16), permitirán, según estimaciones de los

administradores, continuar con el normal desarrollo de las actividades de la Sociedad y el Grupo.

c. Riesgo de mercodo (incluye t¡po de interés, tipo de combio y otros riesgos de precio):

Tanto la tesorería como la deuda financiera de la Sociedad están expuestas al riesgo detipo de interés,
por estar remunerados a tipos de interés variables referenciados al Euribor, el cual podría tener un

efecto adverso en los resultados financieros y en los flujos de caja; si bien el Consejo de Administración
considera que este impacto no sería significativo para la Sociedad.

Respecto al tipo de cambio, la Sociedad no se encuentra expuesta al riesgo asociado al mismo, en la
medida que no efectúa operaciones en moneda extranjera.

9. Patrimonio Neto v Fondos Propios

9,7, Capitol-

Al 31 de diciembre de2024y 2023, el capital social de la Sociedad estaba representado por 29.702.276 acciones
sociales de 0,0025 euros de valor nominal unitario cada una de ellas, todas ellas de la misma clase y serie,
totalmente suscritas y desembolsadas. El capital social asciend e a 72.756 euros.

Al cierre de los

superior al 10%

2024 y 2023 ninguna persona jurídica ni sociedad poseía una participación igual o
social de la Sociedaddel
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Tal y como se indica en la Nota 1, desde el 17 de abril de 2023,|as acciones de la compañía cotizan en el segmento

de negociación BME Growth de BME MTF Equity.

9.2. Prima de emisión-

Esta reserva se originó como consecuencia de las ampliaciones de capital realizadas en los ejercicios2022y 2023.

Tiene las mismas restricciones y puede destinarse a los mismos fines que las reservas voluntarias, incluyendo su

conversión en capital social.

9.3. Reseruo legol-

De acuerdo con la Ley de Sociedades de Capital, la sociedad anónima debe destinar una cifra igual al IO% del

beneficio del ejercicio a la reserva legal hasta que ésta alcance, al menos, el 20% del capital social. La reserva

legal podrá utilizarse para aumentar el capital en la parte de su saldo que exceda del tO% del capital ya

aumentado. Salvo para la finalidad mencionada anteriormente, y mientras no supere el 20%del capital social,

esta reserva sólo podrá destinarse a la compensación de pérdidas y siempre que no existan otras reservas

disponibles suficientes para este fin.

A 31 de diciembre de 2024 y 2023, esta reserva legal no se encuentra totalmente constituida

9.4. Acciones propias de lq Sociedad-

En los ejercici os 2024 y 2023 la Sociedad tenía en su poder acciones propias de acuerdo con el siguiente detalle:

Ejercicio 2024

Ne de Acciones

Valor Nominal
(euros)

Precio Medio de

Adquisición
(euro/acción)

Acciones propias 155.157 388 4,533

Ejercicio 2023

Ns de Acciones
Valor Nominal

(euros)

Precio Medio de
Adquisición

(euro/acción)

Acciones propias 1,42.788 357 5,09

A 31 de diciembre de2O24la Sociedad poseía 155.157 acciones propias de un valor nominal de 0,0025 euros y

coste de adquisición de 703.335 euros.
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Con fecha 10 de abril de2O23 la Sociedad suscribió con banco Sabadell un contrato de liquidez con objeto de
que este último pueda realizar operaciones de compraventa de acciones de la Sociedad en BME Growth a fin de
favorecer liquidez, dotar de regularidad la cotización de las acciones y reducir variaciones de precio cuya causa
no sea la tendencia del mercado.

10. Deudas

70.7. Pasivos finoncieros a largo y corto plazo

A cierre del ejercicio, la totalidad del saldo del epígrafe "Deudas a largo plazo" correspondía con una nueva póliza
con entidades de crédito con vencimiento a largo plazo por importe de 351.492 euros (0 euros en el ejercicio
anterior).

El saldo de las cuentas del epígrafe "Deudas a corto plazo" al cierre de los ejercicios 2024 y 2023 es el siguiente:

El 25 de octubre de2023 la Comisión de lncorporaciones y Suspensiones del Mercado Alternativo de Renta Fija
acordó la incorporación al Mercado Alternativo de Renta Fija del documento base informativo de incorporación
de pagarés de Greening Group Global, S.A., denominado "Programa de Pagarés Verdes Greening Group Global"
con un saldo vivo máximo de 20.000.000 euros y fin de vigencia el 13 de noviembre de 2025. El código de emisor
es 1391 y el número de registro 0396.

A 31 de diciembre de 2024 hay pagarés emitidos con vencimiento a corto plazo por importe de 7.200.000 euros
(2.100.000 euros en el ejercicio anterior), cuya valoración a coste amortizado asciende a 7.015.583 euros
(2.07I.693 euros en el ejercicio anterior).

Clases

nas

Euros

Deudas con entidades de
crédito y Arrendamiento

financiero Otros Total
2024 2023 2024 2023 2024 2023

Pasivos financieros a coste amortizado
Obligaciones y otros valores

negociables
Débitos y partidas a pagar

Préstamos personales
Deudos por operaciones de factoring
Otros

Otros pasivos financieros

t.487.804
43.562

53.695

7.015.583

70.877.379

2.O7L.693

5

7.015.583

1,.487.804

43.562
70.877.379

2.O71..693

s3.69s

5

1.531.365 s3.59s t7.892.962 2.O71.698 19.424.328 2.125.393
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Asimismo, el 13 de diciembre de 2024, la Sociedad formalizó un contrato por importe total de 3 millones de

euros de euros con la CompañÍa Española de Financiación del Desarrollo, Cofides, S.A. S.M.E. por un periodo de

4 años con amortizaciones semestrales y un periodo de carencia de un año. El contrato de financiación devenga

un interés de 3,5% más un tipo variable del O,t% en función de las ventas de la sociedad del proyecto. Los

contratos definanciación establecen obligaciones financieras comunes a este tipo de contratos referidos al Ratio

de Apalancamiento, Cobertura del Servicio de la Deuda y Ratio de Cofinanciación", no habiéndose cumplido al

cierre del ejercicio la totalidad de dichos-ratios. En consecuencia, conforme a la normativa vigente, la Sociedad

mantiene clasificada la totalidad de la deuda en el corto plazo.

Adicionalmente, con fecha 25 de octubre de2024 se ha formalizado contrato con un fondo de titularización

como suscriptor, un programa privado de emisión y suscripción de pagarés por un importe máximo de 5 millones

de euros y un plazo de 12 meses. Los pagarés emitidos y suscritos bajo el programa tendrán una duración de

entre 1y 7 meses y devengan un interés de Euribor a 3 meses +2%oanual. A 31 de diciembre de2O24 hay pagarés

emitidos con vencimiento a corto plazo por 4.000.000 euros, cuya valoración a coste amortizado asciende a

3.821.598 euros.

Por último, la Sociedad ha recibido préstamos y créditos de sus accionistas, que son a su vez administradores,
por importe de 4.081 miles de euros. Dichos préstamos tienen un con vencimiento en 31 de diciembre de 2025
y que devengan un interés del 6,5%.

11. Administraciones Públicas v situación fiscal

77.7. Sqldos corrientes con lqs Administrdciones Públicos-

La composición de los saldos corrientes con las Administraciones Públicas es la siguiente:

Saldos deudores

Eu ros

2024 2023

Hacienda Pública deudora por IVA

Hacienda Pública deudora por subvenciones
Activos por impuesto corriente

3.244.900

29.662

6.277

7.359

3.274.563 13.636
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Saldos acreedores

Euros

2024 2023

Hacienda Pública, acreedora por IVA
Hacienda Pública, acreedora por retenciones practicadas
Organismos de la Seguridad Social acreedores
Pasivos por impuesto corriente

(2.1-99)

168.424
129.468

66.071
111.163
1,79.394

1.505.518

295.693 1.802.145

Como se ha indicado en la Nota 4.7, la Sociedad ha optado por la tributación en régimen de consolidación fiscal
de acuerdo con la ley 27 /20t4, de 27 de noviembre, por el que se prueba el texto refundido de la ley del lmpuesto
de Sociedades, con efectos a partir del periodo impositivo iniciado el 1 de enero de 2022, siendo ella la dominante
del grupo fiscal 18I/22, habiendo registrado con las empresas del Grupo saldos deudores por importe de 3.683
miles de euros (2.209 miles de euros en el ejercicio anterior) y acreedores por 7.518 miles de euros (33 miles de
euros en el ejercicio anterior).

77.2. Concilidción resultsdo contoble y bqse imponible fiscal-

La conciliación entre los ingresos y gastos del ejercicio y la base imponible de impuesto sobre sociedades es la
siguiente:

Ejercicio 2024

(*) 5e corresponde con la l¡mitación de compensación de bases imponibles
Ad¡cional 19É LIS).

en grupos fiscales (d¡spos¡ción

Euros

lmporteAumento Disminución

Resultado contable del ejercicio (antes de impuestos)
Diferencias permanentes-

Deterioro de participaciones

Otros
Diferencias temporales-

979.328
212.871 (1.123)

(81s.898)

979.328
211-.688

Limitación compensación Bases lmponibles Negativas de
del eiercicio (*)

Base imponible fiscal 375.118
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Ejercicio 2023

(*) Se corresponde con la limitación de compensación de bases imponibles negativas del ejercicio en grupos

Ad¡cional 19i LIS).

les (disposición

77.3. Concilidción entre resultodo contable y gosto por impuesto sobre sociedades-

La conciliación entre el resultado contable y el gasto por impuesto sobre sociedades es la siguiente:

Euros

2024 2023

Resultado contable antes de impuestos
Diferencias permanentes

(8r.s.898)
1. L91.0L6

(4s7.891)
12.77L

Resultado contable aiustado 375.118 A45.7201

Cuota al 25%

Deducciones y otros
Aiustes por impuesto de eiercicios anteriores

93.780
(3.140)

(308.697)

(11"1.430)

(47.018)

Total gasto/(ingreso) por impuesto reconocido
en la cuenta de pérdidas y canancias (218.0s7) (1s8.448)

77.4. Desglose del gasto por impuesto sobre sociedades-

El desglose del gasto por impuesto sobre sociedades es el siguiente:

Euros

Aumento Disminución lmporte

Resultado contable del ejercicio (antes de impuestos)
Diferencias permanentes-

Diferencias temporales-

t2.771
(4s7.891)

L2.t7t

Limitación compensación Bases lmponibles Negativas de

del eiercicio (*)
222.86r

Base imponible fiscal (222.8s91

Euros

2024 2023

lmpuesto corriente:
Por operaciones continuadas

lmpuesto diferido:
Por operaciones continuadas

(21-8.0s7) (102.733)

(55.715)

Total gasto/(ingreso) por impuesto reconocido en la

cuenta de pérdidas y ganancias (218.0s7) (1s8.4481
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77.5. Activos por impuesto diferido registrodos-

El detalle del saldo de esta cuenta al cierre de los ejercicios 2024 y 2023 es el siguiente:

(*) lncluye lo variación en los boses imponibles negot¡vas del ejercicio 202j por lo diferencia
entre Io estimación ¡mpuesto dilerido y el impuesto definitivo.

(**) Se corresponde con lo limitación de compensación de bases imponibles negotivos del
ejercicio en grupos fiscales (disposición Adicionol 79s LIS).

Los activos por impuesto diferido indicados anteriormente han sido registrados en el balance por considerar el

Consejo de Administración de la Sociedad, que, conforme a la mejor estimación sobre los resultados futuros de
la Sociedad, incluyendo determinadas actuaciones de planificación fiscal, es probable que dichos activos sean

recuperados.

77.6. Ejercicios pendientes de comproboción y actuaciones inspectoras-

Según establece la legislación vigente, los impuestos no pueden considerarse definitivamente liquidados hasta
que las declaraciones presentadas hayan sido inspeccionadas por las autoridades fiscales, o haya transcurrido el

plazo de prescripción de cuatro años. Al cierre del ejercicio 2024, la Sociedad tenía abiertos a inspección todos
los ejercicios desde su constitución para el lmpuesto sobre Sociedades y los demás impuestos que le son de

aplicación. El Consejo de Administración de la Sociedad consideran que se han practicado adecuadamente las

liquidaciones de los mencionados impuestos, por lo que, aún en caso de que surgieran discrepancias en la

interpretación normativa vigente por el tratamiento fiscal otorgado a las operaciones, los eventuales pasivos

resultantes, en caso de materializarse, no afectarían de manera significativa a las presentes cuentas anuales.

12. lngresos v gastos

72.7. lngresos por la entrego de bienes y prestación de servicios-

La totalidad del importe neto de la cifra de negocios correspondiente a los ejercicios 2Q24y 2023 corresponde a

la prestación de servicios de la Sociedad al resto de empresas del grupo del que es cabecera por servicios de
gestión y administración a las mismas por importe de 5.929 miles de euros, asícomo ingresos financieros de los

créditos y cuentas corrientes con éstas por ¡mporte de 1.910 miles de euros. El 72% (76% en el ejercicio anterior)
de dichas prestaciones de servicios se ha realizado a empresas del Grupo españolas y el resto a extranjeras.

Euros

2024 2023

Bases imponibles negativas (*)
Limite compensación bases imponibles neqativas en Grupo fiscal (**)

364.sr.9
894.864

55.715

Total activos por impuesto diferido 1.2s9.383 55.715
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72.2. Gastos de persono l-

El detalle del gasto de personal devengado en los ejercicios2024y 2023 es el siguiente:

Euros

2024 2023

Sueldos y salarios
lndemnizaciones
Seguridad Social

Otros gastos sociales

2.957.202
17.759

823.693

2. r.58.361

30.658
537.454

L9.676

3.798.654 2.746.749

72.3. Gsstos e ingresos financieros-

La totalidad de los gastos e ingresos financieros han sido calculados por aplicación del método del tipo de interés

efectivo.

13. Operaciones v saldos con empresas del srupo v otras oartes vinculadas

73.7.Operociones con empresds del grupo y vinculodos-

El detalle de operaciones realizadas con partes vinculadas durante los ejercicios 2024y 2023 es el siguiente

Ejercicio 2024

Euros

lngresos Gastos

Prestación de
servicios

lngresos

Financieros
Otros gastos

Gastos
financieros

Empresas del grupo

Otras partes vinculadas
7.838.674 87.800

60.506

326.470
100.910

7.838.674 148.306 326.470 100.910
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Ejercicio 2023

Euros

lngresos Gastos

Prestación de

servicios

lngresos

Financieros
Otros gastos

Gastos
financieros

Empresas del grupo

Otras partes vinculadas
4.671,.550 64.008 (636.1-2r-) (10.2s4)

4.671.550 64.008 {536.1211 (10.2s4)

Los ingresos por prestación de servicios incluyen los ingresos por servicios prestados por la Sociedad a distintas
Sociedades del Grupo.

Los ingresos y gastos financieros con partes vinculadas corresponden a los devengados por créditos y préstamos
con administradores (que son a su vez accionistas) o sociedades vinculadas a éstos.

73.2.Saldos con empresos del grupo y vinculodos-

El importe de los saldos en balance al cierre de los ejercicios 2024y 2023 con partes vinculadas es el siguiente:

Ejercicio 2024

Euros

lnversiones
empresas de

grupo y
asociadas a

largo plazo

lnversiones
empresas de

grupo y

asociadas a

corto plazo

Clientes,

empresas del

Srupo y

asociadas

Deudas

empresas
grupo y

asociadas a

larso olazo

Deudas

empresas
grupo y

asociadas a

corto plazo

Proveedores,
empresas del

grupo y

asociadas

Empresas del grupo

Otras partes

vinculadas

2.982.r01, 38.017.491

1.586.921

70.254.165

72.221

(13s.738) (11.943.s32)

(4.081.814)

ls26.27sl

2.982.t0t t9.604.412 10.265.386 (13s.738) (16.02s.3461 $26.2751
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Ejercicio 2023

Euros

lnversiones
empresas de

grupo y
asociadas a

larso plazo

lnversiones
empresas de

grupo y

asociadas a

corto plazo

Clientes,

empresas del
grupo y

asociadas

Deudas

empresas grupo
y asociadas a

largo plazo

Deudas

empresas
grupo y

asociadas a

corto plazo

Proveedores,
empresas del

grupo y

asociadas

Empresas del grupo

Otras partes

vinculadas

1.900.000 20.030.o24

277.225

4.038.391 (280.4s2) (340.841) (1s1.167)

1.900.000 20.247.249 4.038.391 1280.4s21 (340.841) (1s1.1571

Los saldos corrientes pendientes al 31 de diciembre de2024y 2023 con empresas del Grupo corresponden a

créditos concedidos o deudas otorgadas a éstas por cesiones de tesorería. Los saldos con partes vinculadas

corresponden a accionistas que ostentan a su vez la condición de administradores.

73,3. Retribuciones al Consejo de Administración y a lo Alta Dirección'

La retribución devengada por los miembros antiguos y actuales del Consejo de Administración de la Sociedad

durante los ejercicios 2024V2023 ha ascendido ha ascendido a 399 mil euros (659 miles de euros en 2023), de

los que 312 miles de euros corresponden a importes devengados en concepto de retribución por funciones

ejecutivas (545 miles de euros el año anterior). Adicionalmente, el resto de los miembros de la Alta Dirección

han devengado una retribución durante del ejercicio por importe de 812 miles de euros.

Asimismo, no han devengado ninguna otra retribución en concepto de dietas y participaciones estatutar¡as ni

por ningún otro concepto, ni existen anticipos y créditos concedidos a los miembros del Consejo de

Administración de la Sociedad en los ejercicios 2024y 2023, distintos de los detallados en la Nota 13 y no existen

compromisos por complementos de pensiones, seguros de vida, avales o garantías concedidas.

A 31 de diciembre de 2024 la Sociedad tiene suscrita una póliza de Seguro de Responsabilidad de

Ad ministradores y Directivos.

A fecha de formulación de las presentes cuentas anuales, el Consejo de Administración está compuesto por cinco

hombres (cinco hombres y una mujer a 31 de diciembre de 2023).

73.4. Informoción en relación con situqciones de conflicto de intereses por parte del Conseio de

Administrqción-

Al cierre de los ejercicios2024 y 2023 el Consejo de Administración de la Sociedad no han comunicado al resto

de los Administradores ninguna situación de conflicto, directo o indirecto, que ellos o personas vinculadas al

mismo, según se define en la Ley de Sociedades de Capital, pudieran tener con el interés del Grupo.
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14, lnformación sobre medio ambiente

Dadas las actividades a las que se dedica la Sociedad, ésta no tiene responsabilidades, gastos, activos ni
provisiones o contingencias de naturaleza medioambiental que pudieran ser significativos en relación con el
patrimonio, la situación financiera y los resultados. Por este motivo, no se incluyen los desgloses específicos en

esta memoria.

15. Otra información

75.7. Persondl-

El número medio de personas empleadas durante los ejercicios 2024 y 2023, detallado por categorías, es el

siguiente:

2024 2023

Alta dirección
Dirección
Personal técn¡co y mandos intermedios
Personal administrativo
Operarios

6

2

59
11

5

t
40
15

t
78 62

Asimismo, la distribución por sexos al término de los ejercicios 2024 y 2023, detallado por categorías, es el

siguiente:

2024 2023

Hombres Muieres Hombres Muieres

Alta dirección
Dirección
Personal técnico y mandos intermedios
Personal administrativo
Operarios

6

2

30
5

1

2;
4

3

1

TT

12

1

;
TT

22

43 29 28 34

Durante los ejercicios 2024y2023, no ha habido empleadas personas con discapacidad mayoro igual del 33%

75.2. Honorqrios de duditoría-

Durante los ejercicios 2024y 2O23,los importes por honorarios cargados relativos a los servicios de auditoría
de cuentas y a otros servicios prestados por el auditor del Grupo, Deloitte Auditores, S.1., o por una empresa
vinculada al auditor por cont rol, propiedad común o gestión han sido los siguientes:
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75.3. lnformoción sobre el periodo medio de pago a proveedores-

A continuación, se detalla la información requerida por la Disposición adicional tercera de la Ley 15/2010, de 5
de julio (modificada a través de la Disposición final segunda de la Ley 31,12074, de 3 de diciembre y por el art.ge

de la Ley 18/2022, de 28 de septiembre, de creación y crecimiento de empresas) preparada conforme a la

Resolución del ICAC de 29 de enero de 2016, sobre la información a incorporar en la memoria de las cuentas

anuales en relación con el periodo medio de pago a proveedores en operaciones comerciales.

2024 2023

Días

Periodo medio de pago a proveedores

Ratio de operaciones pagadas

Ratio de operaciones pendientes de pago

Total pagos realizados
Total pagos pendientes

68

49
116

68
69
64

Euros

2.748.305
7.062.824

3.445.087
708.789

La Sociedad está tomando las medidas oportunas para poder aumentar el porcentaje de pagos realizados antes

de finalizar el periodo máximo de pago a proveedores según la legislación vigente.

Conforme a la Resolución del ICAC, para el cálculo del periodo medio de pago a proveedores se han tenido en

cuenta las operaciones comerciales correspond¡entes a la entrega de bienes o prestaciones de servicios

devengadas en cada ejercicio.

Se consideran proveedores, a los exclusivos efectos de dar la información prevista en esta Resolución, a los

acreedores comerciales por deudas con suministradores de bienes o servicios, incluidos en las partidas

"Proveedores" y "Acreedores varios" del pasivo corriente del balance consolidado, excluyendo aquellos saldos

pendientes por facturas pendientes de recibir y otras provisiones.

Se entiende por "Pe medio de pago a proveedores" el plazo que transcurre desde la entrega de los bienes

o la prestación de los

Servicios de auditoría
Servicios distintos de la auditoría:

Servicios exigidos por la normativa

aplicable

Otros servicios

2024 2023

91,.628

30.700

7.000

80.000

20,000

Total servicios profesionales 129.328 100.000

\

os a cargo d ry pago material de la operación
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A continuación, se detalle el volumen monetario y número de facturas pagadas dentro del plazo legal
establecido.

2024 2023

Volumen monetario (miles de euros)
Porcentoje sobre el total de pagos reolizados

Número de facturas
Porcentoje sobre el total de focturas

L.280.983
47%

796
48%

3.807.968
68%

683
s7%

El periodo medio de pago a proveedores (PMP) se ha calculado como el cocienteformado en el numerador por
el producto del ratio de operaciones pagadas y el importe total de pagos realizados más el producto del ratio de
operaciones pendientes de pago y el importe total pagos pend¡entes, y en el denominador la suma del ¡mporte
total de pagos realizados y el importe total de pagos pendientes. A su vez, estos ratios se calculan según la

siguiente fórmula:

Ratio de operaciones pagadas: cociente formado en el numerador por el sumatorio de los productos
de cada uno de los pagos a proveedores realizados en el ejercicio y el número de días de pago (días

transcurridos de la fecha factura hasta el pago material de la operación), y en el denominador el
importe total de pagos realizados.

Ratio de operaciones pendientes de pago: cociente formado en el numerador por el sumatorio de los

productos de cada uno de los importes pendientes de pago al cierre del ejercicio y el número de días
pendiente de pago (días transcurridos de la fecha factura hasta la fecha de cierre del ejercicio), y en el

denominador el importe total de pagos pendientes. No se han incluido aquellas facturas pendientes
de pago que, por tener algún tipo de incidencia, se encuentran reclamadas al proveedor.

El plazo máximo legal de pago aplicable a la sociedad en los ejercicios 2024 y 2023 según la Ley 3/2004, de 29 de
diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales, es de
30 días. Los plazos de pago podrán ser ampliados mediante pacto de las partes sin que, en ningún caso, se pueda

acordar un plazo superior a 60 días naturales.

16, Hechos posteriores

Con posterioridad al cierre del ejercicio, y hasta la fecha de reformulación de las presentes cuentas anuales, se

han puesto de manifiesto los siguientes hechos posteriores relevantes:

EM]SIÓN BONOS VERDES MARF

Con fecha 20 de febrero de 2025 se ha realizado la primera emisión de bonos verdes de la sociedad dominante
dentro del "Programa de Emisión de Bonos Verdes Greenig Group 2024" por importe de 10 millones de euros,

desembolsados y
febrero de2O25.

itidos a negociación en el Mercado Alternativo de Renta Fija (MARF) con fecha 24 de
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Con posterioridad, el 8 de abril de2025, se ha realizado la segunda emisión de bonos verdes dentro del programa

indicado, por importe de 4 millones de euros, desembolsados y admitidos a negociación en el MARF con fecha

10 de abril de2O25.

Ambas emisiones están destinadas a inversores cualificados, tienen vencimiento a 5 años, se remuneran a un

tipo de interés fijo del 7,SYo anual y están garantizados con un derecho real de primer rango sobre el 100% de las

participaciones sociales de Greening lnvestments Energía Renovable, S.L.U. y sociedades dependientes de dicha

sub-holding.

ACUERDO ATtÁNflCA ENERGíA SOSTENIBTE ESPAÑA, S.[.

El 27 de febrero de2O25 se eleva a público ante notario el acuerdo de compraventa de fecha 30 de diciembre de

2024, entre Atlántica Energía Sostenible España, S.L.U. ("Atlántica Energía") y Greening lnvestments Energía

Renovable, S.L.U. ("Greening lnvestments") mediante el cual Greening lnvestments vende el 50% de las

partic¡paciones sociales de la sociedad Greening Biomethane, S.L. (es decir, 1.500 participaciones, de la 1.501 a

la 3.000) a Atlántica Energía por un importe inicial de TRES MILLONES DE EUROS (3.000.000,00.-€), totalmente
cobrados a la formalización, que podrá ajustarse hasta un máximo de UN MILLÓN DE EUROS (1.OOO.OOO.-€) tanto
al alza como a la baja según el modelo de evaluación financiero usado por las partes. Con la compraventa,
Atlántica Energía adquiere indirectamente la titularidad de las participaciones de 13 SPVs titularidad de Greening

Biomethane, S.1., que desarrollan proyectos de biometano en España.

Junto con el contrato de compraventa indicado, se firman una serie de documentos anexos a la operación: (i)

pacto de socios para regular la relación entre las partes ("SHA"); (ii) contrato de prestación de servicios de

desarrollo a prestar por Greening lnvestments a Greening Biomethane, S.L. para el desarrollo de los proyectos

de biometano hasta RtB ("DSA"); (iii) contrato de financiación de Atlántica Energía y Greening Biomethane, S.L.

para financiar los proyectos hasta RtB ("DFA"); (iv) prenda sobre las participaciones de Greening lnvestments a

favor de Atlántica Energía ("Prenda"); y (v) dos parent company letters guarantees ("PCG") de cada parte.

El contrato de financiación entre Atlántica Energía Sostenible España, S.L.U y Greening Biomethane, S.1., se ha

firmado por un importe de SEIS MILLONES DE EUROS (6.000.000.-€) y un tipo de interés del 8% para el desarrollo
de las plantas de biometano hasta RtB. Por cada planta se solicita el importe necesario para llevar a RtB esa

planta determinada y el plazo del DFA tíene una duración igual al desarrollo de las plantas existentes y las futuras
que se vayan aprobando.
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¡ln¡nructlclóN euALtrAs ENERGy cREDtr HoLDCo, s.á.r.1.

Con fecha 11 de abril de 2025 se ha firmado un acuerdo de financiación con la compañía Qualitas Energy,
plataforma global líder de inversión y gestión con un enfoque dual en la financiación y el desarrollo de energías
renovables, transición energética e infraestructuras sostenibles, para una cartera de proyectos fotovoltaicos en

España de90,77 MWp en construcción o ya conectados. El préstamo asciende a34,47 millones de euros, bajo
una estructura de financiación sin recurso a la matriz. Parte de esta financiación, por importe aproximado de 6,6
millones de euros, se destinan a financiar inversiones incurridas, y el resto a la finalización de dichos proyectos.
La financiación ha sido articulada a través de Greening lnvestments Desarrollos España, S.L.U, (HoldCo) como
sociedad financiada que cuenta con las garantías de las SPVs tenedoras de los activos. El préstamo tiene una
duración de tres años y contempla un interés fijo en condiciones de mercado. Las disposiciones de capital se

realizarán por tramos, vinculadas al cumplimiento de hitos de construcción (EPC) certificados por el agente
técnico en cada uno de los proyectos. La Compañía espera que la cartera esté completamente construida a finales
de 2025 y cuenta con un PPA con la comercializadora del grupo, Greening Energy.

JOINT VENTURE ATtÁNilCA (USA): Constitución y Acuerdo de Asociación en Verdant Shores Development
Partners LLC

Con fecha 14 de febrero de 2025, se constituyó la sociedad Verdant Shores Development Partners LLC, como
sociedad de responsabilidad limitada en el estado de Delaware, Estados Unidos, mediante la presentación del
correspondiente Certificado de Constitución ante el secretario de Estado de Delaware, en conformidad con lo
dispuesto en la Delaware Limited Liability Company Act.

Posteriormente, el 26 de febrero de 2025,los socios Atlántica North América LLC y Greening Developments LLC

formalizaron el Acuerdo de Sociedad de Responsabilidad Limitada, estableciendo una partic¡pación del 50,07%y
49,99% respectivamente. En la misma fecha, las partes suscribieron un Acuerdo de Coinversión que establece el

marco general para la promoción, desarrollo conjunto, financiación y estructuración hasta estado Ready to Build
(RtB) de proyectos de generación eléctrica a partir de fuentes renovables. Dichos proyectos comprenden
iniciativas de energía solar fotovoltaica, almacenamiento con baterías (tanto en modalidad co-localizada como
independiente), y energía eólica, todos ellos localizados en territorio estadounidense, en zonas gestionadas por
los operadores regionales Midcontinent lndependent System Operator (MISO) y Southwest Power Pool (SPP).

A la fecha de reformulación de las presentes cuentas anuales, se ha concretado la estructura de aportaciones
iniciales de los socios: Atlántica North America LLC formaliza aportación dineraria en concepto de equity por un

importe de 1,5 millones de euros; y, Greening Developments LLC, entidad de reciente constitución, cuya
aportación no dineraria versa en activos/derechos de desarrollo de proyectos fotovoltaicos, también valorada
en 1,5 millones de euros.

Considérese que, Atlánt¡ca North América LLC se compromete a financiar el desarrollo de los activos a través de
aportaciones de capital sucesivas por hasta 15 millones de euros, que se desembolsarán durante el período de
maduración de los proyectos, inicialmente estimado en un máximo de cinco años. Por su parte, Greening

Developments LLC asumirá la responsabilidad del desarrollo operativo integral de los proyectos, prestando los

servicios necesarios para su avance técnico y regulatorio hasta su estado RtB.
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AcuERDo o¡ ¡rvrptrncróN DE cAprrAL LATTNA

El 11 de abril de 2025 se ha firmado un acuerdo de incorporación de la sociedad mexicana Latina Desarrollos

Energéticos, S.A. de C.V. como accionista mediante la ampliación de capital en Greening Group Global, S.A.

(sociedad dominante del Grupo). En el mencionado acuerdo, el inversor se obliga a desembolsar y suscribir

íntegramente 9.183.673 acciones por un importe total de 45 millones de euros, que equivale a 4,90 euros por

acción (incluyendo nominal y prima de emisión), en tres tramos por importes de 10, 20 y 15 millones de euros.

El primero de dichos tramos se suscribirá de acuerdo con los desembolsos antes del 17 de junio de 2025. Los

otros dos tramos se suscribirán y desembolsarán antes del 31 de julio y 15 de diciembre de 2025,

respect¡va mente,

El inversor hace constar que el desembolso del segundo y tercer tramo de la ampliación de capital queda

supeditado al resultado de una "due diligence" sobre la información entregada y al cumplimiento de

determinadas obligaciones y condiciones relativas a negocio y mercado durante el ejercicio.

VENTA PROYECTO,, CHET A"

El 28 de abril de 2025 el Grupo firmó la venta de un proyecto fotovoltaico que posee en ltalia correspondiente a

91 MW en fase de desarrollo por 2,9 millones de euros a Canadian Solar Construcción S.R.L compañía líder en

fabricación de componentes y desarrollo de activos renovables a nivel mundial con más de 23 años de

experiencia en el desarrollo de tecnologías solares y energías renovables. Adicionalmente, la transacción incluye

un acuerdo para el desarrollo del proyecto, valorado en 0,32 millones de euros. El proyecto tiene previsto

obtener la aprobación previa por parte de la administración italiana durante el primer semestre de 2025, y se

espera que esté listo para iniciar la construcción para finales de 2026. La transferencia total del parque al

comprador se llevará a cabo una vez se obtenga el primer hito. La compañía ya ha recibido el cobro de 1.6

millones de euros en relación a este acuerdo
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6reening Group Global, S.A

Informe de gestión

correspondiente al ejercicio anual terminado
el 31 de diciembre de 2024

Evolución del negocio y situación-

Greening Group Global, S.A. (anteriormente denominada Grupo Greening 2022, S.A.l (en adelante la Sociedad)
constituye la sociedad Holding de un grupo consolidado de empresas especializado en ofrecer soluciones de
autoconsumo fotovoltaico, proyectos de generación renovable, comercialización de energía y fabricación de
componentes para la industria renovable. La cifra de negocios de Greening Group Global, S.A. ha ascendido a

7.838.674 euros en 2024 (4.671.550 euros en 2023).

La Sociedad tiene como misión contribuir a un mundo más sostenible desde el convencimiento de que se puede
llevar a cabo un mejor uso del agua, energía y el medio ambiente. La estrategia de la Sociedad se basa en un
modelo de negocio verticalmente integrado con presencia en todas las fases de la cadena de valor del sector de
la energía solar fotovoltaica tanto en el mercado nacional como internacional.

Principales riesgos-

La Sociedad tiene establecidos los mecanismos necesarios para controlar la exposición a las variaciones en los
tipos de riesgo:

De operaciones:

La Sociedad realiza todas sus operaciones con las sociedades dependientes del grupo, actuando como elemento
de financiación y ejerciendo las funciones de gestión y administración en sociedades participadas.

Financieros:

a. Riesgo de crédito:

Con carácter general, la Sociedad mantiene su tesorería en entidades financieras de elevado nivel
crediticio.

Respecto a las cuentas por cobrar a clientes, los principales saldos son con empresas del grupo del que la
Socíedad es cabecera, sin que exista una concentración significativa del riesgo de crédito con terceros.

1

No existen en el ejercicio saldos de clientes en mora
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b. Riesgo de liquidez:

Con el fin de asegurar la liquidez y poder atender todos los compromisos de pago que se derivan de su

actividad, la Sociedad dispone de la tesorería que muestra su balance, así como de líneas crediticias y

de financiación detalladas en la Nota 10 de la memoria de las cuentas anuales.

A 31 de diciembre de 2024, la Sociedad presenta un fondo de maniobra positivo de 20.445 miles de

euros (22.933 miles de euros en el ejercicio 2023) al superar los activos corrientes a los pasivos

corrientes, si bien, como se describe en la nota 2.4 el Grupo del que la sociedad es cabecera y con el que

mantiene cuentas netas a cobrar significativos presenta al cierre del ejercicio 2024 un desequilibrio
financiero a corto plazo de 31 millones de euros, al ser superiores sus pasivos corrientes a los activos

corrientes por las circunstancias descritas en dicha nota. No obstante, tal y como se indica asimismo en

la misma Nota 2.4 de la memoria de las cuentas anuales, las expectativas positivas de negocio para el

ejercicio próximo y las operaciones de financiación posteriores al cierre acordadas (véase Nota 16),

permitirán, según estimaciones de los administradores, continuar con el normal desarrollo de las

actividades de la Sociedad y el Grupo.

c. Riesgo de mercodo (incluye tipo de interés, tipo de combio y otros riesgos de precio):

Tanto la tesorería como la deuda financiera de la Sociedad están expuestas al riesgo de tipo de interés,
por estar remunerados a tipos de interés variables referenciados al Euribor, el cual podría tener un

efecto adverso en los resultados financieros y en los flujos de caja; si bien el Consejo de Administración

considera que este impacto no sería significativo para la Sociedad.

Respecto al tipo de cambio, la Sociedad no se encuentra expuesta al riesgo asociado al mismo, en la

medida que no efectúa operaciones en moneda extranjera.

Uso de ¡nstrumentos financieros-

La Sociedad no dispone de instrumentos financieros derivados al cierre del ejercicio 2024, no obstante, se

realizarán operaciones de derivados de tipo de cambio cuando la predicción de flujos y volumen de la operación

sea suficientemente sign ificativa.

Evolución previsible-

La Sociedad prevé que mantendrá una evolución razonablemente satisfactoria y positiva en el desarrollo de su

actividad, apalancándose tanto en la evolución positiva del sector de la energía solar como por la mayor
presencia de la compañía en nuevos mercados, fundamentalmente en Europa y Norteamérica. Adicionalmente

el sector de las energías renovables fotovoltaica crece de forma importante en los últimos años y la tendencia

apuntala que en los próximos ejercicios se mantendrá esta tendencia de crecimiento.

En lo que se refiere a los recursos humanos y técnicos, es objetivo de la Sociedad, disponer en cada momento de

las mejores capacidades humanas y técnicas posibles y las más adecuadas para dar la mejor respuesta a las

demandas del mercado y de los clientes.
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Acontecimientos poster¡ores al cierre-

Con posterioridad al cierre del ejercicio, y hasta la fecha de reformulación de las presentes cuentas anuales, se

han puesto de manifiesto los siguientes hechos posteriores relevantes:

ervlsróru BoNos vERDES MARF

Con fecha 20 de febrero de 2025 se ha realizado la primera emisión de bonos verdes de la sociedad dominante
dentro del "Programa de Emisión de Bonos Verdes Greenig Group2024" por importe de 10 millones de euros,
desembolsados y admitidos a negociación en el Mercado Alternativo de Renta Fija (MARF) con fecha 24 de
febrero de2025.

Con posterioridad, el 8 de abril de 2025, se ha realizado la segunda emisión de bonos verdes dentro del programa
indicado, por importe de 4 millones de euros, desembolsados y admitidos a negociación en el MARF con fecha
10 de abril de2025.

Ambas emisiones están destinadas a inversores cualificados, tienen vencimiento a 5 años, se remuneran a un

tipo de interés fijo del 7,5/o anual y están garantizados con un derecho real de primer rango sobre el 100% de las
participaciones sociales de Greening lnvestments Energía Renovable, S.L.U. y sociedades dependientes de dicha
sub-holding.

ACUERDO ATtÁNflCA ENERGíA SOSTENIBLE ESPAÑA, S.L.

El27 de febrero de 2025 se eleva a público ante notario el acuerdo de compraventa de fecha 30 de diciembre de
2024, entre Atlántica Energía Sostenible España, S.L.U. ("Atlántica Energía") y Greening lnvestments Energía

Renovable, S.L.U. ("Greening lnvestments") mediante el cual Greening lnvestments vende el 50% de las

participaciones sociales de la sociedad Greening Biomethane, 5.1. (es decir, 1.500 participaciones, de la 1.501 a

la 3.000) a Atlánt¡ca EnergÍa por un importe inicial de TRES MILLONES DE EUROS (3.000.000,00.-€), totalmente
cobrados a la formalización, que podrá ajustarse hasta un máximo de UN MILLÓN DE EUROS (1.OOO.OO0.-€) tanto
al alza como a la baja según el modelo de evaluación financiero usado por las partes. Con la compraventa,
Atlántica Energía adquiere indirectamente la titularidad de las participaciones de 13 SPVs titularidad de Greening
Biomethane, S.1., que desarrollan proyectos de biometano en España.

Junto con el contrato de compraventa indicado, se firman una serie de documentos anexos a la operación: (i)

pacto de socios para regular la relación entre las partes ("SHA"); (ii) contrato de prestación de servicios de
desarrollo a prestar por Greening f nvestments a Greening Biomethane, S.L. para el desarrollo de los proyectos
de biometano hasta RtB ("DSA"); (iii) contrato de financiación de Atlántica Energía y Greening Biomethane, S.L.

para financiar los proyectos hasta RtB ("DFA"l; (iv) prenda sobre las participaciones de Greening lnvestments a

favor de Atlántica Energía ("Prenda"); y (v) dos parent company letters guarantees ("PCG") de cada parte.

El contrato de financiación entre Atlántica Energía Sostenible España, S.L.U y Greening Biomethane, S.1., se ha

firmado por un importe de SEIS MILLONES DE EUROS (6.000.000.-€) y un tipo de interés del 8% para el desarrollo
de las plantas de biometano hasta RtB. Por cada planta se solicita el importe necesario para llevar a RtB esa
planta determinada y el plazo del DFA tiene una duración igual al desarrollo de las plantas existentes y las futuras
que se vayan aprobando.
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Con fecha 11 de abril de 2025 se ha firmado un acuerdo de financiación con la compañía Qualitas Energy,
plataforma global líder de inversión y gestión con un enfoque dual en la financiación y el desarrollo de energías
renovables, transición energética e infraestructuras sostenibles, para una cartera de proyectos fotovoltaicos en

España de90,77 MWp en construcción oya conectados. El préstamo asciende a34,47 millones de euros, bajo
una estructura de financiación sin recurso a la matriz. Parte de esta financiación, 2I,5 millones de euros, se

destinan a financiar inversiones incurridas, y el resto a la finalización de dichos proyectos. La financiación ha sido
articulada a través de Greening lnvestments Desarrollos España, S.L.U, (HoldCo) como sociedad financiada que

cuenta con las garantías de las SPVs tenedoras de los activos. El préstamo tiene una duración de tres años y

contempla un interés fijo en condiciones de mercado. Las disposiciones de capital se realizarán por tramos,
vinculadas al cumplimiento de hitos de construcción (EPC) certificados por el agentetécnico en cada uno de los
proyectos. La Compañía espera que la cartera esté completamente construida a finales de 2025 y cuenta con un

PPA con la comercializadora del grupo, Greening Energy.

JOINT VENTURE ATLÁNTICA (USA): Const¡tuc¡ón y Acuerdo de Asociación en Verdant Shores Development
Partners LIC

Con fecha 14 de febrero de 2025, se constituyó la sociedad Verdant Shores Development Partners LLC, como
sociedad de responsabilidad limitada en el estado de Delaware, Estados Unidos, mediante la presentación del

correspondiente Certificado de Constitución ante el secretario de Estado de Delaware, en conformidad con lo
dispuesto en la Delaware Limited Liability Company Act.

Posteriormente, el 26 de febrero de 2O25,los socios Atlántica North América LLC y Greening Developments LLC

formalizaron el Acuerdo de Sociedad de Responsabilidad Limitada, estableciendo una participación del 50,07%y
49,99% respectivamente. En la misma fecha, las partes suscribieron un Acuerdo de Coinversión que establece el
marco general para la promoción, desarrollo conjunto, financiación y estructuración hasta estado Ready to Build
(RtB) de proyectos de generación eléctrica a partir de fuentes renovables. Dichos proyectos comprenden
iniciativas de energía solar fotovoltaica, almacenam¡ento con baterías (tanto en modalidad co-localizada como
independiente), y energía eólica, todos ellos localizados en territorio estadounidense, en zonas gestionadas por
los operadores regionales Midcontinent lndependent System Operator (MISO) y Southwest Power Pool (SPP).

A la fecha de reformulación de las presentes cuentas anuales, se ha concretado la estructura de aportaciones
iniciales de los socios: Atlántica North America LLC formaliza aportación dineraria en concepto de equity por un

importe de 1,5 millones de euros; y, Greening Developments LLC, entidad de reciente constitución, cuya

aportación no dineraria versa en activos/derechos de desarrollo de proyectos fotovoltaicos, también valorada
en 1,5 millones de euros.

Considérese que, Atlántica North América LLC se compromete a financiar el desarrollo de los activos a través de

aportaciones de capital sucesivas por hasta 15 millones de euros, que se desembolsarán durante el período de

maduración de los proyectos, inicialmente estimado en un máximo de cinco años. Por su parte, Greening

Developments LLC asumirá la responsabilidad del desarrollo operativo integral de los proyectos, prestando los

servicios necesarios para su avance técnico y regulatorio hasta su estado RtB.

4



r!"!*
I ¡ 6ree nina

6rou-p

AcuERDo oe nrvrpuncróN DE cAprrAL IATINA

El L1 de abril de 2025 se ha firmado un acuerdo de incorporación de la sociedad mexicana Latina Desarrollos
Energéticos, S.A. de C.V. como accionista mediante la ampliación de capital en Greening Group Global, S.A.

(sociedad dominante del Grupo). En el mencionado acuerdo, el inversor se obliga a desembolsar y suscribir
íntegramente 9.183.673 acciones por un importe total de 45 millones de euros, que equivale a 4,90 euros por
acción (incluyendo nominal y prima de emisión), en tres tramos por importes de 10, 20 y 15 millones de euros.
El primero de dichos tramos se suscribirá de acuerdo con los desembolsos antes del 17 de junio de 2025. Los

otros dos tramos se suscribirán y desembolsarán antes del 31 de julio y 15 de diciembre de 2025,
respectivamente.

El inversor hace constar que el desembolso del segundo y tercer tramo de la ampliación de capital queda

supeditado al resultado de una "due diligence" sobre la información entregada y al cumplimiento de
determinadas obligaciones y condiciones relativas a negocio y mercado durante el ejercicio.

VENTA PROYECTO,,CHETA"

El 28 de abril de 2025 el Grupo firmó la venta de un proyecto fotovoltaico que posee en ltalia correspondiente a

91 MW en fase de desarrollo por 2,9 millones de euros a Canadian Solar Construction S.R.L compañía líder en

fabricación de componentes y desarrollo de activos renovables a nivel mundial con más de 23 años de
experiencia en el desarrollo de tecnologías solares y energías renovables. Adicionalmente, la transacción incluye
un acuerdo para el desarrollo del proyecto, valorado en 0,32 millones de euros. El proyecto tiene previsto
obtener la aprobación previa por parte de la administración italiana durante el primer semestre de 2025, y se

espera que esté listo para iniciar la construcción para finales de 2026. La transferencia total del parque al

comprador se llevará a cabo una vez se obtenga el primer hito. La compañía ya ha recibido el cobro de 1.6
millones de euros en relación a este acuerdo.

Actividades en materia de l+D-

Durante el ejercicio 2024, la Sociedad no ha invertido en trabajos de lnvestigación y Desarrollo, con excepción
del desarrollo de aplicaciones de software de uso propio, según se indica en la Nota 5 de la memoria

Acciones propias-

A 31 de diciembre de2024, la Sociedad poseía 155.157 acciones propias de un valor nominal de 0,0025 euros y
coste de adquisición de 703.335 euros.
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Periodo medio de pago a proveedores-

Respecto al periodo medio de pago de la Sociedad, la información del ejercicio 2Q24y 2023 es la siguiente:

2024 2023

Días

Periodo medio de pago a proveedores

Ratio de operaciones pagadas

Ratio de operaciones pendientes de pago

Total pagos realizados
Total pagos pendientes

68

49

L16

68

69

64

Euros

2.748.305
1.062.824

3.445.087
708.789

La Sociedad está tomando las medidas oportunas para poder aumentar el porcentaje de pagos realizados antes

de finalizar el periodo máximo de pago a proveedores según la legislación vigente.

Personal-

La plantilla media del ejercicio 2O24ha sido de 78 personas (62 personas en 2023), sin que se prevean cambios

significativos para el ejercicio 2025 que no sean los derivados del propio crecimiento del negocio. La Sociedad

cuenta con una política de personal que cumple con las reglas en materia de igualdad y no discriminación y

discapacidad.

6
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Greening Group Global, S.A.

El Consejo de Administración de Greening Group Global, S.A. en el día de hoy reformula las cuentas anuales y el
informe de gestión referidas al ejercicio anual terminado el 31 de díciembre de 2024, todo ello recogido en el
anverso de 58 folios, incluido este, de papel corriente con membrete de la Sociedad en señal de identificación,
en cumplimiento de la legislación vigente.

30 de abril de 2025

Sa Ruiz D. Palacios
e

D. Rubio D. María
Consejero indepen

D. Pazo Haro Da Beatriz Hernández
Consejero independiente Vic No Consejera

e
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1. Introducción  

El presente Informe sobre Estructura Organizativa y Sistema de Control Interno de la Información 

Financiera de GREENING GROUP GLOBAL S.A. y sus sociedades dependientes (en adelante, “Greening 

Group” o “Grupo” o “Sociedad”) se emite de conformidad con lo dispuesto en el artículo 17 del 

Reglamento (UE) nº 596/2014 sobre abuso de mercado y en el artículo 227 del texto refundido de la 

Ley del Mercado de Valores, aprobado por el Real Decreto Legislativo 4/2015, de 23 de octubre, y 

disposiciones concordantes, según la Circular 3/2020, del Segmento BME Growth de BME MTF Equity 

(en adelante “BME Growth”).  

De conformidad con dicha normativa, las entidades emisoras deben publicar información sobre la 

estructura organizativa y el sistema de control interno con los que cuentan para el  cumplimiento de 

las obligaciones de información que establece el BME Growth con la finalidad de ofrecer información 

suficiente sobre la capacidad de los emisores de cumplir con las obligaciones de información que 

establece BME Growth y garantizar el control interno que propicie la generación de información 

pública completa y fiable, así como los correspondientes medios de detección y corrección de las 

mismas.  

2. Estructura Organizativa  

La estructura organizativa del Greening Group está conformada por los órganos de gobierno, que 

velan por el adecuado cumplimiento normativo y de los estándares de control y gobierno de acuerdo 

con la legislación vigente en cada momento.  

A continuación, se detallan los distintos órganos y funciones sobre los que recae la responsabilidad de 

la implantación y el mantenimiento de un correcto y efectivo sistema de control interno de la 

información financiera: 

1. Junta General de Accionistas  

La junta general de accionistas (“Junta General de Accionistas”) es el órgano de gobierno de la 

Sociedad a través del cual todos los accionistas debaten y toman acuerdos por la mayoría legal o 

estatutaria establecida sobre los asuntos propios de su competencia según la legislación aplicable, los 

estatutos y el Reglamento de la Junta General de Accionistas, y entre otros, la aprobación de las 

cuentas anuales de la Sociedad y la censura de la gestión social.  Durante el ejercicio 2024, se ha 

celebrado una única Junta de Accionistas con carácter ordinario, con asistencia del 81,14% del capital 

social.  

2. Consejo de Administración  

Salvo en las materias reservadas a su sometimiento a la Junta General de Accionistas, el consejo de 

administración (“Consejo de Administración”) es el máximo órgano de decisión, supervisión y control 

de la Sociedad. El Consejo de Administración tiene encomendadas las funciones de la dirección, 

administración, gestión y representación de Greening Group, delegando con carácter general la 

gestión del día a día de los negocios al Consejero Delegado, así como en el equipo directivo, 

concentrando su actividad en la función de supervisión, incluyendo el control de las instancias de 

gestión, la orientación de la estrategia del Greening Group.  

En este sentido, es el órgano responsable de la formulación las cuentas anuales y el informe de gestión 

que expresen la imagen fiel y real del patrimonio societario.  



El Consejo de Administración se rige por el Reglamento del Consejo de Administración, los estatutos 

y la legislación vigente, respondiendo de su gestión ante la Junta General de Accionistas.  

El Consejo de Administración se reúne, como mínimo, una vez cada tres meses, y está constituido 

actualmente por tres consejeros ejecutivos dominicales y dos consejeros independientes, siendo estos 

los siguientes: 

• D. Ignacio Salcedo Ruiz. Presidente del Consejo de Administración, Consejero Delegado y 

socio fundador de Greening Group.  

• D. Manuel Mateos Palacios. Vicepresidente del Consejo de Administración. Socio Fundador 

de Greening Group. 

• D. Antonio Palacios Rubio. Consejero. Vocal y Socio Fundador de Greening Group. 

• D. José María Huch. Consejero independiente. 

• D. José Pazo Haro. Consejero Independiente.  

Durante los ejercicios 2024, se han celebrado 10 reuniones del Consejo de Administración, con 

asistencia de la totalidad de los consejeros. 

3. Comisión de Auditoría.  

De conformidad con lo previsto en la Disposición Adicional Tercera de la Ley 22/2015, de 20 de julio, 

de Auditoría de Cuentas y en el artículo 12 del Reglamento del Consejo de Administración, la Sociedad 

dispone de una comisión de auditoría (“Comisión de Auditoria”) como órgano interno de carácter 

informativo y consultivo, sin funciones ejecutivas, con facultades de información, asesoramiento y 

propuesta dentro de su ámbito de actuación que se señala a continuación, y que está integrada por 

dos consejeros independientes, nombrados por el Consejo de Administración:  

• D. José María Huch. Presidente de la Comisión de Auditoria 

• D. José Pazo Haro. Vocal  

Sin perjuicio de cualesquiera otros cometidos que puedan serle asignados en cada momento por el 

Consejo de Administración o la legislación aplicable -y sin perjuicio también de la normativa 

reguladora de la auditoría de cuentas-, la Comisión de Auditoría ejerce las siguientes funciones: 

• Informar a la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que se planteen en relación 

con aquellas materias que sean competencia de la comisión y, en particular, sobre el resultado 

de la auditoría explicando cómo esta ha contribuido a la integridad de la información 

financiera y la función que la comisión ha desempeñado en ese proceso. 

• Supervisar la eficacia del control interno de la Sociedad, la auditoría interna y los sistemas de 

gestión de riesgos, así como discutir con el auditor de cuentas las debilidades significativas del 

sistema de control interno detectadas en el desarrollo de la auditoría, todo ello sin quebrantar 

su independencia. A tales efectos, y en su caso, podrán presentar recomendaciones o 

propuestas al Consejo de Administración y el correspondiente plazo para su seguimiento. 

• Supervisar el proceso de elaboración y presentación de la información financiera preceptiva y 

presentar recomendaciones o propuestas al consejo de administración, dirigidas a 

salvaguardar su integridad. 



• Elevar al consejo de administración las propuestas de selección, nombramiento, reelección y 

sustitución del auditor de cuentas, responsabilizándose del proceso de selección, de 

conformidad con lo previsto en la normativa aplicable a estos efectos, así como las 

condiciones de su contratación y recabar regularmente de él información sobre el plan de 

auditoría y su ejecución, además de preservar su independencia en el ejercicio de sus 

funciones. 

• Establecer las oportunas relaciones con el auditor externo para recibir información sobre 

aquellas cuestiones que puedan suponer amenaza para su independencia, para su examen 

por la comisión, y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoría 

de cuentas, y, cuando proceda, la autorización de los servicios distintos de los prohibidos, 

conforme a lo previsto en la normativa aplicable sobre el régimen de independencia, así como 

aquellas otras comunicaciones previstas en la legislación de auditoría de cuentas y en las 

normas de auditoría. En todo caso, deberán recibir anualmente de los auditores externos la 

declaración de su independencia en relación con la entidad o entidades vinculadas a esta 

directa o indirectamente, así como la información detallada e individualizada de los servicios 

adicionales de cualquier clase prestados y los correspondientes honorarios percibidos de estas 

entidades por el auditor externo o por las personas o entidades vinculados a este de acuerdo 

con lo dispuesto en la normativa reguladora de la actividad de auditoría de cuentas. 

• Emitir anualmente, con carácter previo a la emisión del informe de auditoría de cuentas, un 

informe en el que se expresará una opinión sobre si la independencia de los auditores de 

cuentas o sociedades de auditoría resulta comprometida. Este informe deberá contener, en 

todo caso, la valoración motivada de la prestación de todos y cada uno de los servicios 

adicionales a que hace referencia el punto anterior, individualmente considerados y en su 

conjunto, distintos de la auditoría legal y en relación con el régimen de independencia o con 

la normativa reguladora de la actividad de auditoría de cuentas. 

• Informar sobre las operaciones vinculadas que deba aprobar la Junta General de Accionistas 

y Consejo de Administración y supervisar el procedimiento interno que tenga establecido la 

compañía para aquellas cuya aprobación haya sido delegada.  

• Informar, con carácter previo, al Consejo de Administración sobre todas las materias previstas 

en la ley, los estatutos sociales y en particular, sobre: 

o La información financiera que la Sociedad deba hacer pública periódicamente; 

o La creación o adquisición de participaciones en entidades de propósito especial o 

domiciliadas en países o territorios que tengan la consideración de paraísos fiscales; 

y 

o Las operaciones con partes vinculadas. 

La Comisión de Auditoría debe reunirse, al menos, trimestralmente, a fin de revisar la información 

financiera periódica que haya de remitirse a las autoridades bursátiles, así como la información que el 

Consejo de Administración ha de aprobar e incluir dentro de su documentación pública anual. 

Durante el ejercicio 2024, se han celebrado 4 reuniones del Comité de Auditoría. 

 

 



4. Comisión de Nombramientos y Retribuciones 

La Comisión de Nombramientos y Retribuciones se encarga de gestionar los procesos de selección y 

nombramiento de los altos cargos directivos o miembros del consejo de administración. Su función 

también abarca la elaboración de las políticas salariales y de retribución. Además, se encarga de 

evaluar a los candidatos, asegurando que cumplan con los requisitos necesarios, y supervisa la 

ejecución de las políticas relacionadas con las remuneraciones garantizando que se alineen con los 

intereses y objetivos de Greening Group. La Comisión de Nombramientos y Retribuciones está 

integrada por dos consejeros independientes, nombrados por el Consejo de Administración: 

• D. José María Huch. Presidente de la Comisión de Auditoria 

• D. José Pazo Haro. Vocal  

Durante el ejercicio 2024, se han celebrado 3 reuniones de la Comisión de Nombramientos y 

Retribuciones 

5. Comité de Dirección 

El comité de dirección se presenta como el órgano de gestión que se encarga de definir los objetivos 

a seguir para lograr cumplir con el plan de negocio de la Sociedad, de conformidad con los criterios y 

estrategias definidas por el Consejo de Administración 

6. Responsable de Cumplimiento en materias relativas a los Mercados de Valores y 

Responsable de Autocartera 

La Sociedad cuenta con un responsable de cumplimiento y de autocartera que se encarga de 

la supervisión del cumplimiento efectivo de las obligaciones contempladas en el Reglamento 

Interno de Conducta en materias Relacionadas con los Mercados de Valores, con el fin de 

establecer los criterios, pautas y normas de conducta a observar por la Sociedad y sus 

administradores, directivos, empleados y representantes en las materias relacionadas con el 

mercado de valores.  

3. Sistema de Control Interno 

La Sociedad, a través de la antedicha estructura organizativa, desarrolla y adopta distintas acciones y 

medidas para la implantación y el mantenimiento de un correcto y efectivo sistema de control interno 

de la información financiera, que permita mitigar los riesgos que suponen un impacto significativo en 

los objetivos o que pueda llevar a fraude o errores en la información financiera reportada 

internamente y a terceros, y en concreto, de  

1. Elaborar los estados financieros de la Sociedad,  

2. El establecimiento y mantenimiento de controles sobre las transacciones y operativa del 

negocio de la Sociedad.  

3. Identificar y comprobar la correcta anotación en la información financiera de los riesgos 

derivados de la actividad crediticia, de mercado y tesorería, así como los que se pudieran 

originar por riesgo operacional. 

La Dirección Financiera se encarga de definir y actualizar los criterios, políticas y protocolos que deben 

aprobarse por Dirección o, en su caso, el Consejo de Administración en materias bancarias, contables, 



de gestión de tesorería, cash flow de proyectos, gestión financiera, así como, transmitirlas a las 

personas de la organización con implicación en la elaboración de la información financiera.  

Por su parte, la elaboración de los estados financieros es realizada directamente por la Dirección 

Financiera con la supervisión previa de la Comisión de Auditoría y supervisión final por el Consejo de 

Administración de la Sociedad y, posteriormente, revisado por los auditores de cuentas de la Sociedad.  

Asimismo, la Dirección Financiera comunica a la Comisión de Auditoria las debilidades significativas 

de control interno que pudieran identificarse en otros procesos efectuadas durante el ejercicio, así 

como, las acciones para mitigar las mismas, para presentar en su caso, recomendaciones al respecto. 

Por su parte, los miembros del Consejo de Administración de la Sociedad, en el ejercicio de sus 

competencias y funciones, son conocedores de los requisitos y obligaciones del BME Growth, tanto 

en lo referente a comunicaciones al BME Growth como en lo referente a las acciones, medidas y 

procesos a implementar en cada momento.  

Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones de información pública en general y financiera en 

particular, la Sociedad cuenta, además, con la siguiente regulación interna: 

• Reglamento del Consejo de Administración. 

• Reglamento de la Junta General de Accionistas. 

• Reglamento Interno de Conducta en materias Relacionadas con los Mercados de Valores. 

Adicionalmente, la Sociedad dispone, un código de ética y conducta, diversas políticas corporativas de 

cumplimiento para todo el Grupo, así como otros protocolos de gestión, desarrollo y control internos.  

La Sociedad, además de dar cumplimiento a la normativa aplicable, sigue las instrucciones y los 

procedimientos fijadas por el departamento de Financiero, la Comisión de Auditoría y y el Consejo de 

administración respecto de la comunicación de información al mercado, contándose, asimismo, para 

tal fin, con el soporte del asesor registrado de la Sociedad GVC Gaesco. 

Asimismo, la Sociedad tiene contratado los servicios de Deloitte como auditor externo independiente, 

que examina la información financiera de la Sociedad y el Grupo, auditando las cuentas anuales de la 

Sociedad y emitiendo una opinión independiente sobre las mismas. Asimismo, realiza una revisión 

limitada de los estados financieros intermedios.  

Previo a la emisión de sendos informes, el auditor de cuentas comparece ante la Comisión de Auditoría 

para presentar los borradores de informes, dar cuenta del resultado de sus trabajos y de las 

recomendaciones de control interno. Asimismo, el Auditor de Cuentas, remite a la Comisión de 

Auditoría, la declaración de su independencia en relación con la Sociedad o entidades vinculadas a 

está directa o indirectamente.  
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Introducción 

Con efectos 1 de enero de 2018 entró en vigor la Ley 11/2018, de 28 de diciembre, por la que 

se modifica el Código de Comercio, el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital 

aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, y la Ley 22/2015, de 20 de 

julio, de Auditoría de Cuentas, en materia de información no financiera y diversidad (en 

adelante, la Ley 11/2018) que sustituye el Real Decreto Ley 18/2017, de 24 de noviembre, por 

el que se transpuso al ordenamiento jurídico español la Directiva 2014/95/UE del Parlamento 

Europeo y del Consejo, en lo que respecta a la divulgación de información no financiera e 

información sobre diversidad. 

De conformidad con lo establecido en la Ley 11/2018, determinadas sociedades, entre las que 

se encuentra Greening Group Global, S.A. (en adelante, la “Sociedad dominante”) y sus 

sociedades dependientes (en adelante, “Greening” “Grupo Greening”,  o el “Grupo”), deben 

preparar un estado de información no financiera, que debe incorporarse en el informe de 

gestión consolidado o en un informe separado correspondiente al mismo ejercicio que incluya 

el mismo contenido y cumpla los requisitos exigidos, y que incluya, entre otras, las siguientes 

cuestiones: la información necesaria para comprender la evolución, los resultados y la 

situación del Grupo; el impacto de su actividad con respecto a cuestiones medioambientales 

y sociales, al respeto de los derechos humanos y a la lucha contra la corrupción y el soborno, 

así como aquellas cuestiones relativas al personal, debiendo incluir las medidas que, en su 

caso, se hayan adoptado para favorecer el principio de igualdad de trato y de oportunidades 

entre mujeres y hombres, la no discriminación e inclusión de las personas con discapacidad 

y la accesibilidad universal. 

En este contexto, la Sociedad dominante incorpora el estado de información no financiera 

consolidado como Anexo en el informe de gestión consolidado del Grupo, que acompaña a 

las cuentas anuales consolidadas correspondientes al ejercicio anual finalizado al 31 de 

diciembre de 2024.  

El presente estado de información no financiera consolidado se ha preparado de acuerdo con 

los contenidos establecidos en la normativa mercantil vigente, siguiendo los criterios descritos 

para cada materia en la tabla “Contenidos del estado de información no financiera”, así como, 

en la medida de lo posible, con referencia a los Sustainability Reporting Standards de Global 

Reporting Initiative (estándares GRI) seleccionados, aplicándose los principios de 

comparabilidad, fiabilidad, materialidad y relevancia que recoge la citada ley de información 

no financiera. 

A través del presente estado de información no financiera consolidado, se recogen todos los 

aspectos identificados como materiales, alineados con los requerimientos contemplados por 

la Ley 11/2018 de información no financiera.  
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Razón de ser 

Greening Group Global, S.A. y sociedades dependiente (en adelante, “Greening”, “Grupo 

Greening” o el “Grupo”) se constituye en el año 2011, con el objetivo de acercar tanto a 

empresas públicas como privadas el impulso de las energías renovables a través del diseño, 

construcción de instalaciones de autoconsumo industrial, bombeo de agua con energía solar 

y el desarrollo de proyectos de eficiencia energética.  

 

Greening es una empresa líder, con una integración vertical que abarca toda la cadena de 

valor de la energía, incluyendo la generación, el diseño y construcción de proyectos, la 

fabricación de productos y la comercialización de energía, especializándose especialmente 

en instalaciones de autoconsumo fotovoltaico. 

Greening es un grupo energético internacional, con un claro enfoque en el autoconsumo 

industrial, aunque también en la fotovoltaica utility scale. El Grupo tiene sede en Granada y 

cuenta con un track record de más de 11 años. La operativa de Greening se estructura de 

forma que la integración vertical da lugar a diferentes líneas de actividad ligadas a los distintos 

eslabones de la cadena de valor, dando servicio a clientes terceros y a las propias actividades 

del Grupo. 
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Greening en el mundo 

Grupo Greening desarrolla su actividad en las principales economías de Europa y de Norte 

América, contando con sedes en España (Granada, Sevilla, Madrid, Barcelona), Italia (Milán 

y Roma), México (Ciudad de México y Monterrey), Alemania (Düsseldorf), EEUU (Miami y 

Houston), Francia (Paris) y Marruecos (Rabat). Su objetivo es llevar las energías renovables 

y la eficiencia energética a todo el mundo. Trabajamos cada día por hacer un mundo más 

sostenible para las generaciones futuras. 

 

Centrados en el crecimiento internacional 

Greening nació para convertirse en un grupo global de energía que ofrece respuestas 

integrales a nuestros clientes, contribuyendo a un mundo más sostenible en el que se pueda   

llevar a cabo un mejor uso del agua, la energía y el medio ambiente. Greening es una empresa 

global de energía renovable, verticalmente integrada que no solo genera y comercializa su 

propia energía verde, sino que lo hace a través de un portafolio diversificado de tecnologías: 

fotovoltaica, eólica, biometano y almacenamiento de energía (BESS). 

Con presencia en los principales mercados de Europa y América del Norte, Greening está a 

la vanguardia de la transición energética. 

• En los últimos años, Greening ha intensificado su actividad en España adquiriendo una 

mayor experiencia en el desarrollo de su modelo de negocio, lo que posibilita su réplica 

en nuevos países de forma más rápida y eficiente. 

• Desde sus inicios, la Compañía ha tenido vocación internacional, iniciando su actividad 

fuera de España en 2013 con la entrada en Marruecos. 



 
 
Anexo al Informe de Gestión Consolidado 2024  

 

9 
 

• El foco principal se encuentra en mercados europeos y norteamericanos, lo que ha 

llevado a Greening a España, Italia, Alemania, Francia, México y Estados Unidos.   

• La expansión internacional permite al Grupo acompañar a sus clientes en aquellas 

localizaciones en las que Greening cuenta con presencia. 

 

Modelo de negocio verticalmente integrado 

y 100% verde 

Grupo Greening: Círculo virtuoso 

Greening tiene presencia en toda la cadena de valor logrando una mayor eficiencia y 

rentabilidad. El Grupo atrae a nuevos clientes a través de las delegaciones comerciales de los 

países dónde están presentes y mediante la realización de instalaciones de autoconsumo 

para grandes empresas y pequeñas y medianas empresas (PYMES) y parques solares para 

conexión a la red. 

La generación de energía verde y sostenible de Greening ha supuesto 55,000t de CO2 no 

emitidas. 

Greening ofrece un servicio integral desde las diferentes líneas de negocio, que abarca desde 

el desarrollo, ingeniería, construcción y hasta el mantenimiento de proyectos hasta la 

generación y comercialización de la energía. 

Modelos de negocio 

Greening se estructura en torno a tres modelos de negocio principales: generación de energía, 

soluciones y comercialización, lo que nos ha posicionado como una empresa completamente 

integrada, 360°. Y todo ello con multitecnología de generación, e hibridación con los últimos 

avances en almacenamiento de energía BESS (Battery Energy Storage System). 

Generamos, desarrollamos y comercializamos nuestra propia energía renovable, ofreciendo 

a los clientes soluciones sostenibles e innovadoras en cada etapa del ciclo energético, 

totalmente adaptadas a sus necesidades. 

Esta integración total nos permite mantener un control completo y ofrecer un servicio de 

calidad en cada proyecto. La visión holística de Greening en el sector energético, permite una 

mayor diversificación del riesgo operativo y de negocio al mismo tiempo que permite un mayor 

control y optimización de los proyectos. 

GENERACIÓN 

Propiedad y operación de instalaciones fotovoltaicas, Acuerdos de Compra de Energía (PPA) 

industriales en el lugar, y/o ventas en conjunto, proyectos de biogás e H2. 
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SOLUCIONES 

Almacenamiento de energía, eficiencia energética, ingeniería, adquisición y construcción 

(EPC) tanto para proyectos de terceros como internos, operaciones y mantenimiento (O&M), 

cargadores de vehículos eléctricos (EV), reciclaje de componentes electrónicos, diseño de 

productos de nueva generación y uso eficiente de recursos hídricos con IA. 

   

 

COMERCIALIZACIÓN 

Venta de energía renovable, autoconsumo de clientes residenciales, compensación de 

excedentes, batería virtual y comunidades energéticas. 

 

 

Empresas de energías renovables multitecnológicas 

 

GREENING INVESTMENTS: Lideramos proyectos de energía renovable a gran escala, 

ofreciendo soluciones sostenibles en fotovoltaica, almacenamiento de energía y biometano. 

Ayudamos a nuestros clientes a reducir su huella de carbono y maximizar la eficiencia 

energética, promoviendo la autosuficiencia a través de acuerdos innovadores y estrategias 

tecnológicas. 

 

GREENING SOLUTIONS: Nos especializamos en la ingeniería y desarrollo de proyectos de 

energía sostenible, con enfoque en soluciones fotovoltaicas y eficiencia energética para el 

autoconsumo industrial y plantas solares a gran escala. Con operaciones en Europa, América 

y África, promovemos un modelo energético más sostenible y respetuoso con el medio 

ambiente. 

 

GREENING O&M: Nos especializamos en la operación y mantenimiento de plantas solares 

fotovoltaicas, maximizando el rendimiento y la vida útil a través de mantenimiento preventivo, 

predictivo y correctivo, así como monitoreo diario y limpieza de módulos. Como parte de 

Greening, operamos a nivel global para optimizar la producción de energía. 

   

GREENING AQUA: Desarrollamos proyectos hidráulicos que optimizan la gestión de los 

recursos hídricos, proporcionando soluciones de riego, saneamiento y urbanización tanto para 
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el sector público como privado. Promovemos el uso sostenible del agua para garantizar su 

disponibilidad para las futuras generaciones 

 

GREENING RELIVE: Nos especializamos en el reciclaje de paneles solares, recuperando el 

99% de los materiales sin consumo de agua ni generación de residuos. Con cero emisiones 

y el uso de energía verde, impulsamos una economía circular que transforma los residuos en 

recursos para un futuro más limpio. 

 

GREENING PRODUCTS: Estamos involucrados en la fabricación, distribución e I+D para 

proporcionar las mejores soluciones estructurales para instalaciones fotovoltaicas. Dentro de 

esta unidad de negocio, encontramos SunSupport, especialistas en la fabricación de 

estructuras de placas solares. 

 

 

  

GREENING ENERGY: Nos especializamos en la venta de energía 100% renovable, 

ofreciendo soluciones residenciales como autoconsumo, compensación de excedentes y 

comunidades energéticas. Además, integramos innovaciones como la batería virtual para 

optimizar la energía excedente y promover un modelo energético más sostenible. 
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Estructura Societaria 

Grupo Greening es un conjunto societario encabezado por Greening Group Global, S.A. que 

es la sociedad dominante. 

  
Sociedades de México 

 

Sociedades de Francia 

 

Sociedades de Italia 

 

Sociedades de Marruecos 

 

Sociedades de Alemania 
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 Sociedades de España 

 

Sociedades de EE. UU. 
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Gobierno corporativo 

El objetivo del sistema de gobernanza del Grupo Greening es establecer procesos y controles 

apropiados aplicables a la toma de decisiones y la dirección y administración de los negocios 

y actividades de las sociedades integrantes del mismo que permitan garantizar la 

transparencia en dichos procesos, mitigar riesgos asociados y  aumentar la confianza de los 

inversores,  todo ello, a través del establecimiento de una estructura organizativa y de un 

conjunto de normativa interna aplicable a los principales órganos de la sociedad, equipo 

directivo y al propio personal y colaboradores del Grupo Greening que están inspiradas en las 

mejores prácticas y recomendaciones de la Comisión Nacional del Mercado de Valores 

recogidas en el Código de buen gobierno de las sociedades cotizadas y de otros estándares 

nacionales e internacionales en materia de Buen Gobierno Corporativo, Ética y Desarrollo 

Sostenible. 

A cierre del ejercicio 2024 y 2023 la estructura organizativa de la Sociedad dominante está 

conformada por distintos órganos entre los cuales, destacan los siguientes: 

Junta de Accionistas 

La Junta de Accionistas es el órgano supremo de gobierno de la Sociedad, cuyas principales 

normas internas de funcionamiento están recogidas en los Estatutos Sociales y el Reglamento 

de la Junta. La Junta de Accionistas se reúne, al menos, una vez al año. Durante 2024, se 

han celebrado una reunión de la Junta de Accionistas (10 en 2023), con la asistencia de la 

totalidad de los accionistas. 

Consejo de Administración 

A 31 de diciembre de 2024, el Consejo de Administración de la Sociedad dominante estaba 

compuesto por seis personas, cinco hombres y una mujer (seis hombres y una mujer en 2023). 

El Consejo de Administración, es el máximo órgano de gestión y representación de la 

Sociedad, cuyas principales normas internas de funcionamiento están recogidas en los 

Estatutos Sociales y el Reglamento del Consejo de Administración.  

Conforme al artículo 4 del Reglamento del Consejo de Administración, le corresponden los 

más amplios poderes y facultades para gestionar, dirigir, administrar y representar a la 

Sociedad y tiene competencia sobre cuantos asuntos no estén atribuidos por los estatutos 

sociales o la ley a la junta general de accionistas. Durante el ejercicio 2024, se han celebrado 

diez reuniones del Consejo de Administración (14 reuniones en 2023), con asistencia de la 

totalidad de los consejeros. 

Comisión de Auditoría 

La Comisión de Auditoría es un órgano interno, de carácter informativo y consultivo 

dependiente del Consejo de Administración, sin funciones ejecutivas, con facultades de 

información, supervisión y evaluación, asesoramiento y propuesta dentro de su ámbito de 

actuación. Las normas sobre composición y funcionamiento de la Comisión de Auditoría están 

recogidas en el Reglamento del Consejo de Administración. 
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Comisión de Nombramientos y Retribuciones 

La Comisión de Nombramientos y Retribuciones es un órgano interno, de carácter informativo 

y consultivo dependiente del Consejo de Administración, sin funciones ejecutivas, con 

facultades de información, supervisión y evaluación, asesoramiento y propuesta dentro de su 

ámbito de actuación.  Las normas sobre composición y funcionamiento de la Comisión de 

Nombramientos y Retribuciones están recogidas en el Reglamento del Consejo de 

Administración 

Equipo Directivo 

Adicionalmente, el equipo directivo es el responsable de la gestión y administración ordinaria 

de todos los asuntos que afectan a la Sociedad y al Grupo, bien de forma individual, en sus 

respectivas áreas funcionales o direcciones de negocio de su responsabilidad, así como 

organizados colegiadamente en los distintos comités, (Comité de Dirección, Comité de 

Dirección ampliado, Comité de inversiones, Comité de Innovación y Comité de Riesgos). 
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Nuestros valores y objetivos estratégicos 

Greening quiere convertirse en una compañía global que lidere la revolución energética 

mediante energía solar para construir un planeta mejor para las futuras generaciones. 

Nuestros más de 750 empleados a cierre de ejercicio2024 comparten valores que ayudan a 

crear una cultura corporativa única e integrada en cada uno de los países en los que estamos 

presentes. 

Misión 

En Greening, nuestra misión es ser referentes en la revolución energética global mediante la 

hibridación de tecnologías renovables como la fotovoltaica, eólica, biogás y almacenamiento 

energético (BESS). Nos comprometemos a simplificar la transición hacia un modelo 

energético sostenible, ofreciendo soluciones de autoconsumo, y generando, desarrollando y 

comercializando energía verde. Nuestro enfoque valiente e innovador nos permite alcanzar lo 

imposible en nuestro crecimiento empresarial, con el objetivo de contribuir a un futuro más 

sostenible y reducir la huella de carbono global. 

Visión 

Nuestra visión en Greening es consolidarnos como líderes globales en la transformación 

energética, facilitando que las soluciones renovables sean la opción más accesible y eficiente. 

Operamos con una mentalidad multitecnológica y multinacional, integrándonos en toda la 

cadena de valor, desde la generación y desarrollo de proyectos hasta la comercialización de 

energía sostenible. Aspiramos a simplificar los retos del sector energético mientras 

alcanzamos nuevos niveles de excelencia tecnológica y operativa, creando un entorno de 

trabajo en el que el talento y la innovación sean motores clave de nuestro éxito. 

Valores Corporativos 

“THE 3 BS” 

Somos una compañía diferente, con una marcada personalidad, que nos otorga valores 

aspiracionales que nos distinguen y nos permiten seguir alcanzando metas imposibles.  

• BE BRAVE. Ser atrevidos, dinámicos e innovadores. Inconformistas para continuar 

haciendo lo imposible con el fin de lograr un planeta más sostenible, lleno de buena 

energía.   

• BE BEYOND. Ser globales, multitecnológicos, multinacionales y verticalmente 

integrados en toda la cadena de valor: desde la generación y el desarrollo de proyectos 

hasta la comercialización de energía verde.  

• BE BRILLIANT. Ser excelentes dentro y fuera de nuestra organización. Facilitar la 

mejor energía para ofrecer el mejor servicio al cliente y crear un entorno de excelencia 

que atraiga y desarrolle el mejor talento 
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Nuestro Código Ético y de Conducta 

Greening ha desarrollado un Código Ético y de Conducta con el objetivo de consolidar, guiar 

e implementar los principios generales y valores de la Compañía. Para ello, todas las personas 

que lo integran colaboran y/o tienen relaciones con el Grupo tienen la responsabilidad de ser 

ejemplares en la transmisión del Código Ético y de Conducta, siendo imprescindible que los 

responsables y directivos transmitan a su equipo y colaboradores, la importancia del 

cumplimiento de los principios y deberes éticos. 

Todas las personas que integran, colaboran y/o tienen relaciones con el Grupo deben cumplir 

estrictamente con las normas de conducta que se indican en el presente Código Ético y de 

Conducta, y contribuir diariamente a garantizar su cumplimiento por parte de aquellas 

personas con las que se relacionen, actuar diligentemente, evitar los conflictos de intereses, 

respetar los derechos humanos, proteger el medio ambiente, ser eficientes energéticamente 

y prevenir las malas prácticas y la corrupción. 

Este código forma parte de la política corporativa del grupo societario, recoge el compromiso 

del Grupo con la ética empresarial y la transparencia mediante pautas de conducta aplicables 

a los administradores, trabajadores, socios de negocio, proveedores, clientes, colaboradores 

y terceros que tienen relaciones de cualquier naturaleza con el Grupo. 

Nuestro Canal de Denuncias 

Greening dispone de un Canal de Denuncias interno para el reporte de toda irregularidad o 

incumplimiento de la Ley por actitud contraria a la misma, conforme a la exigencia de la Ley 

2/2023, reguladora de la protección de las personas que informen sobre infracciones 

normativas y de lucha contra la corrupción (que traspone la Directiva (UE) 2019/1937). 

Nuestra Política del Canal de Denuncias 

La Política del Canal de Denuncias tiene como finalidad informar sobre el funcionamiento del 

Canal de Denuncias, explicando el procedimiento a seguir a la hora de comunicar cualquier 

indicio o evidencia de que se está cometiendo una actuación ilícita o irregular en la entidad. Y 

de igual modo, tiene como objetivo último prever y proteger los derechos y garantías de todos 

los sujetos intervinientes en el proceso de denuncia y posterior investigación. 

De esta manera, el Canal de Denuncias constituye un mecanismo preventivo, cuyo propósito 

es informar al responsable de todos aquellos hechos que puedan constituir infracción penal y 

respecto de los cuales se precise el correspondiente examen e investigación para prevenir y 

evitar la responsabilidad penal de la persona jurídica. 

Objetivos ODS 

En Greening trabajamos por construir un mundo más sostenible. Por ese motivo cooperamos 

para cumplir con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la ONU. Estos objetivos 

nacen con la labor de conseguir un futuro mejor y proteger el planeta. 

Los factores ambientales, sociales y de gobierno corporativo son claves en cada una de las 

actividades de la compañía. La sostenibilidad está integrada en nuestros procesos de negocio, 

lo que resulta en la generación de empleo, la atracción de talento, el cuidado del medio 
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ambiente y la mejora continua mediante nuestras políticas de calidad, creando así nuevas 

oportunidades de crecimiento. 

Greening se encarga de diseñar e implementar un Plan de Sostenibilidad anual cuyo eje es 

construir un planeta mejor, por lo que está muy alineada y comprometidas con los Objetivos 

de desarrollo Sostenible (ODS) de la ONU: 

ODS COMPROMISO OBJETIVOS Y ACCIONES 

4 
Educación de 
Calidad 

• 300 alumnos al año forman parte del 
programa #BeGreening 

• Aula Greening con la Universidad de Granada 

• Programas de inclusión de la mujer con 
Univergem 

5 Igualdad de Género • Objetivo de tener 30% de empleadas en 2026 

7 
Energía asequible y 
no contaminante 

• Alcanzar 100 mil T de CO2 evitadas a la 
atmósfera, incluyendo los proyectos que se 
realizan para terceras empresas u 
organizaciones en cuanto a reducción de 
huella de carbono 

8 
Trabajo decente y 
crecimiento 
económico 

• Objetivo de cero accidentes laborales al año 

9 
Industria, innovación 
e infraestructuras 

• Modernizar la infraestructura y reconvertir las 
industrias para que sean sostenibles, 
utilizando los recursos con mayor eficacia y 
promoviendo la adopción de tecnologías y 
procesos industriales limpios y 
ambientalmente racionales 

11 
Ciudades y 
comunidades 
sostenibles 

• 35 comunidades energéticas para 2026 

12 
Producción y 
consumo 
responsables 

• De aquí a 2030, reducir considerablemente la 
generación de desechos mediante actividades 
de prevención, reducción, reciclado y 
reutilización 
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Principales magnitudes 
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Aspectos materiales y grupos de interés 

Procedimiento de Planificación y Gestión de Riesgos 

Greening ha elaborado un Procedimiento de Planificación y Gestión de Riesgos con la 

finalidad de definir la sistemática establecida en el Grupo para la identificación de las partes 

interesadas de la organización, así como, aspectos ambientales y riesgos laborales; para 

posteriormente, evaluarlos y establecer estrategias y objetivos. 

En este sentido, Greening ha determinado sus partes interesadas, así como las necesidades 

y expectativas de estas respecto al sistema de gestión de la calidad, medio ambiente y 

seguridad y salud en el trabajo.  

A continuación, se indican las principales partes interesadas identificadas: 

• Inversores  

• Accionistas 

• Clientes 

• Organismos Reguladores 

• Representantes sociedad civil 

• Proveedores 

• Gobiernos y Administraciones Públicas 

• Empleados  

• Contratistas 

• Empresas con las que se generan alianzas (UTE) 

• Asociaciones y colectivos 

• Competencia 

Aspectos materiales más relevantes para nuestros grupos de interés: 

• Comunicación fluida con clientes y proveedores 

• Calidad del producto 

• Cumplimiento de plazos 

• Cumplimiento de requisitos normativos y legales 

• Clima laboral 

• Desarrollo profesional 

• Estabilidad de empleo 

• Conciliación laboral 
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• Imagen de marca 

• Alianzas con organizaciones del sector 

• Reducción del impacto ambiental de la actividad y de sus productos/servicios 

• Facilitar la incorporación al mundo laboral 

• Crecimiento económico 

• Ampliación de negocio/mercado 

• Solvencia financiera 

 

Nuestros canales de comunicación 

CANALES EXTERNOS CANALES INTERNOS 

Web del grupo Web corporativa 

Redes sociales (Instagram, Twitter, 
LinkedIn y Facebook 

Tablones de anuncios 

Correo electrónico Intranet 

Correo postal Portal del Empleado 

Teléfono de atención al público 
Circulares internas y Comunicaciones 
digitales 

Newsletter Reuniones 

 Consejo de Administración 

 

Redes sociales en las que el grupo tiene presencia 

PERFIL REDES SOCIALES 

Greening Global 
 

Greening ES | IT | FR | DE | US | MX | MA  

Greening Energy ES | IT 
 

SunSupport Global 
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Sistema integrado de gestión 

Desde Greening mantenemos el compromiso de que todos los servicios que realizamos sean 

de la calidad requerida, con el impacto ambiental previsto y que se atengan a la seguridad 

laboral adecuadas. Así, disponemos de un Manual de calidad, medio ambiente y seguridad y 

salud en el trabajo, en el que se definen las bases y directrices para potenciar nuestro Sistema 

de Gestión de Calidad, Ambiental y de la Seguridad y Salud en el Trabajo con el fin de alcanzar 

una mayor satisfacción de nuestros clientes, un mayor control y optimización de nuestros 

procesos, una reducción de nuestro impacto ambiental, así como la prevención de daños para 

la salud de quienes trabajan en nuestro nombre.  

A continuación, se indican los estándares de gestión que, durante el ejercicio finalizado a 31 

de diciembre de 2024, han guiado las actuaciones del Grupo:   

• ISO 9001:2015 Sistema de gestión de la calidad para las sociedades Grupo Greening: 

Agua y Energía de Granada, S.L., Greening Ingeniería Civil y Ambiental, S.L., 

Greening Smart Energy, S.L y Sun Support, S.L. 

• ISO 14001:2015 sistema de gestión ambiental para las sociedades Grupo Greening: 

Agua y Energía de Granada, S.L., Greening Ingeniería Civil y Ambiental, S.L., 

Greening Smart Energy, S.L y Sun Support, S.L. 

• ISO 45001:2018 sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo ambiental para 

las sociedades de deGreening: Agua y Energía de Granada, S.L., Greening Ingeniería 

Civil y Ambiental, S.L., Greening Smart Energy, S.Ly Sun Support, S.L. 

El Grupo dispone de una herramienta informática que les permite controlar en el Sistema de 

Gestión Integrado implantado en las empresas, según las normas ISO 9001, ISO 14001 e ISO 

45001. 

Análisis y evaluación de riesgos 

El Grupo ha elaborado un Procedimiento de Planificación y Gestión de Riesgo para determinar 

los riesgos y oportunidades que es necesario abordar. Para ello, todo el personal del Grupo 

tiene la obligación de identificar aquellos riesgos derivados de sus actividades u otros que 

puedan afectar al cumplimiento de los objetivos de la empresa o grupos de interés y comunicar 

dichos riesgos a la responsable de Calidad, Medio Ambiente y Seguridad que procederá a su 

valoración.  

Además, ha identificado los riesgos y oportunidades relacionados con sus aspectos 

ambientales, requisitos legales y otros requisitos relacionados con el contexto y partes 

interesadas, que garantizan que el sistema de gestión ambiental pueda lograr sus resultados 

previstos, previniendo o reduciendo los efectos no deseados, incluida la posibilidad de que 

condiciones ambientales externas afecten a la organización y lograr la mejora continua.  

Dentro del alcance del sistema de gestión ambiental, la organización determina las situaciones 

de emergencia potenciales, incluidas las que pueden tener un impacto ambiental, así como 

los peligros de seguridad laboral, los riesgos para la salud de los trabajadores y otros riesgos. 
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Una vez identificados los riesgos, se han evaluado atendiendo a factores tanto internos como 

externos, teniendo en cuenta la probabilidad de ocurrencia y la severidad del daño o deterioro 

y se han definido acciones de mejora y objetivos de calidad, medioambiente y seguridad 

laboral para aquellos riesgos más significativos, realizándose un seguimiento y actualización 

periódico de los mismos. 

Certificado ESG 

Greening   ha obtenido el certificado ESG emitido por Clarity AI, que evalúa el desempeño de 

la empresa en términos de ESG y sostenibilidad. Este certificado incluye un Risk Score para 

medir los riesgos financieros asociados a las prácticas ESG del Grupo. 

    

Los resultados obtenidos se obtienen a partir de la metodología empleada por Clarity AI 

basada en datos y algoritmos para proporcionar una evaluación objetiva y transparente lo cual 

ayuda a potenciales inversores a la hora de tomar decisiones informadas al identificar y 

gestionar los riesgos ESG asociados con sus inversiones. 

Análisis y evaluación del Sistema de Gestión 

La alta dirección revisa el sistema de gestión integrado de la organización a intervalos 

planificados, para asegurarse de su conveniencia, adecuación, eficacia y alineación continuas 

con la dirección estratégica de la organización. Como resultado de dichas revisiones, se 

definen planes de acción relacionadas con: 

Calidad  

• Las oportunidades de mejora. 

• Cualquier necesidad de cambio en el sistema de gestión de la calidad. 

• Las necesidades de recursos. 

Medio ambiente 

• Las conclusiones sobre la conveniencia, adecuación y eficacia continuas del sistema 

de gestión ambiental. 

• Las decisiones relacionadas con las oportunidades de mejora continua. 

• Las decisiones relacionadas con cualquier necesidad de cambio en el sistema de 

gestión ambiental, incluidas los recursos. 

• Las acciones necesarias cuando no se hayan logrado los objetivos ambientales. 

• Las oportunidades de mejorar la integración del sistema de gestión ambiental a otros 

procesos de negocio, si fuera necesario. 

• Cualquier implicación para la dirección estratégica de la organización. 
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Seguridad y salud en el trabajo 

• Las conclusiones sobre la conveniencia, adecuación y eficacia continuas del sistema 

de gestión de la SST. 

• Las decisiones relacionadas con las oportunidades de mejora continua. 

• Las decisiones relacionadas con cualquier necesidad de cambio en el sistema de 

gestión de la SST, incluidas los recursos. 

• Las acciones necesarias cuando no se hayan logrado los objetivos de la SST. 

• Las oportunidades de mejorar la integración del sistema de gestión ambiental a otros 

procesos de negocio, si fuera necesario. 

• Cualquier implicación para la dirección estratégica de la organización.  

Greening considera los resultados del análisis y la evaluación, y las conclusiones de la revisión 

por la dirección, para determinar si hay necesidades u oportunidades que deben considerarse 

como parte de sus procesos de mejora continua. 

Asimismo, Greening lleva a cabo auditorías internas a intervalos planificados para 

proporcionar información acerca de si el sistema de gestión de la calidad es conforme con los 

requisitos propios de la organización para su sistema de gestión, los requisitos de las normas 

ISO 9001:2015, ISO 14001;2015 e ISO 45001:2018, se implementa y mantiene eficazmente.  

A continuación, se indican las principales fases del proceso de auditoría interna:  

• Planificación, establecimiento, implementación y mantenimiento de uno o varios 

programas de auditoría que incluyan la frecuencia, los métodos, las responsabilidades, 

los requisitos recogidos en el Manual de calidad, medio ambiente y seguridad y salud 

en el trabajo 

• Definición de los criterios de la auditoría y el alcance para cada auditoría 

• Selección de los auditores y realización de auditorías para asegurarse de la objetividad 

y la imparcialidad del proceso de auditoría 

• Aseguramiento de que los resultados de las auditorías se informen a la dirección 

pertinente 

• Realización de correcciones y puesta en marcha de acciones correctivas  

• Conservación de información documentada como evidencia de la implementación del 

programa de auditoría y de los resultados de las auditorías. 

Finalmente, periódicamente se realizan las correspondientes auditorías externas en el ámbito 

de las renovaciones de los certificados del sistema integrado de gestión (calidad, 

medioambiente y seguridad y salud). 

  



 
 
Anexo al Informe de Gestión Consolidado 2024  

 

26 
 

Análisis de materialidad y grupos de 

Interés 

Después de todo lo detallado anteriormente para asegurar que nuestra estrategia de 

sostenibilidad esté siempre alineada con las expectativas del Grupo y de nuestras partes 

interesadas, en 2024 se ha empezado a actualizar nuestro análisis de doble materialidad, 

tomando como base la metodología establecida por el EFRAG en su guía, la cual esta 

alineada con la Directiva 2022/2464 sobre información corporativa en materia de 

sostenibilidad. Este proceso va a permitir determinar y evaluar las incidencias, riesgos y 

oportunidades de importancia relativa para nuestra actividad, siendo las perspectivas 

analizadas las que siguen: 

• Materialidad de impacto: cual es el Impacto del Grupo en los aspectos 

medioambientales, sociales y de gobernanza.  

• Materialidad financiera: cómo los aspectos medioambientales, sociales y de 

gobernanza suponen Riesgos u Oportunidades para Greening.   

El análisis de esta doble materialidad es una herramienta fundamental de gestión en el ámbito 

empresarial que se utiliza para identificar los impactos, riesgos y oportunidades de las 

empresas y su cadena de valor. Este análisis es vital para planificar los próximos pasos, tomar 

decisiones estratégicas y definir una estrategia de sostenibilidad. Además, facilita la 

comunicación de los resultados tanto a nivel interno como externo, asegurando que todas las 

partes interesadas estén informadas y alineadas con los objetivos de Greening. 

Es importante destacar que el análisis de materialidad es un proceso dinámico. Dado que el 

entorno empresarial y el contexto en el que operamos están en constante cambio, es esencial 

actualizar periódicamente nuestro análisis de materialidad para abordar los temas más 

relevantes y actuales. 

En colaboración con expertos en sostenibilidad, realizamos un análisis exhaustivo para 

identificar los aspectos clave para nuestro desempeño sostenible. Estos abarcan diversas 

áreas del marco ESG, como pueden ser el impacto ambiental o los riesgos y oportunidades 

ligados al medioambiente, aspectos sociales relativos al talento, la flexibilidad laboral, los 

derechos laborales, la ética empresarial y la transparencia en nuestras prácticas comerciales. 

Para avanzar con nuestro análisis, se han revisado los principales grupos de interés de 

Greening que fueron identificados en nuestros análisis anteriores. En esta revisión, hemos 

considerado dos aspectos clave:  

• El grado de influencia que cada uno de estos grupos ejerce sobre las actividades 

desempeñadas por el Grupo. 

• La capacidad de estas para impactar a dichos grupos.  

Este enfoque permite entender mejor las interacciones entre Greening y sus principales 

grupos de interés, facilitando así la toma de decisiones estratégicas más informadas y 

efectivas. 
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Tras identificar los que se podrían denominar temas materiales iniciales y los grupos de 

interés, se inició una fase de diálogo y consulta para involucrarlos activamente en el proceso, 

lo que nos permitirá definir nuestras prioridades en sostenibilidad de manera conjunta. Este 

proceso es clave, ya que ayuda a comprender mejor las preocupaciones de nuestros grupos 

de interés y su impacto en el Grupo y en la sociedad, además de que proporciona un espacio 

para que los diferentes colectivos se sientan escuchados y valorados. 

Ahora bien, con el fin de seguir avanzando en términos de sostenibilidad, queremos seguir 

trabajando en nuestros procedimientos, por lo que durante el año 2025 vamos a seguir 

fortaleciendo nuestro análisis.  Entre los ejercicios realizados hasta la fecha, se destacan los 

que siguen: 

• Búsqueda de variables significativas en las diferentes regiones en las que 

operamos: Se ha investigado y analizado las variables clave que afectan a las 

operaciones del grupo en las distintas regiones donde está presente. Esto incluye 

factores económicos, sociales, ambientales y regulatorios que pueden influir en 

nuestro desempeño. 

• Benchmark de los principales grupos del sector: Se ha llevado a cabo un análisis 

comparativo de las empresas líderes en nuestro sector. Este estudio nos ha permitido 

identificar las mejores prácticas, las estrategias más exitosas y las tendencias 

emergentes que podrían ser relevantes para nuestra organización. Al comprender 

cómo operan estas empresas, se pueden adaptar y mejorar las estrategias del propio 

grupo para que se mantenga competitivo. 

• Análisis de los principales prescriptores a nivel internacional: Se ha realizado un 

análisis exhaustivo de los prescriptores más influyentes en nuestro campo a nivel 

global. Este análisis incluye la evaluación de su influencia, su alcance y su relevancia 

en el mercado. Al identificar a estos prescriptores, se pueden establecer 

colaboraciones estratégicas y aprovechar su influencia para fortalecer la posición de 

Grupo Greening en el mercado. 

• Encuesta a los empleados: Se han realizado encuestas a todos los empleados de 

las diferentes sociedades y países del grupo (tanto en inglés como en español para 

aumentar el alcance de las mismas) En estas encuestas se hicieron varias preguntas 

con el objetivo de conocer aquellos aspectos que los empleados consideraban de 

mayor relevancia en términos ESG y poder incluir su punto de vista en el proceso. 
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Aspectos medioambientales 

Greening tiene como misión contribuir a un mundo más sostenible desde el convencimiento 

de que se puede llevar a cabo un mejor uso del agua, la energía y el medio ambiente. Estamos 

comprometidos con la sostenibilidad por lo que cada año ponemos en marcha planes 

relacionados con los criterios ESG que nos ayudan a conseguir nuestros objetivos en materia 

de medio ambiente, sociedad y gobernanza.  

La sostenibilidad forma parte de la esencia de Greening desde su creación ya que nació para 

utilizar la energía fotovoltaica para bombear agua y así no depender de combustibles fósiles 

como apuesta por la sostenibilidad y por el cuidado del medio ambiente. 

En el ámbito del medio ambiente, como empresa que genera energía, la comercializa y 

construye proyectos de autoconsumo y plantas fotovoltaicas, se le permite tanto a empresas 

como a familias que puedan generar su propia energía, reduciéndose la huella de carbono al 

sustituir energías fósiles por energía renovable y limpia.  

Con objeto de gestionar de manera eficiente la creciente normativa ambiental que regula sus 

diferentes actividades, así como los riesgos e impactos derivados de las mismas, Grupo 

Greening dispone de un sistema de gestión ambiental, para identificar, evaluar y mejorar las 

medidas ambientales adoptadas. 

 

Política y sistema de gestión ambiental 

Desde hace años, la concienciación global por el medioambiente se ha incrementado de 

manera notable. Este aumento generalizado, ha llevado a que, en la actualidad, las empresas, 

conscientes de que la actividad que ejercen afecta directamente en el entorno, hayan 

apostado por el desarrollo sostenible, como una estrategia para conseguir el equilibrio para el 

desarrollo económico, crecimiento de la población y uso racional de los recursos y protección 

del medio. En este sentido, Grupo Greening dispone de un sistema de gestión ambiental, de 

acuerdo con lo establecido en el estándar ISO 14001 de gestión ambiental en la mayoría 

de las sociedades del Grupo, con el objetivo de controlar los aspectos ambientales 

derivados de actividades empresariales realizadas por las sociedades del Grupo.  

El responsable del Sistema Integrado de Gestión controla y mide de forma regular las 

características clave de las actividades que tienen o pueden tener un impacto significativo en 

el medio ambiente con el fin de comparar anualmente el comportamiento ambiental de la 

empresa en los siguientes ámbitos: 

• El descenso y aumento de los consumos de materiales, energía, agua, etc. 

considerando especialmente aquellos consumos que aplicando una serie de medidas 

se pueden reducir y también aquellos consumos que tienen una tendencia a aumentar, 

analizando las causas que lo provocan o pueden provocar. 

• Las variaciones en las cantidades de los residuos generados tanto de residuos no 

peligrosos. 



 
 
Anexo al Informe de Gestión Consolidado 2024  

 

30 
 

Existen algunos aspectos ambientales sobre los que Greening no puedellevar una medición 

directa de forma cuantitativa. En esos casos el seguimiento se realiza mediante el control 

operacional y de las subcontratas y proveedores de servicios. 

 

Compromiso con el medioambiente 

La gestión medioambiental de Greening, así como la identificación de los posibles riesgos, se 

articula a través de Sistemas de Gestión Ambiental que nos permiten integrar el medio 

ambiente en la actividad global de la compañía.  Se realizan acciones que generan un impacto 

positivo porque es clave identificar el impacto de las actividades que desarrolla la compañía 

en la naturaleza. 

En este sentido, el Grupo aboga por dotar de autonomía a cada centro de trabajo y compañía 

individual, desarrollando planes, herramientas y espacios físicos individuales particulares para 

cada uno de ellos y ejecuta, de forma periódica, auditorías internas y acciones correctivas 

inmediatas ante cualquier anomalía detectada en los siguientes ámbitos:  

• Consumo de materias primas y recursos naturales  

• Emisiones al aire 

• Energía emitida (ruidos y maquinaria)  

• Uso de energía  

• Generación de residuos 

• Vertidos al agua. 

El compromiso con el Medio Ambiente se encuentra en el ADN de Greening: 

Greening Relive: cierre del ciclo de vida de las placas 

Se convierte en la apuesta innovadora del Grupo para cerrar el ciclo de vida de los módulos 

fotovoltaicos y componentes electrónicos. A través de la investigación conjunta con la 

Universidad de Granada, se ha alcanzado un proceso por el cual podemos recuperar el 99% 

de los materiales de los paneles fotovoltaicos, frente al 80% actual. 

Apuesta por el reciclaje con el Proyecto Recuperando 

Se están realizando acciones de concienciación medio ambiental en todas las sedes de 

Greening en Granada a través de la instalación de contenedores amarillos para facilitar el 

reciclaje de plásticos, que se realiza junto a una labor social de apoyo a colectivos con 

discapacidad.  

Concienciación ambiental sobre reciclaje 

Se están impartiendo charlas a escolares y empresas sobre la importancia de cuidar el planeta 

y la necesidad de reciclar. Además, se ha acompañado de contenedores de reciclaje de 
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residuos electrónicos para que puedan deshacerse de los dispositivos obsoletos de manera 

responsable y sostenible 

• El Grupo ha desarrollado algunos planes y objetivos durante el ejercicio 2024: 

• Aumento en un 10% de la flota de vehículos con etiqueta “eco”. 

• Cálculo y comunicación externa de la huella de carbono. 

• Inscripción del Registro de huella de carbono, compensación y proyectos de absorción 

de CO2 del Ministerio para la Transición Ecológica y reto demográfico. 

• Disminución de los costes logísticos con la consecuente reducción de emisiones de 

CO2. 

 

Reducir la pérdida de materiales sobrantes 

en los proyectos de construcción. 

Recursos destinados 

Con el fin de garantizar la eficiencia del sistema de gestión ambiental, el Grupo designa 

anualmente una partida presupuestaria al departamento de calidad y medio ambiente 

corporativo. A continuación, se muestra la evolución de los recursos económicos destinados 

al mismo: 

EVOLUCIÓN INVERSIÓN ÁREAS DE MEDIO 
AMBIENTE Y CALIDAD 

EJERCICIO INVERSIÓN 

2023 99.235€ 

2024 369.555€ 

 

Por otro lado, con el objetivo de mantener a la plantilla formada en cuestiones 

medioambientales, durante 2024 las horas medias de empleados que han realizado 

formaciones con esta temática son de 0,57 horas por empleado. 

 

Economía circular: prevención y gestión 

de residuos 

Manuales de buenas prácticas ambientales 

Greening Group Global, S.A. desarrolló en 2023 Manuales de buenas prácticas ambientales 

para el almacén y la fábrica de montaje de estructuras metálicas, y las distintas obras y 
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oficinas que tiene alrededor del mundo. Estos manuales recogen medidas sencillas y útiles 

para adoptar los trabajadores en la organización de cara a reducir el impacto ambiental 

negativo de las actividades desarrolladas en los distintos escenarios de la sociedad: almacén 

y fábrica, obra y oficina. Estos manuales sufrieron revisiones durante el ejercicio de 2024. 

El desarrollo de modelos de negocio basados en la circularidad es un aspecto importante que 

deben abordar las compañías que desean desempeñar sus actividades empresariales de 

manera sostenible. En este sentido, Greening Group Global, S.A., que es la sociedad 

dominante del Grupo, recoge en sus tres manuales de buenas prácticas ambientales el 

principio ambiental de las “tres erres” (reducir, reutilizar y reciclar): 

• La reducción: supone la disminución de la utilización de materias en origen, lo cual 

consume menos recursos y genera menos residuos.  

• La reutilización: supone alargar el ciclo de la vida de un producto mediante usos 

similares o alternativos de un material, es decir, una vez que ha cumplido el uso para 

el que fue creado, puede que se le pueda asignar una nueva función alternativa, que 

permita hacer un nuevo uso de él.  

• El reciclaje: supone la recuperación de un recurso ya utilizado para generar un nuevo 

producto. El reciclaje es una buena opción en la gestión de los recursos frente a la 

deposición y abandono en vertedero o la adquisición de materiales nuevos, no olvidar 

que el reciclaje debe de ser la alternativa ultima después de la reducción y reutilización 

Este principio se aplica tanto en la gestión de compras, como en la gestión de residuos. La 

prioridad del Grupo es tratar de reducir la generación de residuos, reciclar los generados y 

reutilizar todas las materias posibles, siguiendo las premisas establecidas en las políticas 

ambientales corporativas. 

A continuación, se detallan algunas de las principales medidas que el Grupo ha establecido 

en los citados manuales, para llevar a cabo una gestión eficiente de los residuos: 

• Informar al personal de los peligros de los productos químicos que se puedan utilizar 

habitualmente 

• Realizar revisiones periódicas de la maquinaria para evitar pérdidas 

• Separar los residuos y acondicionar un contenedor para depositar cada tipo en función 

de sus posibilidades y requisitos de gestión, de forma que facilite su recuperación 

• Gestionar los absorbentes como residuos especiales, así como los demás residuos 

especiales mediante gestores autorizados 

• Avisar de cualquier pérdida o goteo para minimizar el impacto ambiental y las pérdidas 

• Elegir productos de limpieza menos agresivos con el medio ambiente y seguir las 

especificaciones técnicas de dosificación.  

• Adquirir productos que no tengan efectos negativos sobre la salud ni sobre el medio 

• Atender al criterio ambiental en el aprovisionamiento, mediante la elección de 

materiales, productos y proveedores con certificación ambiental.  
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• Reutilización de tierras procedentes de excavaciones para terraplenes y otros usos en 

la propia obra, si hubiera excedentes destinarlas para otras obras 

• Planificar correctamente las actividades para optimizar el uso del agua, así como 

corregir las posibles fugas de aguas.  

• Uso de agua no potable siempre que sea posible 

Procedimiento de Identificación y Evaluación de Aspectos 

Ambientales 

El Grupo dispone de un Procedimiento de Identificación y Evaluación de Aspectos 

Ambientales, donde se identifican todos los residuos que se derivan de la actividad 

desarrollada. Una vez identificados y caracterizados los residuos (residuos peligrosos y no 

peligrosos), es importante que se plantee la posibilidad de minimizar su producción. Si es 

posible minimizar las cantidades de residuos producidas, el Responsable del Sistema de 

Gestión deberá adoptar e implantar las actividades o actuaciones necesarias, registrándolas, 

al igual que la eficacia de estas, en un Informe de No Conformidad/Acción Correctiva. 

Greening diferencia entre dos clases de residuos:  

• Residuos Peligrosos: el responsable del Sistema de Gestión estará informado de los 

Gestores Autorizados de Residuos peligrosos, bien mediante acceso a la página Web 

de la Consejería competente o consulta en el listado de gestores autorizados por la 

misma, para verificar la vigencia de las autorizaciones de los gestores contratados o 

para consultar posible contratación de nuevos servicios. 

• Residuos No peligrosos: los residuos no peligrosos se gestionarán en contenedores 

municipales y en cubas de residuos no peligrosos si es una obra o instalación de muy 

gran tamaño o muy lejos de núcleo urbano. 

Debido al tipo de actividad que desarrollan las sociedades del Grupo, la mayor cantidad de 

residuos no peligrosos que se generan es escombro limpio. El principal residuo peligroso 

generado por el Grupo son los aerosoles vacíos y envases de plástico contaminados. 

La evolución en la generación de residuos durante 2024 y 2023 se puede observar en la 

siguiente tabla: 

TIPO DE RESIDUO 

EJERCICIO 2023 2024 

No peligrosos (Tn) 282 1.584 

Peligrosos (Tn) 0,138 1,002 

 

La evolución en la generación de residuos peligrosos en el ejercicio 2024 ha sido la siguiente: 
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RESIDUOS PELIGROSOS (kg) 

EJERCICIO 2023 2024 

Aerosoles vacíos 54 100 

Aceite Mineral usado - 80 

Envases de plástico contaminados 30 63 

Envases metálicos contaminados 5 75 

Materiales contaminados con hidrocarburos - 44 

Residuos de pintura y barniz 25 - 

Tierras contaminadas 24 380 

Residuos líquidos acuosos que contienen sustancias 
peligrosas 

- 260 

TOTAL 138 1.002 

 

El aumento de varios de los residuos peligrosos, así como su aparición se debe al aumento 

de trabajos que el Grupo ha realizado este año. Algunos residuos que han destacado por su 

aparición   durante este ejercicio son los residuos líquidos acuosos que contienen sustancias 

peligrosas, el aceite mineral usado y los materiales contaminados por hidrocarburos, 

debiéndose su generación a nueva maquinaria empleada por el grupo. 

La evolución en la generación de residuos no peligrosos en el ejercicio 2024 ha sido la 

siguiente: 

RESIDUOS NO PELIGROSOS (kg) 

EJERCICIO 2023 2024 

Madera  4.362  19.184 

Papel y cartón 5.130 5.071 

Plástico  2.072  21.538  

Hormigón  20.391  160.240  

Escombro limpio  230.826  580.660  

Lodos de fosa séptica  1.500 - 

RCD Heterogeneo 6.480 - 

RCD Mezclado 10.584  33.890  

Tierras y piedras distintas código 170507 1.080  464.700  

Residuos de la silvicultura -  16.120 

Mezclas bituminosas sin alquitran de hulla   - 271.320 

Residuos voluminosos - 4.980  

Envases - 6.740 

TOTAL 282.425 1.584.443 

 

El aumento de los residuos no peligrosos se debe al volumen de proyectos de generación de 

energía y obra civil realizados en 2024. En este sentido la generación de escombros, tierras 

y piedras, mezclas bituminosa y RCD mezclado han aumentado considerablemente con 

respecto al año anterior debido a que se han finalizado varias obras de gran envergadura de 



 
 
Anexo al Informe de Gestión Consolidado 2024  

 

35 
 

tipo civil. Así mismo en cuanto a la madera y plástico el aumento viene por consecuencia del 

volumen de actividad. Por último en 2024 se cambió la zona de almacenamiento de materiales 

de una de las naves del grupo, en este sentido se procedió a la limpieza de material fuera de 

uso, es por este motivo por el que se han generado residuos voluminosos y envases. 

 

Uso sostenible de los recursos 

El sistema de gestión ambiental establece como un principio de aplicación transversal el 

consumo responsable y la eficiencia energética de todas las sociedades de Grupo Greening. 

Por ello, cada una de las organizaciones ha ido implementando diferentes acciones y medidas 

con dicho fin. Estas medidas, han tenido un efecto positivo en el desempeño ambiental de las 

distintas sociedades, así como, en su competitividad, siendo este un elemento diferencial en 

el mercado. 

Consumo energético y de agua 

Dada la naturaleza y volumen de la actividad empresarial del Grupo, uno de los principales 

objetivos de los manuales de buenas prácticas ambientales implementados, es incrementar 

la eficiencia de los consumos de suministros energéticos necesarios para desarrollar las 

distintas actividades, manteniendo en todo momento el alto nivel de calidad establecido en la 

prestación de sus servicios. 

A continuación, se indican las principales medidas adoptadas en materia de eficiencia y 

consumo responsable energético e hídrico: 

• Utilizar equipos informáticos energéticamente eficientes y configurar el modo de 

“Ahorro de energía” 

• Utilizar impresoras que dispongan de sistemas de ahorro de energía, para que el 

consumo se reduzca al mínimo en los tiempos de inactividad o de espera de impresión 

• Desconectar los aparatos electrónicos sin uso. 

• Emplear monitores de pantalla plana, de menor consumo energético y menor nivel de 

radiaciones.  

• Recargar los equipos sólo el tiempo necesario y desenchufar los cargadores al 

terminar para evitar consumos excesivos (los cargadores siguen consumiendo hasta 

un 95% de energía, aunque no estén conectados al aparato). 

• Organizar nuestro puesto de trabajo para poder aprovechar al máximo la luz natural. 

En la medida de lo posible, abrir contraventanas, persiana y mantener libres y limpias 

las ventanas para que pueda entrar más luz natural. 

• El mayor consumo de energía de los tubos fluorescentes se produce en el encendido. 

La buena práctica medioambiental es dejar los fluorescentes y las bombillas de bajo 

consumo encendidos, en vez de apagarlos y encenderlos continuamente 

• Evitar “tirar de la cadena” innecesariamente, y tener en cuenta, cuando existan esos 

dispositivos, los dos niveles de descarga de la cisterna.  
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• No dejar correr el agua innecesariamente durante el lavado de manos o el cepillado 

de dientes, o durante el lavado de vajilla y enseres.  

• Notificar cualquier avería o pérdida que detectes. Avisa r al departamento de 

mantenimiento si detectar alguna fuga o avería, “el agua es un bien escaso” una 

pérdida continuada puede desperdiciar hasta 20 litros de agua al día.  

• Cerrar bien los grifos. Esto contribuye de forma importante al ahorro de agua. Una gota 

por segundo se convierte en 30 litros/día (aproximadamente el 10% del consumo 

diario).  

A continuación, se muestra la evolución de los consumos de electricidad y agua, para en el 

ejercicio 2024 

Ejercicio ELECTRICIDAD (kWh) 

2023 Consumo red eléctrica 152.471,68 

2024* 
Autoconsumo procedente de Planta 
solar fotovoltaica 

22.490 

 Consumo red eléctrica 216.855 

 

(*) Durante 2024 se ha estado mejorando en el proceso de recopilación de los datos de consumo, en este sentido 

los kWh reportados este año incluyen el consumo de los centros localizados en España, Italia, Marruecos y México, 

mientras que en 2023 solo se aportó el consumo de España e Italia. Así mismo para el centro localizado en 

Alemania tiene incluido el consumo de electricidad en el contrato de alquiler. 

EJERCICIO AGUA (m3) 

2023 812 

2024 905 

 

(*) En 2024 los consumos incluidos en el cálculo se corresponden con los de las sociedades presentes en España, 

Italia y Marruecos. Mientras que en 2023 solo se aportó el dato de consumo de agua de las sociedades del Grupo 

Greening en España, debido a que para algunos países no se disponía de datos y para Alemania y México está 

incluido el consumo de agua en el contrato de alquiler. Se trabajará para seguir consolidando la información en los 

próximos años. 

Consumo de combustibles 

Una de las principales preocupaciones del Grupo es la disminución de la generación de 

emisiones de CO2 como consecuencia del consumo de los distintos tipos de energía. En este 

sentido, y en línea con lo comentado anteriormente con relación a las medidas de eficiencia 

energéticas implementadas, el Grupo también dispone de medidas específicas para tratar de 

minimizar el impacto en el medioambiente, derivado del consumo de combustible por parte de 

los empleados del Grupo y de los vehículos de la flota.  

Las principales medidas implementadas son las siguientes:  



 
 
Anexo al Informe de Gestión Consolidado 2024  

 

37 
 

• En el arranque del motor no apretar el acelerador y esperar unos segundos antes de 

comenzar la marcha para permitir la llegada de aceite en condiciones adecuadas a la 

zona de lubricación.  

• Circulación en marchas largas y bajas revoluciones. Cuanto mayor es la cilindrada del 

vehículo mayor impacto en la reducción tienen el hecho de emplear marchas largas.  

• Evitar frenazos, aceleraciones y cambios de marcha innecesarios.  

• Utilizar el freno de motor en lugar del mecánico en la medida de lo posible, evitando el 

consumo de combustible a ralentí. 

• Emplear el aire acondicionado con moderación (no se aconseja a temperaturas 

inferiores a 24ºC). 

• Mantener la velocidad de circulación lo más uniforme posible, se evita aceleración y 

posterior frenado del vehículo. 

Los indicadores de la flota actual de Grupo Greening son los siguientes: 

• En el ejercicio 2024, la flota ha estado formada por un total de 199 vehículos 

compuesta por turismos, todo terrenos, camiones, furgonetas, motos y maquinaria de 

obra y similares (157 en 2023). 

• El Grupo cuenta con coches eléctricos como medida para reducir el consumo de 

combustible. 

La evolución en el consumo de combustibles en el ejercicio 2024 ha sido la siguiente: 

TIPO DE COMBUSTIBLE 2023 2024 

España (litros) 373.469 413.295 

Italia (litros) 59.791 34.282 

Marruecos (litros) 17.037 36.317 

México (litros) 5.800 (*) 

Alemania (litros) - 11.464 

TOTAL 456.097 495.360 
(*) Dato no disponible 

Cambio climático 

El cambio climático es uno de los principales retos actuales de la sociedad. En este sentido, 

Grupo Greening no permanece ajeno a este desafío y se muestra proactivo y comprometido 

con la lucha contra el cambio climático.  Las actividades empresariales de las distintas 

sociedades del Grupo, de acuerdo con lo establecido en el artículo 6 del Real Decreto 

100/2011 de 28 de enero, en el que se actualiza el catálogo de actividades potencialmente 

contaminadoras de la atmósfera, se encuentran exentas de la obligación de cálculo y 

reducción o compensación de las emisiones de CO2 equivalente. Sin embargo, el Grupo, de 

acuerdo con los establecido en su política ambiental, trata de proponerse objetivos para la 
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reducción de sus emisiones de gases de efecto invernadero (GEI), llevando un control estricto 

de los consumos de suministros, siendo estos la fuente principal de emisión de GEI. 

 

Las emisiones del ejercicio anual finalizado al 31 de diciembre de 2024, calculadas en base 

al factor de emisión estándar en España han sido las siguientes: 

 

 

 

 

 

 

En el ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2024, el total de emisiones fue de 1.234 

toneladas. De este total, 1.179 toneladas correspondieron a CO2 de alcance 1 (1.148,9 

toneladas de CO2 en 2023), y 55 toneladas a CO2 de alcance 2 (42 toneladas de CO2 en 

2023), habiéndose producido un ligero incremento. Así mismo el incremento de las emisiones, 

para alcance 1 y Alcance 2, las emisiones se han incrementado ligeramente. No obstante, 

como se ha podido observar anteriormente, Greening ha producido un total de 6.434 MWh, lo 

que supone un total de 1.673 TCO2eq3 de emisiones evitadas (1.151,66 en 2023)4.  

El alcance 1 incluye las emisiones de todos los focos directos de combustión, 

fundamentalmente gasóleo, gasolina y Adblue, y el alcance 2, que incluye las emisiones 

asociadas al consumo de electricidad. 

Por último, los factores de emisión utilizados para el cálculo de las emisiones de alcance 1 

han sido los proporcionados por MITECO (Ministerio para la Transición Ecológica) para 2023, 

ya que aún no se dispone de los de 2024. Asimismo, para las emisiones de alcance 2 en 

España se ha utilizado el factor de emisión que proporciona MITECO para la comercializadora 

que suministra al Grupo. Para Italia y Marruecos se ha usado el factor de emisión que 

proporciona la CNMC (Comisión Nacional de los Mercados y la Competencia). 

 

Principio de precaución 

En lo que al principio de precaución se refiere, las actividades del Grupo no generan impactos 

que puedan llevar asociados daños graves o irreversibles al medioambiente.  

 
3 Este dato se ha obtenido a partir del total de MWh generados, multiplicado por el factor de emisión indicado en 

la nota4 

4   El factor de emisión utilizado corresponde al mix eléctrico de la CNMC. 
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Protección de la biodiversidad 

Las instalaciones de las compañías de Grupo Greening se encuentran situadas en Ciudad 

Real, Sevilla, Granada, Jaén, Cuenca y Toledo, no encontrándose adyacentes o dentro de 

espacios naturales protegidos o de alta biodiversidad, por lo que no es de aplicación la 

normativa de protección y preservación de la biodiversidad. 

Con relación a las actividades llevadas a cabo por las sociedades del Grupo, la mayoría de 

los proyectos son realizados también en centros urbanos, polígonos industriales y similares 

por lo que, de la misma manera, no se generan impactos significativos. 

En este sentido, Grupo Greening no ha tenido penalizaciones de clientes o sanciones de la 

administración pública, por incumplimientos en el ámbito medioambiental ya que, 

directamente no se ejecuta ninguna instalación en la zona de la Red Natura 2.000. 

 

Taxonomía Europea 

Con el objetivo de promover una transición hacia un modelo económico sostenible, la 

Comisión Europea impulsó el Plan de Acción de Finanzas Sostenibles en 2018. Esta iniciativa 

pretende reorientar los flujos financieros hacia actividades sostenibles integrando los riesgos 

climáticos y ambientales en los procesos de toma de decisiones financieras.  

El artículo 9 del Reglamento sobre Taxonomía de la Unión Europea (UE) 2020/852, de 18 de 

junio, establece un sistema de clasificación estandarizado y con base científica para identificar 

las actividades económicas sostenibles desde el punto de vista medioambiental. La 

Taxonomía de la Unión Europea (UE) actúa como un importante elemento de apoyo para 

promover las inversiones sostenibles y acelerar la descarbonización de la economía europea, 

creando, a su vez, confianza y transparencia para los inversores, mientras respalda a las 

empresas en la planificación de la Transición hacia la neutralidad cero («Net Zero»).  

Requisitos de reporte 

El Grupo debe realizar un análisis anual del grado de cumplimiento de estos objetivos bajo 

dos criterios de análisis, elegibilidad y alineamiento.  

• La elegibilidad de una determinada actividad económica significa que dicha actividad 

está listada en alguno de los actos delegados de los seis objetivos ambientales y 

encaja con la descripción de esa actividad.  

• El alineamiento de las actividades económicas elegibles se define en base a unos 

criterios técnicos de selección y se evalúa conforme a tres principios fundamentales 

para comprobar que se ajustan a los objetivos de la Taxonomía: 

o Contribución sustancial a como mínimo uno de los seis objetivos ambientales. 

o No causar un perjuicio significativo (DNSH en inglés) a ninguno de los demás 

objetivos ambientales. 

o Cumplimiento de unas garantías mínimas sociales. 
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Adicionalmente, el Reglamento 2021/2178 determina los indicadores clave de resultados 

(KPIs) que deben reportarse: la proporción que representan las actividades elegibles o 

alineadas sobre el total de la empresa tanto del volumen de negocios, como del CapEx y del 

OpEx. 

Asimismo, la Taxonomía diferencia entre: 

• Actividades facilitadoras: actividades económicas que contribuyen de forma 

sustancial a mitigar el cambio climático, contribuyendo de forma directa a estabilizar 

las concentraciones de gases de efecto invernadero en la atmósfera. 

• Actividades de transición: actividades económicas para las que no existe una 

alternativa ni tecnológica ni económicamente viable de bajas emisiones, y que 

contribuirán de forma sustancial a la mitigación del cambio climático cuando apoyen la 

transición hacia una economía climáticamente neutra, con un plan para limitar el 

aumento de las temperaturas a 1,5ºC respecto los niveles preindustriales. 

En la aplicación de la Taxonomía Europea y en los cálculos de los KPIs, se ha considerado la 

actividad del Grupo Greening conforme con el perímetro incluido en sus Cuentas Anuales 

Consolidadas. 

Alcance del reporte y análisis de elegibilidad 

En el ejercicio 2024, primer año de aplicación para el Grupo Greening ha realizado el análisis 

elegibilidad y alineamiento que ha consistido en los siguientes pasos: 

1. Identificación de actividades desarrolladas por la empresa 

2. Identificación de actividades elegibles con los reglamentos delegados de la Taxonomía 

y sus objetivos 

3. Identificación de contribución sustancial de actividades alineadas 

4. Determinación de si dichas actividades cumplen con las salvaguardas mínimas 

5. Reporte de datos 
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Como resultado del citado análisis, se han identificado 3 actividades elegibles que cumplen 

con el Reglamento Delegado 2021/2139 y pueden contribuir de forma sustancial a la 

mitigación del cambio climático: 

• 4.1 Generación de electricidad mediante tecnología solar fotovoltaica. 

• 5.5 Recogida y transporte de residuos no peligrosos en fracciones segregadas en 

origen. 

• 7.6 Instalación, mantenimiento y reparación de tecnologías de energía renovable. 
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Análisis de alineamiento 

Como se ha dicho, el alineamiento se refiere al grado en que las actividades económicas de 

una empresa cumplen con los criterios técnicos de selección establecidos en la Taxonomía 

de la UE: criterios de contribución sustancial de las actividades elegibles, no causar un 

perjuicio significativo sobre el resto de los objetivos medioambientales (DNSH, por sus siglas 

en inglés), y las salvaguardas mínimas sociales. En este sentido, a continuación, se detalla el 

cumplimiento de estos. 

Análisis del cumplimiento de los criterios de contribución 

sustancial 

Las tres actividades consideradas como elegibles cumplen con los criterios técnicos de 

selección correspondientes que se indican en el Reglamento Delegado para el objetivo de 

mitigación al cambio climático.  

En este sentido, para el caso de la actividad 4.1 Generación de electricidad mediante 

tecnología solar fotovoltaica, se han registrado un total de 4.805.535 kWh generados por el 

Grupo, entre oficinas y obras. Para el caso de la actividad 5.5 Recogida y transporte de 

residuos no peligrosos en fracciones segregadas en origen, Greening dispone de Manuales 

de buenas prácticas ambientales. Estos manuales están basados en la reducción, la 

reutilización y el reciclaje. Siendo este un objetivo del Grupo que, tras la generación de 

residuos, se reciclen los generados y se reutilicen todas las materias primas posibles. 

Finalmente, la actividad 7.6 Instalación, mantenimiento y reparación de tecnologías de energía 

renovable, el Grupo Greening realiza instalaciones, mantenimientos y reparaciones de 

sistemas solares fotovoltaicos y equipo técnico auxiliar. En 2024, se registraron 530 

instalaciones, en este sentido.  

Análisis del cumplimiento del Do No Significant Harm (DNSH) 

Se han analizado los procedimientos ambientales existentes para verificar el cumplimiento del 

principio de No Causar Perjuicio Significativo al Medioambiente (DNSH) para cada tecnología 

(actividades de generación de energía), región (actividades de distribución) y nivel de 

agrupación de productos (actividades de la Línea de Negocio de Comercialización de Energía 

y de Otros Productos y Servicios), adaptados a los requisitos específicos para cada uno de 

los objetivos ambientales. Como resultado, se ha observado que únicamente la actividad 5.5 

cumple con los requisitos indicados por la normativa. De hecho, Greening Relive, S.L., cuenta 

con la verificación de su Memoria de Autoevaluación de las actividades del proyecto que 

determina el cumplimiento de “no causar un perjuicio significativo al medioambiente” (DNSH). 

Esta verificación ha sido realizada por EQA en 2024 y confirma el análisis realizado para todos 

los objetivos ambientales. 

Análisis del cumplimiento de las garantías mínimas  

El proceso de Diligencia Debida en materia de Derechos Humanos del Grupo Greening abarca 

todo el ámbito de la compañía. Además, se inspira en las normas internacionales de 

referencia, como los principios rectores sobre las empresas y los Derechos Humanos de la 

Organización de las Naciones Unidas (ONU) y da cumplimiento a los requisitos establecidos 

en las Líneas Directrices de la Organización para la Cooperación y el Desarrollo Económico 

(OCDE) para Empresas Multinacionales, los Principios Rectores de las Naciones Unidas 
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sobre los Derechos Humanos, incluyendo los principios y derechos establecidos en los 

convenios fundamentales de la Declaración de la Organización Internacional del Trabajo y la 

Carta Internacional de los Derechos Humanos. Además, como empresa socialmente 

responsable, es firmante del Pacto Mundial de las Naciones Unidas. 

Existen ciertos requisitos adicionales en materia de las garantías mínimas dentro de la 

Taxonomía, que incluyen criterios en los ámbitos de Derechos Humanos, anticorrupción, 

competencia justa e impuestos. En esta materia, dentro de su modelo de gestión, Grupo 

Greening está trabajando activamente para que sus procedimientos estén alineados con estos 

principios. 

Metodología y resultados 

La Taxonomía exige que se reporten los indicadores de volumen de negocios, CapEx y OpEx, 

que representan la proporción del volumen de ingresos, de inversiones en activo fijo y de los 

gastos operacionales. Para la construcción de los numeradores de los tres indicadores se 

consideran las partidas correspondientes identificadas como elegibles o alineadas en virtud 

de la Taxonomía, es decir, el total del volumen de negocios, CapEx y OpEx de las actividades 

elegibles y alineadas. En cuanto a los denominadores: 

• Volumen de negocios: se está considerando el total de 95.513.461 € según se indica 

en el EFFE.  

• CapEx: se está considerando el total de 37.513.448 € de inversiones en inmovilizado 

material en el ejercicio 2024 

• OpEx: Se está considerando los 22.135.755 € tal y como aparece en la cuenta de 

pérdidas y ganancias consolidada del Grupo en 2024. 

 

Resultados obtenidos 

En 2024, tras el ejercicio de alineamiento, se ha concluido lo siguiente: 

• El volumen de negocios de actividades ambientalmente sostenibles y, por tanto, 

alineadas con la Taxonomía, es del 0,94%. 

• El CapEx de actividades ambientalmente sostenibles y que, por tanto, está alineado 

con la Taxonomía es del 87,57%. 

• El OpEx de actividades ambientalmente sostenibles y que, por tanto, está alineado 

con la Taxonomía es del 1,13%. 

 

 

 

*Totales de Grupo Greening: datos agregados (no consolidados) de las actividades elegibles más las actividades no elegibles 
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• Proporción de volumen de negocios procedente de productos o servicios asociados a 

actividades económicas que se ajustan a la Taxonomía – divulgación correspondiente 

al ejercicio 2024: 

• Proporción de CapEx procedente de productos o servicios asociados a actividades 

económicas que se ajustan a la Taxonomía – divulgación correspondiente al ejercicio 

2024. 

• Proporción de OpEx procedente de productos o servicios asociados a actividades 

económicas que se ajustan a la Taxonomía – divulgación correspondiente al ejercicio 

2024. 
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Plantilla 1 Actividades relacionadas con la energía nuclear y el gas 

fósil 

Actividades relacionadas con la energía nuclear 

1. 

La empresa lleva a cabo, financia o tiene exposiciones a la investigación, el  

desarrollo, la demostración y la implantación de instalaciones innovadoras de  

generación de electricidad que producen energía a partir de procesos nucleares  

con un mínimo de residuos del ciclo de combustible 

NO 

2. 

La empresa lleva a cabo, financia o tiene exposiciones a la construcción y la  

explotación segura de nuevas instalaciones nucleares para producir electricidad o  

calor de proceso, incluido para fines de calefacción urbana o procesos industriales  

como la producción de hidrógeno, así como sus mejoras de seguridad, utilizando  

las mejores tecnologías disponibles. 

NO 

3. 

La empresa lleva a cabo, financia o tiene exposiciones a la explotación segura de  

instalaciones nucleares existentes que producen electricidad o calor de proceso,  

incluido para fines de calefacción urbana o procesos industriales como la  

producción de hidrógeno a partir de energía nuclear, así como sus mejoras de  

seguridad. 

NO 

Actividades relacionadas con el gas fósil 

4. 

La empresa lleva a cabo, financia o tiene exposiciones a la construcción o  

explotación de instalaciones de generación de electricidad que producen  

electricidad a partir de combustibles fósiles gaseosos. 

NO 

5. 

 La empresa lleva a cabo, financia o tiene exposiciones a la construcción, la 

renovación  

y la explotación de instalaciones de generación combinada de calor/frío y 

electricidad  

que utilicen combustibles fósiles gaseosos. 

NO 

6. 

La empresa lleva a cabo, financia o tiene exposiciones a la construcción, la 

renovación  

y la explotación de instalaciones de generación de calor que producen calor/frío a  

partir de combustibles fósiles gaseosos. 

NO 
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Cuestiones sociales y relativas al personal 

El equipo de profesionales de Grupo Greening es una sus principales ventajas competitivas, 

por ello, realiza una gestión estratégica del mismo, basada en unos elevados niveles de 

satisfacción y motivación del personal, siendo esto clave para el éxito del Grupo y uno de los 

aspectos mejor valorados por sus clientes. La dirección estratégica está diseñada e 

implementada por el departamento de recursos humanos, estableciendo planes y acciones 

cuyo objeto es incrementar la capacidad de atracción, fidelización y desarrollo del talento, lo 

que implica a todos los departamentos y niveles jerárquicos de las diferentes compañías del 

Grupo. 

El año 2024 al igual que en 2023 ha sido un período de cambios para el Grupo, donde el 

objetivo principal ha seguido siendo poner el foco en actividades más estratégicas y centradas 

en las personas. En un entorno en constante evolución, el departamento de Recursos 

Humanos ha liderado iniciativas para garantizar el bienestar de los empleados y el éxito de la 

organización. Se ha demostrado un enfoque proactivo en el desarrollo del talento interno, 

además de potenciar y dar visibilidad a las oportunidades de crecimiento y la posibilidad de 

desarrollo profesional como principal atractivo para la atracción y la retención del mejor talento 

en un mercado altamente competitivo. Además, debido al importante lugar que ocupa el buen 

ambiente laboral y buen gobierno dentro de la política cultural de Greening, se han liderado 

esfuerzos significativos en cuanto a la diversidad (edad, nacionalidades…), la equidad y la 

inclusión con diferentes acciones (ESG alineadas con la estrategia de la compañía, entre 

otras). A continuación, se muestran los principales hitos agrupados en cuatro bloques: 

Mejoras a nivel interno y búsqueda de la eficiencia del 

departamento 

• Proceso de implementación de un nuevo ERP de recursos humanos para optimizar el 

tiempo y agilizar los procesos internos del departamento. 

• Implantación LMS corporativo y digitalización del plan formativo y del proceso de 

incorporación a la compañía para el desarrollo de los profesionales dentro de 

Greening. 

• Programa piloto de coaching ejecutivo para los empleados. 

• Programa piloto de formación en IA y RRHH con el objetivo de introducir nuevas 

metodologías y herramientas de trabajo. 

• Extensión de la retribución flexible a todos los empleados del grupo vinculados a 

objetivos estratégicos, departamentales e individuales. 

• Generación de alianzas con instituciones como la UGR con la creación de un Aula de 

cooperación “Aula Greening - UGR: Energía del Futuro y Soluciones Sostenibles” para 

el desarrollo en materia de formación, investigación, divulgación, difusión y acciones 

ESG. 

• Acuerdos de colaboración con instituciones de referencia en Italia: “Rome Business 

School” y “Politecnico di Milano”.  
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• Participación activa en programas de inclusión de la mujer con Univergem de la UGR. 

Promoción del buen ambiente laboral y buen gobierno 

• Encuesta de clima a nivel global con resultado global ponderado de 4/5. 

• Desarrollo de plan de mejora por empresa y país para la implantación de acciones 

orientadas al refuerzo de áreas de mejora y el mantenimiento de fortalezas. 

• Refuerzo de buen gobierno desde el punto de vista de diversidad (edad, 

nacionalidades), inclusión y equidad. 

Globalización 

• Transferencia de cultura corporativa y de procesos de recursos humanos a nivel global 

para la unificación de procedimientos en los países. 

• Intercambio de empleados entre países, seguimiento de la estandarización de cultura 

global e intercambio de buenas prácticas. 

• Evaluación del talento para el desarrollo de High Performance Program entre países 

(Talent Insights). 

• Mejora de la marca empleadora, poniendo en valor el potencial de crecimiento de la 

compañía y la oportunidad de desarrollo para los empleados (actuales y potenciales) 

que forman parte de ella. 

 

Empleo 

Permanecer a la vanguardia de los diferentes sectores en los que operan las compañías del 

Grupo, precisa de un equipo humano diverso, capaz de dar respuesta a las exigencias y 

necesidades de los clientes. Por ello, se mantiene una alta heterogeneidad de perfiles 

profesionales, altamente cualificados, tanto de conocimientos técnicos, como generacionales, 

género, experiencia y similares.  

El número total y distribución de empleados al 31 de diciembre del ejercicio 2024, por género, 

edad y clasificación profesional es el siguiente (no se tienen en cuenta los becarios en la 

elaboración de las tablas ya que durante todo el año han sido 38 empleados, quedando activos 

a 31 de diciembre solo 20): 
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Ejercicio 2024 

 NÚMERO EMPLEADOS 

Hombres Mujeres Total <30 30-45 >45 

Alta Dirección  14 1 15 - 8 7 

Dirección 14 3 17 - 4 13 

Operarios 210 4 214 44 84 86 

Personal 
administrativo 

27 58 85 42 29 14 

Personal técnico y 
mandos intermedios 

309 124 433 127 212 94 

Total 574 190 764 213 337 214 

 

Ejercicio 2023 

 NÚMERO EMPLEADOS 

Hombres Mujeres Total <30 30-45 >45 

Alta Dirección  12 0 12 1 6 5 

Dirección 33 1 34 - 18 16 

Operarios 220 4 224 96 83 45 

Personal 
administrativo 

60 77 137 75 48 14 

Personal técnico y 
mandos intermedios 

298 98 396 165 150 81 

Total 623 180 803 337 305 161 

 

El número total y la distribución de modalidades de contratos de trabajo, por tipología de 

contrato, género y clasificación profesional, al 31 de diciembre de 2024, es el siguiente: 

Ejercicio 2024 

 NÚMERO EMPLEADOS 

Hombres Mujeres Total <30 30-45 >45 

Indefinido  464 179 643 175 289 179 

Temporal  110 11 121 38 48 35 

Total 574 190 764 213 337 214 

 

Ejercicio 2023 

 NÚMERO EMPLEADOS 

Hombres Mujeres Total <30 30-45 >45 

Indefinido  566 169 735 308 278 149 

Temporal  57 11 68 29 27 12 

Total 623 180 803 337 305 161 
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Ejercicio 2024 

 

 

Ejercicio 2023 

 NÚMERO EMPLEADOS 

Indefinido Temporal Total 

Alta Dirección  12 - 12 

Dirección 34 - 34 

Operarios 183 41 224 

Personal administrativo 129 8 137 

Personal técnico y mandos intermedios 377 19 396 

Total 735 68 803 

 

La plantilla media durante el ejercicio finalizado al 31 de diciembre de 2024 de contratos 

indefinidos y temporales por género, edad y categoría profesional es el siguiente: 

Ejercicio 2024 

 NÚMERO EMPLEADOS 

Hombres Mujeres Total <30 30-45 >45 

Indefinido  366 153 519 143 239 137 

Temporal  54 5 59 17 23 18 

Total 420 158 578 160 262 155 

 

 NÚMERO EMPLEADOS 

Indefinido Temporal Total 

Alta Dirección  13  13 

Dirección 11  11 

Operarios 79 47 126 

Personal administrativo 70 1 71 

Personal técnico y mandos intermedios 346 11 357 

Total 519 59 578 

 

 

 

 

 NÚMERO EMPLEADOS 

Indefinido Temporal Total 

Alta Dirección 15 - 15 

Dirección 17 - 17 

Operarios 113 101 214 

Personal administrativo 83 2 85 

Personal técnico y mandos intermedios 415 18 433 

Total 643 121 764 
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Ejercicio 2023 

 NÚMERO EMPLEADOS 

Hombres Mujeres Total <30 30-45 >45 

Indefinido  420 128 548 211 215 122 

Temporal  40 5 45 18 19 8 

Total 460 133 593 229 234 130 

 

 NÚMERO EMPLEADOS 

Indefinido Temporal Total 

Alta Dirección  10 - 10 

Dirección 27 - 27 

Operarios 118 23 141 

Personal administrativo 90 6 96 

Personal técnico y mandos intermedios 303 16 319 

Total 548 45 593 

 

El número de despidos durante en el ejercicio 2024 por género, edad y clasificación 

profesional es el siguiente: 

Ejercicio 2024 

 NÚMERO EMPLEADOS 

Hombres Mujeres Total <30 30-45 >45 

Despidos 66 26 92 25 32 35 

Total 66 26 92 25 32 35 

 

Ejercicio 2023 

 NÚMERO EMPLEADOS 

Hombres Mujeres Total <30 30-45 >45 

Despidos 77 20 97 26 45 26 

Total 77 20 97  26 45 26 

 

Retribución 

El sistema de retribución establecido en el Grupo está basado en criterios objetivos y 

equitativos, de acuerdo con los convenios colectivos aplicables a cada una de las compañías 

o centros de trabajo, en su caso. Dicho sistema es diseñado y gestionado por el departamento 

de recursos humanos, encargado de velar por su correcta aplicación, así como, actualización 

y mejora.  

La remuneración media por género, edad y categoría profesional en el ejercicio 2024 es la 

siguiente: 
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Ejercicio 2024 

REMUNERACIÓN MEDIA 

CATEGORÍA 
PROFESIONAL 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

Alta Dirección 123.075,03 € - 123.075,03 € 

31-45(*) 101.710,91 € (*) 101.710,91 € 

>45 147.491,17 € - 147.491,17 € 

Dirección 98.895,32 € 113.276,31 € 101.591,76 € 

31-45 25.721,71 € 89.045,71 € 67.937,71 € 

>45 104.993,12 € 161.737,52 € 109.358,08 € 

Operarios 15.833,11 € - 15.833,11 € 

<30 13.958,46 € (*) 13.958,46 € 

31-45(*) 14.795,22 € (*) 14.795,22 € 

>45 17.699,62 € - 17.699,62 € 

Personal Administrativo 21.039,14 19.391,93 19.921,39 

<30 19.102,33 15.531,58 16.750,86 

31-45 18.881,08 19.092,76 19.034,36 

>45 29.915,09 31.671,04 31.043,92 

Personal técnico y 
mandos intermedios 

38.177,41 32.832,40 36.612,08 

<30 26.436,33 24.969,23 25.899,58 

31-45 39.715,48 36.645,36 38.806,37 

>45 47.539,34 39.964,86 46.124,33 

Media ponderada 32.603,41 € 29.664,90 € 31.871,67 € 
(*) Se aportan los datos agrupados a otro rango de edad / genero por confidencialidad ya que se compone de una 

única persona. 

Ejercicio 2023 

REMUNERACIÓN MEDIA 

CATEGORÍA 
PROFESIONAL 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

Alta Dirección 94.607,11 € - 94.607,11 € 

31-45(*) 77.232,02 € - 77.232,02 € 

>45 114.878,06 € - 114.878,06 € 

Dirección 86.892,51 € 68.828,85 €  85.966,17 € 

31-45 84.142,91 € 68.828,85 € 82.611,51 € 

>45 89.497,40 € - 89.497,40 € 

Operarios 22.988,66 € 13.404,52 € 22.856,47 € 

<30 24.014,83 € 13.712,34 € 23.765,57 € 

31-45(*) (*) (*) 22.056,63 € 

>45 22.421,06 € (*) 22.421,06 € 

Personal Administrativo  17.585,19 € 18.153,31 € 17.877,46 € 

<30 14.508,97 € 14.776,51 € 14.627,87 € 

31-45 21.434,24 € 21.188,87 € 21.281,94 € 

>45 29.658,51 € 22.519,83 € 25.643,00 € 

Personal técnico y 
mandos intermedios 

30.915,12 € 27.459,45 € 30.104,16 € 

<30 22.367,09 € 22.184,11 € 22.317,34 € 

31-45 32.682,35 € 31.171,68 € 32.279,94€ 

>45 40.407,88 € 33.516,50 € 39.636,05 € 

Media ponderada 30.346,25 € 23.958,46 € 28.999,29 € 
(*) Se aportan los datos agrupados a otro rango de edad / genero por confidencialidad ya que se compone de una 

única persona. 
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La brecha salarial del Grupo ha sido calculada considerando el salario medio de hombres y 

mujeres, expresado como un porcentaje sobre la remuneración media de los hombres. La 

brecha salarial agregada es de un 20 % (21% en 2023), la cual tiene su origen en las 

antigüedades e intensidad de género en determinados niveles jerárquicos, puesto que el 

sistema implementado, no permite establecer salarios diferentes para hombres y mujeres para 

un mismo puesto de trabajo, con idénticas tareas y responsabilidades. 

REMUNERACIÓN MEDIA 

Género 2023 2024 

Hombre 30.346,25 32.603,41 

Mujer 23.958,46 29.664,90 

Total 28.999,29 31.871,67 

Brecha salarial 21% 10% 

 

Organización del trabajo 

Dado el ámbito de acción geográfico y el alto número de compañías y centros de trabajo 

establecidos en diferentes puntos tanto nacionales como internacionales, la organización de 

los tiempos de trabajo se rige por los convenios colectivos aplicables en cada caso, bajo los 

principios de cumplimiento de la legalidad, eficiencia, productividad y conciliación de vida 

laboral, social y familiar. 

Los horarios de trabajo, vacaciones y similares son definidos por las personas responsables 

del área de negocio, bajo la supervisión y asesoramiento del departamento de recursos 

humanos, que vela por la correcta aplicación de estos. En este sentido, todas las personas 

empleadas tienen derecho a una media de 23 días naturales de vacaciones al año. 

Adicionalmente, con objeto de fomentar el conocimiento y uso de las medidas de conciliación 

existentes, el Grupo desarrolló en 2023 la Política de Desconexión Digital. Esta política 

recoge las medidas que favorecen la desconexión digital entre las que se destaca: 

• Comunicaciones fuera de la jornada laboral y periodos de inactividad: las 

personas trabajadoras tendrán derecho a no responder a ninguna comunicación, fuere 

cual fuere el medio utilizado, una vez finalizada su jornada laboral. 

o Reuniones y actividades formativas fuera de la jornada laboral: en las 

convocatorias de reuniones de trabajo se tendrá en cuenta el tiempo 

aproximado de duración para que puedan desarrollarse de forma íntegra dentro 

del horario laboral. 

o Uso del email: Las personas trabajadoras podrán remitir emails a cualquier 

otra persona trabajadora de la empresa del Grupo en cualquier momento, 

aunque, de forma preferente, intentará enviarlos en horario de trabajo. 

Durante el ejercicio 2024, la totalidad de empleados del Grupo que han podido disfrutar del 

permiso de paternidad, 17 hombres y 8 mujeres, se han reincorporado a su puesto de trabajo 

una vez finalizado el mismo, un total de 12 empleados en 2023 (9 hombres y 3 mujeres). 
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En cuanto al número total de horas de absentismo5 del Grupo durante el ejercicio 2024 han 

ascendido a 18.992 horas, mientras que en 2023 ascendieron a 21.256 horas. 

 

Seguridad y salud laboral 

Desarrollar entornos de trabajo seguros y en los que se mitigan los riesgos para la salud de 

las personas trabajadoras, es un factor diferencial y estratégico corporativo, en los que se 

implica tanto a las empresas colaboradoras, contratistas, subcontratistas y clientes, así como 

al personal del Grupo. 

Greening ha optado en todas sus sedes, como modalidad organizativa de gestión de la 

prevención, por la concertación de un servicio de prevención ajeno que asume hoy en día las 

especialidades de seguridad, higiene industrial, ergonomía y vigilancia de la salud con la 

previsión para 2025 de conformar su propio servicio de prevención mancomunado que 

gestionará las especialidades de seguridad, higiene industrial y ergonomía, externalizando la 

vigilancia de la salud.  

Con el objetivo de sensibilizar y mentalizar a la compañía sobre la importancia de la seguridad 

y las repercusiones de la falta de esta en nuestras operaciones, se han llevado a cabo 

diferentes campañas de concienciación, así como un refuerzo de la comunicación interna con 

los empleados de Greening para fomentar una cultura de seguridad. Para una garantía de 

cumplimiento, y en línea con el punto anterior, se han reforzado el número de visitas a obra 

para la supervisión desde el punto de vista de prevención. 

El Grupo se compromete no solo a continuar disminuyendo los índices de siniestralidad, 

situados generalmente por debajo de la media nacional o del sector, sino también a continuar 

con el cumplimiento riguroso en materia de prevención de todo lo estipulado en la ISO 

45001:2018. A 

Con objeto de plasmar el compromiso de la alta dirección del Grupo en materia de seguridad 

y salud laboral, así como, de dar a conocer la misma a los diferentes grupos de interés, se 

documentó y publicó en 2023 Política de gestión de la seguridad y salud en el trabajo para 

todas las sociedades de Greening Group, publicadas en su página web.  

El citado procedimiento, tiene por objeto definir funciones y responsabilidades, así como dictar 

protocolos de prevención y control, en relación con la gestión de la salud y la seguridad en el 

lugar de trabajo con el fin de prevenir la comisión de las infracciones previstas por el Decreto 

Legislativo 231/2001. 

El Grupo desarrolló en 2023 un Sistema de Gestión de Calidad, Medio ambiente y 

Seguridad y Salud en el trabajo. La adopción de este sistema es una decisión estratégica 

para ayudar a mejorar su desempeño global y proporcionar una base sólida para las iniciativas 

de desarrollo sostenible. Pese a que no todas las sociedades del Grupo se encuentran 

certificadas, el modelo de seguridad y salud laboral es corporativo y se encuentra 

 
5   Se ha calculado el dato de los países de los que se dispone información acerca de absentismo: España, México, 

Francia, Italia, Alemania y Marruecos. 
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implementado en todas ellas, con el motivo de tener una uniformidad de acción y gestión a 

nivel de Grupo empresarial. 

A lo largo de este ejercicio de 2024, se han revisado evaluaciones de riegos laborales en 

materia de seguridad y salud para las principales empresas del grupo: 

• Grupo Greening 

• Sun Support 

• Greening Relive 

• Greening Aqua 

• Greening Energy 

• Greening Solutions 

• Greening O&M 

• Greening Investments 

El responsable del Sistema Integrado de Gestión controla y mide de forma regular las 

características clave de las actividades que tienen o pueden tener un impacto significativo 

sobre la seguridad laboral con el fin de comparar anualmente el comportamiento de seguridad 

laboral de la empresa en cuanto a: 

• El grado de cumplimiento de los requisitos legales y otros requisitos 

• El descenso y aumento de los accidentes e incidentes. En función de los peligros, 

riesgos y oportunidades, que aplicando una serie de medidas se pueden reducir y 

analizando las causas que lo provocan o pueden provocar 

• Progreso y logro de los objetivos de seguridad y salud 

• Eficacia de los controles operacionales y otros controles 

• Las variaciones en datos de indicadores. Como mecanismo de control, se establecen 

indicadores sobre el desempeño de Seguridad y Salud en el Trabajo, siendo 

gestionados en la herramienta informática de PRL. 

Existen algunos aspectos de seguridad sobre los que Greening no puede llevar una medición 

directa de forma cuantitativa (señalización, botiquín, vallado, estado de epis…). Para estos, el 

seguimiento se realiza mediante el control operacional y de las subcontratas y proveedores 

de servicios. 

De acuerdo con las actividades desarrolladas por las sociedades del Grupo, la actividad de 

coordinación de actividades empresariales es de vital importancia, dado que las 

organizaciones subcontratan parte de los servicios realizados. Por ello, se han establecido 

unos elevados estándares de control en materia de seguridad y salud con el personal 

subcontratado, los cuales se regulan a través de los contratos de servicios establecidos entre 

las partes, habilitándose un portal del contratista corporativo a través del cual se realiza un 

control documental de los requerimientos formales establecidos. 
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Los accidentes de trabajo y enfermedades profesionales durante el ejercicio 2024 y 2023 

han sido los siguientes: 

 2023 2024 

HOMBRES MUJERES HOMBRES MUJERES 

Nº de accidentes de trabajo 
con baja 

10 0 6 -0 

Nº de enfermedades 
profesionales 

-0 -0 -0 -0 

Índice de frecuencia 7.88 6.73 

Índice de gravedad 0.152 0.149 

 

El Grupo ha habilitado diferentes foros y canales internos bidireccionales, como redes sociales 

internas, canales éticos y similares con el objetivo de mantener a la plantilla informada, así 

como, atender las consultas, sugerencias, quejas y similares. 

 

Relaciones sociales 

Grupo Greening, considera esencial identificar las principales necesidades y preocupaciones 

de sus empleados y por ello, trata de mantener un diálogo estructurado, sistemático y 

continuo, con las diferentes representaciones legales de las personas empleadas, en los que 

se tratan los aspectos relevantes como los planes de formación, gestión de la igualdad, 

seguridad y salud laboral, entre otras. 

Greening se encuentra suscrito a distintos convenios colectivos, encontrándose la totalidad 

de los trabajadores de las sociedades del Grupo cubiertos por la legislación laboral vigente 

durante el ejercicio 2024 y 2023. 

Las compañías del Grupo reconocen el derecho de afiliación a cualquier sindicato y a la no 

discriminación debido a esta pertenencia, así como la igualdad de oportunidades y de trato y 

la no discriminación en materia retributiva ante trabajos de igual valor. La aplicación de estos 

derechos se traduce en el diálogo continuo, abierto y constructivo que el Grupo mantiene de 

manera constante con los comités de empresa correspondientes, no habiéndose producido 

ningún conflicto relevante entre los interlocutores sociales.  

En el ejercicio finalizado al 31 de diciembre de 2024, el Grupo ha contado con un total de 6 

personas que han asumido la representación de la plantilla, siendo 4 hombres y 2 mujeres. 

A continuación, se detallan los principales convenios de referencia de las sociedades del 

Grupo:  

• Convenio colectivo para el sector de oficinas y despacho. 

• Convenio colectivo estatal del ciclo integral del agua. 

• Convenio colectivo de o del sector de Industrias Siderometalúrgicas de la provincia de 

Granada. 
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• Convenio colectivo nacional de empresas de ingeniería; oficinas de estudios técnicos; 

inspección, supervisión y control técnico y de calidad. 

• Convenio colectivo del sector de industrias de la construcción y obras públicas. 

• Convenio colectivo del Sector del Comercio de la provincia de Granada. 

• Convenio colectivo de la Comunidad Autónoma de Andalucía para el Sector de 

Aparcamientos y Garajes. 

• Convenio colectivo de recuperación y reciclado de residuos y materias primas 

secundarias. 

 

Formación 

La formación y motivación del personal juegan un papel fundamental en el proceso de 

creación de valor. Greening considera que afrontar con éxito un entorno empresarial tan 

dinámico y cambiante, como el actual, precisa mantener un equipo humano capacitado y 

actualizado, para mantener a todas las sociedades del Grupo en un lugar privilegiado en los 

sectores en los que se opera. 

El departamento de recursos humanos, es el encargado de gestionar las necesidades 

formativas y de capacitación del personal, el cual, junto a las direcciones de las diferentes 

áreas de negocio, identifican las necesidades del personal y de acuerdo a los objetivos 

establecidos y recursos disponibles, diseñan e implementan anualmente un plan de formación 

corporativo, en el cual se planifican las acciones formativas de temáticas como tecnificación, 

cumplimiento, seguridad y salud laboral, gestión empresarial y sostenibilidad entre otras. 

Todos los cursos impartidos obedecen a necesidades de formación identificadas y han 

supuesto en el ejercicio 2024 las siguientes horas por categoría profesional: 

EJERCICIO 2023 2024 

Alta Dirección 283 261 

Dirección 327 302 

Operarios 112 2.530 

Personal administrativo 929 3.861 

Personal técnico y mandos intermedios 6.356 25.324 

Total 8.007 32.277 

 

El Grupo tiene establecido una serie de objetivos a corto plazo para sus empleados entre los 

que se destacan: 

• Formación en materia de calidad, medio ambiente y prevención de riesgos laborales 

para todo el personal 

• Inglés como idioma principal para la comunicación con las distintas sedes de los 

distintos países: fomentar que el 80% del personal con disposición de nivel acreditado 

B1 
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• Reducir el número de no conformidades 

• Creación de encuestas de satisfacción realizadas a los trabajadores de las acciones 

formativas realizadas con un resultado mínimo del 90% de satisfacción 

• Consecución de inserción laboral de al menos el 50% del alumnado que realiza 

prácticas de empresa 

 

Igualdad, diversidad e inclusión 

El Grupo declara su compromiso con el establecimiento y desarrollo de políticas que integren 

la igualdad de trato y oportunidades para todos sus empleados, sin discriminar directa o 

indirectamente por razones de género, ideología, raza, edad, origen social, así como en el 

impulso y fomento de medidas para conseguir la igualdad real en el seno de la organización 

estableciendo las mismas oportunidades entre hombres y mujeres como un principio 

estratégico de sus políticas y protocolos. En este sentido, Grupo Greening ha elaborado una 

serie de políticas y protocolos entre las que se encuentran: (i) La Política de diversidad e 

inclusión (ii) La Política de igualdad de las personas LGTBI, (iii) El Protocolo de acoso de las 

personas LGTBI, (iv) El Protocolo para la prevención y actuación en los casos de acoso laboral 

y (v) Protocolo para la prevención y actuación en los casos de acoso sexual y/o por razón de 

sexo, conforme a los cuales se extrae la prohibición de todo comportamiento que pueda 

suponer discriminación, mediante el deber de respeto por parte de ejecutivos/as y 

empleados/as hacia todas las personas y la prohibición de discriminación por razón de raza, 

religión, nacionalidad, género o  edad. 

Asimismo, en los últimos años se han diseñado y puesto en marcha nuevos centros de trabajo, 

bajo criterios de accesibilidad para personas de diversidad funcional. 

Greening se compromete valorar el potencial único de las personas diferentes y aprovechar 

su talento. A tal fin, asume el compromiso de: 

• Impulsar la inclusión laboral de personas con capacidades diferentes. 

• Mejorar la integración de personas con capacidades diferentes en el momento de la 

incorporación al lugar de trabajo.  

• Apoyar la retención del talento de personas con capacidades diferentes en el mundo 

laboral.  

o Ejemplo de materialización de este compromiso: lograr que el número de 

personas con capacidades diferentes presente en las distintas compañías del 

Grupo sea superior al mínimo exigido legalmente (2%). 

El Grupo trata de ir más allá del cumplimiento de la reserva de empleo del 2% para personas 

con capacidades diversas, y trata de proporcionar, directa e indirectamente a través de 

centros especiales de empleo, un trabajo productivo y remunerado, adecuado a las 

características personales, facilitando la integración laboral de este colectivo en el mercado 

ordinario de trabajo. 
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Al 31 de diciembre del ejercicio 2024 el Grupo contaba con 9 personas, 5 hombres y 4 mujeres 

con capacidades diferentes, de las cuales se encuentran en diferentes categorías como 

Mandos Intermedios, Operarios, Administrativos y Personal Técnico (en total 5 en 2023, 3 

hombres y 2 mujeres). 

Greening ingeniería Civil y Ambiental, S.L. elaboró en julio de 2022 un Plan de Igualdad. Para 

el desarrollo de este plan, así como de las medidas incluidas en el mismo, la empresa, junto 

con la representación sindical de las personas trabajadoras de los sindicatos más 

representativos del sector en el que opera la compañía, han llevado a cabo un procedimiento 

de negociación colectiva. Así mismo Greening Aqua dispone de un plan de Igualdad publicado 

durante este ejercicio de 2024, las medidas contenidas en este plan fueron acordadas por una 

Comisión Negociadora del Plan de Igualdad, compuesta tanto por representantes de la 

empresa como de las personas trabajadoras. Para el próximo ejercicio, se prevé que concluya 

la negociación del Plan de Igaldad de Greening Energy el cual se inició durante 2024.  

En concreto, dichas medidas han sido acordadas por la Comisión Negociadora del Plan de 

Igualdad de Greening Ingeniería, constituida con el fin de desarrollar y consensuar un marco 

normativo que, en materia de igualdad, rija las relaciones laborales existentes entre la 

Compañía y sus empleados y empleadas.  

• Dicha Comisión Negociadora ha quedado compuesta por un total de 6 miembros. 

En el ejercicio finalizados al 31 de diciembre de 2024, no se han recibido denuncias, sanciones 

administrativas o similares, en materia de igualdad, discriminación o acoso sexual, laboral o 

de género, al igual que en 2023. Mientras que, en el canal de denuncias interno, se han 

recibido 7 comunicaciones, dos correspondientes al mismo caso. Y de estas solo tres 

procedieron de forma interna y se resolvieron las 3. Mientras que en 2023 no se recibió 

ninguna. 

En el ejercicio finalizados al 31 de diciembre de 2024, no se han recibido denuncias, sanciones 

administrativas o similares, en materia de igualdad, discriminación o acoso sexual, laboral o 

de género, al igual que en 2023. 

 

Derechos humanos 

El Grupo tiene un compromiso permanente con el respeto y promoción de los derechos 

humanos. Entre sus principios se encuentra el de respetar los derechos humanos y los 

derechos laborales en todos los territorios en los que se encuentra presente. 

Grupo Greening se encuentra comprometido con el pacto mundial de las Naciones Unidas, 

proyecto creado por las Naciones Unidas en 1999, cuyo principal objetivo es promover la 

responsabilidad social empresarial (RSE) a través de la implantación de 10 principios 

universales de conducta de las empresas sobre derechos humanos, derechos de los 

trabajadores, medio ambiente y lucha contra la corrupción. 

En este marco, Grupo Greening, se rige por los siguientes principios: 

• No utiliza, ni apoya el uso de trabajo infantil.  
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• No utiliza, ni auspicia el uso de trabajos forzados a los empleados.  

• Establece un entorno laboral seguro y saludable, tomando las medidas adecuadas 

para prevenir accidentes y lesiones, y planificando acciones encaminadas a la 

eliminación o reducción de los riesgos identificados. 

• No efectúa, ni auspicia ningún tipo de discriminación por razón de raza, origen, 

nacionalidad, religión, discapacidad, sexo, orientación sexual, participación 

sindical, orientación política, ideológica, categoría laboral o edad. La organización 

no permite comportamientos, gestos y lenguaje que atenten a la dignidad o 

integridad de las personas.  

• No utiliza, ni apoya castigos corporales, coerción mental o física, ni abusos 

verbales.  

• Los trabajadores disponen de al menos un día libre durante cada período de siete 

días de trabajo. Las horas extraordinarias se pagan según convenio y son siempre 

voluntarias para los trabajadores.  

• El salario pagado cumple las exigencias legales de salario mínimo por puestos de 

trabajo. Cumplen todas las obligaciones de carácter laboral y de seguridad social 

establecida en la legislación española.  

• Controla el cumplimiento de la normativa socio-laboral y de prevención de riesgos 

laborales por parte de los proveedores y subcontratas 

El respeto y protección de los derechos humanos y laborales, viene establecido en el Código 

Ético y de Conducta del Grupo, por lo que todas las compañías del Grupo deben establecer 

las medidas y acciones necesarias para salvaguardar dicho requerimiento, apoyándose en el 

departamento de recursos humanos. Para el próximo ejercicio, el Grupo está trabajando para 

implementar una Política Marco de Derechos Humanos. 

En los ejercicios finalizados al 31 de diciembre de 2024, al igual que en 2023, ninguna de las 

empresas del Grupo ha sido denunciada o sancionada en materia de vulneración de derechos 

humanos, al igual que no se han recibido denuncias a través del canal ético, en materia de 

derechos humanos. 
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Regulación interna 

Grupo Greening cuenta con una serie de regulación interna en materia de gobierno 

corporativo, que contiene, entre otras, las normas de organización y funcionamiento de los 

principales órganos de gobierno y administración, así como las reglas de conducta aplicables 

a sus miembros, al equipo directivo y a otras personas integrantes o vinculadas a la 

organización, todas ellas, con el objetivo de lograr la mayor transparencia, eficacia y control 

en sus funciones y la consecución del interés social. Dicha normativa interna está integrada, 

entre otros, por los siguientes documentos: 

• Estatutos sociales 

o Reglamento de la Junta de Accionistas 

o Reglamento del Consejo de Administración 

• Reglamento Interno de conducta en los Mercados De Valores 

El 22 de mayo de 2023, fue aprobado por el Consejo de Administración de la compañía, el 

Código Ético y de Conducta. El propósito de este Código Ético y de Conducta es establecer 

los criterios de actuación, en línea con los del Grupo, que deben de ser observados por todas 

las personas que integran, colaboran y/o tienen relaciones con el Grupo. 

El código recoge que todas las personas que integran, colaboran y/o tienen relaciones con el 

Grupo deben cumplir estrictamente con las normas de conducta que se indican en el Código 

Ético y de Conducta, y contribuir diariamente a garantizar su cumplimiento por parte de 

aquellas personas con las que se relacionen, actuar diligentemente, evitar los conflictos de 

intereses, respetar los derechos humanos, proteger el medio ambiente, ser eficientes 

energéticamente y prevenir las malas prácticas y la corrupción. 

El Código Ético y de Conducta forma parte de la política corporativa del grupo societario, y 

recoge el compromiso del Grupo con la ética empresarial y la transparencia mediante pautas 

de conducta aplicables a los administradores, trabajadores, socios de negocio, proveedores, 

clientes, colaboradores y terceros que tienen relaciones de cualquier naturaleza con el Grupo. 

Otro de los elementos esenciales del modelo de cumplimiento normativo y prevención de 

delitos penales es el Canal de Denuncias, el cual está a disposición de todas las personas 

que integran el Grupo, (entre otros, sus empleados, directivos, administradores y las personas 

vinculadas a éstos), y en general de todas aquellas que puedan tener conocimiento de 

cualquier acción u omisión que conlleve una irregularidad, ilegalidad o que vaya en contra del 

marco legal vigente.  

El Canal de Denuncias está implementado con procedimientos que garantizan la 

confidencialidad, así como, la ausencia de represalias de las personas informantes que actúan 

de buena fe. Además, también existe un canal externo, para los otros grupos de interés como 

empresas clientes, proveedores, colaboradores y similares, habilitado en la página web 

corporativa. 

En septiembre de 2023, el Grupo elaboró una Política del Canal de Denuncias donde se 

recoge el objetivo, ámbito de aplicación, destinatarios, procedimiento a seguir y demás 

información importante para los usuarios sobre el canal de denuncias. 
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El código ético y de conducta son los elementos más importantes y esenciales del modelo de 

cumplimiento, los cuales tienen por objetivo establecer los principios, valores y pautas de 

comportamiento, que las compañías y personas del Grupo deben mantener. 

 

Programa de Compliance 

El Programa de Compliance de Greening está compuesto por una serie de políticas y 

protocolos diseñados para garantizar el cumplimiento normativo y promover una cultura ética 

dentro de la organización. Entre estos se incluyen: 

• Código Ético y de Conducta 

• Política de Canal de Denuncias 

• Política de Uso de Sistema de la Información, Red Corporativa y Dispositivos 

• Protocolo Interno de Privacidad y Pacto de Confidencialidad 

• Política de Diversidad e Inclusión 

• Protocolo de Acoso Sexual y por Razón de Sexo 

• Protocolo en Prevención del Acoso Laboral 

• Protocolo de Desconexión Digital 

• Política de Igualdad Colectivo LGTBI 

• Protocolo de Acoso del Colectivo LGTBI 

Durante el año 2024, el Órgano de Cumplimiento de Greening ha establecido un 

procedimiento robusto para identificar, evaluar y gestionar sus riesgos penales. Este 

procedimiento busca proporcionar un grado razonable de seguridad en la consecución de los 

objetivos de eficacia y eficiencia en las operaciones, fiabilidad de la información y 

cumplimiento de la legislación vigente. El proceso se ha iniciado con la identificación de los 

riesgos, los cuales se actualizarán periódicamente para reflejar los cambios en el entorno 

operativo de la empresa. Los resultados de esta etapa inicial son los mapas de riesgo, que 

abarcan tanto los ciclos de la empresa como los riesgos globales, incluyendo los principales 

riesgos estratégicos, operativos y del entorno. Cada riesgo se ha evaluado en términos de su 

posible impacto y probabilidad de ocurrencia. Posteriormente, se ha analizado el conocimiento 

de estos riesgos por parte de todas las áreas evaluadas, así como la idoneidad y efectividad 

de los controles existentes para mitigarlos.  

El Órgano de Cumplimiento de Greening propondrá las acciones y medidas necesarias para 

la mitigación de los riesgos penales identificados, de acuerdo con las prioridades establecidas, 

entre ellas la actualización del Programa de Compliance con una estructura diferenciada por 

grupos: 

Políticas Generales (Grupo 0): 

• Política de Compliance 
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• Protocolo de Políticas de Compliance 

• Código Ético y de Conducta 

• Política de Canal de Denuncias 

Personas (Grupo 1): 

• Política Marco de Derechos Humanos 

• Política de Diversidad e Inclusión 

• Protocolo de Acoso Sexual y por Razón de Sexo 

• Protocolo en Prevención del Acoso Laboral 

• Protocolo de Desconexión Digital 

• Política de Igualdad Colectivo LGTBI 

• Protocolo de Acoso del Colectivo LGTBI 

Seguridad de la Información, Privacidad y Confidencialidad (Grupo 2): 

• Política de Uso de Sistema de la Información, Red Corporativa y Dispositivos 

• Protocolo Interno de Privacidad y Pacto de Confidencialidad 

Buen Gobierno y Transparencia (Grupo 3): 

• Política Anticorrupción y Antisoborno 

• Protocolo de Regalos, Invitaciones, Donaciones y Patrocinios 

• Política de Prevención de Blanqueo de Capitales y Financiación del Terrorismo 

• Protocolo de Diligencia Debida de Terceros 

• Política Fiscal 

 

Modelo de Prevención de Delitos 

La sociedad Greening Investments Italia SRL dispone de un Modelo de Prevención de 

Delitos implantado el cual recoge una serie de mecanismos de control y supervisión con el 

fin de mitigar los riesgos relacionados con la comisión de los delitos previstos en el Decreto 

231/2001, la Sociedad, como parte de su sistema de control, prevé la actividad de seguimiento 

del Consejo de Supervisión, que supervisa la eficacia del Modelo y el cumplimiento de las 

disposiciones contenidas en el mismo. 

Así, el Consejo de Supervisión, de conformidad con lo recogido en el citado Decreto, tiene la 

tarea de verificar:  

• La eficacia y adecuación del Modelo en relación con la estructura corporativa y su 

capacidad efectiva para prevenir la comisión de delitos; 
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• El cumplimiento de las disposiciones del Modelo por parte de los órganos de dirección, 

los empleados y otras partes interesadas; 

• Actualizar el Modelo, indicando la necesidad de adaptarlo a los cambios organizativos 

y/o normativos.  

El Consejo de Supervisión es nombrado por el Consejo de Administración para garantizar una 

mayor especialización de los controles y una mayor eficacia y eficiencia en el proceso de 

prevención de delitos. En virtud de sus facultades de evaluación, el Consejo de Supervisión 

supervisa todas las actividades operativas, el Modelo y sus actualizaciones, la información y 

formación relativas al mismo, y la gestión de los flujos de información. El Consejo de 

Supervisión, en el ejercicio de sus funciones, tiene la facultad, cuando lo considere oportuno, 

de verificar el cumplimiento de los cánones de conducta y protocolos corporativos por parte 

de los Destinatarios, así como de solicitar toda la información y documentación que considere 

necesaria para tales actividades. 

Durante el ejercicio finalizado al 31 de diciembre de 2024, no se han recibido comunicaciones, 

así como en 2023 en materia de corrupción y soborno 

• En el ejercicio 2025 se extenderá el Modelo de Prevención de Delitos a todas las 

empresas de Italia. 

 

Lucha contra el blanqueo de capitales 

De acuerdo con lo establecido en el artículo 2.1 de la Ley 10/2010 de 28 de abril, de 

prevención de blanqueo de capitales y financiación del terrorismo, las sociedades del Grupo 

no están obligadas a los requerimientos que dicha ley establece. 

No obstante, y de acuerdo con el espíritu del Código Ético y de Conducta, así como su cultura 

corporativa de gestión responsable, ética y ejemplar, el Grupo tiene implementadas distintas 

medidas con el objeto de mitigar los posibles riesgos, mejorar la eficiencia del sistema de 

gestión y aplicar procedimientos de debida diligencia. 

En este sentido, el Código ético y de conducta del Grupo recoge una serie de medidas para 

prevenir el blanqueo de capitales, financiación del terrorismo y fraude fiscal entre las que 

destacan: 

• Se cumplirá con las disposiciones nacionales e internacionales dictadas para prevenir 

el blanqueo de capitales y el fraude fiscal, fomentando acciones para reducir los 

riesgos fiscales significativos.  

• Se evitará establecer negocios con sociedades o personas que no cumplan con la 

citada normativa. Asimismo, no podrán aceptarse pagos en efectivos, salvo con 

autorización expresa y por escrito de sus responsables. 

• En el marco del respeto de la esfera privada, y en la toma de sus decisiones, en el 

caso de advertir o detectar un posible caso de conflicto de interés se exhorta a las 

personas que integran el Grupo que pongan en conocimiento de su responsable, la 
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situación generada con la finalidad de adoptar las medidas oportunas bajo la más 

estricta confidencialidad. 

• Las personas que integran el Grupo, y sus personas vinculadas se abstendrán de 

desarrollar ninguna actividad profesional directa o indirecta en una compañía 

competidora de cualquiera de las empresas del Grupo. En el caso de que dicha 

eventualidad suceda con carácter previo a la incorporación del empleado este deberá 

comunicarlo al Departamento de Recursos Humanos, con la finalidad de evaluar los 

riesgos. 

En el Modelo de Compliance penal que se ha elaborado para Greening Investments Italia 

SRL. se recoge una serie de actividades sensibles dando ejemplos de situaciones 

constitutivas de delitos, entre los que se encuentra el Blanqueo de dinero por cuenta propia. 

En este modelo se recoge una serie de controles y un reglamento de conducta para e 

garantizar las salvaguardias adecuadas dentro de las áreas de riesgo individuales. 

Como objetivos para el próximo ejercicio, Grupo Greening trabaja para conseguir: 

• Elaborar la Política de Prevención de Blanqueo de Capitales y Financiación del 

Terrorismo 

• Elaborar la Política Anticorrupción y Antisoborno 

• Elaborar el Protocolo de Regalos, Invitaciones, Donaciones y Colaboraciones 

• Elaborar el Protocolo de Diligencia Debida de Terceros 

• Elaborar la Política Fiscal 

En el ejercicio finalizado al 31 de diciembre de 2024 ninguna de las compañías del Grupo ha 

recibido sanciones o denuncias en materia de prevención de blanqueo de capitales, igual que 

en 2023. 
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Colaboración con la sociedad 

Implementación de acciones ESG alineadas con la estrategia de la 

compañía 

En el ejercicio finalizado al 31 de diciembre de 2024 el Grupo Greening participó de manera 

activa con las siguientes asociaciones: 

Banco de Alimentos de Granada 

• Banco de Alimentos de Granada 

• Cruz Roja 

• Carrera Solidaria Aspace 

• Ecoparque Granada 

• Asociación Parkison Granada 

• Dia del Donante 

• Afectados DANA 

• Carrera solidaria Cáncer infantil 

• Feria Internacional de Empelo de Granada (Universidad de Granada) 

• Aula Universidad de Granada – Greening 

• Granada CF 

• Club de Esgrima Sabadell 

• Cumbre Europea en Granada 2023 

• Corporación Tecnológica de Andalucía (CTA) 

• On Tech 

• Clúster Andaluz del Hidrógeno 

• Enfoque de retos o desafíos GeneraSur 

• Club Robótica Granada 

• Alhambra Venture – IDEAL Granada 

Además, el Grupo mantiene su compromiso con el entorno y la sociedad, realizando 

donaciones a entidades de carácter solidario como las asociaciones que se han indicado 

previamente. El importe total de las acciones de asociación y donaciones realizadas por Grupo 

Greening en el ejercicio finalizado al 31 de diciembre de 2024 ha sido de 52.396 euros 

(147.532 euros en 2023).  
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Adicionalmente, cabe mencionar que el Grupo siempre ha mantenido una especial 

sensibilidad y compromiso con el desarrollo sostenible, por lo que trata de desempeñar las 

actividades empresariales desde el respeto medioambiental, potenciando el desarrollo 

económico y social de las comunidades en las cuales opera. 

La implicación del Grupo en el desarrollo sostenible está en su ADN, dentro de su modelo de 

negocio y filosofía de prestación de servicios a sus clientes. Por ello, tal y como se ha 

mencionado anteriormente, desde hace varios años el Grupo se encuentra adherido al pacto 

mundial y sus principios, haciendo de este parte de su estrategia, cultura y acciones 

cotidianas, poniendo en marcha nuevos proyectos cooperativos que contribuyen a los 

objetivos de desarrollo sostenibles (ODS) de las Naciones Unidas marcados por la Agenda 

2030.  

Dentro de su compromiso con la educación y la formación, destacan los distintos convenios 

de prácticas que llevan a cabo con diferentes centros de educación, con los que incorporan a 

personas de prácticas. Estas acciones cumplen con un doble objetivo. Por un lado, apoyar a 

los nuevos talentos, en su primera toma de contacto con el mundo empresarial, y por otro, 

detectar potenciales candidaturas para futuras vacantes de las compañías del Grupo. 

A continuación, se detallan los centros de formación con los que se ha venido colaborando 

por parte del Grupo: 

CENTROS DE FORMACIÓN LOCALIDAD 

EIG GRANADA 

IES ACCI GUADIX 

IES VEGA DE ATARFE ATARFE 

IES ZAIDIN-VERGERLES ZAIDIN 

MASTER-D GRANADA 

CENTRO AVE MARÍA SAN CRISTOBAL GRANADA 

UGR GRANADA 

EDIAE GRANADA 

EUSS BARCELONA 

UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE 
MADRID 

MADRID 

IESE MADRID 

CAMARA DE COMERCIO GRANADA 

IEB MADRID 

ICEX VIVES MADRID 

SAN TELMO BUSINESS SCHOOL MÁLAGA 

 

En el citado contexto, se detalla a continuación la evolución de las colaboraciones con 

estudiantes durante los ejercicios 2023 y 2024:   

EJERCICIO CONVENIOS TRAMITADOS 

2023 40 

2024 28 
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Por otro lado, cabe destacar la participación del Grupo en diferentes organizaciones sociales 

y empresariales, con el fin de contribuir al desarrollo social, así como, al desempeño ético en 

el ámbito profesional, como principales directrices.  

A continuación, se detallan algunos programas de colaboración y reconocimientos del Grupo 

en los últimos años, como ejemplo: 

 

Greening Relive: centro especial de empleo 

Greening Relive es un Centro Especial de Empleo con dos líneas de trabajo. Por un lado, la 

línea 1 consiste en reciclaje y tratamiento de residuos eléctricos y electrónicos. Mediante un 

convenio con Cruz Roja Granada se genera empleo para personas con discapacidad o en 

riesgo de exclusión social.  Por otro, la línea 2 se basa en el reciclaje y tratamiento de residuos 

de módulos fotovoltaicos. 

Aula Greening con la Universidad de Granada 

En 2023 el CEO de la compañía y el rector de la Universidad de Granada firmaron un acuerdo 

para poner en marcha el Aula Greening – UGR “Energía del futuro y soluciones sostenibles” 

para el desarrollo en materia de formación, investigación, divulgación, difusión y acciones 

ESG. 

En 2024, se han llevado a cabo las siguientes actividades con el Aula Greening, así como la 

inauguración del Aula 2025 en el Salón de Grados de E.T.S de Caminos Canales y Puertos 

de la mano de la Directora de la Escuela, Dña. Mónica López Alonso. 

MES ACTIVIDAD 

FEBRERO Día de la Mujer y la Niña en la Ciencia 

MARZO Coworking con Investigadores 

ABRIL 
II ed. Curso Generación de Energías Renovables a través de Instalaciones 

Fotovoltaicas 

 

Programas de inclusión de la mujer con Univergem 

En un sector predominantemente masculino, estamos concienciados con el compromiso de 

llevar a cabo acciones que nos permitan avanzar en este camino hacia la equidad de género 

dentro de nuestra plantilla. En lo que respecta a la formación, hemos implementado 

programas inclusivos que promueven la sensibilización sobre la igualdad de género en 

colaboración con la UGR: Programa Univergem en el que se han realizado entrevistas a las 

candidatas del programa para balancear el número de profesionales de carreras STEM que 

se incorporan a la compañía, garantizando una representación equitativa en los procesos. 

Alianza con Ecoparque Asprogrades y Hermanas Hospitalarias 

En 2023 se firmó un acuerdo de colaboración con el Proyecto Recuperando del Centro 

Ecoparque de Fundación Purísima Concepción Asprogrades, con el que seguimos 

colaborando. Este programa tiene el objetivo de facilitar a personas con discapacidad 

intelectual el acceso a un trabajo en el sector del reciclaje ya que reciben tutorización y 
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formación en la separación y recogida de residuos, adaptada a sus necesidades de 

aprendizaje, bajo el lema de “Nadie se queda atrás”. 

Acuerdo con Cruz Roja España 

Se han desarrollado diferentes líneas de actuación con Cruz Roja España: 

• Jornadas concienciación y divulgación: Patrocinadores del “Día de la Banderita” 

• Definición de necesidades de perfiles por parte de Greening para recibir CVs por parte 

de la Cruz Roja. 

Colaboración con Asociación de Parkinson 

La Asociación, de carácter sin ánimo de lucro, fue creada con el propósito de mejorar la 

calidad de vida de las personas afectadas por la enfermedad de Parkinson, así como la de 

sus familias y cuidadores. Todos los recursos obtenidos se destinan íntegramente a ayudar a 

quienes, por dificultades económicas, no pueden acceder a las terapias que tanto necesitan. 

En este contexto, Greening Group inició una colaboración con el Nuevo Centro de la 

Asociación, con el fin de dar visibilidad a esta enfermedad y mostrar su apoyo, especialmente 

en solidaridad con una de sus empleadas, cuya familia se ve directamente afectada por esta 

situación. 

 

Clientes 

Greening, reconociendo la importancia de mantener y mejorar la satisfacción de sus clientes, 

ha elaborado una Política Integrada UNE-EN ISO 9001 / UNE-EN ISO 14001 / UNE-EN ISO 

45001, en la que se compromete a mantener integrados en la gestión de sus procesos los 

principios de calidad en todos sus servicios, proteger el medio ambiente y fomentar y mejorar 

la seguridad y salud física y mental de todas las personas involucradas con la compañía. 

Por ello siguiendo una filosofía de valores y mejora continua se ha definido y puesto en marcha 

los siguientes compromisos: 

• Aumentar el grado de satisfacción de nuestros clientes y grupos e interés a través del 

análisis de riesgos y oportunidades, asegurando la calidad del servicio y la mejora 

continua de la organización. Trabajando en equipo para la mejora de los servicios y la 

resolución eficaz de incidencias y reclamaciones. 

• Aceptar el compromiso de cumplir con los requisitos legales, normativas de nuestros 

clientes y otros que la organización suscriba en materia de Calidad, Medio Ambiente 

y Prevención de Riesgos Laborales. De igual modo mejorar continuamente la eficacia 

del sistema de gestión. 

• Compromiso de transparencia y veracidad de la información facilitada a nuestros 

grupos de interés. 

En nuestro constante esfuerzo por mejorar y brindar la mejor experiencia posible, estamos en 

contacto constante con nuestros clientes con el objetivo de conocer su opinión, necesidades 
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y expectativas para poder adaptarnos de manera más efectiva a sus requerimientos, tanto si 

son clientes B2B (Business-to-Business) como B2C (Business-to-Consumer) e identificar 

áreas de mejora para seguir creciendo juntos. 

• Seguimiento B2B: Se han realizado más de 17.703 llamadas de seguimiento B2B en 

el 2024 (6.200 en 2023). El objetivo es hacer un seguimiento continuo de los proyectos 

con nuestros clientes para garantizar la máxima calidad y satisfacción. 

• Seguimiento B2C: Se han realizado más de 12.285 llamadas a cliente, y se han 

rellenado 159 encuestas de satisfacción al cliente B2C en 2024 (153). Se ha obtenido 

una satisfacción general promedio de 4,33 puntos sobre 5. El NPS (Net Promotor 

Score) ha sido de 4,26 puntos sobre 5. 

Nos enorgullecemos de ser un Grupo que prioriza el compromiso con nuestros clientes y la 

calidad de nuestros servicios. Nuestro equipo está dedicado a asegurar que su experiencia 

con nosotros sea excepcional en todos los aspectos. 

El Grupo tiene establecido un sistema de no conformidades de clientes para clientes 

internos y externos (incluidos proveedores, empleados, subcontratados), con objeto de elevar 

el nivel importancia de estas con independencia de su procedencia y realizar una gestión 

diligente de las mismas. 

El citado manual ha sido revisado en enero de 2023, y está elaborada de acuerdo con los 

requerimientos establecidos en la norma UNE-EN ISO 9001:2015. Esta política está 

planteada para cumplir con el compromiso del Grupo frente a sus clientes, empleados y la 

sociedad en general y se basa entre otras en las siguientes directrices:  

• La capacidad para proporcionar regularmente productos y servicios que satisfagan los 

requisitos del cliente y los legales y reglamentarios aplicables. 

• Facilitar oportunidades de aumentar la satisfacción del cliente. 

• Abordar los riesgos y oportunidades asociadas con su contexto y objetivos. 

• La capacidad de demostrar la conformidad con requisitos del sistema de gestión de la 

calidad especificados. 

El número de reclamaciones recibidas durante el ejercicio anual finalizado al 31 de diciembre 

de 2024 fue de 18 (8 en 2023). 

 

Subcontratación y proveedores 

Las empresas proveedoras y contratistas que colaboran en el desarrollo de las actividades de 

las compañías del Grupo, son un elemento esencial en su estrategia y cadena de valor. Por 

ello, tratan de establecer relaciones de confianza y duraderas en las que todas las partes 

implicadas salgan beneficiadas de los acuerdos establecidos. 

Greening tiene estipulado un protocolo de control para los subcontratistas que desarrollan sus 

actividades en el interior de las instalaciones del Grupo. Estos se deben de comprometer a 

reducir al mínimo posible el impacto ambiental de sus actividades y al cumplimento de las 
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medidas de prevención de seguridad laboral, asumiendo una responsabilidad directa en las 

siguientes acciones: 

• Minimización del consumo de agua, energía y materias primas, los vertidos, los ruidos 

y la emisión de gases. 

• Control de la generación y gestión de residuos peligrosos y residuos urbanos, 

utilizando los contenedores instalados al efecto.  

• Control del cumplimento de las medidas preventivas establecidas en el Plan de 

Prevención. 

Además, los subcontratistas que proporcionen servicios ligados directamente a la gestión 

ambiental han de cumplir los requisitos siguientes: 

• Transportistas y gestores de residuos peligrosos: Deben ser autorizados por un 

organismo competente. El Responsable del Sistema Integrado de Gestión debe contar 

con documentación que avale dicho requisito, estando dicha documentación guardada 

como registro y actualizada en el momento de su renovación.  

• Gestores de Residuos Urbanos: Deberán enviar una copia de la licencia de estar 

dados de alta en la actividad para la que han sido contratados, copia del documento 

acreditativo con Gestor Autorizado. 

El Grupo tiene documentado un procedimiento de compras y subcontrataciones, recogido en 

el Manual de Compras y Subcontrataciones aprobado por el Consejo de Administración en 

junio de 2023. Este manual recoge la definición del proceso a seguir en la gestión de compra 

y contratación de equipos, materiales, servicios y trabajos, en general en cualquier proyecto 

a ejecutar por parte de todas las empresas filiales o participadas pertenecientes a Greening, 

en cualquiera de las fases en las que se encuentre el proyecto, cumpliendo con la legislación 

vigente en las relaciones comerciales que impliquen el acopio para los proyectos. 

 

Innovación 

Greening a la vanguardia del cambio sostenible. Transformando el 

futuro energético a través de la innovación: 

Nuestra visión en términos de I+D+i se centra en impulsar tecnologías innovadoras y 

sostenibles para transformar el sector energético. Nuestro objetivo es liderar la 

descarbonización de la generación mediante la integración de energías renovables y fomentar 

la electrificación de la demanda.  

A través de la innovación y la investigación, buscamos optimizar la eficiencia y eficacia de 

fuentes limpias, contribuyendo así a un futuro energético más sostenible y responsable. 

Creemos que la combinación de innovación y sostenibilidad es clave para marcar la diferencia 

y crear un entorno más verde y próspero para las generaciones futuras. 

Misión del departamento de Innovación. 
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Acumular conocimientos y desarrollar soluciones innovadoras para afrontar los retos del 

mercado y contribuir al desarrollo sostenible de la industria y la sociedad. Para lograrlo, 

nuestro esfuerzo se organiza en torno a cinco grandes ejes: 

• Identificar las necesidades y oportunidades de innovación en el mercado industrial y 

energético para desarrollar soluciones que generen valor. 

• Promover la colaboración y el intercambio de conocimientos entre los miembros del 

equipo y otros departamentos de la empresa. 

• Fomentar la formación continua y el desarrollo profesional de nuestros ingenieros para 

estar a la vanguardia de las últimas tecnologías y tendencias del sector. 

• Establecer alianzas con empresas, instituciones y centros de investigación para 

ampliar nuestras capacidades y conocimientos. 

• Comunicar nuestras soluciones y proyectos innovadores para aumentar nuestra 

visibilidad y reputación en el sector industrial nacional. 

 

Cómo hacemos innovación 

• Fomentamos la innovación de manera intrínseca y voluntaria. Este enfoque se traduce 

en diversas iniciativas clave. En primer lugar, se busca cultivar y difundir la cultura de 

la innovación en todos los niveles de las empresas del grupo y sus departamentos, 

promoviendo un ambiente propicio para nuevas ideas. Además, se pretende involucrar 

a la sociedad en el proceso de innovación de Greening, compartiendo y a través de la 

comunidad científica los hacemos partícipes en el desarrollo de soluciones novedosas. 

• Otro pilar esencial es favorecer la generación de proyectos de alta repercusión en 

todas las empresas del grupo. Para ello, se establecerá un proceso de innovación 

orientado a agregar valor, en línea con el Sistema de Gestión de la Innovación ISO 

56002. Esta normalización nos permite la gestión más efectiva y nos asegurará que la 

innovación esté en el corazón de todas las operaciones. 

• La obtención de recursos para la innovación es crucial, y Greening tiene el compromiso 

de asegurar la financiación, desarrollo y difusión de los proyectos seleccionados. Para 

todo ello, Greening tiene el compromiso de destinar hasta un 20% del EBITDA en los 

próximos años, para el desarrollo de proyectos innovadores y poner en marcha nuestro 

propio centro de innovación y desarrollo tecnológico. 

La transformación como energía del movimiento 

Encabezando la estrategia empresarial del mañana, dirigiremos la compañía hacia el 

cumplimiento de las demandas de la sociedad, enfocándonos en estructurar la innovación en 

tres áreas principales: 

• Mejora de nuestros productos y activos: La primera área de enfoque será la 

innovación y mejora de nuestros productos y activos existentes, liderada por el 

departamento de ingeniería y producto.  
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• Innovación adyacente o corporativa: La segunda área de enfoque se centrará en la 

innovación adyacente o corporativa, donde trabajaremos en la adición de productos y 

activos incrementales a través de GreenIngenio. 

• Innovación transformacional o abierta: Por último, nos comprometemos con la 

innovación transformacional o abierta, que tiene como objetivo desarrollar 

completamente nuevos productos y activos mediante el trabajo conjunto con Green 

Shuttle. 

Con estos tres pilares de innovación, estamos preparados para impulsar la compañía hacia el 

futuro y seguir siendo un referente en el mercado, siempre en sintonía con las necesidades 

cambiantes de la sociedad. 

Plan de acción 

 

Hitos 2023 y 2024 

• Greening Relive, validación del proceso en pre-escalado industrial, recuperamos el 

99% de los materiales del panel fotovoltaico, con cero residuos y cero emisiones.  

• Continuidad Comité Mejora contina en Sun Support.  

• Nueva Estructura Hincada 

• Nueva Estructura Monoposte 

• Desarrollo Carpot 
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• Continuidad Universidad de Jaén, Baterías Secundarias Orgánicas Multivalentes 

eficientes y sostenibles basadas en derivados de arildiimida y estructuras tipo grafeno 

como sistemas de almacenamiento de energía limpia circulares y reciclables  

• Continuidad CSIC, Programa CONEXIONES CSIC-FOTOCATÁLISIS como Entidad 

Promotora Observadora (EPO) colaborando activamente compartiendo nuestro 

conocimiento y experiencia.  

• Greening es miembro Asociado a la Corporación Tecnológica de Andalucía. Donde 

fomentamos de manera activa la promoción de la Investigación y Desarrollo en 

Andalucía.  

• Consolidarnos como asociado estratégico del Cluster Andaluz del Hidrogeno, 

promoviendo la innovación abierta que ayude al desarrollo de la tecnología H2. 

• Doce proyectos vivos de I+D+i con una inversión de 1.300.000 €.  

• Inicio del Proyecto Plug&Play SOLAR POWER BOX (Sun Support) con el que 

desarrollaremos la tecnología propia para el almacenamiento en hibridación, 

generadores portátiles cero emisiones, sistemas aislados de red, toda la tecnología 

basada en Inteligencia Artificial.  

• Inicio del Proyecto de I+D para una O&M predictiva con machine learning que analice 

capacidades, demandas y proponga estrategias de Operación de Planta y su 

Mantenimiento.  

• Validación e inicio del proyecto de I+D para optimización de planta de Biometano 

mediante captura de nitratos Biochart, proyecto SERENA 

• Validación e inicio proyecto de concepto y modelado de planta 24/7 con energías 

renovables. Este proyecto pretende conseguir un suministro gestionable mediante 

hibridación de múltiples tecnologías de producción y almacenamiento. 

 GLOBAL GREEN R&D AND INNOVATION 

2023 2024 

Proyectos i+D+I (vivos) 11** 16** 

Inversión 712k€* 1.390k€* 
*Estimación inversión contabilizada en activos intangibles 

**Proyectos en ejecución. 

 

Objetivos 2025 

• Creación Comité de Innovación Transversal a todas la areas de negocio.  

• Puesta en marcha proyecto de I+D con aplicación inteligencia artificial 

• Greening Energy Comunidades energéticas inteligentes 

• Greening Investment gestión de activos predictivos.  

• Greening Group Desarrollo Aplicaciones de Gestión Inteligente.  

• Primera inversión en Startup que esté alineada con la estrategia empresarial. 
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• Programa Green Shuttle con el que pondremos a disposición de todas las unidades 

de negocio Greening financiación para la realización de pruebas de concepto y 

proyectos piloto con startups. 

• Desarrollo de un plan para la creación Centro Experimentar Sabinar para el ensayo de 

sistemas de producción y gestión de nuevas tecnologías de generación y 

almacenamiento energético.  

• Programa Prometeo Innovación Abierta, Coworking con Investigadores, Comunidades 

Energéticas y Eficiencia Energética.  

 

Objetivos 2025 

 

 

Cómo entendemos el trabajo de la Innovación 

• Mantenemos una constante actualización sobre el estado más avanzado de la 

tecnología para identificar oportunidades de mejora y crecimiento. 

• Proponemos, analizamos y evaluamos diversas acciones de investigación e 

innovación a través de programas generadores de ideas, talleres de brainstorming y 

enfoques de design thinking. 

• El equipo encargado de estrategia, innovación y sostenibilidad formula, estudia y 

ejecuta propuestas relacionadas con productos a lanzar en el medio o largo plazo, 

asegurando que estén en total alineación con la estrategia general de la compañía. 

PRESENTADOS VALIDADOS FINANCIACIÓN 
SOLICITADA EJECUCIÓN 

• H2 Granada 

• Vigilancia Obra 

• Frío logístico 

• Remolque FV 

• BioGas 

• Termosolar 

• Baterías 
materiales no 
estratégicos 

• Transformación y 
digitalización 

• Hibridación 

• Plug & Play 

• Stand alone 

• Lidera Digital 

• Relive 

• Relive 
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• Realizamos estudios de viabilidad y avanzamos en la elaboración de propuestas para 

someter a consideración del Comité de Innovación, el cual determinará los proyectos 

en los que se invertirá y llevará un seguimiento periódico de los mismos. 

Cultura y divulgación de la Innovación 

Nuestra cultura organizacional fomenta la innovación en todos los niveles. Para lograr esto, 

hemos implementamos diversas estrategias que apoyan a la creatividad y el espíritu 

innovador entre nuestros empleados: 

• Espacios y Tiempo para la Innovación donde los empleados pueden colaborar, 

intercambiar ideas y desarrollar proyectos innovadores.  

• Valoramos y premiamos la creatividad y el espíritu innovador. Reconocemos los logros 

y contribuciones innovadoras de nuestros empleados a través de programas de 

recompensas y reconocimientos. 

• Ofrecemos programas de formación y capacitación en habilidades de pensamiento 

creativo, resolución de problemas y desarrollo de la mentalidad innovadora. 

• Fomentamos un ambiente inclusivo que valora la diversidad de perspectivas y 

experiencias. Creemos que la colaboración entre equipos diversos estimula la 

innovación. 

Compartimos nuestros avances y logros innovadores tanto dentro como fuera de la empresa. 

Para promover la divulgación de la innovación: 

• Mantenemos a nuestros empleados informados sobre los proyectos innovadores en 

curso y los resultados obtenidos.  

• Participamos activamente en eventos, ferias y conferencias relacionadas con nuestra 

industria. 

• Generamos contenido innovador en forma de artículos, blogs y publicaciones en redes 

sociales para compartir nuestro enfoque, metodologías y aprendizajes con una 

audiencia más amplia. 

• Establecemos alianzas con instituciones académicas y universidades para promover 

la investigación conjunta y la innovación abierta. 

Intraemprendimiento las Ideas del Futuro: GreenIngenio 

Este programa busca promover la innovación y el talento dentro de nuestra empresa, a través 

de la presentación de ideas innovadoras, retos tecnológicos y nuevas maneras de hacer 

negocios que estén alineadas con nuestra estrategia. 

En Greening, estamos comprometidos con el desarrollo sostenible y la protección del medio 

ambiente. Por eso, buscamos fomentar proyectos relacionados con energías renovables que 

contribuyan a la reducción de la huella de carbono y la utilización de recursos sostenibles. 

Estamos convencidos de que el talento y la superación profesional son valores esenciales en 

nuestra empresa, y estamos comprometidos a apoyar el desarrollo de nuestras personas y 

equipos en la consecución de nuestros objetivos empresariales. 
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Información fiscal 

Beneficio por país 

La conciliación del resultado contable obtenido por Grupo Greening clasificado por país es el 

siguiente: 

BENEFICIOS (EN M€) 2023 2024 

España 5.343.539 (2.277.865) 

México 235.336 (1.081.104) 

Italia 1.295.441 457.835 

Estados Unidos (694.402) 925.117 

Alemania (577.572) (1.834.095) 

Francia (487.244) (1.266.574) 

Asiento Consolidación (1.764.837) (8.133.222) 

TOTAL 3.350.262 (13.209.908) 

 

Impuesto sobre beneficios 

El gasto por Impuesto sobre Sociedades del Grupo Greening clasificado por país es el 

siguiente: 

IMPUESTO SOBRE 
SOCIEDADES 

2023 2024 

España (1.629.323) 1.211.313 

México (160.007) (1.448.460) 

Italia (761.863) (703.457) 

Estados Unidos - (20.958) 

Alemania - - 

Francia - - 

Ajuste consolidación 280.315 2.864.511 

TOTAL (2.270.878) 1.902.949 

 

Hechos posteriores 

Entre el cierre del ejercicio 2024 y la fecha de formulación del presente estado de información 

no financiera consolidado no se han producido eventos que tengan un efecto significativo 

sobre el mismo.  
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CONTENIDOS DEL ESTADO DE INFORMACIÓN NO FINANCIERA 

Contenidos de la ley 11/2018 INF Estándar utilizado Capítulo de referencia 

M
O

D
E

L
O

 D
E

 

N
E

G
O

C
IO

 

Descripción del 
modelo de negocio  

Breve descripción del modelo de negocio, que incluirá su 
entorno empresarial, su organización y estructura, los 
mercados en los que opera, sus objetivos y estrategias, y los 
principales factores y tendencias que pueden afectar a su 
futura evolución. 

GRI 2-1 Detalles de la organización  
GRI 2-2 Sociedades incluidas en los informes de 
sostenibilidad de la organización 
GRI 2-6 Actividades, cadena de valor y otras 
relaciones comerciales 
GRI 2-9 Estructura y composición de la gobernanza 
GRI 2-23 Estrategias, políticas y prácticas 
GRI 3-2 Lista de puntos materiales 

Modelo de negocio 
Contribución al desarrollo sostenible 

IN
F
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R

M
A

C
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N
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O
B

R
E

 C
U

E
S

T
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E
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A

M
B

IE
N

T
A

L
E
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Políticas 

Políticas que aplica, que incluya los procedimientos de 
diligencia debida aplicados de identificación, evaluación, 
prevención y atenuación de riesgos e impactos significativos, 
y de verificación y control, así como las medidas que se han 
adoptado. 

GRI 2-23 Estrategias, políticas y prácticas  
Compromiso con el entorno  
Aspectos ambientales 

Principales riesgos 

Principales riesgos relacionados con esas cuestiones 
vinculados a las actividades, entre ellas, cuando sea 
pertinente y proporcionado, sus relaciones comerciales, 
productos o servicios que puedan tener efectos negativos en 
esos ámbitos, y cómo gestiona dichos riesgos, explicando los 
procedimientos utilizados para detectarlos y evaluarlos de 
acuerdo con los marcos nacionales, europeos o 
internacionales de referencia para cada materia. Debe 
incluirse información sobre los impactos que se hayan 
detectado, ofreciendo un desglose de estos, en particular 
sobre los principales riesgos a corto, medio y largo plazo. 

GRI 207-2 Gobernanza fiscal, control y gestión de 
riesgos 

Compromiso con el entorno 
Aspectos medioambientales  

General 

Efectos actuales y previsibles de las actividades de la 
empresa en el medio ambiente y en su caso, en la salud y la 
seguridad 

GRI 2-22 Declaración sobre la estrategia de 
desarrollo sostenible 
GRI 201-2 Implicaciones financieras y otros riesgos y 
oportunidades 

Compromiso con el entorno  

Procedimientos de evaluación o certificación ambiental GRI 2-23 Estrategias, políticas y prácticas 
Compromiso con el entorno aspectos 
medioambientales 

Recursos dedicados a la prevención de riesgos ambientales GRI 2-23 Estrategias, políticas y prácticas 
Compromiso con el entorno 
Aspectos medioambientales 

Aplicación del principio de precaución GRI 2-23 Estrategias, políticas y prácticas  
Aspectos medioambientales 
Principio de precaución 

Provisiones y garantías para riesgos ambientales 
GRI 2-27 Cumplimiento de la legislación y las 
normativas 

El Grupo no tiene provisiones y garantías 
para riesgos ambientales 
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Contaminación 

Medidas para prevenir, reducir o reparar las emisiones de 
carbono que afectan gravemente al medio ambiente, teniendo 
en cuenta cualquier forma de contaminación atmosférica 
específica de una actividad, incluido el ruido y la 
contaminación lumínica 

GRI 305-5 Reducción de las emisiones de GEI  
Compromiso con el entorno 
Cambio climático 

Economía Circular y 
prevención y gestión 
de residuos 

Medidas de prevención, reciclaje, reutilización, otras formas 
de recuperación y eliminación de desechos.  

GRI 301-1 Materiales utilizados por peso o volumen  
Economía circular: prevención y gestión 
de residuos 

Uso sostenible de los 
recursos 

El consumo de agua y el suministro de agua de acuerdo con 
las limitaciones locales 

GRI 303-5 Consumo de agua  Uso sostenible de los recursos 

Consumo de materias primas y las medidas adoptadas para 
mejorar la eficiencia de su uso 

GRI 3-3 Gestión de aspectos materiales (con visión 
a los 300)  

Uso sostenible de los recursos 
Economía circular: prevención y gestión 
de residuos 

Energía: Consumo, directo e indirecto; Medidas tomadas para 
mejorar la eficiencia energética, Uso de energías renovables 

GRI 3-3 Gestión de aspectos materiales (con visión 
al GRI 302 Energía) 
GRI 302-1 Consumo energético dentro de la 
organización (energía procedente de fuentes 
renovables y no renovables) 
GRI 302-4 Reducción del consumo energético 

Uso sostenible de los recursos 

Cambio Climático 

Emisiones de Gases de Efecto Invernadero 
GRI 305-1 Emisiones directas de GEI (alcance 1) 
GRI 305-2 Emisiones indirectas de GEI al generar 
energía (alcance 2) 

Cambio climático 

Las medidas adoptadas para adaptarse a las consecuencias 
del Cambio Climático 

GRI 3-3 Gestión de aspectos materiales (con visión 
a los GRI 300) 
GRI 305-5 Reducción de las emisiones de GEI  
GRI 304-2 Impactos significativos de las actividades, 
productos y servicios en la biodiversidad 

Aspectos medioambientales 
Uso sostenible de los recursos 
Cambio climático 

Metas de reducción establecidas voluntariamente a medio y 
largo plazo para reducir las emisiones GEI y medios 
implementados a tal fin. 

GRI 305-5 Reducción de las emisiones de GEI 

Si bien el Grupo no establece objetivos 
cuantitativos de reducción de emisiones, 
sus esfuerzos en medioambiente están 
focalizados en mejorar significativamente 
año a año en los ejes de actuación 
mencionados en el presente EINF. 

 
Protección de la 
biodiversidad 

Medidas tomadas para preservar o restaurar la biodiversidad 
e impactos causados por las actuaciones u operaciones en 
áreas protegidas 

GRI 304-2 Impactos significativos de las actividades, 
productos y servicios en la biodiversidad 
 

Protección de la biodiversidad 
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Políticas 

Políticas que aplica la sociedad, que incluya los 
procedimientos de diligencia debida aplicados de 
identificación, evaluación, prevención y atenuación de riesgos 
e impactos significativos, y de verificación y control, así como 
las medidas que se han adoptado. 

GRI 207-2 Gobernanza fiscal, control y gestión de 
riesgos 

 
Cuestiones sociales y relativas al 
personal 
 

Principales riesgos 

Principales riesgos relacionados con esas cuestiones 
vinculados a las actividades de la sociedad, entre ellas, 
cuando sea pertinente y proporcionado, sus relaciones 
comerciales, productos o servicios que puedan tener efectos 
negativos en esos ámbitos, y cómo la sociedad gestiona 
dichos riesgos, explicando los procedimientos utilizados para 
detectarlos y evaluarlos de acuerdo con los marcos 
nacionales, europeos o internacionales de referencia para 
cada materia. Debe incluirse información sobre los impactos 
que se hayan detectado, ofreciendo un desglose de los 
mismos, en particular sobre los principales riesgos a corto, 
medio y largo plazo. 

GRI 2-22 Declaración sobre la estrategia de 
desarrollo sostenible 
GRI 201-2 Implicaciones financieras y otros riesgos y 
oportunidades  

Cuestiones sociales y relativas al 
personal 

Empleo 

Número total y distribución de empleados por sexo, edad, 
país y clasificación profesional 

GRI 2-7 Empleados 
GRI 405-1 Diversidad de órganos de gobierno y 
empleados  

Empleo 

Número total y distribución de modalidades de contrato de 
trabajo 

GRI 2-7 Empleados Empleo 

Promedio anual de contratos indefinidos, temporales y a 
tiempo parcial por sexo, edad y clasificación profesional 

GRI 2-7 Empleados  Empleo 

Número de despidos por sexo, edad y clasificación 
profesional 

No incluido en GRI: Número de despidos por 
clasificación profesional 

Empleo 

Remuneraciones medias y su evolución desagregados por 
sexo, edad y clasificación profesional o igual valor  

No incluido en GRI: Remuneración media por 
género, edad y clasificación profesional y su 
evolución. Para su cálculo, deberán tomarse en 
cuenta el total de percepciones salariales en dinero 
efectivo y remuneraciones en especie, por lo que 
para el cálculo deberá tenerse en cuenta los 
beneficios a los que hace referencia el GRI 401-2. 

Empleo 

Brecha Salarial 

GRI 405-2 Ratio entre el salario básico y la 
remuneración de mujeres y hombres 
*OCDE: La brecha salarial de género se define como 
la diferencia entre los ingresos medios de hombres y 
mujeres en relación con los ingresos medios de los 
hombres 

Empleo 
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Remuneración de puestos de trabajo iguales o de media de la 
sociedad 

 Empleo 

La remuneración media de los consejeros y directivos, 
incluyendo la retribución variable, dietas, indemnizaciones, el 
pago a los sistemas de previsión de ahorro a largo plazo y 
cualquier otra percepción desagregada por sexo 

GRI 2-19 Políticas de retribución  Empleo 

Implantación de medidas de desconexión laboral 
GRI 3-3 Gestión de aspectos materiales (con visión 
a los GRI 300) 

Organización del trabajo 

Empleados con discapacidad 
GRI 405-1 Diversidad de órganos de gobierno y 
empleados 

Accesibilidad 

Organización del 
trabajo 

Organización del tiempo de trabajo 
 
GRI 3-3 Gestión de aspectos materiales (con visión 
a los GRI 300) 

Organización del trabajo 

Número de horas de absentismo GRI 403-10 Dolencias y enfermedades laborales  Organización del trabajo 

Medidas destinadas a facilitar el disfrute de la conciliación y 
fomentar el ejercicio corresponsable de estos por parte de 
ambos progenitores 

GRI 401-3 Permisos parentales 
No incluido en GRI: Enfoque de gestión sobre otras 
medidas de conciliación 

Organización del trabajo 

Salud y seguridad 

Condiciones de salud y seguridad en el trabajo 

GRI 403-1 Sistema de gestión de la salud y la 
seguridad en el trabajo 
GRI 403-4 Temas de salud y seguridad laboral 
tratados en acuerdos formales con la representación 
legal de los trabajadores 
GRI 403-5 Formación de trabajadores sobre salud y 
seguridad en el trabajo 
GRI 403-7 Prevención y mitigación de los impactos 
en la salud y la seguridad de los trabajadores 
directamente vinculados con las relaciones 
comerciales  

Seguridad y salud laboral  

Accidentes de trabajo (frecuencia y gravedad) desagregado 
por sexo 

 Seguridad y salud laboral 

Enfermedades profesionales (frecuencia y gravedad) 
desagregado por sexo 

GRI 403-10 Dolencias y enfermedades laborales Seguridad y salud laboral 

Relaciones Sociales 

Organización del diálogo social, incluidos los procedimientos 
para informar y consultar al personal y negociar con ellos 

GRI 2-29 Enfoque para la participación de los grupos 
de interés (relativo a sindicatos y negociación 
colectiva)  

Relaciones sociales   

Porcentaje de empleados cubiertos por convenio colectivo por 
país 

GRI 2-30 Acuerdos de negociación colectiva 
No incluido en GRI: Porcentaje desglosado por país 

Relaciones sociales 

Balance de los convenios colectivos, particularmente en el 
campo de la salud y seguridad en el trabajo 

GRI 403-4 Temas de salud y seguridad laboral 
tratados en acuerdos formales con la representación 
legal de los trabajadores  

Relaciones sociales 



 
 

 

 

91 
 

CONTENIDOS DEL ESTADO DE INFORMACIÓN NO FINANCIERA 

Contenidos de la ley 11/2018 INF Estándar utilizado Capítulo de referencia 

Formación 

Políticas implementadas en el campo de la formación 
GRI 404-2 Programas para mejorar las aptitudes de 
los empleados y programas 

Formación 

Cantidad total de horas de formación por categorías 
profesionales 

GRI 404-1 Horas medias de formación anuales por 
empleado 
.  

Formación 

Accesibilidad Accesibilidad universal de las personas con discapacidad 
GRI 3-3 Gestión de aspectos materiales (con visión 
al GRI 405 Diversidad e igualdad de oportunidades y 
GRI 406 No-discriminación) 

Accesibilidad 

Igualdad 

Medidas adoptadas para promover la igualdad de trato y de 
oportunidades entre hombres y mujeres 

GRI 405-1 Diversidad de órganos de gobierno y 
empleados 

Igualdad 

Planes de igualdad 
GRI 3-3 Gestión de aspectos materiales (con visión 
al GRI 405 Diversidad e igualdad de oportunidades y 
GRI 406 No-discriminación) 

Igualdad  

Medidas adoptadas para promover el empleo 
GRI 3-3 Gestión de aspectos materiales (con visión 
al GRI 401 Empleo) 

Igualdad  

Protocolos contra el acoso sexual y por razón de sexo 
GRI 3-3 Gestión de aspectos materiales (con visión 
al GRI 405 Diversidad e igualdad de oportunidades y 
GRI 406 No-discriminación) 

Igualdad  

La integración y accesibilidad universal de las personas con 
discapacidad 

GRI 3-3 Gestión de aspectos materiales (con visión 
al GRI 405 Diversidad e igualdad de oportunidades y 
GRI 406 No-discriminación) 

Igualdad 
Accesibilidad 

Política contra todo tipo de discriminación y, en su caso, de 
gestión de la diversidad 

GRI 3-3 Gestión de aspectos materiales (con visión 
al GRI 405 Diversidad e igualdad de oportunidades y 
GRI 406 No-discriminación)  

Igualdad 
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Políticas 

Políticas que aplica la sociedad, que incluya los 
procedimientos de diligencia debida aplicados de 
identificación, evaluación, prevención y atenuación de riesgos 
e impactos significativos, y de verificación y control, así como 
las medidas que se han adoptado. 

GRI 207-2 Gobernanza fiscal, control y gestión de 
riesgos 

Derechos humanos 

Derechos Humanos 

Aplicación de procedimientos de debida diligencia en 
derechos humanos 

GRI 3-3 Gestión de aspectos materiales (con visión 
al GRI 412 evaluación de derechos humanos) 
GRI 2-23 Estrategias, políticas y prácticas  

Derechos humanos 

Prevención de los riesgos de vulneración de los derechos 
humanos y, en su caso, medidas para mitigar, gestionar y 
reparar posibles abusos cometidos 

GRI 2-27 Cumplimiento de leyes y reglamentos 
GRI 2-25 Procesos para remediar impactos 
negativos 

Derechos humanos 

Denuncias por casos de vulneraciones de derechos humanos 
GRI 2-27 Cumplimiento de leyes y reglamentos 
GRI 2-25 Procesos para remediar impactos 
negativos  

Derechos humanos 



 
 

 

 

92 
 

CONTENIDOS DEL ESTADO DE INFORMACIÓN NO FINANCIERA 

Contenidos de la ley 11/2018 INF Estándar utilizado Capítulo de referencia 

Promoción y cumplimiento de las disposiciones de los 
convenios fundamentales de la OIT relacionadas con el 
respeto por la libertad de asociación y el derecho a la 
negociación colectiva, la eliminación de la discriminación en el 
empleo y la ocupación, la eliminación del trabajo forzoso u 
obligatorio y la abolición efectiva del trabajo infantil 

GRI 2-27 Cumplimiento de leyes y reglamentos 
GRI 2-23 Estrategias, políticas y prácticas 

Derechos humanos  
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Políticas 

Políticas que aplica la sociedad, que incluya los 
procedimientos de diligencia debida aplicados de 
identificación, evaluación, prevención y atenuación de riesgos 
e impactos significativos, y de verificación y control, así como 
las medidas que se han adoptado. 

GRI 207-2 Gobernanza fiscal, control y gestión de 
riesgos 

Modelo de cumplimiento  

Principales riesgos 

Principales riesgos relacionados con esas cuestiones 
vinculados a las actividades de la sociedad, entre ellas, 
cuando sea pertinente y proporcionado, sus relaciones 
comerciales, productos o servicios que puedan tener efectos 
negativos en esos ámbitos, y cómo la sociedad gestiona 
dichos riesgos, explicando los procedimientos utilizados para 
detectarlos y evaluarlos de acuerdo con los marcos 
nacionales, europeos o internacionales de referencia para 
cada materia. Debe incluirse información sobre los impactos 
que se hayan detectado, ofreciendo un desglose de los 
mismos, en particular sobre los principales riesgos a corto, 
medio y largo plazo. 

GRI 2-22 Declaración sobre la estrategia de 
desarrollo sostenible 
GRI 201-2 Implicaciones financieras y otros riesgos y 
oportunidades 

Lucha contra la corrupción y el soborno  

Corrupción y soborno 

Medidas adoptadas para prevenir la corrupción y el soborno 

GRI 3-3 Gestión de aspectos materiales (con visión 
al GRI 205 Anticorrupción 
GRI 205-2 Comunicación y formación sobre políticas 
y procedimientos anticorrupción 
GRI 2-27 Cumplimiento de leyes y reglamentos 
GRI 2-23 Estrategias, políticas y prácticas  

Lucha contra la corrupción y el soborno  

Medidas para luchar contra el blanqueo de capitales 

GRI 3-3 Gestión de aspectos materiales (con visión 
al GRI 205 Anticorrupción) 
GRI 2-27 Cumplimiento de leyes y reglamentos 
GRI 2-23 Estrategias, políticas y prácticas 

Lucha contra el blanqueo de capitales  

Aportaciones a fundaciones y entidades sin ánimo de lucro 
GRI 201-1 Valor económico directo generado y 
distribuido 

 
Lucha contra la corrupción y el soborno 
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Políticas 

Políticas que aplica la sociedad, que incluya los 
procedimientos de diligencia debida aplicados de 
identificación, evaluación, prevención y atenuación de riesgos 
e impactos significativos, y de verificación y control, así como 
las medidas que se han adoptado. 

GRI 201-1 Valor económico directo generado y 
distribuido 

Colaboración con la sociedad 

Principales riesgos  

Principales riesgos relacionados con esas cuestiones 
vinculados a las actividades de la sociedad, entre ellas, 
cuando sea pertinente y proporcionado, sus relaciones 
comerciales, productos o servicios que puedan tener efectos 
negativos en esos ámbitos, y cómo la sociedad gestiona 
dichos riesgos, explicando los procedimientos utilizados para 
detectarlos y evaluarlos de acuerdo con los marcos 
nacionales, europeos o internacionales de referencia para 
cada materia. Debe incluirse información sobre los impactos 
que se hayan detectado, ofreciendo un desglose de los 
mismos, en particular sobre los principales riesgos a corto, 
medio y largo plazo.  

GRI 3-3 Gestión de aspectos materiales 
GRI 207-2 Gobernanza fiscal, control y gestión de 
riesgos 

Colaboración con la sociedad 

Impacto de la actividad de la sociedad en el empleo y 
desarrollo local 

GRI 2-6 Actividades, cadena de valor y otras 
relaciones comerciales 
 

Colaboración con la sociedad 

Impacto de la actividad de la sociedad en las poblaciones 
locales y el territorio 

GRI 413-1 Operaciones con participación de la 
comunidad local, evaluaciones del impacto y 
programas de desarrollo 
GRI 2-29 Enfoque para la participación de las partes 
interesadas 

Colaboración con la sociedad 

Relaciones mantenidas con los actores de las comunidades 
locales y las modalidades de diálogo con estos 

GRI 2-29 Enfoque para la participación de los grupos 
de interés (relativo a comunidad) 
GRI 413-1 Operaciones con participación de la 
comunidad local, evaluaciones del impacto y 
programas de desarrollo  

Colaboración con la sociedad  

Acciones de asociación y patrocinio  GRI 2-28 Asociaciones de miembros Colaboración con la sociedad 

Subcontratación y 
proveedores 

Inclusión en la política de compras de cuestiones sociales, de 
igualdad de género y ambientales 

GRI 3-3 Gestión de aspectos materiales (con visión 
a los GRI 308 y GRI 414)  

Subcontratación y empresas proveedoras 

Consideración en las relaciones con proveedores y 
subcontratistas de su responsabilidad social y ambiental 

GRI 3-3 Gestión de aspectos materiales (con visión 
a los GRI 308 y GRI 414)  

Subcontratación y proveedores 

 Sistemas de supervisión y auditorías y resultados de las 
mismas 

 Subcontratación y proveedores 

Consumidores Medidas para la salud y seguridad de los consumidores 
GRI 416-1 Evaluación de los impactos en la salud y 
seguridad de las categorías de productos o servicios  

Clientes 
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Sistemas de reclamación, quejas recibidas y resolución de 
estas 

GRI 418-1 Denuncias substanciales relacionadas 
con brechas en la privacidad de los clientes y 
pérdidas de datos de clientes. 

Clientes 

Información fiscal 

Beneficios obtenidos por país 
GRI 207-1 Enfoque fiscal 
GRI 207-2 Gobernanza fiscal, control y gestión de 
riesgos 

Información fiscal 

Impuestos sobre beneficios pagados GRI 207-1 Enfoque fiscal Información fiscal 

Subvenciones públicas recibidas GRI 207-1 Enfoque fiscal  Información fiscal 

 

 

 

 



Greening Group Global, S.A.y sociedades dependientes

El Consejo de Administración de Greening Group Global, S A y sociedades dependientes en
el día de hoy reformulan el estado de información no financiera consolidado referido al

ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2024, recogido en el anverso de 95 folios
incluida este de papel corriente con membrete del Grupo en señal de identificación, firmando
en esta última hoja la totalidad de los Consejeros, en cumplimiento de la legislación vigente,
que son los siguientes:

Granada, 30 abril de 2025

Sa Ruiz D. Manuel
Consejero

D. Palacios Rubio D. José María Huch

Consejero indepen

D. Palacios

P

D. José Pazo Haro

Consejero independiente

D! Beatriz Hernández

Vicesecreta No Consejera

investments' solutions' o&m' relive' aqua' products' energy
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1. Introducción  

El presente Informe sobre Estructura Organizativa y Sistema de Control Interno de la Información 

Financiera de GREENING GROUP GLOBAL S.A. y sus sociedades dependientes (en adelante, “Greening 

Group” o “Grupo” o “Sociedad”) se emite de conformidad con lo dispuesto en el artículo 17 del 

Reglamento (UE) nº 596/2014 sobre abuso de mercado y en el artículo 227 del texto refundido de la 

Ley del Mercado de Valores, aprobado por el Real Decreto Legislativo 4/2015, de 23 de octubre, y 

disposiciones concordantes, según la Circular 3/2020, del Segmento BME Growth de BME MTF Equity 

(en adelante “BME Growth”).  

De conformidad con dicha normativa, las entidades emisoras deben publicar información sobre la 

estructura organizativa y el sistema de control interno con los que cuentan para el  cumplimiento de 

las obligaciones de información que establece el BME Growth con la finalidad de ofrecer información 

suficiente sobre la capacidad de los emisores de cumplir con las obligaciones de información que 

establece BME Growth y garantizar el control interno que propicie la generación de información 

pública completa y fiable, así como los correspondientes medios de detección y corrección de las 

mismas.  

2. Estructura Organizativa  

La estructura organizativa del Greening Group está conformada por los órganos de gobierno, que 

velan por el adecuado cumplimiento normativo y de los estándares de control y gobierno de acuerdo 

con la legislación vigente en cada momento.  

A continuación, se detallan los distintos órganos y funciones sobre los que recae la responsabilidad de 

la implantación y el mantenimiento de un correcto y efectivo sistema de control interno de la 

información financiera: 

1. Junta General de Accionistas  

La junta general de accionistas (“Junta General de Accionistas”) es el órgano de gobierno de la 

Sociedad a través del cual todos los accionistas debaten y toman acuerdos por la mayoría legal o 

estatutaria establecida sobre los asuntos propios de su competencia según la legislación aplicable, los 

estatutos y el Reglamento de la Junta General de Accionistas, y entre otros, la aprobación de las 

cuentas anuales de la Sociedad y la censura de la gestión social.  Durante el ejercicio 2024, se ha 

celebrado una única Junta de Accionistas con carácter ordinario, con asistencia del 81,14% del capital 

social.  

2. Consejo de Administración  

Salvo en las materias reservadas a su sometimiento a la Junta General de Accionistas, el consejo de 

administración (“Consejo de Administración”) es el máximo órgano de decisión, supervisión y control 

de la Sociedad. El Consejo de Administración tiene encomendadas las funciones de la dirección, 

administración, gestión y representación de Greening Group, delegando con carácter general la 

gestión del día a día de los negocios al Consejero Delegado, así como en el equipo directivo, 

concentrando su actividad en la función de supervisión, incluyendo el control de las instancias de 

gestión, la orientación de la estrategia del Greening Group.  

En este sentido, es el órgano responsable de la formulación las cuentas anuales y el informe de gestión 

que expresen la imagen fiel y real del patrimonio societario.  



El Consejo de Administración se rige por el Reglamento del Consejo de Administración, los estatutos 

y la legislación vigente, respondiendo de su gestión ante la Junta General de Accionistas.  

El Consejo de Administración se reúne, como mínimo, una vez cada tres meses, y está constituido 

actualmente por tres consejeros ejecutivos dominicales y dos consejeros independientes, siendo estos 

los siguientes: 

• D. Ignacio Salcedo Ruiz. Presidente del Consejo de Administración, Consejero Delegado y 

socio fundador de Greening Group.  

• D. Manuel Mateos Palacios. Vicepresidente del Consejo de Administración. Socio Fundador 

de Greening Group. 

• D. Antonio Palacios Rubio. Consejero. Vocal y Socio Fundador de Greening Group. 

• D. José María Huch. Consejero independiente. 

• D. José Pazo Haro. Consejero Independiente.  

Durante los ejercicios 2024, se han celebrado 10 reuniones del Consejo de Administración, con 

asistencia de la totalidad de los consejeros. 

3. Comisión de Auditoría.  

De conformidad con lo previsto en la Disposición Adicional Tercera de la Ley 22/2015, de 20 de julio, 

de Auditoría de Cuentas y en el artículo 12 del Reglamento del Consejo de Administración, la Sociedad 

dispone de una comisión de auditoría (“Comisión de Auditoria”) como órgano interno de carácter 

informativo y consultivo, sin funciones ejecutivas, con facultades de información, asesoramiento y 

propuesta dentro de su ámbito de actuación que se señala a continuación, y que está integrada por 

dos consejeros independientes, nombrados por el Consejo de Administración:  

• D. José María Huch. Presidente de la Comisión de Auditoria 

• D. José Pazo Haro. Vocal  

Sin perjuicio de cualesquiera otros cometidos que puedan serle asignados en cada momento por el 

Consejo de Administración o la legislación aplicable -y sin perjuicio también de la normativa 

reguladora de la auditoría de cuentas-, la Comisión de Auditoría ejerce las siguientes funciones: 

• Informar a la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que se planteen en relación 

con aquellas materias que sean competencia de la comisión y, en particular, sobre el resultado 

de la auditoría explicando cómo esta ha contribuido a la integridad de la información 

financiera y la función que la comisión ha desempeñado en ese proceso. 

• Supervisar la eficacia del control interno de la Sociedad, la auditoría interna y los sistemas de 

gestión de riesgos, así como discutir con el auditor de cuentas las debilidades significativas del 

sistema de control interno detectadas en el desarrollo de la auditoría, todo ello sin quebrantar 

su independencia. A tales efectos, y en su caso, podrán presentar recomendaciones o 

propuestas al Consejo de Administración y el correspondiente plazo para su seguimiento. 

• Supervisar el proceso de elaboración y presentación de la información financiera preceptiva y 

presentar recomendaciones o propuestas al consejo de administración, dirigidas a 

salvaguardar su integridad. 



• Elevar al consejo de administración las propuestas de selección, nombramiento, reelección y 

sustitución del auditor de cuentas, responsabilizándose del proceso de selección, de 

conformidad con lo previsto en la normativa aplicable a estos efectos, así como las 

condiciones de su contratación y recabar regularmente de él información sobre el plan de 

auditoría y su ejecución, además de preservar su independencia en el ejercicio de sus 

funciones. 

• Establecer las oportunas relaciones con el auditor externo para recibir información sobre 

aquellas cuestiones que puedan suponer amenaza para su independencia, para su examen 

por la comisión, y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoría 

de cuentas, y, cuando proceda, la autorización de los servicios distintos de los prohibidos, 

conforme a lo previsto en la normativa aplicable sobre el régimen de independencia, así como 

aquellas otras comunicaciones previstas en la legislación de auditoría de cuentas y en las 

normas de auditoría. En todo caso, deberán recibir anualmente de los auditores externos la 

declaración de su independencia en relación con la entidad o entidades vinculadas a esta 

directa o indirectamente, así como la información detallada e individualizada de los servicios 

adicionales de cualquier clase prestados y los correspondientes honorarios percibidos de estas 

entidades por el auditor externo o por las personas o entidades vinculados a este de acuerdo 

con lo dispuesto en la normativa reguladora de la actividad de auditoría de cuentas. 

• Emitir anualmente, con carácter previo a la emisión del informe de auditoría de cuentas, un 

informe en el que se expresará una opinión sobre si la independencia de los auditores de 

cuentas o sociedades de auditoría resulta comprometida. Este informe deberá contener, en 

todo caso, la valoración motivada de la prestación de todos y cada uno de los servicios 

adicionales a que hace referencia el punto anterior, individualmente considerados y en su 

conjunto, distintos de la auditoría legal y en relación con el régimen de independencia o con 

la normativa reguladora de la actividad de auditoría de cuentas. 

• Informar sobre las operaciones vinculadas que deba aprobar la Junta General de Accionistas 

y Consejo de Administración y supervisar el procedimiento interno que tenga establecido la 

compañía para aquellas cuya aprobación haya sido delegada.  

• Informar, con carácter previo, al Consejo de Administración sobre todas las materias previstas 

en la ley, los estatutos sociales y en particular, sobre: 

o La información financiera que la Sociedad deba hacer pública periódicamente; 

o La creación o adquisición de participaciones en entidades de propósito especial o 

domiciliadas en países o territorios que tengan la consideración de paraísos fiscales; 

y 

o Las operaciones con partes vinculadas. 

La Comisión de Auditoría debe reunirse, al menos, trimestralmente, a fin de revisar la información 

financiera periódica que haya de remitirse a las autoridades bursátiles, así como la información que el 

Consejo de Administración ha de aprobar e incluir dentro de su documentación pública anual. 

Durante el ejercicio 2024, se han celebrado 4 reuniones del Comité de Auditoría. 

 

 



4. Comisión de Nombramientos y Retribuciones 

La Comisión de Nombramientos y Retribuciones se encarga de gestionar los procesos de selección y 

nombramiento de los altos cargos directivos o miembros del consejo de administración. Su función 

también abarca la elaboración de las políticas salariales y de retribución. Además, se encarga de 

evaluar a los candidatos, asegurando que cumplan con los requisitos necesarios, y supervisa la 

ejecución de las políticas relacionadas con las remuneraciones garantizando que se alineen con los 

intereses y objetivos de Greening Group. La Comisión de Nombramientos y Retribuciones está 

integrada por dos consejeros independientes, nombrados por el Consejo de Administración: 

• D. José María Huch. Presidente de la Comisión de Auditoria 

• D. José Pazo Haro. Vocal  

Durante el ejercicio 2024, se han celebrado 3 reuniones de la Comisión de Nombramientos y 

Retribuciones 

5. Comité de Dirección 

El comité de dirección se presenta como el órgano de gestión que se encarga de definir los objetivos 

a seguir para lograr cumplir con el plan de negocio de la Sociedad, de conformidad con los criterios y 

estrategias definidas por el Consejo de Administración 

6. Responsable de Cumplimiento en materias relativas a los Mercados de Valores y 

Responsable de Autocartera 

La Sociedad cuenta con un responsable de cumplimiento y de autocartera que se encarga de 

la supervisión del cumplimiento efectivo de las obligaciones contempladas en el Reglamento 

Interno de Conducta en materias Relacionadas con los Mercados de Valores, con el fin de 

establecer los criterios, pautas y normas de conducta a observar por la Sociedad y sus 

administradores, directivos, empleados y representantes en las materias relacionadas con el 

mercado de valores.  

3. Sistema de Control Interno 

La Sociedad, a través de la antedicha estructura organizativa, desarrolla y adopta distintas acciones y 

medidas para la implantación y el mantenimiento de un correcto y efectivo sistema de control interno 

de la información financiera, que permita mitigar los riesgos que suponen un impacto significativo en 

los objetivos o que pueda llevar a fraude o errores en la información financiera reportada 

internamente y a terceros, y en concreto, de  

1. Elaborar los estados financieros de la Sociedad,  

2. El establecimiento y mantenimiento de controles sobre las transacciones y operativa del 

negocio de la Sociedad.  

3. Identificar y comprobar la correcta anotación en la información financiera de los riesgos 

derivados de la actividad crediticia, de mercado y tesorería, así como los que se pudieran 

originar por riesgo operacional. 

La Dirección Financiera se encarga de definir y actualizar los criterios, políticas y protocolos que deben 

aprobarse por Dirección o, en su caso, el Consejo de Administración en materias bancarias, contables, 



de gestión de tesorería, cash flow de proyectos, gestión financiera, así como, transmitirlas a las 

personas de la organización con implicación en la elaboración de la información financiera.  

Por su parte, la elaboración de los estados financieros es realizada directamente por la Dirección 

Financiera con la supervisión previa de la Comisión de Auditoría y supervisión final por el Consejo de 

Administración de la Sociedad y, posteriormente, revisado por los auditores de cuentas de la Sociedad.  

Asimismo, la Dirección Financiera comunica a la Comisión de Auditoria las debilidades significativas 

de control interno que pudieran identificarse en otros procesos efectuadas durante el ejercicio, así 

como, las acciones para mitigar las mismas, para presentar en su caso, recomendaciones al respecto. 

Por su parte, los miembros del Consejo de Administración de la Sociedad, en el ejercicio de sus 

competencias y funciones, son conocedores de los requisitos y obligaciones del BME Growth, tanto 

en lo referente a comunicaciones al BME Growth como en lo referente a las acciones, medidas y 

procesos a implementar en cada momento.  

Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones de información pública en general y financiera en 

particular, la Sociedad cuenta, además, con la siguiente regulación interna: 

• Reglamento del Consejo de Administración. 

• Reglamento de la Junta General de Accionistas. 

• Reglamento Interno de Conducta en materias Relacionadas con los Mercados de Valores. 

Adicionalmente, la Sociedad dispone, un código de ética y conducta, diversas políticas corporativas de 

cumplimiento para todo el Grupo, así como otros protocolos de gestión, desarrollo y control internos.  

La Sociedad, además de dar cumplimiento a la normativa aplicable, sigue las instrucciones y los 

procedimientos fijadas por el departamento de Financiero, la Comisión de Auditoría y y el Consejo de 

administración respecto de la comunicación de información al mercado, contándose, asimismo, para 

tal fin, con el soporte del asesor registrado de la Sociedad GVC Gaesco. 

Asimismo, la Sociedad tiene contratado los servicios de Deloitte como auditor externo independiente, 

que examina la información financiera de la Sociedad y el Grupo, auditando las cuentas anuales de la 

Sociedad y emitiendo una opinión independiente sobre las mismas. Asimismo, realiza una revisión 

limitada de los estados financieros intermedios.  

Previo a la emisión de sendos informes, el auditor de cuentas comparece ante la Comisión de Auditoría 

para presentar los borradores de informes, dar cuenta del resultado de sus trabajos y de las 

recomendaciones de control interno. Asimismo, el Auditor de Cuentas, remite a la Comisión de 

Auditoría, la declaración de su independencia en relación con la Sociedad o entidades vinculadas a 

está directa o indirectamente.  


